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CONSFLHO SUPFRIOR DA

PODER JUDICIARIO JusTiga DO TRABALHO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11? REGIAO
Secretaria do Tribunal Pleno

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 145/2017

Concede aposentadoria voluntiria com
proventos integrais a servidora Marcilene
de Oliveira Nunes.

O Egrégio Tribunal Pleno do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABA LHO DA
11* REGIAO, em sessdo administrativa hoje realizada, sob a Presidéncia da Excelentissima
Desembargadora Eleonora Saunier Gongalves, com a presenca dos Excelentissimos
Desembargadores Solange Maria Santiago Morais, Francisca Rita Alencar Albuquerque, David
Alves de Mello Janior, Lairto José Veloso, Ormy da Conceigdo Dias Bentes. Jorge Alvaro
Marques Guedes, Vice-Presidente; Ruth Barbosa Sampaio, Maria de Fatima Neves Lopes, José
Dantas de Gdes. Marcia Nunes da Silva Bessa; da Juiza Convocada Joicilene Jeronimo Portela
Freire, Titular da Vara do Trabalho de Presidente Figueiredo. e da Excelentissima Procuradora-
Chefe da PRT - 11* Regidio, Dr*. Fabiola Bessa Salmito Lima, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais,

CONSIDERANDO a Informacio n® 517/2017/SLP/SGPES, o Parecer
Juridico n°® 250/2017 ¢ o que consta do Processo Eletronico TRT n® MA-492/2017.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora MARCILENE DE OLIVEIRA NUNES,
aposentadoria voluntaria com proventos integrais do cargo de Téenico Judicidrio, Area
Administrativa. Classe "C". Padriio NI-C13, na forma do art. 3° incisos I, II. IIl e pardgrafo Gnico.
da EC n° 47/2005, assegurada a paridade prevista no pardgrafo unico do referido diploma legal.
sendo devidas, ainda, as seguintes vantagens que passardo a integrar os respectivos proventos:

| - Gratificacdo de Atividade Judicidria - GAJ, 108% (cento e oito por cento).
devendo atender o disposto no art. 13, §1° e incisos da Lei n® 11.416/2006. gradativamente;

Il - Gratificagdo Adicional por Tempo de Servigo - GATS, de acordo com o
art. 67 (redagiio original), da Lei n® 8.112/90, com a redagdo dada pela Lei n® 9.527/97, c¢/c o art.
15. inciso II, da MP n® 2.225/2001, no percentual de 14% (catorze por cento). incidentes sobre o
vencimento basico;

111 - Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI - 4/10 (quatro
décimos). sendo 2/10 (dois décimos) da Fungdo Comissionada de Assistente Chefe - FC-04 ¢ 2/10
(dois décimos) da Fungiio Comissionada de Assistente Chefe - FC-05, nos termos do art. 62-A da
Lein® 8.112/90;

IV - Vantagem Pecunidria Individual - VPI. prevista no art. 1° ¢/c o art. 3°,
ambos da Lei n® 10.698/2003. alterado pelo art. 6°, paragrafo Gnico, da Lei n® 13.317/2016. que
sera absorvida a partir da implementagfio do valor do anexo | desta Gltima Lei, em janeiro de
2019.e

V - Adicional de Qualificagdo - AQ. na ordem de 5% (cinco por cento), por
ser portadora de Diploma de Curso Superior em Servi¢o Social e Ciéncias Contdbeis, nos termos
do art. 15, inciso 11, da Lei n° 11.416/2006. com redagio dada pela Lei n® 13.317/2016.

Art. 2° Esta Resolugiio entra em vigor na data de sua publicagio.

Manaus, 7 de junho de 2017

ELEONORA SAY
Desembargadora
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