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PODER JUDICIARIO ConstLinn SUEL DI 1A
JUSTICA DO TRABALHO JustIca po THATAT IO
TRIBUNAL DO TRABALIHO DA 11° REGIAO
Secretaria do Tribunal Pleno

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 105/2018

Regulamenta a  padronizagio  do
Procedimento de Reunidio de Execugdes
no ambito do TRT da 11" Regido.

O Egrégio Tribunal Pleno do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 11* REGIAO, em sessio administrativa hoje realizada. sob a Presidéncia da
Excelentissima Desembargadora Eleonora de Souza Saunier, com a presenca dos
Excelentissimos Desembargadores Valdenyra Farias Thomé. David Alves de Mello Junior,
Jorge Alvaro Marques Guedes, Vice-Presidente: José Dantas de Goes, Marcia Nunes da Silva
Bessa; dos Juizes Convocados Eulaide Maria Vilela Lins. Titular da 19" Vara do Trabalho de
Manaus, Rildo Cordeiro Rodrigues, Titular da 15" Vara do Trabalho de Manaus. ¢ do
Excelentissimo Procurador-Chefe da PRT - | 1* Regido. Dr. Jorsinei Dourado do Nascimento.
no uso de suas atribui¢des legais e regimentais.

CONSIDERANDO a criagdo dos Nucleos de Apoio a Execugdo a partir da
Meta 3, de 2011, do CNJ. bem como a Resolugdo n. 138/CSIT.GP. de 9 de junho de 2014, do
TST que instituiu os Nucleos de Pesquisa Patrimonial no ambito da Justi¢a do Trabalho:

CONSIDERANDO o Provimento n® 1/2018. da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, que regulamenta a padronizagio do Procedimento de Reunido de
Execugdes no ambito da Justica do Trabalho:

CONSIDERANDO a criacdo do Nucleo de Apoio a Execugdo ¢ de
Cooperag¢do Judicidria no ambito do egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 11" Regido.
em 18 de margo de 2015, regulamentado pela Resolugdo Administrativa n® 80/2015. bem
como a criagdo do Nucleo de Pesquisa Patrimonial, regulamentado pela Resolugio
Administrativa n°® 63/2015:

CONSIDERANDO que o objetivo precipuo da Justica do Trabalho ¢
garantir efetividade aos julgados, nos termos do art. 5°, LXXVIII. da Constitui¢do Federal. ¢ a
realizacdo integral da tutela jurisdicional como meio de alcangar os anseios da sociedade:

CONSIDERANDO que a centraliza¢do das execugdes contra os grandes
devedores encontra respaldo no art. 28 e paragrafo unico da Lei n® 6.830/80. aplicado a
espécie por forga do art. 889 da CLT. emprestando celeridade ¢ aperfeicoamento a prestagio
jurisdicional;

CONSIDERANDO que o nimero excessivo de execucgdes em curso na
Justica do Trabalho em face do mesmo devedor, com imposi¢io de multiplos atos
executorios, pode gerar situagdo a inviabilizar a sua administragdo financeira e o proprio
funcionamento de sua atividade econdmica, seja para pagamento de compromissos
contratuais. ou mesmo a manuten¢do dos contratos de trabalho ainda ativos; @
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CONSIDERANDO a importancia de dinamizar ¢ intensificar agdes
voltadas aos procedimentos executorios, sempre objetivando a celeridade do processo
trabalhista:

CONSIDERANDO a necessidade de uma padronizagdo minima dos
procedimentos em relagdio a centralizagdo de execugdes no ambito da Justi¢a do Trabalho;

CONSIDERANDO que os principios da eficiéncia administrativa, da
efetividade da jurisdig¢do ¢ da economia processual sugerem a concentragiio de atos na fase de
execugdio. como forma de otimizar os procedimentos:

CONSIDERANDOQO, ainda. as demais informacgdes constantes do Processo
TRT n° DP-2031/2018.

RESOLVE:

Art. 1° O Procedimento de Reunidio de Execugdes — PRE, no ambito do
egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regido. constituido pelo Plano Especial de
Pagamento Trabalhista - PEPT, cujo objetivo ¢ o pagamento parcelado do débito, e pelo
Regime Especial de Execugiio Forgada - REEF. voltado para a expropriagdo do patrimonio
dos devedores em prol da coletividade dos credores. serd regulado por esta Resolugdo.

Paragrafo (inico. O Procedimento da Reunido de Execugdes, em todas as
suas modalidades, observara, dentre outros principios e diretrizes:

| — a esséncia conciliatoria da Justica do Trabalho, como instrumento de
pacificagio social:

[ — o direito fundamental a razoavel duragdo do processo (art. 5°
LXXVIII. da Constituigdo Federal) em beneficio do credor:

[l — os principios da eficiéncia administrativa (art. 37. caput, da
Constitui¢io Federal). bem como da economia processual;

IV — o pagamento equanime dos créditos, observadas as particularidades
do caso concreto:

V — a preméncia do crédito trabalhista. haja vista seu carater alimentar;

VI — a necessidade da preservagéio da fungio social da empresa.

Art. 2° A reunido de execugdes em relagfio ao(s) mesmo(s) devedor(es), no
termos previstos nesta Resolugdo, deverd ser processada no Nucleo de Apoio & Execugao e de
Cooperagio Judicidria. sendo este o juizo centralizador do PRE no ambito do egrégio
Tribunal Regional do Trabalho da 11" Regido, sem prejuizo da atuagdo, no mesmo sentido.
em cada unidade jurisdicional. observados os limites de sua competéncia e as particularidades
do caso concreto.

Art. 3° Sdo atribuicdes do NAE-CJ. na condigfio de juizo centralizador do
PRE:

| acompanhar o processamento do PRE, mantendo comunicagdo com as
Varas do Trabalho para a gestdo eficaz do procedimento: [
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Il — receber e verificar a viabilidade dos pedidos de PEPT postulados por
grandes devedoras ou empresas em situagiio pré-falimentar ou de insolvéncia, que atendam
aos critérios previstos nesta Resolugdo;

11T — realizar audiéncias de conciliagiio na execugdo sempre que necessario
para a solugdo consensual dos conflitos durante o PRE;

IV — receber e apreciar denincias de fraude a execugdo trabalhista
cometidas por grandes devedoras. que sendo devidamente apuradas e comprovadas pelo
Nucleo de Pesquisa Patrimonial, ensejardo a imediata instaura¢do do REEF:

V — receber e apreciar requisi¢des das Unidades Judiciarias de 1° e 2°
graus do Regional para instauragdo de REEF em face de grandes devedoras:

VI — realizar investigagdes preliminares, de natureza meramente
informativa, em face de empresas com elevado volume de bloqueios no BACENJUD. por
meio de consultas prévias as bases de dados publicas e privadas disponiveis através da rede
mundial de computadores, a fim de se elaborar um levantamento patrimonial da empresa.
dispensando, nestes casos, a quebra de sigilo bancirio e fiscal da executada:

VII — promover a identifica¢do dos grandes devedores e. se for o caso. dos
respectivos grupos econdmicos, no ambito do Regional. cujas execugdes poderao ser reunidas
para processamento conjunto através da instauragdo do Regime Especial de Execugdo Forgada
(REEF), utilizando-se todas as ferramentas eletronicas de investigagdo patrimonial
disponiveis por meio de processo centralizador indicado pelo Juiz Coordenador do Nucleo de
Apoio a Execugao e de Cooperacdo Judicidria:

VIII — propor diretrizes de alcance coletivo que visem a harmonizar rotinas
¢ procedimentos no ambito do egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 11" Regido:

IX — promover o intercimbio de experiéncias que visem a simplificacdo.
uniformizagdo e cumprimento das execugdes trabalhistas:

X — orientar os trabalhos do Nucleo de Pesquisa Patrimonial visando
impulsionar a pesquisa e execucdo patrimonial em face de determinados devedores;

X1 - coordenar agoes e programas que visem a efetividade da execugdo.

§1° Sdo considerados grandes devedores para os efeitos desta Resolugdo as
pessoas juridicas, de direito publico ¢ privado. ou pessoas naturais com nimero expressivo de
execugdes pendentes nas Varas do Trabalho deste Regional, observado o minimo de 30
(trinta) inclusdes de débito no BNDT em face da mesma executada. salvo se justificada a
necessidade de centralizagdo mesmo que ndo haja o nimero minimo de processo indicado. o
que sera analisado pelo juizo centralizador.

§2° Os eventuais embargos a execucdo e demais incidentes processuais,
judiciais e correicionais decorrentes da liquidagdo ou de decisao do juizo de origem serdo por
este processados e julgados.

§3° Para efeitos do REEF. podera ser decretada a quebra do sigilo fiscal.
bancirio e telefonico do investigado mediante decisdo circunstanciada do juizo centralizador.
sempre que houver fundados indicios de atos ilicitos ou fraudes praticadas pela executada.

§4° Os cdlculos dos processos em fase de execucio a serem incluidos no
PRE no NAEC) deverdo ser previamente liquidados e atualizados nas Varas de origem.

Art. 4° Para a aprecia¢do preliminar do pedido de instauragdo do Plano
Especial de Pagamento Trabalhista - PEPT. o interessado devera atender aos seguintes

requisitos: l
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I - especificar o valor total da divida. instruindo o pedido com a relagéio de
processos em fase de execugdo definitiva. a indicac¢@o da(s) Vara(s) de origem, os nomes dos
credores. os valores ¢ a natureza dos respectivos débitos. devidamente atualizados,
destacando-se valores de juros e de corregdo monetaria;

Il - apresentar o plano de pagamento do débito trabalhista consolidado,
incluida estimativa de juros e de corre¢iio monetdria até seu integral cumprimento, podendo o
pagamento ser fixado em periodo e montante varidaveis, respeitado o prazo maximo de trés
anos para a quitaciio integral da divida:

Il - assumir. por declaragdo de vontade expressa e inequivoca, o
compromisso de cumprir regularmente as obrigagdes trabalhistas dos contratos em curso,
inclusive as decorrentes de verbas rescisorias devidas aos empregados dispensados ou que se
demitirem. cabendo o controle aos sindicatos das respectivas categorias profissionais, a quem
o executado remeterd. mensalmente. copia do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados - CAGED:

IV - relacionar. documentalmente, as empresas integrantes do grupo
econdémico e respectivos socios. todos cientes de que serdo responsabilizados solidariamente
pelo adimplemento das obrigagdes relativas ao montante global obtido na reunido das
execugdes perante o Tribunal. independentemente de. em qualquer fase dos processos, terem
figurado no polo passivo;

V - ofertar garantia patrimonial suficiente ao atendimento das condigdes
estabelecidas. podendo recair em carta de fianga bancdria ou seguro garantia, bem como em
bens proprios ou dos socios. hipotese em que deverdo ser apresentadas provas de auséncia de
impedimento ou oneragiio dos bens. caso em que o interessado fica obrigado a comunicar, de
imediato. qualquer alteragdo na situagiio juridica desses, sob pena de cancelamento do plano e
impossibilidade de novo requerimento de parcelamento pelo prazo de 2 (dois) anos;

VI — apresentar balango contabil. devidamente certificado por contador,
bem como declaragdo de imposto de renda, em que se comprove a incapacidade financeira de
arcar com a divida consolidada, com efetivo comprometimento da continuidade da atividade
econdmica;

VII — apresentar renuncia de toda e qualquer impugnagdo. recurso ou
incidente quanto aos processos envolvidos no plano apresentado.

§1° O PEPT restringir-se-4 aos processos relacionados no ato de
apresentagdo do requerimento. sendo vedada a inclusdo de novos processos até a sua efetiva
quitacdo.

§2° O inadimplemento de qualquer das condig¢des estabelecidas implicara a
revogagio do PEPT. a proibi¢iio de obter novo plano pelo prazo de dois anos e a instaura¢do
de REEF em face do devedor.

§3° Sempre que, por circunstancias inicialmente imprevistas, revelarem-se
insuficientes as medidas adotadas para o pagamento da divida trabalhista no prazo estipulado.
o devedor e demais interessados serdo chamados para nova negociagdo, que, restando
frustrada. resultara no imediato encerramento do PEPT. iniciando-se a execugdo forgada.

Art. 5°. Preenchidos os requisitos enumerados no art. 4°, cabera ao NAE-

CJ. no prazo de 5 (cinco) dias. decidir sobre a instauragdo. ou ndo. do PEPT e:
I - fixar o prazo de duragdo, observado o disposto no inciso Il. do art. 4°

desta Resolucdio. ¢ o valor a ser pago periodicamente. considerando, nos dois casos, O(ﬁ%
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montante principal da divida e seus acessorios, bem como os correspondentes créditos
previdenciarios e fiscais;

I - se necessario. estabelecer clausula penal para atraso ou
descumprimento ocasional de qualquer das parcelas. revertendo para os credores o valor
correspondente, e, a qualquer tempo no curso do procedimento. ordenar a venda de ativos
visando a redugdo do débito consolidado. providéncia a ser cumprida no ambito do juizo
centralizador de execugdes;

I — prever a distribui¢io dos valores arrecadados, observado o disposto
no art. 1°, paragrafo Gnico, inciso V, da presente Resolugéo:

IV — indicar o processo piloto no qual serdo concentrados os atos
referentes ao cumprimento do PEPT.

§1° Sempre que, por circunstincias imprevistas e ndo imputaveis ao
devedor, o plano inicialmente aprovado se revelar inexequivel, o devedor podera apresentar
novo plano, atendidos os requisitos do art. 4° desta Resolugdo. o qual devera vir acompanhado
de provas das circunstincias supervenientes, e serd objeto de nova decisdo, igualmente
segundo critérios de conveniéncia e oportunidade.

§2° Caso o novo plano seja rejeitado ou se revele invidvel. seguir-se-a a
instauracdo de REEF em face do devedor.,

§3° Sendo aprovado o PEPT. este tramitard junto ao NAE-CJ para
acompanhamento e pagamento dos créditos dos exequentes, encargos previdencidrios ¢
fiscais, além de honorérios advocaticios ¢ periciais.

Art. 6°. Aprovado o PEPT, as Varas do Trabalho serdo comunicadas pelo
NAE-CJ sobre os processos indicados na relagdo prevista no inciso I, do art. 4", desta
Resolugdo, solicitando, quando necessario. que seja suspenso o cumprimento dos mandados
de penhora, as ordens de bloqueio de valores as empresas dos quais o requerente seja credor e
demais atos executorios que possam frustrar ou prejudicar a reunido das execugoes.

§1° Serdo realizadas audiéncias semanais de conciliagdo dos processos de
execug¢do reunida, cabendo ao Juiz Coordenador do NAE-CJ definir o niimero de processos a
ser inserido nas sessoes de conciliagdo.

§2° A ordem de preferéncia dos pagamentos os processos remetidos ao
NAE-CJ obedecera, sucessivamente, aos seguintes critérios;

I - processos cujo valor da execugdo nao ultrapasse 40 salarios-minimos.
atendendo-se ao critério de antiguidade, a data dos seus respectivos ajuizamentos ¢ a seguinte
subordem de preferéncia de credores:

a) portadores de doengas graves, ou com filhos ou conjuges nessa situagio:

b) gestantes ou cOnjuges nessa situagio:

¢) idosos ou portadores de deficiéncia mental. ou com filhos ou cdnjuges
nessa situacdo;

d) demais credores.

I - processos mais antigos. com valores até 80 saldrios-minimos, levando-
se em consideracgdo a data de seus ajuizamentos. observada ainda a subordem de preferéncia
do inciso [;

Il - processos mais antigos, com valores até 120 salarios-minimos.
levando-se em consideragdo a data do seu ajuizamento observada a subordem de preferéncia
do inciso I;
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[V - findo o pagamento de todos os processos até 120 salarios-minimos,
observada a ordem de preferéncia disposta nos incisos anteriores, prosseguir-se-i ao
pagamento dos demais processos, sempre respeitando a ordem cronologica de ajuizamento
dos mais antigos aos mais recentes.

§3° Os acordos homologados perante o juizo centralizador terdo for¢a de
alvara dando quitagdo integral do débito.

§4° Apos a quitagiio do débito trabalhista, fiscal ou previdenciario, o
Nicleo devolvera os processos as Varas de origem para arquivamento.

Art. 7° O Regime Especial de Execucdio For¢ada - REEF consiste no
procedimento unificado de busca, constri¢iio e expropriagdo, com vistas ao adimplemento da
divida consolidada de devedor com relevante nimero de processos em fase de execugio,
como medida de otimizagdo das diligéncias executdrias, doravante realizadas de forma
convergente. mediante a utilizagdo de processo piloto, através do Nicleo de Pesquisa
Patrimonial — NPP, vinculado ao Niicleo de Apoio a Execugdo e de Cooperagdo Judicidria —
NAE-CJ.

§1° O Regime de Especial de Execu¢do Forcada - REEF podera originar-
se:

I — do insucesso do Plano Especial de Pagamento Trabalhista - PEPT;

Il — através de requisi¢do das Unidades Judicidrias de 1° e 2° graus do
Regional:

Il — por meio de dentncias de fraude a execugdo trabalhista cometidas por
grandes devedoras, devidamente comprovadas;

IV — por iniciativa do juizo centralizador de execugdes no Regional.

§2° Em caso de solicitagdo pelas unidades judicidrias, devera ser
observado o nimero minimo de inclusoes do devedor no BNDT, previsto no art. 3° § 1°,
desta Resolugio. e o limite de solicitagdes por unidades, cujos pardmetros serdo definidos
pelo NAE-CJ. de acordo com a capacidade de atendimento das demandas.

§3° A solicitagdo pelas unidades judiciarias deverd ser dirigida ao NAE-
CJ. acompanhada de certiddio de execugdo frustrada comprovando a utilizagdo, sem sucesso,
das ferramentas basicas de pesquisa patrimonial (BACENJUD, INFOJUD - Imposto de Renda
¢ DOL. RENAJUD. CNIB. e-RIDFT. SERASAJUD ¢ REDESIM), nos 3 (trés) meses
anteriores a requisicdo, e do protesto do devedor, através do PROTESTOJUD, conforme art.
517 do CPC.

§4° O REEF nio interfere no curso regular dos processos que tramitam nas
Varas do Trabalho contra o(s) devedor(es) investigados, sobretudo aqueles que obtiveram
efetividade por seus proprios meios. devendo eventual saldo da execugdio neles existente ser
revertido em beneficio do processo piloto.

§5° No REEF instaurado pelo NAE-CJ. por intermédio do Nucleo de
Pesquisa Patrimonial. o processo piloto tramitara em segredo de justiga, a fim de se preservar
as informagdes obtidas de eventuais vazamentos que possam ocasionar a frustragdo ou mesmo
a obstrucdio das investigagdes e evitando-se a descentralizagdo dos atos executdrios protegidos
por sigilo.

§6° Por medida de seguranga, as unidades judicidrias serdo comunicadas
da instauracio do REEF somente ap6s concluida a fase de investigagdo sujeita a quebra de

sigilo bancario ¢ fiscal. ('\



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL DO TRABALHO DA 11° REGIAO
Seeretaria do Tribunal Pleno
Resolugdo Administrativa n® 105/2018

Art. 8° No curso do Regime Especial de Execucdio For¢ada - REEF. os atos
executorios destinados ao pagamento da divida consolidada do executado serdo praticados no
processo piloto.

§1° A indicagdo do processo piloto cabera ao Juiz Coordenador do NAE-
CJ. adotando-se como critério preferencial de escolha o jus postulandi. em observincia ao
disposto no art. 8§78, da CLT;

§2° Sendo o REEF de iniciativa do NAE-CJ. na hipotese do §1°. inciso 1V.
art. 6° desta Resolugdo. poderd o Juiz da Vara do Trabalho de origem recusar a remessa do
processo indicado como piloto, caso entenda desaconselhdavel o procedimento especial de
execucdo, sem prejuizo da solicitagdo a outra Vara do Trabalho. de processo em face do
mesmo devedor.

§3° Os Juizes que atuam no Niicleo de Apoio a Execugdo e de Cooperagio
Judiciaria resolverdo todos os incidentes e ag¢Oes incidentais referentes ao processo piloto.
quanto aos atos praticados durante o REEF.

§4° Localizados bens do executado serd ordenada sua alienacio pelo Juiz
Coordenador do NAE-CJ, adotando-se sempre que possivel a penhora unificada, nos termos
do art. 10, desta Resolugio,

§5° Os valores arrecadados serdio destinados ao pagamento das execugdes
envolvidas no REEF pelo NAE-CJ. conforme art. 1°, paragrafo tinico, V. desta Resolugio.

§6° Eventual quitagio do processo piloto ndio impede o regular
prosseguimento da execugdo, no mesmo processo. pelo restante da divida consolidada.

Art., 9°. A apuracio da divida consolidada do executado. no caso do
Regime Especial de Execugdo For¢ada - REEF, sera feita pelo NAE-CI. que. apds concluidas
as investigagSes em segredo de justica, oficiard as Varas do Trabalho para que informem os
processos em fase de execucdo definitiva e o montante da divida do executado, no prazo de 30
(trinta) dias.

§1° Na prestagido de informagdes pelas Varas, devera ser discriminada a
natureza dos créditos, bem como a respectiva atualizagéio e incidéncia de juros de mora, sendo
vedada a inclusio de valores referentes a processos com pendéncia de homologagdo de
liquidagao.

§2° Ocorrendo conciliagdo ou pagamento, ainda que parcial. em processo
executivo de devedores submetidos ao REEF diverso do processo piloto. deverd a Vara do
Trabalho respectiva comunicar o fato, imediatamente, ao érgio centralizador de execugoes.

Art. 10. Uma vez concluida a apuracdo do débito global da exccutada.
constatando-se a existéncia de bens livres e desimpedidos, serd determinada a instaura¢do do
procedimento de Penhora Unificada de Bens. com vistas a quita¢do do débito exequendo. nos
seguintes termos:

I - indicagdo de bens ou patriménio suficiente para garantir a totalidade do
passivo ou parte substancial do passivo do devedor ou devedores afetados;

Il - listagem preliminar com a estimativa do passivo trabalhista. calculada
a partir da apuragdio prevista no art. 8°, desta Resoluc¢io; @/
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IIT - expedigdo de um tlnico mandado de penhora unificada e/ou arresto
cautelar unificado que beneficiara todos os processos habilitados inicialmente. sem prejuizo
daqueles que porventura venham a ser acrescidos na relagdo final de beneficidrios;

VII — designagao da data da hasta pablica unificada. quando couber.

Paragrato unico. Os Juizes do NAE-CJ sdo competentes para julgar os
embargos a execugdo, embargos de terceiro e embargos a arrematagdo, bem como para
apresentar informagdes em mandado de seguranga e reclamacdo correicional, desde que
relativos a penhora unificada decorrente do REEF.

Art 11. Garantida a execucdo através da penhora unificada de bens ¢
logrando-se €éxito na venda dos bens em leildo através da Hasta Publica, o NAE-CJ realizara
novo levantamento do passivo da executada junto as Varas do Trabalho para a quitagiio do
débito trabalhista, devendo as Varas do Trabalho encaminhar ao NAE-CJ a Certiddo de
Débito Unificado (Anexo 1).

Paragrato tinico. A Certiddo de Débito Unificado sera juntada ao processo
piloto para a consolidagdo do débito global da executada. devendo nela constar os seguintes
dados:

[ - o nimero de cada processo em execugdo tramitando na Vara do
Trabalho de origem cuja empresa executada submetida ao REEF figure no pole passivo;

I1 - o montante total do débito da executada na respectiva Vara do
Trabalho. discriminando os valores a titulo de honorarios, custas, encargos previdencidrios e
fiscais, bem como os valores de depdsitos recursais € judiciais:

Il - a indicagdo de uma conta judicial preferencial para ser destinada a
transferéncia dos valores arrecadados através do REEF.

Art. 12. Ocorrendo conciliagdo ou pagamento, ainda que parcial, em
processo de execugiio de devedores submetidos ao REEF diverso do processo piloto, devera a
Vara do Trabalho respectiva comunicar o fato imediatamente ao NAE-CJ.

Art. 13. Arrecadado montante suficiente para quitagdo integral da divida
consolidada da executada. o Juiz Coordenador do NAE-CJ determinard a transferéncia do
respectivo saldo disponivel para as contas judiciais indicadas nas Certiddes de Débito
Unificado. para que as Varas de origem possam proceder a quitagdo do débitos através de
alvaras e o arquivamento dos processos.

Art. 14. Nio sendo possivel a quitagdo integral do passivo trabalhista da
executada, sera realizado o rateio do valor arrecadado de forma proporcional ao débito
certificado pelas Varas do Trabalho.

Art. 15. Expropriados todos os bens e efetuados os pagamentos possiveis.
havendo crédito remanescente. oficiar-se-a as Varas do Trabalho da Regido, comunicando a
existéncia do saldo, aguardando a requisi¢io de valores no prazo de 30 (trinta) dias ¢
devolvendo ao executado o saldo remanescente, se houver.

Art. 16. Os créditos da Unido Federal, referentes as contribuigdes
previdencidrias ¢ fiscais decorrentes das decisdes desta Justica Especializada, aqueles
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oriundos de multas administrativas impostas pelos orgdos de fiscalizagdo do trabalho. nos
termos do art. 114, VII ¢ VIII, respectivamente, da CF. assim como as custas processuais.
serdo pagos apds a quitagdo preferencial dos créditos trabalhistas.

Art. 17. Esgotados os meios executorios pelo NPP. restando infrutiferas
todas as medidas de persecugio patrimonial disponiveis. serd extinto o REEF. expedida
certidio de execugdio frustrada e devolvido o processo centralizador ao juizo de origem para
as providéncias cabiveis com a respectiva informagdo a todas as Varas do Trabalho do
Regional.

Art. 18 Dar-se-a preferéncia ao meio eletronico para tramitagdo das
execucdes reunidas nos termos deste Provimento e para a prética dos atos e encaminhamento
de comunicag¢des e documentos inerentes.

Art. 19 Aplica-se o presente Procedimento de Reunifio de Execugbes. no
que couber, as execugdes que ja se encontrarem reunidas no dmbito da Justi¢a do Trabalho.
bem como ao Regime Centralizado de Execugdio (Ato Trabalhista) para as entidades
desportivas de que trata o §10 do art. 27 da Lei n® 9.615. de 24 de margo de 1998.

Art. 20. Ficam revogados os art. 5°. 7°. 8 11. 12, 13, 14. 15, 16. 17, 20. 21
da Resolugdo Administrativa n® 80/2015, deste Regional.

Art. 21. A presente Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Manaus, 7 de junho de 2018

Desembargadora Pregydtntg do TRT da 11" Regido
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CERTIDAO DE DEBITO UNIFICADO

Certifico para os devidos fins que tramitam nesta MM. Vara do Trabalho XX

processos em execugdo contra a executada
CNPJ sob o n° 00.000.000/0000-00, totalizando um débito trabalhista de R$ (), detalhada

, inscrita no

abaixo:

PROCESSO CREDITO | CUSTAS |HONORARIOS| INSS IR
00000000-00.0000.5.11.0000 |R$ RS RS RS RS
00000000-00.0000.5.11.0000 |R$ RS R$ RS R$
00000000-00.0000.5.11.0000 |R$ R$ R$ R$ RS
00000000-00.0000.5.11.0000 |R$ RS R$ RS RS
00000000-00.0000.5.11.0000 |RS R$ R$ RS RS
00000000-00.0000.5.11.0000 |R$ RS RS R$ RS

Certifico que ndo ha nos processos supra-mencionados deposito judicial ou

recursal pendente de liberagdo.

Certifico, por fim, que a conta judicial para o recebimento das transferéncias de

valores é a de n° 000000000000, no Banco

000000000000.

Manaus, XX de

de XXXX.

, vinculada ao processo de n°

Diretor de Secretaria da __ Vara do Trabalho de







