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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 13/2024/TRT11

CONTRATO ADMINISTRATIVO
N°13/2024. QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 112 REGIAO E AAXA SEGUROS S.A.

CONTRATANTE: UNIAO FEDERAL - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11.2
REGIAOQ, inscritano CNPJ sob o n° 01.671.187/0001-18, com sede na Rua Visconde de Porto Alegre,
n.1265, Bairro Praca 14 de Janeiro, na cidade de Manaus/AM, CEP: 69.020-130, representado neste
ato pelo Sr. ILDEFONSO ROCHA DE SOUZA, Diretor-Geral, nomeado, conforme Regime Interno,
doravante denominada CONTRATANTE e a AXA SEGUROS S.A., inscrita no CNPJ/MF sob n°
19.323.190/0001-06, sediada na Av. Presidente Juscelino Kubitschek, 1600, andar 15, Conjunto
Comercial 151, Bairro Vila Nova Conceigdo, Sdo Paulo/SP, CEP 04.543-000, telefone (51) 3582-2225,
marco@repseguros.com.br, arthur.mitke@axa.com, antoine.gerard@axa.com, doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada por seus diretores, ARTHUR FELIPE MITKE
MOREIRA, securitario, e ANTOINE PAUL JOSEPH GERARD, securitario, conforme atos
constitutivos da empresa apresentada nos autos do processo, tendo em vista 0 que consta no Processo
n°® MA-144/2024 e em observancia as disposicdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de
Licitacdo n° 90020/2024, com fulcro no Art. 75, inciso Il, da Lei 14.133, de 1°de abril de 2021,
mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacao de servigos comuns de seguro
predial, para cobertura das instalacGes dos iméveis do Tribunal Regional do Trabalho da 11% Regido,
préprios e locados, relacionados no Anexo Unico, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
1.2. Vinculam a esta contratacdo, independentemente de transcricdo:

1.2.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratacao;

1.2.2. A Autorizagdo de Contratacdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa Eletronica,
caso existente;

1.2.3. A Proposta da Contratada; e

12.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados
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CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacéo ¢ de 1 (um) ano, a contar de 09/09/2024
e término em 09/09/2025, prorrogavel por até 5 (cinco) anos, na forma do artigo 106 e 107 da Lei
n° 14.133/2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicBes e 0s precos permanecem vantajosos, para a Administracdo, permitida
a negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagéo dos ser-
vicos tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informa-
cOes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizacdo do servico;

d) Haja manifestagéo expressa do contratado informando o interesse na prorroga-
cao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condic@es iniciais de habilitacao.
2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.4. A prorrogacgdo de contrato deverd ser promovida mediante celebracdo de termo
aditivo

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverao ser reduzidos ou elimi-
nados como condig&o para a renovacao.

2.6. O contrato ndo poderéa ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado
nas sanc@es de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
3.1. O regime de execucdo contratual, o0 modelo de gestdo, assim como 0s prazos e

condicbes de conclusdo, entrega, observacgdo e recebimento definitivo constam no Termo de Referén-
cia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
4.1. Néo serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO
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5.1. O valor total da Contratacdo é de R$ 57.500,00 (cinquenta e sete mil e
guinhentos reais).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes
encontram-se definidos no item 10.2.2 do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA — DA RENOVACAO DA APOLICE E DO REAJUSTE

7.1. As regras para a renovacdo da apoélice e demais condigdes a ela referentes
encontram-se definidos no item 13 do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7.2. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado a que a proposta se referir.

7.3. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, 0s
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo Contratante, do INDICE GERAL DE
PRECOS — MERCADO - IGP-M, exclusivamente para as obrigac@es iniciadas e concluidas apés a
ocorréncia da anualidade.

7.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera con-
tado a partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

7.5. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contra-
tante pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a dife-
renca correspondente t&o logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.6. Nas aferic@es finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoria-
mente, o(s) definitivo(s).

7.7. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.8. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.9. O reajuste serd realizado por apostilamento.
CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACC)ES DA CONTRATANTE

8.1. S&o obrigacbes da Contratante, além das previstas no item 11 do Termo de
Referéncia, anexo a este contrato:
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8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagOes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.3. Receber 0 objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verifica-
das no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigacdes
pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal em relacdo a parcela incontro-
versa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre
a execucgdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133,
de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na Lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitactes e reclamagdes relacio-
nadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

8.10.1. A Administracdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do proto-
colo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-fi-
nanceiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.12. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo Con-
tratante, no caso do art. 93, 82° da Lei n® 14.133, de 2021.

8.13. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordi-
nados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

As obrigacbes do CONTRATADO, além das previstas no item 12 do Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato:
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9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigages constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacGes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para representa-lo
na execucao do contrato.

9.2.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exer-
cicio da atividade.

9.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, I1) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferra-
mentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomen-
dacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s servi¢os nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n®8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execuc¢do contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pa-
gamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal
ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.8. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato,
até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa & Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Ne-
gativa de Débitos Trabalhistas — CNDT; Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo, Con-
vencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigacgdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legisla-
cao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.
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9.11. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execug¢do do empreendimento.

9.12. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

9.13. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente,
cumprindo as determinac@es dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas
melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacédo,
quaisquer mudancgas nos métodos executivos que fujam as especifica¢cbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.16. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, ex-
ceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacéo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga-
¢Bes assumidas, todas as condicBes exigidas para qualificacdo na contratacdo direta;

9.18. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116);

9.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,

parégrafo Unico);

9.20. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumpri-
mento do contrato;

9.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio
para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, 11, d, da Lei n° 14.133, de 2021;

9.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou mu-
nicipal, as normas de seguranca do Contratante;

CLAUSULA DECIMA — OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD
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10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
guanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato adminis-
trativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento
de contratacdo, independentemente de declaragcdo ou de aceitacio expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justifi-
caram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses
permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre
todos os contratos de suboperacédo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado eliminé-los, com excecéo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que
houver necessidade de guarda de documentagéo para fins de comprovacao do cumprimento de obriga-
¢Oes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

10.6 E dever do contratado orientar, e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observan-
cia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clau-
sula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéo formulados.

10.9. O Contratado deveré prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel jus-
tificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclu-
sive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles gque se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual con-
trolado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissoes,
desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato inte-
roperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas hipéteses previstas na
LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao trata-
mento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio
de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD dever&o ser
comunicados a autoridade nacional.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO

11.1. N&o haverd exigéncia de garantia contratual da execucéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Con-
tratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

) ndo celebrar o contrato ou néo entregar a documentacdo exigida para a contrata-
¢do, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracgdo falsa durante a dispensa eletronica ou execucao do contrato;

i) fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

j) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas
as seguintes sangoes:

1)  Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §82°, da Lei);

1)  Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas b, ¢, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao
de penalidade mais grave (art. 156, 84°, da Lei);

i) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b,
c, d, e, fe g, que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei)

iii) Multa:

(1) Moratéria de 2% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias.

(3) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1,
de 1% a 20.% do valor do contrato.
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(4) Compensatoria, para a inexecucdo total do contrato prevista na alinea “c” do
subitem 12.1, de 1% a 20% do valor do Contrato.

(5) Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 0,5% a 20%
do valor do Contrato.

(6) Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 1% a 20%
do valor do Contrato.

(7) Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 0,20% a
15% do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infracoes:

12.3. Aaplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma,
a obrigacdo de reparacéo integral do dano causado & Contratante (art. 156, §9°).

12.4. Todas as sancBes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativa-
mente com a multa (art. 156, §7°).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157).

12.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢es cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a dife-
renca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento
da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacéo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e pa-
ragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar
e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados (art. 156, §1°):

a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

€) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientac@es dos 6rgaos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
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neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes apli-
cadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administra-
¢do, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle,
de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa
e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).

12.10. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdao contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizac¢@es, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6érgao ora contratante, na forma
da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - EXTINGAO CONTRATUAL

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
contratante, quando esta ndo dispuser de créditos orgcamentérios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.3. A extin¢do nesta hip6tese correra na proxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelos menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

13.4. Caso a notificacdo de ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingao contratual ocorrera apds 2 (dois)
meses da data da comunicacao

13.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigac6es nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n.° 14.133/2021,
bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.5.1. Nesta hip6tese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.5.2. Aalteracéo social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa
ndo ensejara a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.5.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratado, devera
ser formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva.
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13.6. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido de:

13.6.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpri-
dos;

13.6.2. Relacdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;

13.6.3. Indenizacdes e multas.

13.7. O contrato podera ser extinto:

13.7.1. caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comer-
cial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado funcédo na licitacdo no processo de contratacdo direta ou atue
na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021);

13.7.2. caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou sécio
com poder de direcdo, familiar de detentor de cargo em comissédo ou funcgéo de confianca que atue na
area responsavel pela demanda ou contratacdo ou de autoridade a ele hierarquicamente superior no
ambito do 6rgédo contratante (art. 3°, § 3°, do Decreto n.° 7.203, de 4 de junho de 2010).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, ha dotagdo abaixo discriminada:

I Gestdo/Unidade: 80002 — Tribunal Regional do Trabalho da 11° Regido
Il. Fonte de Recursos: 1000000000

1. Programa de Trabalho: PTRES 167936

V. Elemento de Despesa: 339039

V. Nota de Empenho: 2024NE500, de 15/05/2024

14.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s
aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante aposti-
lamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi-
cOes contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis
e, subsidiariamente, segundo as disposi¢fes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos art. 124 e se-
guintes da Lei n° 14.133, de 2021.
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16.2. A CONTRATADA ¢ obrigada aceitar, nas mesmas condic¢Oes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As supressdes resultantes de acordo entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional
de ContratacGes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao
art. 8° 82° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal da Cidade de Manaus-AM, para dirimir
os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndao possam ser compostos pela
conciliagdo, conforme art. 92, 81°, da Lei n° 14.133/2021.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato vai eletronica-
mente pelos contraentes, depois de lido e achado em ordem, e por duas testemunhas, considerando-
se efetivamente formalizado a partir da data da Gltima assinatura.

Manaus, data da Ultima assinatura digital.

Documento assinado digitalmente

b ILDEFONSO ROCHA DE SOUZA
g ol Data: 17/05/2024 13:34:12-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ILDEFONSO ROCHA DE SOUZA
Ordenador de Despesa-TRT112 Regido

@VHAMV Mitle

GAASEZEBDDOEATZD.

ARTHUR FELIPE MITKE MOREIRA
Representante Legal da Contratada.

DocuSigned by:

Intoine Surard

OF4BF285DA8FACT

ANTOINE PAUL JOSEPH GERARD
Representante Legal da Contratada.
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ANEXO UNICO - IMOVEIS PROPRIOS E LOCADOS DO TRT11

Item

Imoveis
Préprios

Municipio/UF

VLR. Prédio
(R$)

VLR. Maveis
e Utensilios

(RS)

Equip. de
Informatica

(R$)

Danos
Elétricos (R$)

Ar
Condicionado

(RS)

Subestagao

(R$)

Responsabilida
de Civil

OCUPAGAO

01

Rua Barroso,
111- Centro.
CEP 69.010-
050

Manaus/AM

3640044,03

507111,76

207357,79

82943,12

Memorial

02

Av. Tefé, n.930
- Praga 14.
CEP 69.020-
090

Manaus/AM

9353428,78

11034551,75

1019399,03

407759,61

Sede Adm.

03

Boulevard 14 de
Maio, n.1652.
CEP 69.151-
180.

Parintins/AM

873594,07

379568,02

62658,10

25063,24

VT Parintins

04

Av. Benjamin
Constant,
n.265. CEP
69.306-695.

Boa Vista/RR

7638633,50

1760428,39

469953,09

187981,24

Forum
Trabalhista de
Boa Vista

05

Av. Eduardo
Ribeiro, n.2046
- Centro.

CEP 69.100-
081.

[tacoatiara/AM

780133,13

386195,25

58316,42

23326,57

VT ltacoatiara

06

Av. Getulio
Vargas, n.229 —
Centro. CEP
69.880-000.

Eirunepé/AM

329707,80

268246,41

29897,71

11959,08

VT Eirunepé

07

Rua C.
Fernandes,
n.382 - Terra
Preta - CEP
69.401-269.

Manacapuru/AM

552871,17

350147,14

45150,92

18060,37

VT Manacapuru

08

Av. da Amizade,
n.1440 -
Centro. CEP
69.640-000.

Tabatinga/AM

1368762,75

376772,13

87276,74

34910,70

VT Tabatinga

09

Av. Marechal
Hermes, n.615
- Centro.

CEP 69.470-
970.

Tefé/AM

733536,30

322165,01

52785,07

21114,03

VT Tefé

10

Rua 29 de
Agosto, s/n —
Centro.

CEP 69.800-
000.

Humaita/AM

531694,02

423786,63

47774,03

19109,61

VT Humaita

1

Rua Manaus s/n
— Centro.

CEP 69.000-
000

Presidente
Figueiredo/AM

2588173,48

413921,87

150104,77

60041,91

VT Presidente
Figueiredo

12

Av. 14 de Maio,
n.1928 -
Centro. CEP
69.000-000

Labrea/AM

779454,43

393509,82

58648,21

23459,29

VT Labrea

13

Rua Visconde
de Porto Alegre,

Manaus/AM

67856775,68

7713917,30

6485528,92

4102811,10

1641124,44

Sede - TRT11

13
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n.1265 - Praca
14 de Janeiro.
CEP 69.020-
130
Valor Total Iméveis Préprios 97026809,14 | 24330321,48 | 6485528,92 | 6392132,98 2556853,19
Rua Belém, 269
14 -N.S. das Manaus/AM | 9353428,78 | 2241844,65 579763,67 231905,47 Anexo |
Gragas. CEP
69.053-380
Rua 02 de
45 |dezembro, 348-1 o M | 935342,88 | 28763822 61149,06 24459,62 VT Coari
Centro. CEP
69.460-970
Rua Aratjo Deposito do
Filho, 289 - . Férum
16 ContoCRp | BoaVista/RR | 54561668 | 195000,00 37030,83 1481233 | [
69.300- 000 Boa Vista
Rua Ferreira Férum
17 Pena, 546~ | Manaus/AM | 75079313,96 | 15823656,66 4545148 53 1818059,41 | Trabalhista de
Centro Manaus
Valor Total Iméveis Locados 85913702,30 | 18548139,53 5223002,09 2089236,84
Valor Total d‘l’_so Icr:::?s Proprios € |189940511,44| 42878461,01 | 6485528,92 | 11615225,07 4646090,03

VALOR EM RISCO TOTAL DE DANOS MATERIAIS (PREDIO+MMU+EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA)

R$ 232.304.501,37

LIMITE MAXIMO DE GARANTIA DA APOLICE

R$ 232.304.501,37

COBERTURAS DO SEGURO (Todos os Itens)

LIMITE MAXIMO DE
DANOS MATERIAIS INDENIZACAO FRANQUIA
Incéndio, queda de raio, queda de aeronave, explosdo e implosao dos imoveis, mesmo que decorrentes
de atos danosos praticados de forma isolada e eventual por terceiros ou de tumultos, e suas R$ 232.304.501,37 (*) R$900,00
consequéncias.
- LIMITE MAXIMO DE
DANOS ELETRICOS INDENIZAGAO FRANQUIA
Perda e/ou danos fisicos diretamente causados a quaisquer maquinas, moveis, utensilios, equipamentos
ou instalagdes eletronicas ou elétricas, devido a variagbes anormais de tens&o, curto-circuito, arco
voltaico, calor gerado acidentalmente por eletricidade, descargas elétricas, eletricidade estatica ou R$ 11.615.225,07 (*) R$900,00
qualquer efeito ou fendbmeno de natureza elétrica, inclusive a queda de raio ocorrida fora do local
segurado.
LIMITE MAXIMO DE
RESPONSABILIDADE CIVIL INDENIZACAO FRANQUIA
RESPONSABILIDADE CIVIL R$ 4.646.090,03 (*) R$900,00

1 Danos Elétricos: 5% da somatéria do valor do imével com a dos méveis e utensilios.

2 Responsabilidade Civil: 2% da somatdria do valor do imével com a dos méveis e utensilios.

POS

Participacao obrigatdria do segurado

14
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* P.0.S. 10% prejuizos indenizaveis com minimo de (valor informado acima)

** | P.O.S. 15% prejuizos indeniz&veis com minimo de (valor informado acima)

#* 1 P.0.S. 20% prejuizos indenizaveis com minimo de (valor informado acima)
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