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CORREICAO ORDINARIA - 2023
VARA DO TRABALHO TEFE

ATA DE CORREICAO

Aos 3 dias do més de outubro de 2023, as 14h, a Excelentissima Desembargadora do Trabalho
Joicilene Jer6nimo Portela, Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regido,
acompanhada do Diretor da Coordenadoria Juridica da Corregedoria Regional, Marcio Candido
Pereira Junior, e do Assistente V da Corregedoria, Paulo Euprépio Batista de Souza, deu inicio a
leitura da Ata da Correi¢do Ordinaria na Vara do Trabalho de Tefé, realizada em conformidade com
o inciso II do art. 34 do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regiao.

Com fundamento nas observagdes registradas durante a semana correicional, nas informacdes
prestadas pela Vara do Trabalho e nos dados colhidos pela Secretaria da Corregedoria, com o
auxilio dos setores competentes, a Desembargadora Corregedora registra:

1 - INFORMACOES PRELIMINARES

1.1 Corregedora Regional

Excelentissima Desembargadora Joicilene Jerdnimo Portela, mandato 2022/2024.

1.2 Equipe de Correicio

Servidores  Can

Ricardo Marques de Lima Diretor da Secretaria da Corregedoria Regional
Paulo Eupréprio Batista de Sousa Assistente de Gabinete V

Ingrid Michele Souza Borges Assistente de Gabinete V

Mariana Queiroga do Amaral Assistente de Gabinete V

Marcio Candido Pereira Janior Diretor da Coordenadoria Juridica da Corregedoria
Ricardo Teixeira Laray Assistente de Gabinete 111

1.3 Correicgoes

Correigdo atual 3-10-2023
Intervalo entre as Correicoes 12 meses
Processo no PJE-COR 0000086-14.2023.2.00.0511

2 - ESTRUTURA FUNCIONAL
2.1 Lotacgao de Pessoal

2.1.1 Juiz Titular
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Adilson Maciel Dantas 16-4-2021
(fonte: Srh)

2.1.1.1 Residéncia

O juiz titular reside na sede em que se encontra

Tefé/AM instalada a vara do trabalho (art. 17 da CPCR).

2.1.1.2 Agenda dos Magistrados

afastado da jurisdicdo em
- virtude do que consta na MA -
614/2021
(fonte: Portal da Transparéncia do TRT 11)

A partir da decisdio do CNJ proferida nos autos do PCA-0002260-11.2022.2.0000, a
Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho tem demandado as Corregedorias e Presidéncia dos
Regionais, sob pena de responsabilidade, controle mais efetivo da presenga fisica dos magistrados a
unidade jurisdicional, o que conduziu a publicacdo do Ato Conjunto n° 3/2023/SGP/SCR e a
formagdo da Agenda dos Magistrados, atualmente publicada no Portal do TRT11, aba
Transparéncia, replicada no portal da Corregedoria Regional.

Importante ressaltar que, a fim de deixar claro o cumprimento efetivo da Agenda dos Magistrados,
0 juiz deve registrar na ata, quando for o caso, que as audiéncias foram realizadas com a presenca

fisica do magistrado na unidade jurisdicional.

O magistrado titular atualmente estd afastado da jurisdi¢do, em decorréncia do decidido na MA
614/2021.

2.1.1.3 Exercicio de Docéncia

Nao exerce a docéncia - - -
(fonte: Formulario de Informagdes Preliminares da Vara)

2.1.1.4 Afastamentos (periodo correicionado)

24-11-2022 a 20-12-2022

Licenca para tratamento de satude 25-10-2022 a 23-11-2022

(fonte: Srh e Formulario de Informagdes Preliminares da Vara)

2.1.1.5 Afastamentos Programados

Férias 23-1-2023 a 11-2-2023
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(fonte: SRH)

2.1.1.6 Participacio em Cursos e Palestras

Atividade Periodo Carga Horaria
IIE;Ull\)/Il(;dulo de Educagdo Continuada 039003 2 31-3-2003 Ish
?OV]\I/[I AJ;}r{n:da Institucional dos Magistrados - 17-10-2022 2 21.10-2022 i
fgﬁi%%rjr;ada Institucional dos Magistrados - SIS 5 P 7

(fonte: Formulério de Informagdes Preliminares da Vara e Sistema Horus)

2.1.1.7 Produtividade

Solucionados Encerrados Extintas
87 34 41
Total 162
Periodo de referéncia 1°-9-2022 a 31-8-2023

(fonte: Egestao)

2.1.2 Juiza Substituta

Designada desde 12-5-2023, conforme portaria

Eliane Cunha Martins Leite 133/2023/SCR

(fonte: Srh)

2.1.2.1 Residéncia

A juiza substituta, designada ao exercicio da
titularidade, reside na cidade de Manaus, em
razdo da cumulacdo da titularidade com a 17*
VTM, conforme Portaria n® 133/2023/SCR, e
realiza atividades presenciais na VT de Tefg,
sistematicamente, para realizacdo de audiéncias
presenciais e para execu¢do das atividades da
justica itinerante. (art. 17 da CPCR).

Manaus/AM

A portaria n° 133/2023/SCR designou a Excelentissima Juiza Eliane Cunha Martins Leite, para
responder, de forma remota e cumulativa, pela Vara do Trabalho de Tefé - AM, no periodo de
12-5-2023 até ulterior deliberagdo, sem prejuizo de suas atribuigdes na 17* Vara do Trabalho de
Manaus.

Apoés a expedigdo da Portaria n° 133/2023/SCR, a Excelentissima Juiza Substituta, também foi
designada para atuar de forma presencial na Vara do Trabalho de Tefé nos periodos de 10 a 21 de
julho de 2023 (Portaria n° 171/2023/SCR), 14 a 18 de agosto de 2023 (Portaria n® 219/2023/SCR) e,
por fim, a Portaria n® 237/2023/SCR, de 25 de agosto de 2023, a qual revogou parcialmente a

- .. _-”. - . .
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Portaria n® 133/2023/SCR, designou a magistrada para responder, de forma presencial e exclusiva,
pela Vara do Trabalho de Tefé - AM, no periodo de 25-9 a 5-10-2023.

2.1.2.2 Agenda dos Magistrados

Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
(fonte: Portal da Transparéncia do TRT 11)

2.1.2.3 Exercicio de Docéncia

Nao exerce a docéncia = - -
(fonte: Formulario de Informagdes Preliminares da Vara)

2.1.2.4 Afastamentos (periodo correicionado)

26-10-2022 a 30-10-2022

Licenca para tratamento de satde 11-5-2023

(fonte: Srh)*Os afastamentos indicados neste item ndo incluem férias

2.1.2.5 Afastamentos Programados

22-9-2022 a 11-10-2022
Férias 10-4-2023 a 29-4-2023

21-9-2023 a 23-9-2023
(fonte: SRH)

2.1.2.6 Participacido em Cursos e Palestras

’ Atividade ‘ Periodo ‘ Carga ‘
Horaria

XVII Jornada Institucional dos Magistrados
JOMATRA 17-10-2022 a 21-10-2022 26h
(fonte: Formulério de Informagdes Preliminares da Vara e Sistema Horus)
2.1.2.7 Produtividade

Solucionados Encerrados Extintas

128 46 24

Total 198
Periodo de referéncia 1°-9-2022 a 31-8-2023

(fonte: Egestao)

2.1.3 Juizes Substitutos designados para atuar na Vara no Periodo Correicionado

- .. _-”. - . .
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Carla Priscilla Silva Nobre 28-10 a 23-11-2022

24 a 29-11-2022
23-1a 11-2-2023
Julio Bandeira de Melo Arce 30-11 a 20-12-2022

(fonte: Formulario de Informagdes Preliminares da Vara)

Jodo Alves de Almeida Neto

2.1.4 Servidores

2.1.4.1 Lotacao Paradigma

VT de Tefé 7
(fonte: Portal da Transparéncia do TRT 11)

A lotacdo paradigma ¢é calculada exclusivamente para unidades judiciarias, conforme artigo 3° da
Resolugdo 243 — CNJ/2016, anexo III, excluindo-se os gabinetes em atividade administrativa, ou
seja, da Presidéncia e da Corregedoria.

Esse artigo estabelece que o nimero de servidores lotados em cada grau de jurisdicdo deve ser
proporcional & demanda de processos do ultimo triénio. Além disso, na distribui¢do dos servidores,
deve ser observada a diferenga da taxa de congestionamento entre os graus de jurisdi¢do, bem como
o Indice de produtividade dos servidores.

2.1.4.2 Quadro de Servidores: 7 servidores

. .. Diretor de

1 AT £l C armo Tegn‘lrcg Secretaria de 1-9-1994 -

Melo da Silva Judiciario

Vara
Portaria VT/Tefé n°

) Sandra Mamede Técnico Assistente de 30-6-2021 07/2023, de 4 de

Moreira da Costa Judiciéario Juiz Titular setembro de 2023. Na

jurisdicdo: Manaus/AM.

3 Elineide Santos de Ser.V1.d0r Assistente Iy 21-11-2012 i

Vasconcelos requisitado | de Secretaria

Portaria VT/Tefé n°

4 Glauco de Oliveira Técnico Assistente IV 9-9-2022 014/2022, de 3 de

Reboucas Judiciario | de Secretaria novembro de 2022. Na

jurisdi¢do: Manaus/AM.

Neilany Soares Servidor | Assistente [V
5 .. . 1-8-2012 -

Nunes requisitado | de Secretaria
¢ | Evelyne Conceigio - Servidor iy 22.92021 -

de Sousa Torres requisitado
7 Karlson Klinger Servidor Oficial de 12-5-2010 i

Gualberto Santos requisitado = Justica ad hoc

(fonte: SRH, Horus e Formulario de Informagdes Preliminares da Vara)

A unidade possui seu quadro de pessoal composto por 7 (sete) servidores, numero condizente com
sua Lotagdo Paradigma, que estabelece o quantitativo de 7 servidores.
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Nos termos da Resolugdo n® 81/2022 do CNJ e da Resolugdo Administrativa n® 35/2022 do TRT11,
o numero maximo de servidores em teletrabalho ¢ 30% do seu quadro de pessoal.

No caso da VT de Tefé, ha 2 servidores em teletrabalho, portanto, dentro do percentual limite, que,
para a VT Tefé é de 3 servidores, conforme demonstragédo abaixo:

Teletrabalho = (7 X 30) / 100 => 210/ 100 => 2,1 = 3 servidores (arredondado para o primeiro
numero inteiro, nos termos do art. 12 da RA-035/2022).

No que tange a designagdo do servidor Karlson Klinger Gualberto Santos para atuar como Oficial
de Justiga “ad hoc”, constou na ata de correigdo ordinaria da CGJT do ano de 2023 o seguinte:

Apurou-se que, no interior, somente as Varas do Trabalho de
Itacoatiara, Manacapuru e Parintins contam com Oficial de Justica
Avaliador. As Varas do Trabalho de Coari, Humaita, Labrea, Tefé
e Presidente Figueiredo funcionam com Oficiais de Justica “ad
hoc”, enquanto que as Varas do Trabalho de Einurepe e Tabatinga, por
ora, ndo dispdem nem de Oficial de Justiga Avaliador tampouco de
Oficial de Justica “ad hoc”.

Verificou-se, também, que os servidores LUCIANO DA SILVA
BRITO, ELCICLEIDE FERREIRA DA SILVA e¢ KARLSON
KLINGER GUALBERTO SANTOS, designados para exercerem
a funcido de executantes de mandados “ad hoc” nas Varas do
Trabalho de Humaita, Labrea e Tefé, além de ostentarem a
condicio de servidores municipais ou estadual, ndo sdo bacharéis
em Direito.

Constatou-se, ainda, que as portarias de designacio dos servidores
LUCIANO DA SILVA BRITO (Portaria n° 002/2023/VTH),
ELCICLEIDE FERREIRA DA SILVA (Portaria n° 008/2019) - VTL e
KARLSON KLINGER GUALBERTO SANTOS (Portaria
VT/TEFE n° 002/2021) niio foram assinadas pelo Presidente do
Tribunal, mas por Juizes Titulares de Varas do Trabalho
Titulares. Em relagdo ao servidor WILSON LOPES DO
NASCIMENTO, lotado na Vara do Trabalho de Coari, sequer existe
portaria de designacdo para o encargo de Oficial de Justica “ad hoc”,
havendo apenas ato de designacdo para o desempenho da funcdo
comissionada FC-5 (Ato TRT 11 Regido n° 68/2022/SGP).

(...)

A Ministra Corregedora-Geral destaca que, apesar dos esforcos da
Presidéncia do Tribunal em regularizar a situacio, bem como da
melhora do quadro em relacio a ultima correicdo ordinaria
realizada, o problema persiste e precisa ser equacionado, na
medida em que, nos termos da Resolucio CSJT n® 99/2012, a
designacdo de servidor para desempenhar as atribuicdes de
Oficial de Justica, na condicao de “ad hoc”, deve ser realizada de
forma excepcional e transitéria, ndo se admitindo tal pratica como
solucdo definitiva para uma caréncia antiga, ja detectada em
correi¢cao ordinaria anterior.
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Assim, concita o Presidente do Tribunal a priorizar as Varas do
Trabalho de Coari, Humaita, Labrea, Tefé e Presidente Figueiredo
quando da posse e lotacdo dos 3 (trés) Oficiais de Justica
Avaliadores recém nomeados.

No que respeita aos Oficiais de Justica “ad hoc” que atuam nas
Varas do Trabalho de Humaita, Labrea e Tefé, apurou-se que tais
encargos recaem sobre servidores requisitados do Municipio de
Labrea e do Estado do Amazonas, nao detentores de diploma de
bacharel em Direito.

Constatou-se, ainda, que as portarias de designacio desses
servidores nio foram assinadas pelo Presidente do Tribunal, mas
por Juizes Titulares de Varas do Trabalho.

Em relagdo ao servidor lotado na Vara do Trabalho de Coari, apesar de
ser bacharel em Direito, sequer existe portaria de designacdo para o
encargo de Oficial de Justiga “ad hoc”, havendo apenas ato de
designacdo para o desempenho da fun¢do comissionada FC-5.

Como ja dito, no ambito da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus, a
indicacio de servidor para desempenhar as atribuicdes de Oficial
de Justica “ad hoc” s6 é permitida em situacdes excepcionais, por
periodo certo e determinado, e, mesmo assim, desde que a
indicacdo recaia sobre bacharel em Direito, conforme Resolucio
CSJT n° 99/2012, art. 1°, paragrafo tnico, e art. 2°, § 3°.

Por outro lado, recorda a Ministra Corregedora-Geral que somente o
Presidente do Tribunal é competente para editar o ato de
designacdo do Oficial de Justica “ad hoc”, segundo o artigo 3° da
supracitada Resolucio.

Pondera, ademais, que, diante da singularidade das atribuicdes dos
Oficiais de Justica Avaliadores, a prudéncia recomenda que a
designacdo do “ad hoc” seja realizada preferencialmente entre
integrantes dos quadros da Justica do Trabalho, pois do vinculo
funcional com o Poder Judicidario Federal advém direitos e
deveres que necessariamente nfdo alcancam servidores
requisitados de Estados e Municipios.

Nesse cenario, malgrado os esforcos empreendidos no Ambito do
Tribunal para mitigar o problema da caréncia de Oficiais de
Justica Avaliadores nas Varas do Trabalho do interior, concita a
Corregedora Regional a orientar os Juizes Titulares de Varas do
Trabalho a se absterem de editar atos de designacio de Oficial de
Justica “ad hoc”, bem como aconselha o Presidente do Tribunal a
somente designar para o desempenho extraordinario da funcio de
executante de mandado “ad hoc” servidor bacharel em Direito,
como também a restringir a escolha aos integrantes dos quadros
da Justica do Trabalho, sempre que possivel.

(...)

Considerando que as Varas do Trabalho de Coari, Humait4, Labrea,
Tefé ¢ Presidente Figueiredo funcionam com Oficiais de Justica “ad
hoc”, recomenda-se que as aludidas unidades sejam priorizadas
no momento da lotacao dos 3 (trés) Oficiais de Justica Avaliadores

recém-nomeados (ITEM 1 — ESTRUTURA JUDICIAL E
ADMINISTRATIVA);
by .Assinado eletronicamente por: JOICILENE JERONIMO PORTELA - 17/10/2023 23:54:18 Num. 3501388 - Pég. 11
e

https://corregedoria.pje.jus.br:443/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23101723541786100000003288573
= L imero do documento: 23101723541786100000003288573



Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regiao (AM/RR)
Corregedoria Regional

j'i JUSTIGA DO TRABALHO

Considerando a designacido de 3 (trés) servidores municipais e
estadual para o exercicio do encargo de Oficial de Justica “ad
hoc” nas Varas do Trabalho de Humaita, Labrea ¢ Tefé, mas que
nao sao bacharéis em Direito, recomenda-se a imediata
regularizacdo desse quadro, mediante a substituicio dos
servidores nio habilitados por outros que sejam bacharéis em
Direito ou, alternativamente, a lotacdo nessas unidades de
servidor Oficial de Justica Avaliador; recomenda-se, também, que
a escolha do Oficial de Justica “ad hoc” se restrinja aos
integrantes dos quadros da Justica do Trabalho, sempre que

possivel (ITEM 1 - ESTRUTURA JUDICIAL E
ADMINISTRATIVA);
()

Considerando a existéncia de diversas portarias de designacio de
Oficial de Justica “ad hoc” assinadas por Juizes Titulares de
Varas do Trabalho, procedimento que viola o disposto no art. 3°
da Resolu¢ao CSJT n° 99/2012, recomenda-se orientar os Juizes
de 1° grau a se absterem de tal pratica (ITEM 1 — ESTRUTURA
JUDICIAL E ADMINISTRATIVA);

A Resolugdo n° 99/2012/CSJT, ao regulamentar as designagdes de servidores para atuarem como
oficial de justica ad hoc no ambito da justica do trabalho, delimitou, expressamente, em quais
hipoteses serdo permitidas as designagdes, prevendo, a titulo de exemplo, que a designagdo de
servidor para atuar como oficial de justica ad hoc somente ocorrerd em decorréncia de vacancia do
cargo de analista judiciario, area judiciaria, especialidade execucdo de mandados, até o
preenchimento da vaga (art. 2°, IV).

Ademais, o art. 3° da aludida resolucdo vaticina que “o ato de designagdo do oficial de justica ad
hoc sera editado pelo Presidente do Tribunal e publicado no Diario Eletronico da Justi¢ca do
Trabalho, o qual produzirad efeitos a partir da data de publicac¢do”.

A Lein® 11.416/2006, Portaria Conjunta n. 3 de 31 de maio de 2007/STF/STJ/TST/STM/TIDFT e
Ato n. 193/208/CSIT, e decisao do CNJ no PCA 0002771-63.2009.2.00.0000, impdem a condi¢do
de Bacharel em Direito para investidura no cargo de Analista Judiciario/Area Judiciaria/Execugao
de Mandados, enquanto que a Resolucdo n°® 99/2012/CSJT silenciou-se acerca do requisito de
escolaridade exigido daquele que vier a ser designado para substitui¢do do titular do cargo em
questdo (Oficial de Justi¢a ad hoc). Assim, o ato normativo em questdo deve adequar-se ao texto da
Lei n. 11.416/2006, impondo que a designacgdo para o exercicio da fun¢do de Oficial de Justica ad
hoc, nas hipoteses permitidas pelo respectivo ato normativo, recaia, tdo-somente, sobre quem
possua a graduagdo em Direito.

Portanto, devera a unidade sanar a irregularidade da designagdo do servidor Karlson Klinger
Gualberto Santos para atuar como oficial de justica “ad hoc”, com a expedigdo de ato normativo a
ser editado pelo Presidente do Tribunal e publicado no DEJT, e a Corregedoria Regional orienta que
o servidor a ser designado preencha o requisito de integrar o quadro de servidores do tribunal e de
escolaridade, qual seja o bacharelado no curso de direito.

2.1.4.3 Cursos realizados pelos servidores
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Encerramento do ano letivo 2022 -
EJUDI11
Gestao de vara no PJE para diretores e
assistentes - 2022
Palestra: Acessibilidade e suas diversas
esferas
Sistema E-Gestdo para o 1° grau
UC 2023 - Bem-estar fisico, emocional e
mental no trabalho
UC 2023 - Teletrabalho e gestdo de
equipes remotas
PJE 2023 - Alvaras Eletronicos nos
Sistemas (SIF e SISCONDJ)
PJE 2023 — E-Gestao para 1? Instancia
Turma 2
Lideranca e Gestao de Equipes
Palestras sobre vantagens e desvantagens
em migrar de sistema previdencidrio e
aderir a FUNPRESP
Sistema E-Gestao para o 1° grau
PJE 2023 - Alvaras Eletronicos nos
Sistemas (SIF e SISCONDJ)

Azenir do Carmo
Melo da Silva

Sandra Mamede
Moreira da Costa

Elineide Santos
de Vasconcelos

Calculos trabalhistas - PJe Calc

Gestao de vara no PJE para diretores e
assistentes - 2022
I Jornada de atualizagdo em precatdrios
Modulo 1
I Jornada de atualizagdo em precatorios -
Moédulo 2
Sistema E-Gestao para o 1° grau

UC 2023 - Direito do Trabalho

UC 2023 - Direito Processual do Trabalho
PJE 2023 - Alvaras Eletronicos nos
Sistemas (SIF e SISCONDJ)

PJE 2023 — E-Gestdo para 1? Instancia
Turma 2 (Interior/BV)

Neilany Soares
Nunes

Calculos trabalhistas - PJe Calc

I Jornada de atualizagdo em precatorios
Modulo 1

I Jornada de atualizagdo em precatdrios -
Moddulo 2

Evelyne
Conceicdo de
Sousa Torres

Sistema E-Gestao para o 1° grau
UC 2023 - Direito Processual do Trabalho

Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regiao (AM/RR)
Corregedoria Regional

12-12-2022

20-9-2022

19-5-2023

29-9-2022
23-1-2023 a
23-11-2023
23-1-2023 a
23-11-2023

4-8-2023

9-8-2023
23-8- 2 24-9-2023

17-10-2022

29-9-2022
4-8-2023

19-6-2023 a
22-6-2023

20-9-2022

23-6-2023

30-6-2023

29-9-2022
23-1-2023 a
23-11-2023

23-5 a 23-6-2023

4-8-2023

9-8-2023

19-6-2023 a
22-6-2023

23-6-2023

30-6-2023

29-9-2022
23-5a23-6-2023

4h

3h

2h
3h
60h

40h

4h

4h
40h

2h

3h
4h

12h

3h

4h

3h
3h
80h
80h
4h

4h

12h

4h

3h

3h
80h
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PJE 2023 - Alvaras Eletronicos nos

Sistemas (SIF ¢ SISCONDY) s 4l
Karlson Klinger Sistema E-Gestao para o 1° grau 29-9-2022 3h
Gualberto Santos UC2023 - Espanhol 24-6 a 24-7-2023 36h

(fonte: Formulario de Informagdes Preliminares da Vara e Sistema Horus)

As agdes de formagdo e aperfeicoamento dos magistrados e servidores, no ambito deste Regional,
obedecem as diretrizes tragadas na Politica Nacional de Formagio e Aperfeicoamento dos
Servidores do Poder Judiciario (Resolugdo CNJ n.° 192/2014).

Registre-se que a EJUD11, por meio do seu Nucleo de Formagao e Aperfeigoamento de Servidores
- NFAS, desde o dia 21-3-2022, disponibiliza os cursos abaixo no Ambiente Virtual de
Aprendizagem de forma gratuita e no formato EAD.

Audiéncia - com utilizagdo do sistema AUD

Gestdo de Vara no PJe para Diretores

PJe - CALC

Sistema e-Gestdo

PJe para Oficiais de Justica

Jornada de Aperfeicoamento de Servidores do TRT11 no PJe e e-Gestdo

Treinamento para uso do Sistema SISCONDJ

E https://corregedoria.pje.jus.br:443/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23101723541786100000003288573
=3 -ﬂ._.-.‘_.'.l Numero do documento: 23101723541786100000003288573

2.1.4.4 Afastamentos
| | | 1
. Licenca para
Azenir do Carmo Melo da atamento de 24-2-2023 a 25-2-2023 2
Silva ,
saude
Licenga para
tratamento de 19-6-2023 a 21-6-2023 3
Elineide Santos de saude
Vasconcelos Licenga
tratamento pessoa = 18-7-20203 a 27-7-2023 10
da familia
Licenca
tratamento pessoa 10-7-2023 a 12-7-2023 3
Neilany Soares Nunes da 'famllla
Licenga
tratamento pessoa 13-7-2023 a 15-7-2023 3
da familia
Karlson Klinger Gualberto Viagem a servi¢o 20-3-2023 a 24-3-2023 5
Santos Viagem a servi¢o 21-8-2023 a 23-8-2023 3
[ ?‘.‘{E:;"- Assinado eletronicamente por: JOICILENE JERONIMO PORTELA - 17/10/2023 23:54:18 Num. 3501388 - Pég. 14
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(fonte: Formulario de Informagdes Preliminares da Vara e Srh)

2.1.4.5 Produtividade dos Servidores em Regime Presencial e Teletrabalho

A unidade informou que o controle é realizado através dos relatdrios gerenciais extraidos do sistema
eletronico, todos os meses. Consulta realizada pela diretora de Secretaria e no caso dos servidores
em teletrabalho, confere-se também pelos relatdrios por eles apresentados.

Ademais, em relacdo aos servidores em regime de teletrabalho, foi verificado que a vara encaminha
os relatorios de produtividade a Secretaria de Gestdo de Pessoas, conforme verificado nas MAs
10910/2022 ¢ 14547/2022.

2.1.5.6 Programa de Controle Médico de Saiide Ocupacional - PCMSO

O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) tem por objetivo manter a
maxima aten¢do a saude ocupacional dos servidores da Justica do Trabalho de 1° e 2° Graus,
estando entre as responsabilidades institucionais do Tribunal.

De acordo com a Vara, os magistrados e servidores nio participaram do referido programa, pois “o
programa nao abrange os servidores do interior”.

Conforme levantamento realizado na MA 14449/2023, em que a Coordenadoria de Saude
apresentou relatorio dos servidores que participaram do ultimo PCMSO que teve como publico os
Magistrados e servidores das Varas do Trabalho de Manaus, realizado no periodo de 10-11 a
3-12-2021, na relagdo apresentada pela CODSAU ndo foram identificados como participantes
nenhum dos magistrados e servidores lotados na vara.

3 - POSICAO DA VARA NO IGEST

3.1 Posicao Atual

0000 a 0500 16 447
Resultado 0,4506 0,3589

3.2 Posicdo Anterior

0501 a 0750 7 87*
Resultado 0,3509 0,2799

A VT de Tefé esta, atualmente, entre as unidades judiciarias que recebem até 500 processos entre 0s
anos de 2019 e 2021. O IGEST ¢ apurado trimestralmente, tendo como base os tltimos 12 meses
anteriores ao de apuracao.

No trimestre anterior, a Vara ocupava o 7° lugar no ranking entre as 32 Varas do TRT11 e o 87° no
ranking nacional, dentre as 1587 Varas. No ultimo trimestre, a Vara passou a ocupar o 16° lugar
regional e 0 447° lugar nacional.

!
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Portanto, ressalta essa Corregedoria que houve uma perda de 9 posi¢des no ranking regional e de
360, no nacional.

A alteragdo na posicdo do IGEST ¢ relacionada com a mudanga da faixa de casos novos recebidos
pela vara, que no trimestre anterior era de 501 a 750 e foi modificada para de 0 a 500 processos
novos, o que, num primeiro momento, altera o peso dos microindicadores que compdem o IGEST
para fins de classificagdo da unidade.

Neste particular, a Corregedoria aponta os indicadores que podem contribuir para a melhoria da
classificacdo da vara no IGEST.

Em detida analise dos microindicadores que compdem o resultado do IGEST, verificou-se que a
unidade obteve menor rendimento em relacdo a média regional nos seguintes itens, conforme tabela
e demonstrativo abaixo relacionados:

VT Tefé 0,2705 0,1422 0,0000 0,2346 0,3538 0,4484 0,6601 0,6569 0,5049 0,5562 0,6107
Rl\e/lgeigral 0,3751 0,4241 0,0625 0,4780 0,3472 0,4875 0,4716 0,4459 0,4826 0,5027 0,5030
Percentual
em relacio 72,11% 33,52% 0% 49,07% 79,77% 101,90% 139,97% 147,32% 104,62% 110,64% 121,41%
a média

106 - Prazo Médio da Fase de Execucdo
109 - Taxa de Congestionamento no Conhecimento
110 - Taxa de Congestionamento na Execucéo

Com efeito, com vistas a auxiliar a unidade em relagdo aos resultados alcangados no IGEST,
recomenda-se que a vara priorize as agdes voltadas: a) para reducéio do prazo médio de trimite
dos processos na execucao; b) para redugdo das taxas de congestionamento, com a solucao e
posterior baixa dos processos na fase de conhecimento ¢ finalizacio dos processos na fase de
execucao.

101 Idade Média do Pendente de Vo1 Negativa
Julgamento
102 Pendentes V02 + V03 + V04 Negativa
103 Taxa de Conclusos com o (V11/V12) * 100 Negativa
Prazo Vencido
104 Prazo Médio na Fase de Vo5 Negativa
Conhecimento
105 Prazo Médio na Fase de V06 Negativa
Liquidacdo
106 Prazo Médio na Fase de Vo7 Negativa
Execucao
107 Taxa de Conciliagdo (V08 /V09) * 100 Positiva
108 Taxa de Solu¢ao (V09 /V10) * 100 Positiva
109 Taxa de Congestionamento no | 100 * (V02 / (V13 + V02)) Negativa
Conhecimento
110 Taxa de Congestionamento na = 100 * (V04 / (V14 + V04)) Negativa
Execucao
.am Assinado eletronicamente por: JOICILENE JERONIMO PORTELA - 17/10/2023 23:54:18 Num. 3501388 - Pég. 16
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111
112
113

Produtividade por Servidor
Pendentes por Servidor
Taxa de Execucdo

Corregedoria Regional

(VI3 +V14)/ VIS5
(V02 +V04) / V15
(V17 + V16) * 100

Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regiao (AM/RR)

Positiva
Negativa
Positiva

Vo1

V02

V03

Vo4

V05

V06

Vo7

V08

V09

V10

Vi1

V12

V13

V14

V15

V16
V17

Idade Média do Pendente
de Julgamento
Pendentes de Baixa na
Fase de Conhecimento

Liquidagdes Pendentes

Pendentes de Baixa na
Fase de Execucao

Prazo Médio na Fase de
Conhecimento

Prazo Médio na Fase de
Liquidag@o

Prazo Médio na Fase de
Execucao

Conciliagdes

Solucionados

Recebidos

Pendentes de Julgamento
Conclusos com Prazo
Vencido
Total de Processos
Conclusos Aguardando
Prola¢ao da Sentenca
Baixados na Fase de
Conhecimento
Baixados na Fase de
Execucao

Servidores em Atividade

Execugdes Iniciadas
Execucdes Encerradas

Média do ano dos processos dos itens 60, 61, 62,
90060, 90061 ¢ 90062 no final do periodo de referéncia
Saldo de processos dos itens 377 € 90377 no final do
periodo de referéncia
Saldo de processos dos itens 78, 90078, 79, 90079, 80 e
90080 no final do periodo de referéncia
Saldo de processos dos itens 383 e 90383 no final do
periodo de referéncia
Prazo Médio dos itens 271, 272, 90271 e 90272. A
média ¢é calculada ponderando-se os prazos médios
informados nos itens pelos quantitativos de processos
informados no periodo de referéncia
Prazo Médio dos itens 359, 90359, 371 € 90371. A
média ¢ calculada ponderando-se os prazos médios
informados nos itens pelos quantitativos de processos
informados no periodo de referéncia
Prazo Médio dos itens 275, 277, 90275 ¢ 90277. A
média ¢ calculada ponderando-se os prazos médios
informados nos itens pelos quantitativos de processos
informados no periodo de referéncia
Soma dos Processos dos Itens 39 ¢ 90039
Soma dos Processos dos Itens 39, 90039, 40, 90040, 41,
90041, 42, 90042, 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046, 47,
90047, 48, 90048, 49 e 90049
Soma dos processos dos itens 26, 90026, 27, 90027, 29,
90029, 30, 90030, 31, 90031, 32 e 90032

Saldo de processos dos itens 393 ¢ 90393 no final do
periodo de referéncia

Saldo de processos dos itens 62 € 90062 no final do
periodo de referéncia

Soma dos Processos dos Itens 375 e 90375

Soma dos Processos dos Itens 381 e 90381

Contagem dos servidores nos itens 2035, 2045, 2053,
2061 € 2412
Soma dos processos dos itens 329 e 90329
Soma dos processos dos itens 93 e 90093

3.3 Taxas de Congestionamento*

Congestionamento*

Bruto
Liquido

Indice atendimento a demanda
* Dados extraidos do painel Estatisticas do Poder Judicidrio apurados até o dia 30-6-2023.
Fonte: https://painel-estatistica.stg.cloud.cnj.jus.br/estatisticas.html

Dez 2022 Junho 2023 Regido
42,72% 47,28% 44.47%
29,52% 32,94% 36,04%
121,88% 113,72% 101,21%

Assinado eletronicamente por: JOICILENE JERONIMO PORTELA - 17/10/2023 23:54:18
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Saldo Atual
Saldo Atual
Saldo Atual

Saldo Atual

Prazo Médio

Prazo Médio

Prazo Médio

Cumulativo

Cumulativo
Cumulativo

Saldo Atual

Saldo Atual

Cumulativo
Cumulativo

Saldo Atual

Cumulativo
Cumulativo

Nacional
59,75%
52,77%
101,52%
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Taxa de Congestionamento Bruto: percentual de casos que permanecem pendentes de solugdo ao
final do periodo-base em relacdo ao total que tramitou em um ano.

TCB = Casos Pendentes/ (Casos Pendentes + Processos Baixados)

Taxa de Congestionamento Liquido: percentual de casos que permanecem pendentes de solugdo
ao final do periodo-base em relacdo ao total que tramitou em um ano, excluindo-se os processos
pendentes que se encontram suspensos, sobrestados ou em arquivo provisorio.

TCL = Casos Pendentes - Suspensos) / (Casos Pendentes - Suspensos + Processos Baixados)

Indice de Atendimento a Demanda: indicador que verifica se o 6rgdo foi capaz de baixar processos
pelo menos em niimero equivalente ao quantitativo de casos novos.

IAD = Processos Baixados / Casos Novos

A analise dos percentuais de congestionamento bruto revela que a Vara estd com um nimero de
processos represados superior aos indicadores regionais, mas inferior aos nacionais; ja o
congestionamento liquido, estd inferior aos indicadores regionais e nacionais. No entanto, em
relacdo ao ano de 2022, houve uma piora em ambas as taxas (bruta: 47,28 - 42,72 =+ 4,56; liquida:
32,94 — 29,52 = +3,42).

Outrossim, a Corregedoria alerta para o fato de que, atualmente, o congestionamento da vara ¢ o 9°
maior do regional entre as varas do trabalho em rela¢do ao congestionamento bruto e 14* maior em
relacdo ao congestionamento liquido.

Em relacdo ao indice de atendimento a demanda, os niimeros do aludido indice sdo superiores aos

indicadores médios regional e nacional, no entanto, houve uma piora no indice em relagéo ao ano de
2022 (113,72 - 121,88 =-8,16).

4 -METAS CNJ

(Meta [ Deserigdo UTNTANO 2022 ANO 2023 |

Julgar quantidade maior de processos de
conhecimento do que os distribuidos no ano
corrente, excluidos os suspensos ¢
sobrestados no ano corrente.
Julgar processos mais antigos - Identificar e
2 julgar, até 31/12/2022, pelo menos, 93% dos 107,53% 105,50%
processos distribuidos até 31/12/2020.
Estimular a conciliagdo - Aumentar o indice
3 de conciliagdo em relagdo a média do biénio 168,84% 122,82%
2019/2020, em 1 ponto percentual.
Reducdo da taxa de congestionamento nas
fases de conhecimento e execu¢do — Reduzir
5 em 1 ponto percentual a taxa de 158,55% 100%
congestionamento liquida, exceto execugdes
fiscais, em relacdo a 2020.
(fonte: Sistema Horus e Painel de Estratégia do CSJT. Consultados em 18-9-2023)

111,11% 91,63%

A Vara obteve sucesso no alcance de 3 das 4 metas do CNJ enderecadas ao 1° grau no ano de 2023.

Até o presente momento ja alcangou os indices necessarios para o atingimento das metas 2, 3 e 5,
em especial na 2, que foi superada em 22,88%.
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Em relagdo a Meta 1, que avalia o julgamento em quantidade maior de processos de conhecimento
do que os distribuidos no ano corrente, excluidos os suspensos e sobrestados no ano corrente, a vara
atingiu o percentual de 91,63%, conforme dados extraidos do Sistema Horus em 18-9-2023.

Contudo, consta no painel de estatisticas do CSJT, conforme informagoes extraidas em 30-9-2023,
que a vara vem cumprindo os indices necessarios ao atingimento da Meta 1 do CNJ, devido a
clausula barreira, que estabelece que a meta sera cumprida se a taxa de congestionamento liquida da
vara for inferior a 40%, que ¢é o caso da Vara do Trabalho de Tefé.

Sendo assim, a Corregedoria Regional parabeniza a vara por alcangar os indices necessarios ao
cumprimento de todas as metas do CNJ para o ano de 2023, segundo o glossario de metas do ano de
2022.

5 - ACERVO PROCESSUAL

5.1 Acerto Total da Vara nas Fases de Conhecimento, Liquidacio e Execucio

2023 214 52 227 4 497
2022 214 36 238 0 488
Diferencas 0 +16 -11 +4 +9

A Vara conseguiu diminuir seu acervo na fase de execugdo; ja na fase de liquidagdo e nas cartas
precatdrias, houve aumento de 16 e 4 processos, respectivamente; enquanto, na fase de
conhecimento, o acervo manteve-se o mesmo. Ademais, o acervo total aumentou em 9 processos.

5.2 Fase de Conhecimento

5.2.1 Processos Recebidos

2021 174 0 175
2022 289 1 290
2023 228 0 228

5.2.2 Processos Recebidos por Distribuicio Mensal em 2023

16 21 31 53 28 20 43 16 228

A analise mensal da quantidade de processos recebidos aponta para oscilagdo no numero de
ajuizamento de agdes trabalhistas nos oito primeiros meses, ora com aumento, ora com diminuigao.

5.2.3 Processos Solucionados

- m 22 %
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Com Meérito 130 194 159
Sem Mérito* 65 111 49
Total 195 305 208

*(Extintos + Arquivamentos + Desisténcias + Outras decisdes)

Sentencas Procedentes 23 39
Sentencgas Parcialmente Procedentes 42 56
Sentengas Liquidas 28 26
Percentual de Sentencas Liquidas 43,07% 27,36%

Da analise dos dados de forma comparativa, verifica-se que a Vara, no ano de 2023, estd
solucionando menos processos (208 - item 5.2.3) do que os casos novos recebidos (228 - item
5.2.1). Nos oito primeiros meses, a Vara solucionou 20 processos a menos do que o recebido por
distribui¢do e redistribuicao.

Verificou-se, ainda, que a Vara, no ano de 2023, prolatou 26 sentencas liquidas, o que corresponde a
27,36% das sentencas julgadas procedentes (39) e parcialmente procedentes (56) do mesmo

periodo. Contudo, houve uma significativa redug¢do do percentual de sentencas liquidas na vara.

5.2.4 Processos Pendentes de Solu¢ao

Aguardando 1?

Sessdo de Audiéncia 22 30 33
Aguardando o

Encerramento da 33 11 7
Instrucao

Instru¢do Encerrada

Aguardando Dy 0 3 3
Prolagdo de Senten¢a  p . \encido 0 0 .
Total 55 44 =

Da analise de processos no Ple, apurou-se que a secretaria da vara faz os autos conclusos para
julgamento imediatamente apds o encerramento da instrugdo ou apds o prazo para razdes finais, em
conformidade ao disposto no art. 43, §1°, da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria
Regional, a exemplo dos seguintes processos:

0000168-38.2023.5.11.0301: audiéncia em 17-8-2023 e enviado conclusos na mesma data;
0000167-53.2023.5.11.0301: audiéncia em 17-8-2023 e enviado conclusos na mesma data;
0000173-60.2023.5.11.0301: audiéncia em 17-8-2023 e enviado conclusos na mesma data;
0000166-68.2023.5.11.0301: audiéncia em 17-8-2023 e enviado conclusos na mesma data;
0000064-46.2023.5.11.0301: prazo para razdes finais até¢ 23-6-2023 e enviado conclusos em
20-6-2023;

0000062-76.2023.5.11.0301: audiéncia em 13-7-2023 e enviado conclusos na mesma data;

e (0000063-61.2023.5.11.0301: audiéncia em 13-7-2023 e enviado conclusos na mesma data.
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5.2.5 Conciliacoes

Total 51
(Data de referéncia: 31-5-2023)

5.2.6 lindice de Conciliacio versus Solucionados

35/195*100 = 17,94% 91/305*100 =29,83%

2023 |
51/208*100 = 24,51%

Em 2023, em cada 100 processos solucionados, mais de 24,51 foram por conciliacdo.

5.2.7 Prazos Médios em Dias

2023 ['Re

Do ajuizamento da agdo a 1?*

A 127,49 51,10 51,66 58,36 139,48
audiéncia
Da 1 aNudlenma ao encerramento da 61.83 29,59 16,61 55.74 118,01
nstrucao
Da Conclusao a Sentenca 6,48 5,27 7,37 10,48 25,92
Do ajuizamento da a¢do a sentenga 192,10 70,54 68,89 108,48 248,56

Os dados planilhados revelam que os prazos médios da Vara estdo abaixo das médias regionais e
bem abaixo das médias nacionais. Nota-se, ainda, comparando os prazos com os praticados em
2022, diminui¢do dos intervalos “Da 1* audiéncia ao encerramento da instrugdo” e “Do ajuizamento
da a¢do a sentenga”.

O destaque vai para o prazo total do ajuizamento a prolagdo da sentenca, que ¢ de 68,89 dias para
que as partes conhecam a quem pertence o direito em litigio, ou seja, de 3 meses, prazo sob o qual
se observou significativa melhora em relacdo ao ano de 2021, além de ser 33% menor do que o
prazo da média regional..

Conforme dados extraidos do e-gestdo, hd 5 processos cuja primeira audiéncia ocorreu até
dezembro de 2022 e que ainda ndo houve encerramento da instrugdo até 31-8-2023.

Os processos 0000138-37.2022.5.11.0301, 0000169-57.2022.5.11.0301,
0000175-64.2022.5.11.0301 e 0000176-49.2022.5.11.0301 estdo suspensos aguardando decisdo
final do IRDR 0000233-34.2021.5.11.0000, que versa sobre o direito do empregado da Amazonas
Energia S/A, contratado anteriormente a mudanca do normativo interno que assegurava que
eventual dispensa sem justa causa deveria observar os procedimentos previstos em norma
denominada DG-GP-01/N-013, independentemente de alteragdo posterior da natureza juridica da
empresa.

Outrossim, no Processo n° 0000179-38.2021.5.11.0301, constatou-se que a demora na conclusdo
para julgamento ocorre pelas sucessivas destitui¢des e nomeagdes de novo perito, que culminou no
pedido de desisténcia do pedido de realiza¢do de pericia para afericdo da insalubridade do local de
trabalho e na designagd@o de prolacdo da sentenga para 29-9-2023.
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5.2.8 Incidentes Processuais de 1°-9-2022 a 31-8-2023:

Embarg0~s de 25 23 1 )
Declaragio
Tutela Provisoria 14 10 0 6

5.2.9 Processos Finalizados na Fase de Conhecimento

| |

Remetidos a outra unidade judiciaria 0 0 0

Arquivados definitivos 127 220 79
Outras finalizagoes 94 103 152
Total 221 323 231

Considerando que a Vara recebeu 228 (item 5.2.1) processos novos ¢ finalizou 231, houve uma
diminui¢do do acervo processual na fase de conhecimento de 3 processos.

6 — FASE DE LIQUIDACAO
6.1 Liquidacao Iniciada

| |

Casos novos 71 68 112
Recebidos de outros 6rgdos para liquidacao 0 0 0

Desarquivados para prosseguimento da liquidacao 6 10 25
Total 77 78 137

O numero de processos iniciados na fase de liquidacdo esta crescendo em relagdo aos anos
anteriores. Uma das causa que pode justificar o aumento dos casos novos na fase de liquidagéo ¢ a
mudanca de fase dos processos com acordo homologado (inclusive o extrajudicial) para a de
liquidagdo, em razdo da nova sistematica apresentada pela Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho por meio do Oficio-Circular TST.CGJT n° 9/2023 e da Orientagdo n° 1/2023/SCR.

6.2 Liquidacio Finalizada

Liquidag@o encerrada 35 96 71
Arquivados provisoriamente 24 2 5
Total 59 98 76

Os dados revelam que a Vara esta baixando mais processos da fase de conhecimento. Até agosto ja
ingressaram na liquidacdo 137 processos (item 6.1), enquanto no ano todo de 2021 foram 77 e, em
2022, 78. Ademais, a Vara iniciou 137 liquidagdes (item 6.1) e finalizou 76 (item 6.2), ou seja, esta
liquidando menos processos do que recebe.

6.3 Pendentes de Liquidacgao

| |
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Liquidagio de sentenca pendente! 12 7 35
! Processos em liquidagdo de sentenga processada mediante calculos, artigos ou arbitramento que se
encontram pendentes de encerramento.

6.4 Arquivado definitivamente

Arquivados definitivamente 27 42 74
Remetidos a outros érgéos para liquida¢éo (legado) 1 0 0
Outras finalizag¢oes 46 34 22
Total 74 76 96

6.5 Pendentes de Finalizaciao

Pendentes de finalizac¢do na fase de liquidacao 44 36 52

6.6 Arquivo Provisério

Processos no arquivo provisorio 30 22 2

6.7 Prazo Médio da Fase de Liquidacido em Dias

| | 2023
Prazo Médio - Do inicio até o encerramento 95,08 67,33 136,94
Do ajuizamento da acdo até o encerramento da liquidagdo 1.057,68 624,46 725,84

Observa-se que o prazo médio de Liquidagdo é de 725,84 dias, portanto, um superior ao ano de
2022, mas bem inferior ao ano de 2021, que registraram prazos médios de 624,46 e 1.057,68,
respectivamente. A Vara aumentou de 2022 para 2023 em 101,38 dias o prazo médio de finalizagao
de processo na fase de liquidagao.
6.8 Taxa de Congestionamento Bruta em Liquidacio em 2023

Taxa de Congestionamento Bruto em Liquidagao

Pendentes de Liquidagdo — PL TCBL =PL /(PL + LF) * 100

Liquidac¢ao Finalizada - LF

TCBL =35/ (35+76) * 100 =31,53%

7 - FASE DE EXECUCAO

7.1 Movimentacio Processual em Execucio

7.1.1 Execucao Iniciada

| |

Execucdo iniciada 103 111 96
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7.1.2 Execucio Encerrada e Arquivada Provisoriamente

| |

Execugdes encerradas 174 103 73
Arquivado provisoriamente 59 35 15

7.1.3 Execucao Finalizada

| |

Execucdo finalizada 182 102 74

7.1.4 Pendentes de Finalizacio

| |

Saldo de Processos Pendentes de finalizacao 268 238 227

7.1.5 Pendentes em Arquivo Provisdrio

| |

Processos em Execucao 193 172 178
Pendentes em arquivo provisorio 71 64 46
Total 264 236 224

Indagada se faz a revisdo periddica dos processos em execugdo que se encontrem em arquivo
provisorio, com execugdo suspensa, a fim de renovar providéncias coercitivas, por meio da
utilizagdo dos sistemas eletronicos de pesquisa patrimonial, valendo-se, se for o caso, da aplicagdo
subsidiaria dos artigos 772 a 777 do CPC, a vara informou que realiza o aludido procedimento (Id
3413500) e relacionou 0s seguintes processos: 0000783-67.2019.5.11.0301;
0000781-97.2019.5.11.0301; 0000839-03.2019; 0000833-93.2019.5.11.0301 e
0000787-07.2019.5.11.0301.

Nos processo 0000783-67.2019.5.11.0301, 0000781-97.2019.5.11.0301 o juizo ndo realizou nem
reiterou nenhuma medida patrimonial constritiva e encaminhou os autos ao arquivo provisorio para
o fluxo do prazo da prescricdo intercorrente devido a inércia do reclamante em apresentar os
calculos de liquidagdo. O arquivamento provisorio foi realizado sem a prévia suspensdo do processo
pelo periodo de até um ano, conforme determina o art. 251 da Consolida¢do dos Provimentos da
Corregedoria Regional.

No processo 0000839-03.2019.5.11.0301, 0000833-93.2019.5.11.0301 e
0000787-07.2019.5.11.0301 foram realizadas tentativas de bloqueio via SISBAJUD e RENAJUD,
as quais restaram infrutiferas. Apos, o juizo arquivou os autos provisoriamente para o fluxo do
prazo prescricional intercorrente sem a prévia suspensdo dos autos e sem a reiteracdo das tentativas
de bloqueio apds o arquivamento provisorio dos autos.

Considerando que o art. 189 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria Regional dispde
que cabe ao(a) Juiz(a) na fase de execucdo determinar a revisdo peridodica dos processos em
execucdo que se encontrem em arquivo provisorio, com a execucdo suspensa, a fim de renovar
providéncias coercitivas, por meio da utilizagdo dos Sistemas Eletrdnicos de pesquisa patrimonial,
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especialmente o Sisbajud, Infojud, Renajud e Simba, e que do exame dos processos no PJE ndo foi
identificada a reiteracdo da utilizagdo das ferramentas, determina-se ao juizo que, periodicamente,
faca a revisdo dos processos arquivados provisoriamente para fins de reiteracdo do uso das
ferramentas de pesquisa patrimonial, conforme o dispositivo retromencionado.

Além disso, o juizo devera observar o disposto no § 5° do art. 248 da Consolidagdo dos
Provimentos da Corregedoria, para que antes do sobrestamento ou arquivamento provisério dos
autos, seja determinada a inclus@o do nome do(s) executado(s) no Banco Nacional dos Devedores
Trabalhistas — BNDT e nos cadastros de inadimplentes, e promovera o protesto extrajudicial da
decisdo judicial, observado o disposto no artigo 883-A da CLT e o artigo 15 da Instrugdo Normativa
n® 41/2018 do Tribunal Superior do Trabalho, uma vez que na andlise dos processos por
amostragem ndo foi feita a inclusio no BNDT e no PROTESTOJUD, conforme verificado nos
autos n° 0000370-54.2019.5.11.0301, 0000780-15.2019.5.11.0301.

7.1.6 Baixados na Fase de Execucio

2023

Baixados na Execugao 192 107 77

Da analise estatistica, ¢ possivel concluir que a Vara recebeu 96 (item 7.1.1) novos processos na
fase de execucdo e baixou 77, contribuindo, assim, para aumentar o acervo de processos na
execucdo nos oito primeiros meses de 2023.

7.1.7 Prazos Médios na Execucao

| | |

Do~ ajuizamento  ale 0| 3056 | 199171 | 1.156,15 | 127635 | 2.027.97

encerramento da execucdo

Do inicio da execu¢do até sua
extin¢do

Do ajuizamento da agdo até o
arquivamento definitivo

660,52 778,75 748,10 641,03 1.416,44

835,12 584,09 664,19 658,58 1.186,66

7.1.8 Pendentes de Baixa

2023*

Pendentes de baixa 245 222 212

Apesar de haver 212 processos pendentes de baixa na execucdo, destaca-se que, segundo
informacdo da Vara, sdo usadas as ferramentas tecnologicas de pesquisa patrimonial
disponibilizadas pelo Tribunal, CSJT e CNIJ, tais como JUCEA, REDESIM, SISBAJUD,
RENAJUD, CNIB, PENHORA ONLINE, INFOJUD, SERASAJUD, PROTESTOJUD e SNIPER.

Da andlise aos processos, apurou-se que a Vara utiliza os sistemas de pesquisa patrimonial, fazendo
a inclusdo de restrigdes e consultas aos sistemas SISBAJUD, PROTESTOJUD, INFOJUD, CNIB,
RENAJUD conforme verificado nos seguintes autos:

0000005-92.2022.5.11.0301, 0000016-92.2020.5.11.0301, 0000140-41.2021.5.11.0301,
0000419-03.2016.5.11.0301, 0000901-82.2015.5.11.0301, 0001043-18.2017.5.11.0301,
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0000022-31.2022.5.11.0301, 0000166-05.2022.5.11.0301, 0000280-41.2022.5.11.0301,
0000370-54.2019.5.11.0301, 0000780-15.2019.5.11.0301.

Considerando o a identificagdo do reduzido niimero de ferramentas de pesquisa patrimonial
utilizadas pela vara, recomenda-se que a unidade faca uso sistematico das ferramentas
tecnoldgicas de pesquisa patrimonial disponibilizadas pelo Tribunal, CSJT e CNJ, em especial
o SNIPER, BNDT, CCS, SERASAJUD, etc.

7.1.9 Reuniao de Execucoes

Questionada se observa o que consta na Resolu¢do Administrativa TRT11 n°® 105/2018, que trata da
reunido de execugdes, sempre que houver execucdo de grandes devedores ou empresas em situagao
falimentar ou de insolvéncia, a vara informou que foram realizadas reunides de execugdes nos autos
dos Processos n°s 0000419-03.2016.5.11.0301; 0000295-15.2019.5.11.0301;
0000140-41.2021.5.11.0301; 0000149-03.2021.5.11.0301 e 0000003-93.2020.

Em consulta ao PJe acerca da regularidades dos citados processos, foi constatado que:

0000579-91.2017.5.11.0301: De acordo com a certiddo de Id c9caded sdo 17 processos em fase de
execucdo contra a executada DIAS E MENEZES LTDA, sendo esse o processo piloto. Os célculos
foram atualizados, conforme certidao supracitada.

0000295-15.2019.5.11.0301: De acordo com a certiddo de Id 3a3ae3a sdo 17 processos em fase de
execucdo contra a executada GEOKINETICS GEOPHYSICAL DO BRASIL LTDA, sendo esse o
processo piloto. Os calculos foram atualizados, conforme certiddo supracitada.

0000419-03.2016.5.11.0301: De acordo com a certiddo de Id ca2804f sdo 37 processos em fase de
execucdo contra a executada VILA CONSTRUCOES E TERRAPLANAGEM LTDA e seus socios,
DANIEL CIDADE PAZUELO ¢ DERMILSON LIMA CORREA, sendo esse o processo piloto. Os
calculos foram atualizados, conforme certiddo supracitada.

Portanto, concluiu-se que a unidade adota o procedimento de reunido de execu¢des, mesmo quando
nao ha a quantidade minima de 30 processos para formagao do PRE, o que é permitido nos termos
da RA n° 105/2018 quando justificada a necessidade de centralizagdo, assunto que ¢ objeto de
analise pelo juizo centralizador (Art. 3°, § 1°).

Além disso, a analise, por amostragem, das execugdes que foram objeto de reunido de processos, a
exemplo das seguintes: 0000837-04.2017.5.11.0301, 0000822-35.2017.5.11.0301,
0000793-82.2017.5.11.0301, 0000010-90.2017.5.11.0301, 0000409-22.2017.5.11.0301,
0000410-07.2017.5.11.0301,  0000414-44.2017.5.11.0301, e  0001004-21.2017.5.11.0301,
verificou-se que a vara encaminhou os processos reunidos para o sobrestamento, nos termos do art.
250 da Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria Regional.

Quanto a liquidacdo e atualizagdo dos calculos, observa-se pelas certiddes citadas que o
procedimento esta sendo realizado pela Vara de origem, observando o disposto no § 4° do art. 3° da
RA n° 105/2018.

8 - PROCESSOS ENVIADOS AO CEJUSC (conhecimento, liquidacio e execucio)

202002020 2023 |
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Processos remetidos ao CEJUSC 1° Grau 1 4 6

Até o final do més de agosto, a Vara ndo atendeu ao pedido formulado pela Corregedoria por meio
do Oficio-Circular n® 1/2023/SCR, encaminhado em 2-2-2023, no sentido de enviar ao CEJUSC
pelo menos 15 processos mensais para fins de conciliagdo, o que ¢ justificavel, devido a
movimentacdo processual propria das varas do trabalho do interior.

Na oportunidade, a Corregedoria Regional orienta a vara sobre a alteragdo das metas nacionais para
pontuacgdo no Prémio CNJ de qualidade.

Um dos um dos pontos avaliados no eixo produtividade diz respeito aos indices de Conciliagdo e a
de Composicao de Conflitos, e o indicador II mede o total de audiéncias de conciliagdo de mediagdo
realizadas nas varas, em relagdo ao total de casos novos de conhecimento, que para a Justica do
Trabalho demanda uma realizagdo de 17% de audiéncias conciliatorias.

Com base na constatacdo de que a pontuacdo ¢ atribuida aos Tribunais de acordo com os dados
enviados ao Datajud e que apenas as audiéncias de conciliagdo sdo consideradas para essa
pontuacdo, a Corregedoria Regional orienta para que as unidades judiciarias, com vistas a
incrementar o nimero total de audiéncias conciliatorias, tanto na fase de conhecimento quanto na
execugdo, ao realizar suas proprias audiéncias ou encaminhar processos para audiéncias no
CEJUSC, quando viavel, designem no PJe a audiéncia como "audiéncia de conciliagdo", conforme
Oficio Circular n° 29/2023/SCR.

A correta insercdo dos dados nos sistemas utilizados na Justi¢a do Trabalho ¢ fundamental para que
as informagdes reflitam de forma precisa o trabalho executado pela vara, bem como para a
pontuagdo do Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regido no Prémio CNJ de Qualidade.

9 - VALORES PAGOS E ARRECADADOS EM CONCILIACAO

Em consulta ao relatorio “Controle de Conciliacdo em Audiéncia - 1° Grau” (PJe), constatou-se que,
no periodo de 1°-9-2022 a 20-9-2023, a Vara realizou 443 audiéncias na fase de conhecimento e 28
audiéncias na fase de execugdo, com 58 conciliagdes na fase de conhecimento e 3 nas fases de
execucdo, obtendo o valor acordado de R$ 399.802,74 e arrecadando R$ 22.545,21 de INSS e R$
15.775,44 de Imposto de Renda.

10 - CARTAS PRECATORIAS E DE ORDEM

10.1 Cartas Precatorias

Recebidas 8 2 11
Devolvidas 9 3 7
Pendentes de devolugédo 1 0 4

10.2 Carta de Ordem

2023*
Recebidas 0 0 0
Devolvidas 0 0 0
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Pendentes de devolugédo 0 0 0

Nos trés ultimos anos, a Vara ndo recebeu cartas de ordem.
11 - MANDADOS JUDICIAIS

A Corregedoria, no exame dos itens na tarefa “ESCANINHO - DOCUMENTOS INTERNOS -
MANDADOS PENDENTES”, em 20-9-2023 constatou que, dos 9 processos, apenas o
0000171-90.2023.5.11.0301 esta fora de prazo legal de 9 dias uteis (art. 721, §2°, da CLT), no
entanto, observa-se que se trata de carta precatdria notificatéria e ndo mandado. Desta forma,
devera a unidade proceder a retificagdo do documento, conforme sera determinado no item 18.1
desta Ata.

Na oportunidade, recomenda-se a vara que faca a gestdo processual dos expedientes enviados ao
Setor de Mandados ou aos oficiais de justica ad hoc a fim de evitar diligéncias inocuas e atraso
processual, tais como o envio de mandados para notificar reclamadas que sabidamente
encontram-se em local incerto e ndo sabido, ou a expedicdo de mandados cujo prazo de
cumprimento ndo observa a garantia do prazo de 9 dias uteis para que o oficial de justica cumpra a
diligéncia.

11.1 Notificacdes Iniciais e Citacdes

Foi identificado que as citagdes e notificagcdes iniciais expedidas pela vara sdo cumpridas via
Mandado Judicial, sem a utilizacdo do sistema E-Carta, conforme apurado por amostragem nos
autos dos  processos n°s  0000233-33.2023.5.11.0301,  0000228-11.2023.5.11.0301,
0000146-77.2023.5.11.0301, 0000236-85.2023.5.11.0301.

O § 1° do art. 841 da CLT vaticina que a notificagdo sera feita em registro postal com franquia.

O Ato Conjunto n° 07/2021/SGP/SCR, estabelece que “ndo sendo vidvel a comunicagdo processual
por meio do Diario Eletronico da Justica do Trabalho (DEJT) ou do Sistema Processo Judicial
Eletronico - Ple, esta podera ser feita por comunicagdo postal por meio do Sistema e-Carta”. Além
disso, o normativo dispde que “o e-Carta registrado (entrega rastreada e sem aviso de recebimento)
deve ser utilizado para expedigdo de notificacdo inicial, citagdo, intimacdo e demais atos
processuais que envolvam prazo preclusivo”.

Com efeito, a expedicdo de Mandado de Intimagdo/Notificagdo/Citacdo, sem a apresentagdo de
justificativa pela ndo adogdo do sistema postal, a priori, contraria a ordem legal contida no texto
celetista e na regulamentacdo administrativa do TRT da 11* Regido, conforme normativos acima
expostos.

Por oportuno, registre-se que no item XIV do Formulario de Informagdes Preliminares (Id 3379339)
a unidade informou que enfrenta problemas com a utilizagdo do e-carta, pois em alguns processos o
codigo de rastreamento ndo é gerado.

Durante a realizagdo dos trabalhos presenciais da correi¢do ordinaria anual de 2023, a unidade
informou que realiza as notifica¢des iniciais com expedi¢do de mandado judicial devido a demora
no retorno dos avisos de recebimento pelo sistema e-carta, com a identificacdo do recebedor, o que
ndo ¢ possivel mediante acompanhamento no sistema e-carta, e que o cumprimento da diligéncia
via mandado garante maior celeridade e certeza da efetivagdo do ato processual. Logo, tenho por
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justificada a pratica das notifica¢des iniciais serem cumpridas via mandado judicial, por ser a forma
mais célere e eficaz, de acordo com as condi¢des regionais apuradas pela Vara do Trabalho de Tefé.

12 - QUADRO DE AUDIENCIAS:

Outubro/2022 4 1 0,4
Novembro/2022 31 1 1,8
Dezembro/2022 4 1 0,6
Janeiro/2023 15 5 4

Fevereiro/2023 19 2 2,3
Mar¢o/2023 32 8 1,7
Abril/2023 22 9 2,8
Maio/2023 63 19 3,9
Junho/2023 19 6 1,3
Julho/2023 65 26 43
Agosto/2023 52 20 3.3
Média Geral* 30,5 8,9 2,4

(fonte: Ple)

Depreende-se do quadro acima que a unidade realizou, em média, 2,4 audiéncias por dia nos meses
de outubro de 2022 a agosto de 2023.

Segundo informagdes prestadas pela unidade, “é pratica da Vara de Tefé realizar audiéncia de
segunda a sexta-feira”.

Da analise mensal da pauta de audiéncias no PJE em relacdo aos meses de fevereiro a agosto de
2023, verificou-se o seguinte acerca dos dias da semana nos quais se realizam audiéncias:

e Fevereiro: das duas segundas-feiras disponiveis (13 e 27), foram realizadas audiéncias
apenas no dia 13; das duas tercas-feiras disponiveis (14 e 28), foram realizadas audiéncias
apenas no dia 14; da unica quarta-feira disponivel (15), foram realizadas audiéncias; das
duas quintas-feiras disponiveis (16 e 23), foram realizadas audiéncias apenas no dia 16; das
duas sextas-feiras disponiveis (17 e 24), ndo foram realizadas audiéncias em nenhum dia.

e Margo de 2023: das quatro segundas-feiras disponiveis (6, 13, 20 e 27), foram realizadas
audiéncias nos dias 6, 13 e 27; das quatro tergas-feiras disponiveis (7, 14, 21 e 28), foram
realizadas audiéncias em todos os dias; das cinco quartas-feiras disponiveis (1, 8, 15, 22 ¢
29), foram realizadas audiéncias nos dias 8, 15 e 29; das cinco quintas-feiras disponiveis (2,
9, 16, 23 e 30), foram realizadas audiéncias nos dias 9, 16 e 23; das cinco sextas-feiras
disponiveis (3, 10, 17, 24 ¢ 31), foram realizadas audiéncias nos dias 10, 17 ¢ 31

e Abril de 2023: das trés segundas-feiras disponiveis (3, 10 e 17), foram realizadas audiéncias
nos dias 10 e 17; das trés tergas-feiras disponiveis (4, 11 e 18), foram realizadas audiéncias
nos dias 11 e 18; das duas quartas-feiras disponiveis (12 e 19), foram realizadas audiéncias
apenas no dia 12; das duas quintas-feiras disponiveis (13 e 20), foram realizadas audiéncias
nos dias 13 e 20; ndo foram realizadas audiéncias na tinica sexta-feira disponivel (14).

e Maio de 2023: das quatro segundas-feiras disponiveis (8, 15 22 e 29), foram realizadas
audiéncias em todos os dias; das cinco tercas-feiras disponiveis (2, 9, 16, 23 e 30), foram
realizadas audiéncias nos dias 2, 9 e 16; das cinco quartas-feiras disponiveis (3, 10, 17, 24 ¢
31), foram realizadas audiéncias nos dias 3, 10 e 17; das quatro quintas-feiras disponiveis (4,
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11, 18 e 25), foram realizadas audiéncias nos dias 4, 18 e 25; das quatro sextas-feiras
disponiveis (5, 12, 19 e 26), foram realizadas audiéncias nos dias 5, 12 e 19.

e Junho de 2023: das quatro segundas-feiras disponiveis (5, 12, 19 e 26), foram realizadas
audiéncias nos dias 12 e 26; das quatro tercas-feiras disponiveis (6, 13, 20 e 27), ndo foram
realizadas audiéncias em nenhum dia; das quatro quartas-feiras disponiveis (7, 14, 21 e 28),
foram realizadas audiéncias apenas no dia 7; das trés quintas-feiras disponiveis (1, 22 e 29),
foram realizadas audiéncias apenas no dia 29; das cinco sextas-feiras disponiveis (2, 9, 16,
23 e 30), foram realizadas audiéncias nos dias 2, 9, 16 ¢ 30.

e Julho de 2023: das cinco segundas-feiras disponiveis (3, 10, 17, 24 e 31), foram realizadas
audiéncias nos dias 3, 17 e 24; das quatro tercas-feiras disponiveis (4, 11, 18 e 25), foram
realizadas audiéncias nos dias 4, 11 e 18; das quatro quartas-feiras disponiveis (5, 12, 19 ¢
26), foram realizadas audiéncias em todos os dias; das quatro quintas-feiras disponiveis (6,
13, 20 e 27), foram realizadas audiéncias nos dias 13, 20 e 27; das quatro sextas-feiras
disponiveis (7, 14, 21 e 28), foram realizadas audiéncias nos dias 7 e 28.

o Agosto de 2023: das quatro segundas-feiras disponiveis (7, 14, 21 e 28), foram realizadas
audiéncias nos dias 7, 14 e 28; das cinco tercas-feiras disponiveis (1, 8, 15, 22 e 29), foram
realizadas audiéncias nos dias 15 e 22; das cinco quartas-feiras disponiveis (2, 9, 16, 23 e
30), foram realizadas audiéncias nos dias 16 e 30; das cinco quintas-feiras disponiveis (3,
10, 17, 24 e 31), foram realizadas audiéncias nos dias 10, 17 e 31; das trés sextas-feiras
disponiveis (4, 18 e 25), foram realizadas audiéncias nos dias 18 e 25.

Da analise de processos no sistema PJE, realizada no dia 21-9-2023, verificou-se que as audiéncias
unas, cujos processos foram distribuidos nos dias 13 e 14-9-2023, estavam sendo designadas para o
dia  5-10-2023, conforme verificado nos processos 0000315-64.2023.5.11.0301 e
0000316-49.2023.5.11.0301.

Quanto as audiéncias iniciais dos processos distribuidos nos dias 5 e 18-9-2023, foram designadas
para os dias 28-9 e 5-10-2023, respectivamente, conforme verificado nos autos dos processos:
0000308-72.2023.5.11.0301 e 0000318-19.2023.5.11.0301.

Na analise da pauta de audiéncias na data de 20-9-2023, apurou-se que a audiéncia designada na
data mais distante para o ano de 2023 esta marcada para o dia 7-12-2023, nos autos do processo n°
0000179-67.2023.5.11.0301.

12.1 Registro do Comparecimento das Partes e Magistrados nas Atas de Audiéncias

Para garantir que os magistrados comparegam as unidades em que atuam, no minimo, trés dias por
semana, nos termos da decis@o proferida pelo CNJ nos autos do PCA 0002260-11-2022.2.00.0000,
o TRT da 11* Regido editou o Ato Conjunto n® 3/2023/SGP/SCR, que em seu Art. 8°, PU, determina
o magistrado deverad registrar o comparecimento presencial na respectiva Vara do Trabalho, por
ocasido da lavratura das atas de audiéncia.

Neste ponto a Corregedoria Regional alerta para a modificagdo do texto da Consolidagdo dos
Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho, com a edigdo do art. 78, o qual
determina que devera constar da ata ou do termo de audiéncia o registro de comparecimento do
magistrado, do membro do Ministério Publico, das partes, das testemunhas e dos advogados,
indicando, ainda, a forma de participagdo de cada um deles, se presencial, telepresencial ou por
videoconferéncia.
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Nao obstante a magistrada atuar de forma remota e cumulativamente nesta vara e na 17* Vara do
Trabalho de Manaus desde 12 de maio de 2023, a analise dos processos no sistema PJE revelou que
ndo esta sendo efetuado o registro na ata de audiéncia da presenca fisica da magistrada na unidade
judiciaria, inclusive nas atas das audiéncias que ocorreram durante o periodo de designacdo de
forma presencial e exclusiva na Vara do Trabalho de Tefé, a exemplo do intervalo compreendido
entre as datas de 25-9 a 5-10-2023, conforme Portaria n® 237/2023/SCR.

A auséncia dos registros foi verificada por amostragem nos processos 0000222-04.2023.5.11.0301,
0000229-93.2023.5.11.0301, 000312-12.2023.5.11.0301 ¢ 000172-75.2023.5.11.0301.

Posto isso, recomenda-se a vara que, em atendimento a nova redacdo do art. 78 da Consolidagdo
dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho, continue a registrar a forma de
comparecimento dos magistrados e insira nas atas de audiéncias a modalidade de participacao, se
presencial, telepresencial ou por videoconferéncia, dos membros do Ministério Publico, das partes,
das testemunhas e dos advogados.

Advirta-se o Juizo que a niio observincia do estabelecido no paragrafo unico do art. 8° do
Ato Conjunto n°/2023/SGP/SCR, como também do que consta da nova redagdo do art. 78
da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho, podera
ensejar a abertura de procedimento administrativo disciplinar por parte da Corregedoria
Regional, visando a apuracdo do descumprimento do dever funcional fixado no acérdio
proferido pelo Conselho Nacional de Justica, no processo PCA 0002260-11.2022.2.00.0000.

13 - RECURSOS PENDENTES DE REMESSA PARA O TRT

- Rearso 2023

Recursos Ordinarios 11
Agravo de Peticao
Recursos Adesivos
Al Recurso Ordinario
Al Agravo de Peti¢cdo

S O =

13.1 Analise dos Pressupostos de Admissibilidade Recursal

A equipe de correigdo constatou que a Vara cumpre a exigéncia de pronunciamento explicito de
admissibilidade dos recursos ordinarios e agravos de petigdo interpostos, realizando analise
especifica da adequacdo do recurso, tempestividade, regularidade de representagdo e preparo
recursal, a exemplo dos processos 0001043-18.2017.5.11.0301, 0000192-76.2017.5.11.0301,
0000109-50.2023.5.11.0301, 0000064-46.2023.5.11.0301, 0000092-14.2023.5.11.0301

14 - RECLAMACAO CORREICIONAL E MANIFESTACOES NA OUVIDORIA
Conforme informagdes prestadas pela Assessoria da Corregedoria nos autos do PJeCor (ID.
3438445), ndo foram ajuizados Pedidos de Providéncias ou Reclamagdes Correicionais contra a

Vara do Trabalho de Tefé durante o ano de 2022 até a presente data.

No mesmo periodo, houve o protocolo de 3 (trés) reclamagdes na Ouvidoria
(PROAD/OUV/86/2023; PROAD/OUV/151/2023; PROAD/OUV/368/2023), ja arquivadas.
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15 - BOAS PRATICAS DA UNIDADE

Garantia dos Direitos de Cidadania. “A Vara de Tefé mantém seu atendimento
humanizado priorizando, principalmente, os jurisdicionados ribeirinhos, idosos e outros.

1 E continua utilizando dos diversos meios para atendé-los com eficiéncia. Ressaltando
que esta unidade continua atendendo as pessoas que comparecem no prédio da Vara,
mesmo apos o horario de atendimento ao publico externo”.

Celeridade e produtividade na prestagdo jurisdicional. “Visando a celeridade, a Vara de
Tefé analisa as peti¢ées iniciais e as demais registradas no escaninho diariamente. Os
reclamantes e reclamados desassistidos de advogados sdo notificados, principalmente,
por telefone, WhatsApp, pelo Oficial de Justica(mandados e notificagées), e-mails, por
avisos veiculados nas Radios locais e nos municipios distantes comunica-se por meio de
carro volante e vozes existentes”.

Adocdo de solugdes alternativas de conflito. “A Vara tem utilizado melhor as
ferramentas eletronicas e tem encerrado um numero maior de processos em execugdo
por quitagdo espontanea e por acordos. Além disso, tem efetivado contato com outras
Varas buscando outras experiéncias que ajude na reducdo de prazos e outros”.

Gestdo de demandas repetitivas e dos grandes litigantes. “Nessas demandas had reunido
das execugoes com realizagdo de consultas as ferramentas de investigacdo patrimonial.
Na execugdo, tem-se observado a possibilidade de conciliagdo por meio de contato com
as partes’’.

Outras boas praticas. “Esta unidade judiciaria tem buscado celeridade utilizando-se do
antigo Acordo de Cooperagao entre o Tribunal Regional do Trabalho da 11°Regido e o
Tribunal de Justica do Estado do Amazonas para cumprimento de diligéncias como:

5 mandados e notificagoes e liberagdo de salas passivas com o auxilio de um servidor da
Justica Estadual para realiza¢do das audiéncias virtuais. Com esse procedimento, o
Jurisdicionado ribeirinho economiza tempo e evita gastar o que ndo tem, pois nem
sempre eles dispoem de condi¢oes financeiras para o deslocamento até a sede”.

16 - REQUISICOES DE PEQUENO VALOR

16.1 Informacgdes Prestadas Pela Vara

E utilizado o prazo de 2 meses para SIM  NAO INFORMADO PELA Em que pese a Vara

pagamento de obrigagdes de pequeno VARA ndo ter informado o
valor expedidas e processadas na nimero dos processos,
Vara, o qual equivale a 44 dias uteis? da analise, por
(artigo 535, paragrafo 3°, inciso II, do amostragem, realizada
CPC, c.c art. 272, § 1° da por esta Corregedoria
Consolidagdo dos Provimentos) Regional, verificou-se
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A Vara tem ciéncia de que o prazo de
60 dias ndo equivale a 2 meses (ou 44
dias uteis), uma vez que a contagem
do prazo no Ple dar-se-4 em dias
uteis?

O INSS patronal e/ou do empregado é
retirado da RP do crédito principal, e
inserido em RP autonoma, para fins
de classificagdo do requisitorio de
pequeno valor? (art. 9°, § 6° da
Resolucao n. 314/2021 do CSJT)

Os  honorarios de sucumbéncia
devidos ao advogado do reclamante
sdo cadastrados em RP auténoma?
(art. 12, caput, da Resolu¢do n.
314/2021 do CSJT)

Os honorarios de sucumbéncia
devidos pelo reclamante ao patrono do
ente publico sdo descontados do
crédito  liquido do obreiro e
cadastrados na aba  “terceiros
interessados” da RP, no sistema
GPrec?

Havendo pedido de destaque dos
honorarios contratuais, estes sdo
descontados do crédito liquido do
obreiro e cadastrados na aba “terceiros
interessados” da RP, no sistema
GPrec?

SIM

SIM NAO INFORMADO PELA

SIM  NAO INFORMADO PELA

SIM

SIM

Corregedoria Regional

NAO SE APLICA

VARA

VARA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA
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o cumprimento deste
item.

Da analise dos
processos por
amostragem, esta

Corregedoria Regional,
ndo verificou nenhum
caso que pudesse ser
usado como exemplo
de cumprimento deste
item.

Em que pese a Vara
ndo ter informado o
numero dos processos,
da analise, por
amostragem, realizada
por esta Corregedoria
Regional, ndo se
verificou nenhum caso
que pudesse ser usado

como exemplo de
cumprimento deste
item.

Da analise dos
processos por
amostragem, esta

Corregedoria Regional,
nao verificou nenhum
caso que pudesse ser
usado como exemplo
de cumprimento deste
item.

Da analise dos
processos por
amostragem, esta

Corregedoria Regional,
ndo verificou nenhum
caso que pudesse ser
usado como exemplo
de cumprimento deste
item.
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A Vara intima as partes para se
manifestarem acerca da expedi¢ao de
RPV processada no Tribunal? (nova
redagdo do art. 7°, § 6°, da Resolugao
n. 303/2019 do CNJ)

A Vara confere os dados estatisticos | SIM
do e-Gestdo mensalmente e corrige as
pendéncias eventualmente

encontradas?

16.2 Oficios Circulares n’s 35 e 37/2023/SCR

Corregedoria Regional

SIM NAO INFORMADO PELA

VARA

NAO SE APLICA
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Em que pese a Vara
ndo ter informado o
nimero dos processos,
da analise, por
amostragem, realizada
por esta Corregedoria
Regional, ndo se
verificou nenhum caso
que pudesse ser usado

como exemplo de
cumprimento deste
item.

Conforme Oficios-Circulares n. 35 e 37/2023/SCR, de 31 de agosto de 2023 (E-Sap DP n°
14760/2023), foi compartilhada com a Vara do Trabalho de Tefé uma planilha com as pendéncias
encontradas em relacdo as RPVs processadas naquele juizo.

Verificaram-se pendéncias no Sistema GPrec em relagcdo as RPVs, sendo todas saneadas pela Vara,

conforme descrito no quadro abaixo:

DESCRICAO DA

PROCESSO PENDENCIA

RP

RPV CANCELADA
NO PJE SEM O
RESPECTIVO
CANCELAMENTO
NO GPREC

0000616-84.2018.5.
11.0301

00397/2
023

RPV CANCELADA
NO PJE SEM O
RESPECTIVO
CANCELAMENTO
NO GPREC

0000616-84.2018.5.
11.0301

00396/2
023

SANEAMENTO
PELA VARA

CANCELAMENTO
DA RP NO GPREC

CANCELAMENTO
DA RP NO GPREC

PONDERACOES DA
CORREGEDORIA

Verificou-se que, de
fato, o juizo da
execucio havia
determinado o

cancelamento da RPV
nos autos eletronicos

Verificou-se que, de
fato, o juizo da
execucio havia
determinado o

cancelamento da RPV
nos autos eletronicos

Além disso, esta Corregedoria Regional verificou se os seguintes itens estavam sendo cumpridos:

a)
b)

Pagamento no GPrec;

se, para toda RPV expedida nos autos eletronicos, havia um numero de Requisicdo de

se toda RPV que ja tivesse sido quitada pelo ente, a respectiva Requisi¢cdo de Pagamento

constava com situacdo "Paga" no GPrec; caso contraria, orientou-se que fosse realizado o
registro do pagamento no GPrec ou, no caso de constar com situagdo "Parcialmente Paga",

Lk
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que fosse reaberto o cadastro da RP para retificagdo dos valores registrados do pagamento,
para que constasse como "Paga";

c) se, vencida a RPV sem ter sido quitada pelo ente, o juizo da execucdo havia, de oficio,
determinado o sequestro de numerario suficiente a quitacdo integral do valor requisitado (§
2°, art. 272, da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria do TRT11);

d) se, apos consulta ao SISBAJUD, ndo sendo verificado numerario suficiente a quitacdo
integral do valor requisitado, determinou-se a inclusdo do ente devedor no BNDT (art. 60 da
Resolugdo n° 314 do CSJT);

e) se constava no GPrec o prazo de pagamento da RPV nao vencida (no prazo) e ndo paga pelo
ente;

f) se a Requisi¢do de Pagamento expedida no GPrec foi cancelada quando a RPV o foi nos
autos eletronicos;

g) se foram atendidos os requisitos previstos nas Resolugdes 303 do CNJ e 314 do CSJT, tais
como: utilizacdo do expediente correto para fins estatisticos; as parcelas que compdem a
RPV do crédito principal e as que devem constar de requisi¢do autdbnoma; e o prazo de
pagamento previsto no art. 535, § 3°, II, do Codigo de Processo Civil (2 meses ou 44 dias
uteis).

Do exame dos processos por amostragem no Sistema GPrec, nao se verificou o descumprimento
de nenhum dos itens listados acima.

Considerando o quadro acima, ndo ha determinacées a serem cumpridas pela Vara do
Trabalho de Tefé em relaciao as Requisicoes de Pequeno Valor expedidas naquele juizo.

Todavia, recomenda-se que, uma vez cancelada a RPV nos autos eletronicos por determinacao
do(a) magistrado(a), a Secretaria da Vara deve, imediatamente, providenciar o cancelamento
da respectiva RP no Sistema GPrec, a fim de evitar pendéncias na estatistica da Vara.

17 - ITINERANCIA

Além de Tefé, onde a Vara do Trabalho esta sediada, sua jurisdicao se estende até os Municipios de
Japura, Marad, Fonte Boa, Uarini, Alvaraes, Jurua e Jutai.

Nessas localidades, a excecdo de Alvardes, realiza itinerdncias anualmente programadas, que tém
como objetivo levar o atendimento jurisdicional aos cidaddos mais vulneréaveis, facilitando o acesso
do trabalhador aos instrumentos legais de reivindicacdo de seus direitos como: fazer reclamagdes
trabalhistas que envolvam anotagdo da carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS), rescisdo de
contrato de trabalho, salarios em atraso, aviso prévio, férias, horas extras, adicionais e seguro
desemprego, etc.

Dentro dessa atividade, em 2022, foram realizadas as seguintes medidas nos periodos de itinerancia
(E-sap 919/2016):

e Periodo de 6 a 11-3-2022, nos municipios de Jurua e Uarini - em Uarini, foram tomadas 16
reclamacdes e cumprido 1 mandado; em Jurud, foram tomadas 17 reclamacdes e realizada 1
notificacdo.

e Periodo de 13 a 18-3-2022, nos municipios de Japurd e Marad - em Japurd, foram tomadas
18 reclamagdes e realizada 1 notificacdo; em Marad, foram tomadas 4 reclamagdes.
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e Periodo de 20 a 25-3-2022, nos municipios de Jutai e Fonte Boa - em Jutai, foram tomadas 2
reclamagdes e cumpridos 2 mandados; em Fonte Boa, foram tomadas 29 reclamacdes e
cumprido 1 mandado.

e Periodo de 25 a 27-4-2022, no municipio de Jurua - foram realizadas 19 audiéncias. Do
resultado das audiéncias, foram proferidas 10 sentengas, arquivados 2 processos,
homologados 4 acordos e adiados 3 processos.

e Periodo de 27 a 29-4-2022, no municipio de Uarini - foram realizadas 17 audiéncias. Do
resultado das audiéncias, foram proferidas 13 sentengas, arquivados 2 processos, e adiados 2
processos.

e Periodo de 20 a 21-6-2022, no municipio de Jutai - foram realizadas 3 audiéncias, cumprido
1 mandado e 3 atividades registradas como outros. Do resultado das audiéncias, foram
homologados 2 acordos, arquivado 1 processo, e adiados 3 processos.

e Periodo de 22 a 23-6-2022, no municipio de Fonte Boa - foram realizadas 28 audiéncias,
tomadas 5 reclamagdes e 36 atividades registradas como outros. Do resultado das
audiéncias, foi proferida 1 sentenca; e homologados 27 acordos.

Em 2023, foram realizadas as seguintes atividades nos periodos de itinerancia (E-sap 925/2023):

e Periodo de 12 a 17-3-2023, nos municipios de Jurud e Uarini - em Jurud, foram cumpridos 2
mandados; em Uarini, foi cumprido 1 mandado e tomadas 3 reclamagdes. Ha o seguinte
registro no relatério de itinerancia apresentado pela vara: “Tratando do municipio de
UARINI, que é proximo de Tefé, tendo todos os dias transporte, os jurisdicionados ndo
esperam mais a ida do servidor para realizar suas reclamacoes trabalhistas no periodo da
Justica itinerante”.

e Periodo de 26-3 a 1-4-2023, nos municipios de Japurd e Maraa - em Japura, foram tomadas
3 reclamagdes ¢ realizadas duas notifica¢des; em Marad, foram tomadas 5 reclamagoes e
cumpridos 2 mandados.

e Periodo de 9 a 14-4-2023, nos municipios de Jutai e Fonte Boa - em Jutai, foram tomadas 4
reclamacgdes; em Fonte Boa, foram tomadas 12 reclamagdes.

® Periodo de 23 a 28-4-2023, nos municipios de Jurua e Uarini - Foram canceladas as
itinerdncias, tendo em vista a quantidade de reclamatorias colhidas nos referidos
municipios.

e Periodo de 21 a 26-5-2023, nos municipios de Japurd e Marad - foram realizadas 10
audiéncias e tomada 1 reclamagdo. Do resultado das audiéncias, foram proferidas 2
sentencgas, houve 1 desisténcia, foram homologados 6 acordos e adiado 1 processo.

e Periodo de 10 a 15-7-2023, nos municipios de Jutai ¢ Fonte Boa - foram realizadas 24
audiéncias, tomadas 4 reclamagdes e cumpridos 2 mandados. Do resultado das audiéncias,
foram proferidas 11 sentencgas, arquivados 5 processos, homologados 7 acordos e adiado 1
processo.

Verifica-se que, nos anos de 2022 e 2023, considerando as 12 atividades de itinerancia realizadas
até o presente momento, houve a tomada de 123 reclamatérias trabalhistas; realizagdo de 101
audiéncias; prolacdo de 37 sentengas; e cumprimento de 12 mandados.

Destaca-se que o quantitativo de 123 reclamatdrias trabalhistas ajuizadas representa 23,74% dos
processos recebidos pela unidade do inicio do ano de 2022 até o presente momento (518 - item
5.2.1).

17.1 Processos Analisados
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Foram analisados os seguintes processos distribuidos, bem como o consequente desfecho das
reclamatorias, conforme pesquisa no sistema PJe (pauta de audiéncia), uma vez que a unidade ndo
encaminha o numero dos processos nos relatorios das atividades da Justica Itinerante no E-sap
925/2023:

1. 0000086-07.2023.5.11.0301: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia;

2. 0000083-52.2023.5.11.0301: julgado totalmente improcedente;

3. 0000084-37.2023.5.11.0301: julgado parcialmente procedente (reconhecimento de vinculo,
com anotagdo na CTPS, e pagamento de verbas rescisorias, indenizagdo substitutiva do
seguro-desemprego, FGTS 8% + 40%, multa do art. 477 da CLT);

4. 0000089-59.2023.5.11.0301: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia;

5. 0000013-35.2023.5.11.0301: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia;

6. 0000047-10.2023.5.11.0301: julgado parcialmente procedente (reconhecimento de vinculo,
com anotacdo na CTPS, pagamento de verbas rescisorias, FGTS 8% + 40%, multa do art.
477 da CLT, horas extras, e expedi¢ao de alvara para habilitagdo no seguro-desemprego);

7. 0000048-92.2023.5.11.0301: julgado parcialmente procedente (reconhecimento de vinculo,
com anotacdo na CTPS, pagamento de verbas rescisorias, FGTS 8% + 40%, multa do art.
477 da CLT, horas extras, e expedigdo de alvara para habilitagdo no seguro-desemprego);

8. 0000095-66.2023.5.11.0301: acordo, no valor de R$3.000,00;

9. 0000093-96.2023.5.11.0301: acordo, no valor de R$10.000,00;

10. 0000097-36.2023.5.11.0301: acordo, no valor de R$8.000,00, assinatura da CTPS, deposito
do FGTS, expedigdo de habilitagdo no seguro-desemprego;

11. 0000094-81.2023.5.11.0301: acordo, no valor de R$5.000,00;

12. 0000139-85.2023.5.11.0301: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia;

13. 0000092-14.2023.5.11.0301: julgado parcialmente procedente (pagamento de verbas
rescisorias, multa do art. 477 da CLT, FGTS 8% + 40%);

14. 0000091-29.2023.5.11.0301: julgado parcialmente procedente (reconhecimento de vinculo,
com anotacdo na CTPS, pagamento de verbas rescisorias, FGTS 8% + 40%, multa do art.
477 da CLT, diferenga salarial);

15. 0000099-06.2023.5.11.0301: acordo, no valor de R$2.500,00;

16. 0000100-88.2023.5.11.0301: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia;

17.0000102-58.2023.5.11.0301: redesignada a audiéncia inaugural para 26-9-2023;

18.0000103-43.2023.5.11.0301: acordo, no valor de R$6.000,00;

19. 0000104-28.2023.5.11.0301: acordo, no valor de R$4.000,00;

20. 0000109-50.2023.5.11.0301: julgado totalmente procedente (expedi¢do de oficio ao INSS
para proceder a baixa do contrato de trabalho das partes no CNIS);

21. 0000066-16.2023.5.11.0301: julgado parcialmente procedente (reconhecimento de vinculo,
com anotag@o na CTPS, pagamento de verbas rescisorias, FGTS 8% + 20%);

22.0000061-91.2023.5.11.0301: julgado parcialmente procedente (pagamento de descanso
semanal remunerado, intervalo interjornada);

23. 0000062-76.2023.5.11.0301: julgado parcialmente procedente (pagamento da diferenga das
verbas rescisorias, descanso semanal remunerado, intervalo interjornada);

24.0000063-61.2023.5.11.0301: julgado parcialmente procedente (pagamento da diferenca das
verbas rescisorias, intervalo interjornada);
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25. 0000069-68.2023.5.11.0301: julgado parcialmente procedente (reconhecimento de vinculo,
com anota¢do na CTPS, pagamento de verbas rescisorias, FGTS 8%);

26. 0000071-38.2023.5.11.0301: declarada a incompeténcia absoluta da Justica do Trabalho;

27.0000070-53.2023.5.11.0301: acordo, no valor de R$13.500,00;

28.0000111-20.2023.5.11.0301: acordo, no valor de R$5.000,00;

29.0000112-05.2023.5.11.0301: acordo, no valor de R$7.000,00;

30. 0000283-93.2022.5.11.0301: acordo, no valor de R$12.170,00;

31. 0000076-60.2023.5.11.0301: acordo, no valor de R$2.010,00;

32.0000075-75.2023.5.11.0301: extinto sem resolu¢cdo do mérito, nos termos do art. 485, inc.
VIII, do CPC (desisténcia da agdo);

33. 0000074-90.2023.5.11.0301: acordo, no valor de R$1.500,00;

34.0000077-45.2023.5.11.0301: sentenga de homologagao de acordo, no valor de R$1.900,00.

E importante ressaltar que a auséncia da indicagdo da numeragdo dos processos nos relatorios de
itinerdncia da unidade dificulta a verificagdo da regularidade das distribui¢des realizadas. Sendo
assim, recomenda-se que, para melhorar esse aspecto, a unidade sempre disponibilize o relatério das
atividades de itinerancia com a relacdo da numeracdo atribuida aos processos distribuidos, além de
atribuir o chip “Vara Itinerante” aos processos das regides de itinerancia no PJE. Isso proporcionara
maior transparéncia e facilitara a fiscalizagdo e acompanhamento das distribui¢cdes efetuadas.

17.2 Ponto de Inclusdo Digital

Os Pontos de Inclusdo Digital sdo espagos fisicos disponibilizados com o objetivo de oferecer
acesso a internet e aos servicos digitais da Justica do Trabalho a pessoas que, por sua condigdo
social, econdmica e geografica, ndo possuem meios de acesso a justica do trabalho.

Os pontos de inclusdo digital oferecem uma série de servigos, como: acesso a internet; acesso ao
Processo Judicial Eletronico (PJe-JT); orientagdo sobre os servicos da Justiga do Trabalho;
capacitagdo em informadtica e uso da internet.

No ambito do TRT da 11* Regido, ja foram publicadas portarias de instituigdo de PIDs nos
municipios do interior de Roraima, em Boca do Acre e Sdo Gabriel da Cachoeira (Portarias n°s 239,
518 e 532 da Presidéncia), com a celebracdo de Acordo de Cooperacgdo Técnica com entidades do
poder publico parceiras.

Considerando a necessidade de ampliagdo dos meios de acesso ao judiciario, que contribuirdo para
o incremento da movimentagdo processual da unidade, ndo obstante a competéncia para firmar
acordos de cooperagdo seja da Presidéncia do TRT11, orienta-se a unidade que envide esforgos para
identificar e intermediar o trAmite para a celebragdo de parcerias com instituigdes locais, como
prefeituras, escolas, bibliotecas e associacdes comunitdrias, ¢ encaminhe as informagdes a douta
Presidéncia para fins de que sejam iniciadas as tratativas para instalacdo dos Pontos de Inclusdo
Digital nos municipios abarcados pela jurisdi¢do da vara.

Ademais, assim como constou na Ata de Correi¢do Ordinaria da Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho no Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regifo, a utilizagdo dos pontos de inclusdo
digital, em especial como alternativa para tomada de reclamatdrios “in loco”, contribuiria ndo sé
para a economicidade na pratica dos atos processuais como também para organizagao e distribuigdo
de tarefas a serem executadas, racionalizando as atividades da justica itinerante.
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18 - EXAME DE PROCESSOS NO SISTEMA PJE

Obedecendo ao critério de aleatoriedade e consoante observagdo das tarefas do sistema Ple ¢ dos
relatérios gerenciais disponiveis, foram analisados 117 processos por amostragem durante o periodo
correicional, que constam do anexo da presente Ata Correicional.

18.1 Determinacdes Especificas por Processos Analisados

Langar a movimentagdo de sentenca prolatada em

1 0000178-82.2023.5.11.0301 15-9-2023.

Dar andamento ao processo, considerando a certiddo de

2 0000047-44.2022.5.11.0301 s dle s 6, eaABA,

3 0000370-54.2019.5.11.0301 | Incluir as executadas no BNDT e PROTESTOJUD.
4 0000129-17.2018.5.11.0301 = Cumprir despacho Id 4b43d1d.
5 0000780-15.2019.5.11.0301 | Incluir as executadas no BNDT ¢ PROTESTOJUD.

Proceder a revisdo da sentencga Id fd37fda, considerando
que o processo devera permanecer no arquivo provisorio

6 0000412-74.2017.5.11.0301 = até a o encerramento da recuperagdo judicial, nos termos
do art. 264 da Consolidagdo dos Provimentos da
Corregedoria deste Regional.

Encaminhar o processo para o sobrestamento por execugdo

7 0000988-33.2018.5.11.0301
frustrada.

Proceder a revisdao da sentenca Id 34919d3a, considerando
que o processo devera permanecer no arquivo provisorio

8 0000264-29.2018.5.11.0301 | até a o encerramento da recuperacdo judicial, nos termos
do art. 264 da Consolidagdo dos Provimentos da
Corregedoria deste Regional.

Encaminhar o processo para o sobrestamento por execugdo

9 0000505-03.2018.5.11.0301
frustrada.

10 0000228-11.2023.5.11.0301 | Tramitar o processo para a fase de liquidacao.

Retificar o documento Id 84ba954, a fim de sanar a
pendéncia do seu cumprimento, j4 que ndo se trata de
mandado judicial e sim carta precatdria notificatéria e a
reclamada Gol Linhas Aéreas ja esta habilitada nos autos.

11 | 0000171-90.2023.5.11.0301

18.2 Achados da Correicao

18.2.1 Cadastro de Partes
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Foram identificados 3 processos ndo arquivados e 3 arquivados ap6és 1° de janeiro de 2020 na
unidade com o chip “Parte sem CPF/CNPJ”.

18.2.2 Atribuicio de “Juizo 100% digital” e audiéncia telepresenciais/hibridas

Apurou-se que a unidade, observa os termos da Resolugdo n°® 345/2020 do CNJ e Resolugao
Administrativa n° 65/2021 deste Tribunal, pois ndo atribui indevidamente o “Juizo 100% digital”
em processos sem requerimento das partes, designando audiéncia telepresenciais ou hibridas apenas
nos processos incluidos na aludida ferramenta mediante requerimento das partes, a exemplo dos
autos  0000225-56.2023.5.11.0301, 0000229-93.2023.5.11.0301, 0000011-65.2023.5.11.0301,
0000223-86.2023.5.11.0301.

18.2.3 Peticdes nao apreciadas

A andlise do Escaninho da unidade (ferramenta do PJe Judicial que relaciona as novas peticoes
protocoladas e ainda ndo apreciadas) revela que, em 20-9-2023, havia 8 peticdes ndo apreciadas,
sendo as mais antigas protocoladas em 18-9-2023.

18.2.4 Processo sem movimentaciao

Verificou-se que a unidade possui 10 processos parados nas tarefas ou com demora na sua
movimentacdo, conforme pesquisa ao relatorio “Processos parados ha mais de X dias - 1° Grau” ha
mais de 30 dias, do sistema SAO, do PJe (extragdo de dados em 20-9-2023).

18.2.5 Fluxo de Sobrestamento por Execucio Frustrada no Sistema PJE

No caso de suspensdo do processo pela ndo localizagdo do devedor ou de bens penhoraveis, no
prazo de até 1 ano, a Vara devera encaminhar o processo para “Sobrestamento por execugdo
frustrada - item 106/90.106 do Manual do e-Gestdo”, nos termos do art. 251, paragrafo nico, da
Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria do Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regido. E
nos seguintes processos, a unidade nio observou tal determinagio: 0000988-33.2018.5.11.0301,
0000505-03.2018.5.11.0301, 0000839-03.2019.5.11.0301,  0000833-93.2019.5.11.0301 e
0000787-07.2019.5.11.0301..

18.2.6 Intimacio do Ministério Publico em Acdes Coletivas

A participagdo do Ministério Piblico do Trabalho ¢ obrigatoria na condi¢do de fiscal da lei em
todas as acdes coletivas em que o sindicato atuar na qualidade de substituto processual,
independentemente da natureza da acdo, seja coletiva do trabalho ou agdo civil ptblica, nos termos
da Recomendacdo n° 1/2023/SCR, com o objetivo de evitar eventual arguicdo de nulidade em
decorréncia de prejuizo e retardamento do feito.

Verificou-se que ndo ha na unidade processos nos quais o sindicato atua naquela qualidade.
18.2.7 Processos Arquivados com Saldo em Conta Judicial apés 14-2-2019
Em consulta ao “Demonstrativo do Sistema de Deposito Judicial”, verificou-se que ndo consta

conta bancaria com saldo vinculada a processos arquivados apos 14 de fevereiro de 2019, em
conformidade com a Recomendacdo n°® 04/2021/SCR.
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18.2.8 Projeto Garimpo - Contas Judiciais ndo Vinculadas a Processos

Ainda em consulta ao “Demonstrativo do Sistema de Deposito Judicial”, em 20-9-2023,
verificou-se que ndo constam contas bancarias com saldo a partir de R$ 10.000,00 (dez mil reais),
nao vinculadas a processos judiciais.

Ainda assim, ressalte-se que de acordo com a Recomendacdo n° 03/2021/SCR, os processos de
competéncia do Projeto Garimpo devem ser encaminhados via posto avangado (Pje), € os processos
fisicos que necessitem ser encaminhados devem ser previamente digitalizados, nos termos do Ato
n° 221/2014/SGP.

Apbés a movimentagdo do recurso, previamente autorizada pela Corregedoria, as unidades
judiciarias devem, obrigatoriamente, langar no Sistema Garimpo a movimentacdo dos valores e
selecionar a op¢ao "Marcar conta como saneada", para fins de registro.

Nesse sentido, devem as unidades adotar o procedimento definido pelos Atos Conjunto n°s 1/2023 e
1/2019/SGP/SCR, em especial acerca da necessidade de movimentagdo pela Corregedoria Regional
das contas cujos processos tenham sido arquivados em definitivo até 14-2-2019, bem como aquele
previsto no oficio Circular n° 19/2023/SCR, expedido nos autos do e-Sap 9734/2023, para fins de
sanear, até 31 de agosto de 2023, as contas bancarias ndo associadas a processos judiciais.

18.2.9 Wiki-VT

Registra-se que, em cumprimento a determinagdo constante do art. 29, inciso VIII, da Consolidacao
dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, a Corregedoria orientou os
magistrados e servidores da Vara quanto a utilizagdo regular da ferramenta eletronica Fluxo
Nacional Otimizado de Procedimentos em Primeira Instdncia e, em atengdo ao art. 32, VI, da
CPCGIJT recomenda a utilizagdo regular da ferramenta.

18.2.10 Processos Fisicos

Conforme informagdes prestadas pela vara, haviam 5 processos fisicos (191-96.2014, 463-90.2014,
495,95.2014, 496-80.2014 e 578-14.2014) aguardando julgamento de recursos nas instancias
superiores. Os processos ja foram digitalizados, incluidos no PJE e sobrestados até transito em
julgado da decisdo para posterior movimentagdo, em uma das fases processuais adequadas,
observado o caso concreto.

19 - POS-CORREICAO E ANALISE COMPARATIVA

— No dia 01 de dezembro de 2022, Sim. Determinagao
1 MS)VIMENTA considerando consulta até a data cumprida, conforme
CAO de 14/06/2022 ¢ as ultimas item 18.2.7 desta Ata.
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PROCESSUA
L E
CONCILIACO
ES > 1
MOVIMENTA
CAO
PROCESSUA
L: 1.3. FASE
DE
EXECUCAO
-> 1.3.5.
Processos
arquivados
com saldo em
conta judicial
apos
14-02-2019:
Determinacdo;

VI - EXAME
DOS

remessas das instituigoes
bancérias para o  Sistema
Garimpo, identifica-se que ha 07
processos arquivados com saldo
em conta judicial, quais sejam:
0000258-32.2012.5.11.0301;
0000910-15.2013.5.11.0301;
0000135-53.2020.5.11.0301;
0000380-11.2013.5.11.0301;
0000827-86.2019.5.11.0301;
0000113-58.2021.5.11.0301;
0000277-91.2019.5.11.0301.

Foi verificado também que,
atualmente, antes do
arquivamento  definitivo  dos
autos, a unidade libera todos os
saldos em contas vinculadas e
emite a certiddo prevista na
Recomendagdo n°® 04/2021/SCR.

Conforme consulta ao Ple
Judicial em 01/12/2022
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Determinagao
parcialmente

PROCESSOS | verificou-se que existem 03  pendente cumprida. A vara
NO SISTEMA | processos com pendéncia no chip  apenasno | saneou a pendéncia

PlJe -> 3. “Partes sem CPF/CNPJ”, | processo de CPF/CNPJ nos
SANEAMENT | conforme abaixo: | 0011300- processos

O: 0000269-12.2022.5.11.0301; 30.2002.5.1 | 0000269-12.2022.5.1
Determinagdes | 0000275-19.2022.5.11.0301; 1.0301 1.0301, e
> a) O Juizo  0011300-30.2002.5.11.0301. porque o  0000275-19.2022.5.1
devera reclamante | 1.0301. Todavia, ndo
regularizar a i foi sanada a
situacdo  dos pendéncia de CPF no
processos cujas processo

partes estejam
com pendéncia
de CPF/CNPJ;

VI - EXAME
DOS
PROCESSOS
NO SISTEMA
Ple > 3.
SANEAMENT
O:
Determinagdes
> ¢) O Juizo

Conforme detalhado no anexo 01,
existem 03  processos com
determinagdes  pendentes  de
cumprimento pela unidade.

0000179-38.2021.5.11.0301:

Dar impulso processual para
prosseguimento, devendo o juizo
definir sobre a necessidade ou ndo

0011300-30.2002.5.1

1.0301 e, conforme
item 18.2.1 desta Ata,
foram identificados 6
processos com o chip
“parte sem
CPF/CNPJ” no PJE.

Determinagdes
cumpridas.

0000179-38.2021.5.1
1.0301: o autor
desistiu da producdo
de prova pericial, ja
tendo sido encerrada
a instrucao
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tera, que de realizacdo de prova pericial, processual, com
cumprir as designando audiéncia de designagdo de
seguintes prosseguimento, a fim de sentenca para
determinagdes  viabilizar, com a maior brevidade, 29.9.2023;

acerca dos a conclusdo da instrugdo

processos processual e posterior prolagdo de 0000187-15.2021.5.1
analisados: sentenca de conhecimento. 1.0301: processo esta

0000187-15.2021.5.11.0301:

Considerando ser a fase de
liquidagdo transitoria, eis que
objetiva apenas a liquidagdo do
titulo executivo, devera a unidade
tramitar os autos para a fase de
execucdo, a fim de acompanhar o

arquivado
definitivamente  por
quitacdo da execugdo;

0000042-90.2020.5.1
1.0301: n3o ha
mandado pendente no
processo.

pagamento do parcelamento da
divida exequenda.

0000042-90.2020.5.11.0301:
Regularizar mandado pendente
desde 14/12/2020.

Verifica-se que a Vara atendeu parcialmente as determinag¢des de pos-correi¢do do ano de 2022,
havendo pendéncia referente apenas a regularizacdo da situacdo dos processos cujas partes estejam
com pendéncia de CPF/CNPJ, nos termos acima expostos.

20 - DETERMINACOES

Regularizar a situacdo dos processos cujas partes estejam com pendéncia de CPF/CNPJ

L | Gtem 18.2.1).
Observar o correto encaminhamento dos processos para o fluxo de sobrestamento por
) execucdo frustrada nos momentos processuais do PJE pelo prazo de até 1 ano, nos

termos do art. 251, pardgrafo unico, da Consolida¢do dos Provimentos da Corregedoria
do Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regido. (item 18.2.5).

Devera a Vara manter os processos em arquivo provisdrio até o encerramento da
Recuperacdo Judicial ou da faléncia que ela eventualmente tenha sido convolada, em
observancia ao art. 264, caput, Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria do

3 Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regido, pois identificada determinagdo de
arquivamento dos autos sem a verificacdo do encerramento da recuperagdo judicial ou
faléncia, conforme consta nos autos do processo n° 0000412-74.2017.5.11.0301 (item
18.1, n° 6).

Considerando que o art. 189 da Consolidag¢ao dos Provimentos da Corregedoria Regional
5 dispde que cabe ao(d) Juiz(a) na fase de execucdo determinar a revisdo periddica dos
processos em execugdo que se encontrem em arquivo provisorio, com a execugdo

!
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suspensa, a fim de renovar providéncias coercitivas, por meio da utilizagdo dos Sistemas
Eletronicos de pesquisa patrimonial, especialmente o Sisbajud, Infojud, Renajud e
Simba, ¢ que do exame dos processos no PJE ndo foi identificada a reiteracdo da
utilizagdo das ferramentas, determina-se ao juizo que, periodicamente, faca a revisao dos
processos arquivados provisoriamente para fins de reiteracdo do uso das ferramentas de
pesquisa patrimonial, conforme o dispositivo retromencionado.

O juizo devera observar o disposto no § 5° do art. 248 da Consolidagao dos Provimentos
da Corregedoria, para que antes do sobrestamento ou arquivamento provisorio dos autos,
seja determinada a inclusdo do nome do(s) executado(s) no Banco Nacional dos
Devedores Trabalhistas — BNDT e nos cadastros de inadimplentes, e promovera o
protesto extrajudicial da decisdo judicial, observado o disposto no artigo 883-A da CLT e
o artigo 15 da Instru¢do Normativa n° 41/2018 do Tribunal Superior do Trabalho.

Devera a unidade sanar a irregularidade da designac¢do do servidor Karlson Klinger
Gualberto Santos para atuar como oficial de justica “ad hoc”, com a expedic¢do de ato

7 normativo a ser editado pelo Presidente do Tribunal e publicado no DEJT, e a
Corregedoria Regional orienta que o servidor a ser designado preencha o requisito de
escolaridade, qual seja o bacharelado no curso de direito.

21 - RECOMENDACOES

Recomenda-se que a unidade sempre disponibilize o relatério das atividades de
1 itinerAncia com a relagdo da numeracdo atribuida aos processos distribuidos, além de
inserir o chip “Vara Itinerante” aos processos das regides da itinerancia no PJE.

Com vistas a auxiliar a unidade em relagdo aos resultados alcangados no IGEST,
recomenda-se que a vara priorize as ac¢des voltadas a redugdo do prazo médio de tramite
dos processos na execug¢do; e para baixa das taxas de congestionamento, com a solu¢do
e baixa dos processos na fase de conhecimento e na fase de execugao.

Expandir o uso das ferramentas tecnologicas de pesquisa patrimonial disponibilizadas
pelo Tribunal, CSJT e CNIJ, tais como JUCEA, REDESIM, CNIB, PENHORA
ONLINE, INFOJUD, SERASAJUD, PROTESTOJUD, SNIPER, CCS, ETC. (item
7.1.8)

Recomenda-se a vara que observe o procedimento para cancelamento das RPVS pois,
uma vez cancelada a RPV nos autos eletronicos por determinagdo do(a) magistrado(a), a
Secretaria da Vara deverd, imediatamente, providenciar o cancelamento da respectiva
RP no Sistema GPrec, a fim de evitar pendéncias na estatistica da Vara.

Considerando a necessidade de ampliagdo dos meios de acesso ao judicidrio, que
contribuirdo para o incremento da movimentagdo processual da unidade, ndo obstante a
competéncia para firmar acordos de cooperacdo seja da Presidéncia do TRTII,
orienta-se a unidade que envide esfor¢os para identificar e intermediar o tramite para a
celebragdo de parcerias com institui¢des locais, como prefeituras, escolas, bibliotecas e
associacdes comunitarias, e encaminhe as informagdes a douta Presidéncia para fins de
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que sejam iniciadas as tratativas para instalagdo dos Pontos de Inclusdo Digital nos
municipios abarcados pela jurisdi¢do da vara.

Recomenda-se que a vara insira nas atas de audiéncias o registro de comparecimento
dos magistrados, do membro do Ministério Publico, das partes, das testemunhas e dos
advogados, indicando, ainda, a forma de participacdo de cada um deles, se presencial,
telepresencial ou por videoconferéncia. (art. 78 da CPCGJT) (item 12.1)

22 - RECOMENDACOES GERAIS

Utilizar o fluxo de arquivo provisorio para os casos de recuperacao judicial ou faléncia do
executado e para os casos de execugdo frustrada, neste ultimo caso, desde que precedido
de sobrestamento por 1 ano, conforme art. 116 da Consolidagdo dos Provimentos da
CGIJT.

Utilizar os relatorios gerenciais a disposi¢do do Juizo (e-Gestdo, Horus, SAO, Pauta
2 | Tematica, etc.), bem como as ferramentas disponiveis no sistema PJe (Escaninho, tarefas
com “Prazo vencido” etc.) para melhorar a gestdo dos processos que tramitam no juizo.
Realizar a conferéncia dos dados estatisticos da unidade no sistema e-Gestdo para fins de
3 atestar a conformidade e a fidedignidade das informagdes contidas, como ordena o art. 4°,
caput e paragrafos, do Ato Conjunto n° 11/2021/SGP/SCR
Antes de arquivar definitivamente o processo judicial, entre outras providéncias, verificar
4 | a inexisténcia de valores disponiveis vinculados ao processo, juntada de pagamento e
recolhimento de encargos previdenciarios e fiscais e certificar a auséncia desses valores.
A Vara deverd encaminhar mensalmente o “Formuldrio de adiamentos Excepcionais —
FAE” (formularios.scr@trt11.jus.br) contendo as informagdes sobre a ocorréncia ou nao
5  do adiamento da sessdo de audiéncia, ocorrida na unidade judiciaria, que se enquadrem
nos “Adiamentos Excepcionais”, conforme disposto nos arts. 130 e seguintes da
Consolidac¢do dos Provimentos da Corregedoria Regional.
Conforme Recomendagdo n. 4/GCGJT, de 26 de setembro de 2018, recomenda-se ao
magistrados a observancia de procedimentos em relagdo a prolagdo de sentencas e
acordaos liquidos, de modo que, sempre que possivel, profiram sentengas condenatorias
liquidas, fixando os valores relativos a cada um dos pedidos acolhidos, indicando o termo
inicial e os critérios para corre¢dao monetaria e juros de mora, além de determinar o prazo
e as condicdes para o seu cumprimento (Art. 832, §1°, da CLT).
Liberar o deposito recursal em favor do reclamante independentemente de requerimento
apos o transito em julgado da sentenga condenatdria, quando o valor do crédito trabalhista
7  for inequivocamente superior ao do depdsito recurso ou incontroverso, prosseguindo a
execucdo depois pela diferenga, nos termos do art. 189, I, da Consolidagdo dos
Provimentos.
Garantir prioridade ao processamento e ao julgamento das agdes em tramitacao na Justica
do Trabalho que envolvam violéncia no trabalho; exploracdo do trabalho infantil;
8 | aprendizagem; preconceito de origem, raga, sexo, cor, idade, género e quaisquer outras
formas de discriminagdo; assédio moral ou sexual; trabalho degradante, forcado ou em
condicOes analogas a de escravo.

Fazer wuso sistematico das ferramentas tecnoldgicas de pesquisa patrimonial
disponibilizadas pelo Tribunal, CSJIT e CNJ, tais como JUCEA, REDESIM, SISBAJUD,
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RENAJUD, CNIB, PENHORA ONLINE, INFOJUD, SIMBA, CENSEC, SIEL,
SERAJUD, eRIDFT, PROTESTOJUD, SNIPER, CCS, ETC.

Utilizar regularmente da ferramenta eletronica Fluxo Nacional Otimizado de
Procedimento em Primeira Instancia - WIKI-VT na tramitagdo processual, nos termos do
art. 32, VI, CPCGJT.

Verificar processos constantes do arquivo provisorio ha mais de dois anos.

Evitar o atraso na expiragdo de prazo, no cumprimento das determinagdes, na conclusio
do feito ao magistrado e na apreciagdo das peticoes.

Realizar o PCMSO, que ¢é regulamentado pela RA CSJT 141/2014, cujo objetivo ¢ aferir,
separadamente, a adesdo de magistrados e servidores nos exames periddicos de satde.
Trata-se de importante ferramenta de tratamento e prevencdo a saide de todos, com
carater de diagnostico precoce dos agravos a saude relacionados ao trabalho, e item
relevante para o alcance das metas nacionais pelo TRT11.

Os magistrados devem observar as respectivas agendas, nos termos do que dispde o Ato
Conjunto n°® 03/2023/SGP/SCR, quanto a necessidade de comparecer a unidade
jurisdicional em pelo menos trés dias Uteis na semana.

Intimar o Ministério Piblico do Trabalho em todas as ag¢des coletivas em que o sindicato
figurar como substituto processual, a fim de evitar posterior nulidade.

Em razdo da func¢do social da Justica do Trabalho, a Corregedoria recomenda a
participacdo em atividades, eventos, palestras, caminhadas, audiéncias publicas
relacionadas aos temas: Trabalho Infantil, Trabalho Seguro, Enfrentamento ao Assédio
Moral, Sexual e Discriminatdrio no ambito da jurisdicdo da Vara, inclusive durante as
itinerancias.

Observar a mudanga da fase dos processos com acordo homologado (inclusive o
extrajudicial) para a de liquidagdo, em razdo da nova sistematica apresentada pela
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho por meio do Oficio-Circular TST.CGJT n°
9/2023 ¢ da Orientag¢do n° 1/2023/SCR.

Orienta-se a vara que faca a gestdo processual dos expedientes enviados a Secdo de
Mandados Judiciais a fim de evitar diligéncias indcuas e atraso processual, tais como o
envio de mandados para notificar reclamadas que sabidamente encontram-se em local
incerto ¢ ndo sabido, ou a expedi¢do de mandados cujo prazo de cumprimento nio
observa a garantia do prazo de 9 dias uteis para que o oficial de justiga cumpra a
diligéncia.

Recomenda para que as unidades judiciarias, tanto na fase de conhecimento quanto na
execucdo, ao realizar suas proprias audi€ncias ou encaminhar processos para audiéncias
no CEJUSC, designem no PJe a audiéncia como "audiéncia de conciliagdo".
Considerando a necessidade de fomentar e viabilizar o desenvolvimento, bem como a
produgdo e a disseminagdo de conhecimentos, visando ao aperfeigoamento institucional
dos orgdos do Poder Judiciario, recomenda-se aos magistrados ¢ magistradas que
participem dos cursos de formagdo continuada disponibilizados pela Escola Judicial do
TRT 11, mormente aqueles relacionados aos temas de Etica, Midias Sociais, PJe-JT e
E-Gestao.

23 - DETERMINACOES POS-CORREICIONAIS AO JUIZO
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A partir da assinatura da Ata de Correig¢do, a Vara tem o prazo de 20 dias corridos para
demonstrar o cumprimento das determinacdes e recomendacdes constantes da presente

1 ata e, querendo, oferecer suas considera¢des, tudo nos termos do art. 5°, § 2° do
Provimento n° 05/2020/SCR, o que deve ser feito nos autos do Processo
0000086-14.2023.2.00.0511 (Correigdo VT de Tefé).

24 - REIVINDICACOES DO JUIZO

O Juizo enfatiza a necessidade de Wi-Fi que atenda as atividades da Vara, quando na auséncia de
internet suprindo o sistema de rede, tendo-se como exemplo a data de 25.9.2023, quando a unidade
ficou sem internet de 7h as 16 h.

Também reivindicou a inclusdo de um espaco destinado a Ordem dos Advogados do Brasil,
Subsecao de Tefé, no novo prédio no qual sera instalada a vara.

25 - DETERMINACOES A SECRETARIA DA CORREGEDORIA

Determino a Secretaria da Corregedoria Regional que encaminhe as reivindicacdes realizadas aos
setores cabiveis e, no que for de competéncia da Corregedoria Regional, autue matéria
administrativa no eSap para fins de analise das solicitagdes da vara.

26 - AGRADECIMENTOS

A Corregedora Regional agradece a Excelentissima Juiza do Trabalho Substituta, no exercicio da
titularidade, Eliane Cunha Martins Leite, aos servidores e as servidoras pela atengéo e cortesia com
que distinguiram toda a equipe da Corregedoria Regional.

27 - ENCERRAMENTO

Durante as atividades presenciais da Correi¢ao Ordinaria, nos dias 2 e 3 de outubro de 2023, a
Corregedora Regional e a Juiza no exercicio da titularidade da Vara do Trabalho de Tefé se
reuniram com o Prefeito do Municipio, Nicson Marreira Lima, ¢ também com o Presidente da
Camara de Vereadores, Lurinei de Souza Oliveira, oportunidade na qual debateram acerca da
colaboragdo entre os Poderes Judiciario, Executivo e Legislativo para implementagdo de politicas
publicas voltadas a promogdo e progresso da justica social no municipio.

Ainda em 3 de outubro de 2023, foi realizada reunido com o Dr. Eduardo Souza, Presidente da
Ordem dos Advogados do Brasil, Subsecdo de Tefé. Durante o encontro, discutiu-se o papel
fundamental da Justica do Trabalho e da Ordem dos Advogados do Brasil, na promog¢do da paz
social e na resolucdo de conflitos. Além disso, foram analisados aspectos do cenario econdémico
local e a garantia dos direitos trabalhistas na regido. Também foram exploradas alternativas para
tornar mais visivel a presenga da Justica do Trabalho na comarca, com o intuito de facilitar o acesso
ao jurisdicionado.

Participaram da sessdo presencial de leitura da presente ata correicional, realizada no encerramento
dos trabalhos, a Excelentissima Juiza do Trabalho Substituta, no exercicio da titularidade, Eliane
Cunha Martins Leite, o Diretor Azenir do Carmo Melo da Silva, e os servidores e servidoras lotados
na vara: Elineide Santos de Vasconcelos, Glauco de Oliveira Rebougas, Neilany Soares Nunes,
Evelyne Conceicdo, de Sousa Torres e Karlson Klinger Gualberto Santos.
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Ausente a servidora Sandra Mamede de Moreira da Costa, que estd em regime de teletrabalho.

Aos 3 dias do més de outubro de 2023, as 14h, a Excelentissima Desembargadora Joicilene

Jeronimo Portela, Corregedora, declarou encerrados os trabalhos correicionais na Vara do Trabalho
de Tefé

Assinado Eletronicamente no PjeCor (0000086-14.2023.2.00.0511)
JOICILENE JERONIMO PORTELA
Corregedora Regional do TRT da 11? Regido

Assinado Eletronicamente no E-Sap (DP 3082/2023)
ELIANE CUNHA MARTINS LEITE
Juiza do Trabalho Substituta, no exercicio da Titularidade

Assinado Eletronicamente no E-Sap (DP 3082/2023)
AZENIR DO CARMO MELO DA SILVA
Diretor de Secretaria

Assinado Eletronicamente no E-Sap (DP 3082/2023)
RICARDO MARQUES DE LIMA
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ANEXOS

1 - PROCESSOS ANALISADOS

Obedecendo ao critério de aleatoriedade e consoante observagdo das tarefas do sistema Ple ¢ dos
relatorios gerenciais disponiveis (E-Gestdo, SAO, Horus, etc.), foram analisados, por amostragem,
0s seguintes processos:

0000178-82.2023.5.11.0301
0000176-49.2022.5.11.0301
0000102-58.2023.5.11.0301
0000221-19.2023.5.11.0301
0000064-46.2023.5.11.0301
0000148-47.2023.5.11.0301
0000020-61.2022.5.11.0301
0000225-56.2023.5.11.0301
0000213-76.2022.5.11.0301
0000011-65.2023.5.11.0301
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