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CORREICAO ORDINARIA - 2023
VARA DO TRABALHO MANACAPURU

ATA DE CORREICAO

Aos 27 dias do més de julho de 2023, as 15h, a Excelentissima Desembargadora do Trabalho
Joicilene Jer6nimo Portela, Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regido,
acompanhada do Diretor da COOJUCOR, Marcio Candido Pereira Junior, e Assistente V da
Corregedoria, Paulo Euprépio Batista de Souza, deu inicio a leitura da Ata da Correi¢do Ordinaria
na Vara do Trabalho de Manacapuru, realizada em conformidade com o inciso II do art. 34 do
Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regido.

Com fundamento nas observagdes registradas durante a semana correicional, nas informacdes
prestadas pela Vara do Trabalho e nos dados colhidos pela Secretaria da Corregedoria, com o
auxilio dos setores competentes, a Desembargadora Corregedora registra:

1 - INFORMACOES PRELIMINARES

1.1 Corregedora Regional

Excelentissima Desembargadora Joicilene Jerénimo Portela, mandato 2022/2024.

1.2 Equipe de Correi¢cao

Servidores  Car

Ricardo Marques de Lima Diretor da Secretaria da Corregedoria Regional
Paulo Eupréprio Batista de Sousa Assistente de Gabinete V

Ingrid Michele Souza Borges Assistente de Gabinete V

Mariana Queiroga do Amaral Assistente de Gabinete V

Marcio Candido Pereira Janior Diretor da Coordenadoria Juridica da Corregedoria
Ricardo Teixeira Laray Assistente de Gabinete 111

1.3 Correicoes

Correi¢ao atual 27 ¢ 28-7-2023
Intervalo entre as Correi¢des 12 meses
Processo no PJE-COR 0000062-83.2023.2.00.0511

2 - ESTRUTURA FUNCIONAL
2.1 Lotacao de Pessoal

2.1.1 Juiza Titular
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o Neme  Tiwhrdede

Yone Silva Gurgel Cardoso 22-6-1995
(fonte: Srh)

Por meio da Resolucdo Administrativa n® 384/2022 foi aprovada a indicagdo da Excelentissima
Juiza Yone Silva Gurgel Cardoso, titular da Vara do Trabalho de Manacapuru/AM, para atuar como
juiza auxiliar da Corregedoria Regional no biénio 2022/2024, com vigéncia a partir do dia
15-12-2022, nos termos do Titulo III do Regimento Interno da Corregedoria Regional.

2.1.1.1 Residéncia

A juiza titular ¢ autorizada a residir fora da sua
Manaus/AM area de jurisdicdo, nos termos da RA 166/2010,
na forma da Resolucdo n°® 068/2008.

Diante da publicagdo da Resolugdo n. 1/GCGIJT, de 8 fevereiro de 2023, da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, que recomenda aos Tribunais do Regionais do Trabalho a reavaliagdo das
autorizagdes especiais concedidas a magistrados para residir fora das unidades judiciarias nas quais
atuam, o Tribunal Regional da 11? Regido editou o Ato Conjunto n° 4/2023/SGP/SCR, que revogou
a Resolu¢do Administrativa n® 68/2008, utilizada para fundamentar a concessdo de residéncia fora
da comarca a Excelentissima Juiza Titular da Vara do Trabalho de Manacapuru, Yone Silva Gurgel
Cardoso.

Contudo, em que pese os atos normativos acima expostos determinarem a reavaliacdo da concessao
de residéncia fora da comarca, atualmente a magistrada foi designada para atuar no Municipio de
Manaus, como Juiza Auxiliar da Corregedoria, o que, num primeiro momento, impede a reavaliagdo
da aludida concessdo, em razdo de estar exercendo suas atividades na cidade em que foi autorizada
a residir.

Ademais, em razdo de estar afastada das atividades como Juiza Titular da Vara do Trabalho de
Manacapuru, verifica-se a impossibilidade de apuragdo dos requisitos estabelecidos pelo Ato
Conjunto n°® 4/2023/SGP/SCR, tais como: inexisténcia de actimulo de pauta ou audiéncias ou
sessoes adiadas e auséncia de reclamagdes ou incidentes correicionais julgados procedentes, com
fundamento no atraso de audiéncias ou pelo ndo comparecimento do magistrado a sede da Vara do
Trabalho.

Posto isso, a Corregedoria alerta para a necessidade de revisdo da concess@o de residéncia fora da
comarca apos o término da designacdo de atuacdo como juiza auxiliar da corregedoria regional,
devendo a ressalva constar da proxima ata de correi¢@o ordinaria, se for o caso, para fins de registro
e verificacdo por parte da Direcdo da Corregedoria Regional no biénio 2.024/2.026.

2.1.1.2 Agenda dos Magistrados

- Segunda a sexta-feira -
(fonte: Portal da Transparéncia do TRT 11)

A partir da decisio do CNJ proferida nos autos do PCA-0002260-11.2022.2.0000, a
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho tem demandado as Corregedorias e Presidéncia dos
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Regionais, sob pena de responsabilidade, controle mais efetivo da presenga fisica dos magistrados a
unidade jurisdicional, o que conduziu a publicagdo do Ato Conjunto n° 3/2023/SGP/SCR e a
formagdo da Agenda dos Magistrados, atualmente publicada no Portal do TRTI11, aba
Transparéncia, replicada no portal da Corregedoria Regional.

Importante ressaltar que, a fim de deixar claro o cumprimento efetivo da Agenda dos Magistrados,
0 juiz deve registrar na ata, quando for o caso, que as audiéncias foram realizadas com a presencga
fisica do magistrado na unidade jurisdicional.

2.1.1.3 Exercicio de Docéncia

Nao exerce a docen01a
(fonte: Formulario de Informagdes Preliminares da Vara)

2.1.1.4 Afastamentos (periodo correicionado)

Nao foram encontrados registros
(fonte: Srh e Formulario de Informagdes Preliminares da Vara)

2.1.1.5 Afastamentos Programados

Designada para atuar como Juiza Auxiliar 15-12-2022 a 15-12-2024

da Corregedoria
29-5-2023 a 31-5-2023

Viagem a servi¢o 27-6-2023 a 29-6-2023
31-7-2023 a 4-8-2023

Cursos, seminarios, estudos LC 35/79 20-9-2022 a 22-9-2022
Férias 15-7-2022 a 3-8-2022

(fonte: SRH)

2.1.1.6 Participaciao em Cursos e Palestras

Atividade Periodo Carga Horaria

Abertura do Ano Letivo da EJUD11 17-2-2023 3h
Curso d.e Ferramenta Eletronicas de Execugdo 29-8 2 2-9-2022 6h
Trabalhista
I Seminario de Mediacdo e Conciliagdo do
TRT da 11* Regido - Realidade Interseccional
de Escravizados, Traficados e Migrantes e a 12-5-2023 3h
Efetividade da Justica
I ’Se'mmano de Pericia Médica no Servigo 2-6-2023 3h
Publico
XVII Jornada Institucional dos Magistrados - 17-10 2 21-10-2022 26h
Jomatra
XVIII Jornada Institucional dos Magistrados - 24-4 4 28-4-2023 27h
Jomatra
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Webinario PrevJud explicado: Agilidade e
efetividade aos processos previdenciarios
Formagdo de formadores sobre politica de
prevencdo e enfrentamento da violéncia, do 17-5-2023 7h
assédio e de todas as formas de discriminagao

CFF sobre politica de prevengdo e

enfrentamento da violéncia, do assédio e de 17-5-2023 7h
todas as formas de discrimina¢do

Seminario caminhos para a efetividade da
execugao trabalhista

1* Reunido preparatéria para o 17° encontro
nacional do Poder Judiciario

I Encontro de comissdes ou subcomités de
prevencdo e enfrentamento do assédio e da 28-6-2023 %h
discrimina¢do no Poder Judiciario
(fonte: Formulario de Informagdes Preliminares da Vara e Sistema Horus)

13-4-2023 1h30

30-5-2023 a 31-5-2023 14h

9-6-2023 4h

2.1.1.7 Produtividade

Solucionados Encerrados Extintas
160 66 64
Total 290
Periodo de referéncia 1°-7-2022 a 30-6-2023

(fonte: Egestao)

2.1.2 Juiz(iza) Substituto(a)

Pallyni Felicio Rezende 17-4-2023
(fonte: Srh)

A Excelentissima Juiza Pallyni Felicio Rezende foi lotada na Vara do Trabalho de Manacapuru, no
periodo de 8-5-2023 a 14-12-2024, por meio da Portaria n° 285/2023/SGP (DP 16286/2023).

2.1.2.1 Residéncia

A juiza titular reside na sede em que se encontra
e erpu A instalada a vara do trabalho (art. 17 da CPCR).
Considerando a lotacdo proviséria na Vara do Trabalho de Manacapuru, houve mudanga de
residéncia pela magistrada, com a concessdo de ajuda de custo pelo Tribunal Regional do Trabalho
da 11* Regido, conforme consta no DP 6205-2023.

2.1.2.2 Agenda dos Magistrados

Terga-feira Quarta-feira Quinta-feira
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(fonte: Portal da Transparéncia do TRT 11)

2.1.2.3 Exercicio de Docéncia

Nao exerce a docéncia = = -
(fonte: Formulério de Informagdes Preliminares da Vara)

2.1.2.4 Afastamentos (periodo correicionado)

(fonte: Srh)*Os afastamentos indicados neste item ndo incluem férias

2.1.2.5 Afastamentos Programados

Folga compensatoria 12-12-2022 a 14-12-2022
26-9-2022 a 15-10-2022

6-3-2023 a 25-3-2023

26-6-2023 a 25-7-2023

3-7-2023 a 22-7-2023

Férias

(fonte: SRH)

2.1.2.6 Participacdo em Cursos e Palestras

Atividade Periodo Car’gi.l
Horaria
Abertura do Ano Judiciario - Palestra Discriminagao: 10-2-2023 3h
Andlise da Jurisprudéncia do TST Relacionada
Ciclo de ?alestras Justica Social Inclusdo e 9-9-2023 oh
Transformacao
Evento Cultural em Comemoragdo ao Dia de Luta
dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia - Exibigao 21-9-2022 3h
e Discussao
I Seminario de Pericia Médica no Servigo Publico 2-6-2023 3h
Universidade Corporativa - Curso de Assédio Moral,
Assédio Sexual e Discriminagao Publica (Resolugdo 15-8 a 15-9-2022 40h
CNJ)
XVII Jornada Institucional dos Magistrados - Jomatra 17-10 a 21-10-2022 26h
XVIII Jornada Institucional dos Magistrados - 24-4 34 28-4-2023 27h
Jomatra
(fonte: Formulério de Informagdes Preliminares da Vara e Sistema Horus)
2.1.2.7 Produtividade
Solucionados Encerrados Extintas
87 39 68
Total 194
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Periodo de referéncia 1°-7-2022 a 30-6-2023
(fonte: Egestao)

2.1.3 Juizes Substitutos designados para atuar na Vara no Periodo Correicionado

9-1-2023 a 9-2-2023

Eliane Cunha Martins Leite 10-2-2023 a 15-3-2023
16-3-2023 a 9-4-2023
Carla Priscilla Silva Nobre 26-6-2023 a 25-7-2023

(fonte: Formulario de Informagdes Preliminares da Vara)
2.1.4 Servidores

2.1.4.1 Lotagao Paradigma

VT de Manacapuru
(fonte: Portal da Transparéncia do TRT 11)

A lotacdo paradigma ¢é calculada exclusivamente para unidades judiciarias, conforme artigo 3° da
Resolugdo 243 — CNJ/2016, anexo III, excluindo-se os gabinetes em atividade administrativa, ou
seja, da Presidéncia e da Corregedoria.

Esse artigo estabelece que o nimero de servidores lotados em cada grau de jurisdicdo deve ser
proporcional a demanda de processos do ultimo triénio. Além disso, na distribui¢do dos servidores,
deve ser observada a diferenca da taxa de congestionamento entre os graus de jurisdi¢do, bem como
o Indice de produtividade dos servidores.

2.1.4.2 Quadro de Servidores: 7 servidores

. Sem .
1 L1.11a Pimentel vineulo Diretora fie 28-8-2018 )
Dinelly : Secretaria
efetivo
Portaria n°
01/2023/VTMC -
) Paula Teixeira Técnico Assistente de 7-12-2021 Manacapuru/AM, de 11
Martins Schettini Judiciario Juiz Titular de abril de 2023. Fora
da jurisdigdo: Juiz de
Fora/MG.
Adriana dos Santos Servidor = Assistente de
S Duarte requisitado Diretora 2SEAIS )
4 Carlos André Técnico Assistente IV 9-6-2023 )
Alencar Assumpcao = Judiciario | de Secretaria
5 qulma Barbosa da Ser.V1'dor Assistente IY 25-7-2014 )
Silva requisitado = de Secretaria
Renan Nogueira Técnico
6 Rotondano Judiciario ) 23-6-2023 )
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Analista
Wagner Dantas Judiciario -
Langbeck Canavarro = Oficial de ) Al )
Justica

(fonte: SRH, Horus e Formulario de Informagdes Preliminares da Vara)

A unidade possui seu quadro de pessoal composto por 7 (sete) servidores, numero inferior ao da sua
Lotacdo Paradigma, que estabelece o quantitativo de 8 servidores.

Nos termos da Resolugdo n® 81/2022 do CNJ e da Resolugdo Administrativa n® 35/2022 do TRT11,
0 nimero maximo de servidores em teletrabalho ¢ 30% do seu quadro de pessoal.

No caso da VT Manacapuru, ha um servidor em teletrabalho, portanto, dentro do percentual limite,
que, para a VT Manacapuru ¢ de 3 servidores, conforme demonstragdo abaixo:

Teletrabalho = (7 X 30) / 100 => 210/ 100 => 2,1 = 3 servidores (arredondado para o primeiro
numero inteiro, nos termos do art. 12 da RA-035/2022).

2.1.4.3 Cursos realizados pelos servidores

Turmas 2022 - Jornada de
Aperfeicoamento de Servidores do TRT 30-8 a 16-9-2022 4h
11 no PJE e E-Gestao-Interior
1° Curso de Formagdo de Conciliadores e
Mediadores do TRT 11 Regido - Modulo 12-7 a 20-9-2022 60h
Pratico
Curso de Ferramentas Eletronicas de

Execucdo Trabalhista PEROBZS AT, el
Lilia Pimentel Gestdo de Vara no PJE para Diretores e
Dinelly Assistentes - 2022 20-9-2022 i
Seminario Acesso a Justica na Amazonia:
A Exploracdo do Trabalho e dos Povos 21-9-2022 Sh
Indigenas
Webinario PREVJUD explicado: agilidade
e efetividade aos processos 13-4-2023 1h30
previdenciarios
p . 19-6-2023 a
Calculos trabalhistas - PJe Calc 22-6-2023 12h
Turmas 2022 - Jornada de
Aperfeicoamento de Servidores do TRT 30-8 a 16-9-2022 4h
11 no PJE e E-Gestdo - Interior
Paula Teixeira Calculos Trabalhistas - PJE CALC 20-7 a 22-7-2022 %h
Martins Schettini Curso de Audiéncias 29-7-2022 4h
Curso de Producdo de Provas Digitais 5-8 a 26-8-2022 16h
Gestdo de Vara no PJE para Diretores e
Assistentes - 2022 20-9-2022 3h
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Treinamento para Uso do Sistema

Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido (AM/RR)
Corregedoria Regional

SISCONDJ 27-5-2022 5h
Seminario “Acesso a justica na Amazodnia:
a exploragdo do trabalho e dos povos 21-9-2022 Sh
indigenas”
Sistema e-gestdo para o 1° grau 29-9-2022 3h
Assistente de juiz 29-9-2022 3h
. . 19-6-2023 a
Calculos trabalhistas - PJe Calc 29-6-2023 12h
Turmas 2022 - Jornada de
Aperfeicoamento de Servidores do TRT 30-8 a 16-9-2022 4h
11 no PJE e E-Gestéo - Interior
Adriana dos Calculos Trabalhistas - PJE CALC 20-7 a 22-7-2022 %h
Santos Duarte Curso de Ferrafnenta Elet.ronlcas de 29-8 2 2-9-2022 6h
Execugao Trabalhista
Gestdo de Vara no PJE para Diretores e
Assistentes - 2022 A0 o
Carlos André Calculos trabalhistas - PJe Calc 19-6-2023 a 12h
Alencar . . 22-6-2023
Assumpcao I Jornada de Atualiza¢do em precatdrios 23-6-2023 4h
I Jornada de Atualizacdo em precatorios 30-6-2023 3h
Turmas 2022 - Jornada de
Aperfeicoamento de Servidores do TRT 30-8 a 16-9-2022 4h
Vslime Errfose 11 no PJE e E-Gestio - Interior
o Sihe Célculos trabalhistas - PJe Cal 19-6-2023 a 12h
alculos trabalhistas - PJe Calc 22-6-2023
Turmas 2022 - Jornada de
Aperfeicoamento de Servidores do TRT 30-8 a 16-9-2022 4h
11 no PJE e E-Gestéo - Interior
Wagner Dantas Célculos Trabalhistas - PJE CALC 20-7 a 22-7-2022 %h
éangbeck Curso de Aperfeicoamento para Oficiais 21-9-2022 3h
anavarro de Justica 2022 7
, . 19-6-2023 a
Calculos trabalhistas - PJe Calc 22-6-2023 12h

(fonte: Formulario de Informagdes Preliminares da Vara e Sistema Horus)

As agdes de formacgdo e aperfeigoamento dos magistrados e servidores, no &mbito deste Regional,
obedecem as diretrizes tragadas na Politica Nacional de Formagdo e Aperfeicoamento dos
Servidores do Poder Judiciario (Resolugdo CNJ n.° 192/2014).

Registre-se que a EJUD11, por meio do seu Nucleo de Formagdo e Aperfeicoamento de Servidores
- NFAS, desde o dia 21-3-2022, disponibiliza os cursos abaixo no Ambiente Virtual de
Aprendizagem de forma gratuita e no formato EAD.

Audiéncia - com utilizag¢do do sistema AUD

Gestao de Vara no PJe para Diretores
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PJe - CALC

Sistema e-Gestao
PJe para Oficiais de Justiga
Jornada de Aperfeigoamento de Servidores do TRT11 no PJe e e-Gestao

Treinamento para uso do Sistema SISCONDJ

2.1.4.4 Afastamentos
~ Servidor  Motive  Periodo  QuantdeDias
e o . Licenca para
Lilia Pimentel Dinelly Tmtament‘f) ({; Snide | 23-1122-12-2022 10
Viagem a Servigo 28-3 a 31-3-2023 4
Wagner Dantas Langbeck Viagem a Servico 21-3 a 24-3-2023 4
Canavarro Viagem a Servico 13-3 a 16-3-2023 4
Viagem a Servico 9-3 a 10-3-2023 2

(fonte: Formulario de Informagdes Preliminares da Vara e Srh)
2.1.4.5 Produtividade dos Servidores em Regime Presencial e Teletrabalho

A unidade informou que o controle de produtividade presencial é feito pelas tarefas executadas e
pastas dos servidores no sistema PJE, bem como por relatorios de produtividade semanal, avaliados
em reunido semanal interna, cuja analise € feita pela Diretora e em reunides com a magistrada.

2.1.5.6 Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO

O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) tem por objetivo manter a
maxima aten¢do a saude ocupacional dos servidores da Justica do Trabalho de 1° e 2° Graus,
estando entre as responsabilidades institucionais do Tribunal.

A unidade informou que nenhum servidor participou do referido programa, pois ndo foi oferecido
para o interior. A Vara informou ainda que os servidores fazem realiza¢do de exames independente
do Tribunal e por iniciativa propria, bem como em parceria com o Municipio de Manacapuru
eventualmente ha atendimento para aplica¢do de vacinas.

3 - POSICAO DA VARA NO IGEST

3.1 Posicao Atual

0501 a 0750 317 6837
Resultado 0,5831 0,4113

3.2 Posicdo Anterior
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- FaixadeCasosNovos  Colocagio Regional ~ Nacional

0501 a 0750 27" 923?
Resultado 0,5712 0,4506

A VT de Manacapuru estd entre as unidades judiciarias que recebem até 750 processos entre 0s
anos de 2019 e 2021. O IGEST ¢ apurado trimestralmente, tendo como base os tltimos 12 meses
anteriores ao de apuragao.

No trimestre anterior, a Vara ocupava o 27° lugar no ranking entre as 32 Varas do TRT11 e 0 923°
no ranking nacional, dentre as 1587 Varas. No ultimo trimestre, a Vara caiu para o 31° lugar
regional, e passou a ocupar o 683° lugar nacional.

Portanto, ressalta essa Corregedoria que houve ganho de 240 posigoes no ranking nacional.

Neste particular, a Corregedoria ressalta acerca das causas pelas quais foi constatado o baixo
rendimento da vara no IGEST.

Em detida analise dos microindicadores que compdem o resultado do IGEST, verificou-se que a
unidade obteve rendimento significativamente inferior a média regional nos seguintes itens,
conforme tabela e demonstrativo abaixo relacionados:

Vara do Trabalho de
Manacapuru

Média Regional 0,450779 0,3939 0,1562 = 0,454083 0,34760 0,49771 0,498804

0,5773 0,3471 1,0000 0,3382 1,0000 0,7174 0,5453 0,4666 0,4886 0,5255 0,7597

0’5‘;2‘" 0440627 | 0,50880173 | 0,5042368

Percentual em

PR 128,05% | 88,10% 640% 74,47% 287,68% 144,14% | 109,32% | 92,87% @ 110,89% 103,28% 150,66%
relaciio a média

101 - Idade Média do Pendente de Julgamento

103 - Taxa de Conclusos com o Prazo Vencido (na data de fechamento do IGEST a unidade possuia
um processo concluso com prazo para prolagdo de sentenga vencido, a saber, Processo n°
0000007-37.2023.5.11.0201, que fez com que o resultado da vara em relagdo a média regional fosse
prejudicado em 640%. Neste particular, a Corregedoria ressalta que, conforme dados extraidos do
egestdo, a época o processo estava vinculado a magistrado que atuava em substitui¢do na vara)

105 - Prazo Médio na Fase de Liquidagdo

106 - Prazo Médio na Fase de Execucédo

110 - Taxa de Congestionamento na Execucao

Saliente-se, ainda, que os mesoindicadores 105 e 106 (prazos médios nas fases de liquidacdo e
execucdo), repercutem no microindicador 102 (Pendentes), que considera o quantitativo de
processos pendentes de solugdo na fase de liquidagdo e execugio.

Com efeito, com vistas a auxiliar a unidade em relagdo aos resultados alcangados no IGEST,
recomenda-se que a vara priorize as agdes voltadas ao julgamento dos processos mais antigos; para
reducdo do prazo médio de liquidagdo e execucdo; bem como diminui¢do do quantitativo de
processos pendentes de liquidagdo e de encerramento da execugao.
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Para tanto, relacionamos, abaixo, o glossario com as féormulas adotadas para a apuragdo de cada
microindicador:

101 Idade Média do Pendente de Vo1 Negativa
Julgamento

102 Pendentes V02 + V03 + V04 Negativa

103 Taxa de Conclusos com o (V11/V12) * 100 Negativa
Prazo Vencido

104 Prazo Médio na Fase de Vo5 Negativa
Conhecimento

105 Prazo Médio na Fase de V06 Negativa

Liquidagao
106 Prazo Médio na Fase de Vo7 Negativa
Execuc¢ao

107 Taxa de Concilia¢ao (V08 /V09) * 100 Positiva

108 Taxa de Solugdo (V09/V10) * 100 Positiva

109 Taxa de Congestionamentono | 100 * (V02 / (V13 + V02)) Negativa
Conhecimento

110 Taxa de Congestionamento na = 100 * (V04 / (V14 + V04)) Negativa

Execucao

111 Produtividade por Servidor (V13 +V14)/ V15 Positiva

112 Pendentes por Servidor (V02 +V04)/ V15 Negativa

113 Taxa de Execucdo (V17 +V16) * 100 Positiva

Vo1 Idade Média do Pendente Média do ano dos processos dos itens 60, 61, 62, Saldo Atual
de Julgamento 90060, 90061 ¢ 90062 no final do periodo de referéncia
Vo2 Pendentes de Bglxa na Saldo de processos’dos itens 37Z ® ?0377 no final do Saldo Atual
Fase de Conhecimento periodo de referéncia
C Saldo de processos dos itens 78, 90078, 79, 90079, 80 e
Vo3 Liquidagdes Pendentes 90080 no final do periodo de referéncia Saldo Atual
Vo4 Pendentes de Balx~a na Saldo de processos’dos itens 38?2 ® ?0383 no final do Saldo Atual
Fase de Execucdo periodo de referéncia
Prazo Médio dos itens 271, 272, 90271 ¢ 90272. A
Prazo Médio na Fase de média ¢ calculada ponderando-se os prazos médios 4
Vo5 . . . e Prazo Médio
Conhecimento informados nos itens pelos quantitativos de processos
informados no periodo de referéncia
Prazo Médio dos itens 359, 90359, 371 ¢ 90371. A
Prazo Médio na Fase de média ¢é calculada ponderando-se os prazos médios "
V06 A . . . Prazo Médio
Liquidagdo informados nos itens pelos quantitativos de processos
informados no periodo de referéncia
Prazo Médio dos itens 275, 277, 90275 ¢ 90277. A
Prazo Médio na Fase de média ¢ calculada ponderando-se os prazos médios 1
Vo7 ~ . . . Prazo Médio
Execugdo informados nos itens pelos quantitativos de processos
informados no periodo de referéncia
Vo8 Conciliagoes Soma dos Processos dos Itens 39 e 90039 Cumulativo
Soma dos Processos dos Itens 39, 90039, 40, 90040, 41,
V09 Solucionados 90041, 42, 90042, 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046, 47, Cumulativo
90047, 48, 90048, 49 e 90049
. Soma dos processos dos itens 26, 90026, 27, 90027, 29, .
V1o Recebidos 90029, 30, 90030, 31, 90031, 32 ¢ 90032 Cumulativo
Pendentes de Julgamento .
Vi1 Conclusos com Prazo Saldo de processos dos itens 393 ¢ 90393 no final do Saldo Atual

Vencido

periodo de referéncia
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Total de Processos

Saldo de processos dos itens 62 ¢ 90062 no final do

Vi2 Conclusos Aguardando q . Saldo Atual

~ periodo de referéncia
Prolacdo da Sentenga
V13 Baixados na Fase de Soma dos Processos dos Itens 375 ¢ 90375 Cumulativo
Conhecimento

Vi4 Eaaiosn Fase it Soma dos Processos dos Itens 381 e 90381 Cumulativo
Execucao

VIS Servidores em Atividade Contagem dos servidores nos itens 2035, 2045, 2053, Saldo Atual

2061 e 2412
V16 Execucdes Iniciadas Soma dos processos dos itens 329 e 90329 Cumulativo
V17 Execucdes Encerradas Soma dos processos dos itens 93 e 90093 Cumulativo

Além disso, recomenda-se a vara para que faca acompanhamento rotineiro do egestdo, com a
comunica¢do frequente entre diretora e magistrada, com vistas ndo permitir que nenhum processo
fique concluso para julgamento por mais de 30 dias, nos termos do artigo 226, inciso 111, do Cédigo
de Processo Civil.

3.3 Taxas de Congestionamento*

Congestionamento* Dez 2022 Abril 2023 Regiio Nacional
Bruto 59,12% 55,97% 43,99% 62,73%
Liquido 52,25% 46,60% 35,68% 56,77%
Indice atendimento a demanda | 100,58% 108,69% 105,27% 101,40%

* Dados extraidos do painel Estatisticas do Poder Judiciario apurados até o dia 30-4-2023.

Fonte: https://painel-estatistica.stg.cloud.cnj.jus.br/estatisticas.html

Taxa de Congestionamento Bruto: percentual de casos que permanecem pendentes de solucdo ao
final do periodo-base em relagdo ao total que tramitou em um ano.

TCB = Casos Pendentes/ (Casos Pendentes + Processos Baixados)

Taxa de Congestionamento Liquido: percentual de casos que permanecem pendentes de solugdo
ao final do periodo-base em relagdo ao total que tramitou em um ano, excluindo-se 0s processos
pendentes que se encontram suspensos, sobrestados ou em arquivo provisorio.

TCL = Casos Pendentes - Suspensos) / (Casos Pendentes - Suspensos + Processos Baixados)

Indice de Atendimento a Demanda: indicador que verifica se o drgdo foi capaz de baixar processos
pelo menos em numero equivalente ao quantitativo de casos novos.

IAD = Processos Baixados / Casos Novos

A analise dos percentuais de congestionamento bruto e liquido revela que a Vara estd com um
nimero de processos represados superior aos indicadores regionais, mas inferiores aos nacionais.
Além disso, em relagdo ao ano de 2022, houve uma melhora em ambas as taxas (bruta: 55,97 -
59,12 =-3,15; liquida: 46,60 — 52,25 = -5,65).

Apesar da redugdo nas taxas de congestionamento, a Corregedoria alerta para o fato de que,
atualmente, o congestionamento da vara é o 5* maior do regional em relacdo ao congestionamento
bruto e 6* maior em relagdo ao congestionamento liquido.

Em relacdo ao indice de atendimento a demanda, os niimeros do aludido indice sdo superiores aos
indicadores médios regional e nacional, e houve uma melhora no indice em relagdo ao ano de 2022
(108,69 — 100,58 = 8,11).
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A Corregedoria Regional registra reconhecimento e enaltece o esfor¢o dedicado pela unidade para a
redugdo das taxas de congestionamento e para o atingimento dos indices de atendimento a demanda,
pois, atualmente, a vara estd baixando mais processos do que recebe em percentual que supera os
100% em 8,69 pontos percentuais, com reflexos diretos no resultado do atingimento das Metas 1 e 5
do CNI.

4 —-METAS CNJ

FMeta [ Deseriedo TTTANO 2022 ANO 2023 |

Julgar quantidade maior de processos de
conhecimento do que os distribuidos no ano
corrente, excluidos o0s suspensos e
sobrestados no ano corrente.
Julgar processos mais antigos - Identificar e
2 julgar, até 31/12/2022, pelo menos, 93% dos 107,53% 107,53%
processos distribuidos até 31/12/2020.
Estimular a conciliagdo - Aumentar o indice
3 de conciliagdo em relagdo a média do biénio 100% 79,47%
2019/2020, em 1 ponto percentual.
Redugdo da taxa de congestionamento nas
fases de conhecimento e execu¢do — Reduzir
5 em 1 ponto percentual a taxa de 138,15% 127,07%
congestionamento liquida, exceto execugdes
fiscais, em relagdo a 2020.
(fonte: Sistema Horus. Consultado em 24-7-2023)

95,06% 132,24%

A Vara obteve sucesso no alcance de 3 das 4 metas do CNJ enderecadas ao 1° grau no ano de 2023.

Até o presente momento ja alcangou os indices necessarios para o atingimento das metas 1, 2 e 5,
com destaque para as metas 1 e 5, que foram superadas em 32,24% e 27,07%, respectivamente.

Contudo, em relagdo a Meta 3, que avalia o aumento do indice de conciliagdo em relagdo a média
do biénio 2019/2020 em 1 ponto percentual, a vara atingiu o percentual de 79,47%, conforme dados
extraidos do Sistema Horus em 24-7-2023.

5 - ACERVO PROCESSUAL

5.1 Acerto Total da Vara nas Fases de Conhecimento, Liquida¢io e Execuc¢io

2023 315 109 738 15 1.177
2022 462 71 765 9 1.307
Diferencas -147 +38 =27 +6 -130

A Vara conseguiu diminuir seu acervo nas fases de conhecimento e execugdo; ja na fase de
liquidagdo e nas cartas precatorias houve aumento de 38 e 6 processos respectivamente. No entanto,
o0 acervo total diminuiu em 130 processos, o que ¢ digno de elogio por parte desta corregedoria.
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5.2 Fase de Conhecimento

5.2.1 Processos Recebidos

2021 214 5 219
2022 518 7 525
2023 152 5 157

5.2.2 Processos Recebidos por Distribuicio Mensal em 2023

22 18 35 26 23 28 152

A andlise mensal da quantidade de processos recebidos aponta para oscilagdo no niimero de
ajuizamento de agdes trabalhistas nos seis primeiros meses, ora com aumento, ora com diminui¢ao.

5.2.3 Processos Solucionados

Com Mérito 216 322 139
Sem Mérito* 49 161 62
Total 265 483 201

*(Extintos + Arquivamentos + Desisténcias + Outras decisdes)

Da analise dos dados de forma comparativa, verifica-se que a Vara, no ano de 2023, esta
solucionando mais processos (201 - item 5.2.3) do que os casos novos recebidos (157 - item 5.2.1).
Nos seis primeiros meses, a Vara solucionou 44 processos a mais do que o recebido por distribuicao
e redistribuicdo, o que demanda elogio desta Corregedoria.

5.2.4 Processos Pendentes de Solucao

Ams L am | am am
Aguardando e

Sessdo de Audiéncia 35 51 37

Aguardando o

Encerramento da 52 85 47

Instrucdo

Instrugdo Encerrada

Aguardando I iz 4 0 2

Prolagdo de Sentenga Prazo Vencido 1 . 0

Total 92 137 86

Da analise de processos no Ple, apurou-se que a secretaria da vara ndo faz os autos conclusos para
julgamento imediatamente ap6és o encerramento da instrucdo, em contrariedade ao disposto no art.
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43, §1°, da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria Regional, a exemplo dos seguintes

processos:
e (0000084-80.2022.5.11.0201: prazo para razdes finais até 12-5-2023 e enviado conclusos em
16-5-2023;

e (0000113-96.2023.5.11.0201: audiéncia em 27-6-2023 e enviado conclusos em 28-6-2023;

e (0000359-29.2022.5.11.0201: audiéncia em 22-11-2022 e enviado conclusos em
23-11-2022;

e (0000569-80.2022.5.11.0201: prazo para razdes finais até 8-5-2023 e enviado conclusos em
10-5-2023;

e (0000181-46.2023.5.11.0201: audiéncia em 29-6-2023 e enviado conclusos em 4-7-2023;

5.2.5 Conciliacoes

Total 55
(Data de referéncia: 31-5-2023)

5.2.6 Indice de Conciliacao versus Solucionados

a2 202 2023 |

114/265*100 = 43,01% 142/483*100 = 29,39% 55/201*100 = 27,36%

Em 2023, em cada 100 processos solucionados, 27 foram por conciliaggo.

5.2.7 Prazos Médios em Dias

Do ajuizamento da acdo a 1™\ o945 | 4560 | 5476 | 63,05 144,15
audiéncia
Da 1 ziudlenma ao encerramento da 69,89 4928 82.11 59.49 122.26
instrugdo
Da Conclusao a Sentenca 16,12 13,70 11,52 10,33 26,73
Do ajuizamento da acdo a sentenca 246,01 112,21 129,62 108,50 215,60

Os dados planilhados revelam que os prazos médios da Vara estdo acima das médias regionais, com
excegdo do item “Do ajuizamento da agdo a 1* audiéncia”, e bem abaixo das médias nacionais.
Nota-se, ainda, comparando os prazos com os praticados em 2022, aumento nos intervalos, exceto
no item “Da Conclusédo a Sentenga”.

O alerta vai para o prazo total do ajuizamento a prolagdo da sentenca, que € de 129,62 dias para que
as partes conhegam a quem pertence o direito em litigio, ou seja, pouco mais de 4 meses, prazo sob
o qual se observou significativa melhora em relagdo ao ano de 2021.

Conforme dados extraidos do e-gestdo, ha 9 processos cuja primeira audiéncia ocorreu até
novembro de 2022 e que ainda ndo houve encerramento da instrucdo até 30-6-2023.

Em alguns casos, os processos estdo sobrestado aguardando julgamento de conflito de competéncia
(0000013-03.2021.5.11.0011), aguardando decisdo final de IRDR (0000144-53.2022.5.11.0201,
0000075-21.2022.5.11.0201) ou aguardando decisdo em outra agdo (0000365-36.2022.5.11.0201)
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Constatou-se, ainda, que a demora no encerramento da instru¢do passa pela necessidade de
destituicdo do perito e atraso da entrega do laudo pericial (0000333-31.2022.5.11.0201,
0000398-26.2022.5.11.0201 e 0000456-29.2022.5.11.0201).

Apenas nos processos 0000340-23.2022.5.11.0201 e 0000468-31.2022.5.11.0011 havera
necessidade de diligéncia pela unidade, conforme consta do item 18 desta Ata.

5.2.8 Incidentes Processuais de 1°-7-2022 a 30-6-2023:

Embargo§ de 58 55 5 1
Declaragdo
Tutela Proviséria 23 18 0 0

5.2.9 Processos Finalizados na Fase de Conhecimento

Remetidos a outra unidade ]udlclarla

Arquivados definitivos 1 40 349 1 49
Outras finalizag¢oes 137 137 151
Total 279 487 301

Considerando que a Vara recebeu 157 (item 5.2.1) processos novos e finalizou 301, houve uma
diminui¢do do acervo processual na fase de conhecimento de 144 processos.

6 — FASE DE LIQUIDACAO

6.1 Liquidacao Iniciada

Casos novos 84 80

Recebidos de outros 6rgdos para liquidacao 0 0 0
Desarquivados para prosseguimento da liquidag¢ao 27 23 37
Total 111 81 117

O numero de processos iniciados na fase de liquidacdo esta crescendo em relagdo aos anos
anteriores. Uma das causa que pode justificar o aumento dos casos novos na fase de liquidagdo ¢ a
mudanca de fase dos processos com acordo homologado (inclusive o extrajudicial) para a de
liquidacdo, em razdo da nova sistematica apresentada pela Corregedoria-Geral da Justiga do
Trabalho por meio do Oficio-Circular TST.CGJT n° 9/2023 e da Orientagdo n° 1/2023/SCR.

6.2 Liquidacio Finalizada

| |

Liquidagao encerrada 175 189 79
Arquivados provisoriamente 31 41 9
Total 206 230 88
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Os dados revelam que a Vara esta baixando mais processos da fase de conhecimento. Até junho ja
ingressaram na liquidag@o 117 processos (item 6.1), enquanto no ano todo de 2021 foram 111 e, em
2022, 81. Assim, deve a Vara envidar esforcos para agilizar a fase de liquidacdo, considerando que
iniciou 117 liquidagdes (item 6.1) e finalizou 88 (item 6.2), ou seja, estd liquidando menos
processos do que recebe.

6.3 Pendentes de Liquidacao

| | 2023 |

Liquidagdo de sentenga pendente' 52 12 76
" Processos em liquidagdo de sentenga processada mediante calculos, artigos ou arbitramento que se
encontram pendentes de encerramento.

6.4 Arquivado definitivamente

| | 2023 |

Arquivados definitivamente 4 17 10
Remetidos a outros 6rgdos para liquidagao (legado) 1 17 33
Outras finalizac¢oes 79 73 -1
Total 84 107 42

6.5 Pendentes de Finalizacao

| | 2023 |

Pendentes de finalizagdo na fase de liquidagao 114 71 109

6.6 Arquivo Provisorio

| | 2023

Processos no arquivo provisorio 18 36 8

6.7 Prazo Médio da Fase de Liquidac¢io em Dias

| | 2023
Prazo Médio - Do inicio até o encerramento 280,44 374,70 171,73
Do ajuizamento da acdo até o encerramento da liquidacdo 1.203,02 1.180,15 777,34

Observa-se que o prazo médio de Liquidacdo é de 777,34 dias, portanto, bem inferior aos anos de
2021 e 2022, que registraram prazos médios de 1.203,02 e 1.180,15, respectivamente. A Vara
diminuiu de 2022 para 2023 em 402,81 dias o prazo médio de finalizagdo de processo na fase de
liquidacgao.

Contudo, ainda assim, o prazo médio de 171,73 dias do inicio ao encerramento da liquidagdo
representa o 3° maior prazo dentre as varas do tribunal no periodo de referéncia.

6.8 Taxa de Congestionamento Bruta em Liquidacido em 2023

Taxa de Congestionamento Bruto em Liquidacdo

. . = + *
Pendentes de Liquidagdo — PL TCBL =PL/(PL + LF) * 100

'-I'.. Assinado eletronicamente por: JOICILENE JERONIMO PORTELA - 19/08/2023 23:23:21 Num. 3243965 - Pég. 21

e -|F"JE https://corregedoria.pje.jus.br:443/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23081923232026300000003049353
e d ] -.-.‘_.'.l Numero do documento: 23081923232026300000003049353



Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido (AM/RR)
Corregedoria Regional

;1. JUSTICA DO TRABALHO

Liquidagdo Finalizada - LF
TCBL=76/(76 + 88) * 100 = 46,34%
7 - FASE DE EXECUCAO
7.1 Movimentacao Processual em Execucio

7.1.1 Execucio Iniciada

| |

Execucdo iniciada 166 203 153

7.1.2 Execucio Encerrada e Arquivada Provisoriamente

| |

Execucdes encerradas 252 199 153
Arquivado provisoriamente 36 47 17

7.1.3 Execucio Finalizada

Execucdo finalizada 234 200 134

7.1.4 Pendentes de Finalizaciao

| |

Saldo de Processos Pendentes de finalizagdo 793 765 738

7.1.5 Pendentes em Arquivo Provisério

Processos em Execucao 732 690 675
Pendentes em arquivo provisorio 48 64 32
Total 780 754 707

7.1.6 Baixados na Fase de Execucio

| |

Baixados na Execugao 250 224 150
Da analise estatistica, € possivel concluir que a Vara recebeu 153 (item 7.1.1) novos processos na
fase de execucdo e baixou 150, contribuindo, assim, para aumentar o acervo de processos na

execucdo nos seis primeiros meses de 2023.

7.1.7 Prazos Médios na Execucao

| | |
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Do  ajuizamento  at¢é o
encerramento da execugao

Do inicio da execucdo até sua
extin¢do

Do ajuizamento da agdo até o
arquivamento definitivo

1.310,91 1.585,44  1.630,40 = 1.299,22 = 2.142,26
864,01 955,62 1.013,45 658,14 1.522,78

966,16 743,43 980.,9 673,58 1.211,14

7.1.8 Pendentes de Baixa

| |

Pendentes de baixa 744 716 686

Apesar de haver 686 processos pendentes de baixa na execugdo, destaca-se que, segundo
informacdo da Vara, sdo wusadas as ferramentas tecnoldgicas de pesquisa patrimonial
disponibilizadas pelo Tribunal, CSJT e CNJ, tais como JUCEA, REDESIM, SISBAJUD,
RENAJUD, CNIB, PENHORA ONLINE, INFOJUD, SIMBA, CENSEC, SERASAJUD, ERIDFT,
PROTESTOJUD, CCS e SNIPER.

Da andlise aos processos, apurou-se que a Vara utiliza os sistemas de pesquisa patrimonial, fazendo
a inclusdo de restri¢des e consultas aos sistemas SISBAJUD, RENAJUD, SIMBA, BACENJUD,
CNIB, INFOJUD, CCS, conforme verificado nos seguintes autos:

0000195-74.2016.5.11.0201, 0000385-37.2016.5.11.0201, 0000101-87.2020.5.11.0201,
0000361-04.2019.5.11.0201, 0000204-65.2018.5.11.0201, 0000015-92.2015.5.11.0201,
0000025-63.2020.5.11.0201, 0000063-12.2019.5.11.0201, 0000088-30.2016.5.11.0201,
0000124-09.2015.5.11.0201, 0000150-36.2017.5.11.0201, 0000197-44.2016.5.11.0201,
0000200-96.2016.5.11.0201, 0000254-33.2014.5.11.0201, 0000300-85.2015.5.11.0201,

0000438-47.2018.5.11.0201.

Acerca da expedicdo de alvaras, utilizando-se do filtro “alvara” na aba “tipo de atividade” no
Sistema PJE, na data de 24-7-2023 apurou-se que o alvara pendente de elaboragdo na data mais
distante ¢ datado de 19-7-2023, nos autos do processo n® 0000886-25.2015.5.11.0201.

8 - PROCESSOS ENVIADOS AO CEJUSC (conhecimento, liquidagao e execucio)

| |

Processos remetidos ao CEJUSC 1° Grau 3 41 11

Até o final do més de junho, a Vara ndo atendeu ao pedido formulado pela Corregedoria por meio
do Oficio-Circular n® 1/2023/SCR, encaminhado em 2-2-2023, no sentido de enviar ao CEJUSC
pelo menos 15 processos mensais para fins de conciliagdo, o que ¢ justificavel, devido a
movimentacao processual propria das varas do trabalho do interior.

Na oportunidade, a Corregedoria Regional orienta a vara sobre a alteragdo das metas nacionais para
pontuagdo no Prémio CNJ de qualidade.

Um dos um dos pontos avaliados no eixo produtividade diz respeito aos indices de Conciliagdo ¢ a
de Composicao de Conflitos, e o indicador Il mede o total de audiéncias de conciliagdo de mediagao
realizadas nas varas, em relacdo ao total de casos novos de conhecimento, que para a Justica do
Trabalho demanda uma realizagdo de 13% de audiéncias conciliatorias.
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Com base na constatacdo de que a pontuagdo ¢ atribuida aos Tribunais de acordo com os dados
enviados ao Datajud e que apenas as audiéncias de conciliagdo sdo consideradas para essa
pontuagdo, a Corregedoria Regional recomenda para que as unidades judiciarias, tanto na fase de
conhecimento quanto na execu¢do, ao realizar suas proprias audiéncias ou encaminhar processos
para audiéncias no CEJUSC, designem no PJe a audiéncia como "audiéncia de conciliagdo".

A correta insercdo dos dados nos sistemas utilizados na Justica do Trabalho ¢ fundamental para que
as informagdes reflitam de forma precisa o trabalho executado pela vara, bem como para a
pontuacdo do Tribunal Regional do Trabalho da 11? Regido no Prémio CNJ de Qualidade.

Ao seguir essa recomendacdo, os dados serdo registrados de maneira fidedigna e contribuirdo para
uma analise mais precisa do desempenho do Tribunal no que diz respeito as audiéncias de
conciliacdo. Isso ndo apenas demonstrard o compromisso da instituicdo em proporcionar uma
prestacdo jurisdicional eficiente e voltada a conciliagdo, mas também permitird que o TRT11 seja
devidamente reconhecido pelo CNJ através do prémio de qualidade.

9 - VALORES PAGOS E ARRECADADOS EM CONCILIACAO

Em consulta ao relatorio “Controle de Conciliacdo em Audiéncia - 1° Grau” (PJe), constatou-se que,
no periodo de 1°-7-2022 a 17-7-2023, a Vara realizou 810 audiéncias na fase de conhecimento e 86
audiéncias na fase de liquidacao/execugdo, com 90 conciliagdes na fase de conhecimento e 27 nas
fases de liquidagdo/execugdo, obtendo o valor acordado de R$ 2.177.080,39 e arrecadando R$
179.103,67 de INSS e R$ 231.598,71 de Imposto de Renda.

10 - CARTAS PRECATORIAS E DE ORDEM

10.1 Cartas Precatorias

Recebidas 48 79 49
Devolvidas 57 107 44
Pendentes de devolugao 27 9 15

10.2 Carta de Ordem

2023*

Recebidas 0 0 0
Devolvidas 0 0 0
Pendentes de devolugao 0 0 0

Nos trés ultimos anos, a Vara ndo recebeu carta de ordem.
11 - MANDADOS JUDICIAIS

A Corregedoria, no exame dos itens na tarefa “ESCANINHO - DOCUMENTOS INTERNOS -
MANDADOS PENDENTES”, em 26-6-2023 constatou que ha 14 processos, estando fora de prazo
legal de 9 dias tuteis (art. 721, §2°, da CLT) os seguintes: 0000151-60.2013.5.11.0201,
0001476-31.2017.5.11.0201, 0000304-78.2022.5.11.0201.
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Na oportunidade, recomenda-se a vara que faca a gestdo processual dos expedientes enviados a
Secdo de Mandados Judiciais a fim de evitar diligéncias indcuas e atraso processual, tais como o
envio de mandados para notificar reclamadas que sabidamente encontram-se em local incerto e ndo
sabido, ou a expedi¢do de mandados cujo prazo de cumprimento ndo observa a garantia do prazo de
9 dias uteis para que o oficial de justi¢a cumpra a diligéncia.

12 - QUADRO DE AUDIENCIAS:

Julho/2022 21 70 5,6
Agosto/2022 44 78 5,5
Setembro/2022 64 23 43
Outubro/2022 14 24 2,9
Novembro/2022 30 66 5.3
Dezembro/2022 4 10 1,5
Janeiro/2023 11 25 5,1
Fevereiro/2023 34 71 6,1
Marc¢o/2023 36 66 4.4
Abril/2023 11 30 4,1
Maio/2023 11 76 3,9
Junho/2023 5 56 3,3
Média Geral* 23,7 49,5 4,3

(fonte: PJe)

Depreende-se do quadro acima que a unidade realizou, em média, 4,3 audiéncias por dia nos meses
de julho de 2022 a junho de 2023.

Segundo informagdes prestadas pela unidade, as audiéncias sdo realizadas de segunda a sexta-feira.

Da analise mensal da pauta de audiéncias no PJE em relagdo aos meses de fevereiro a junho de
2023, verificou-se o seguinte acerca dos dias da semana nos quais se realizam audiéncias:

e Fevereiro e marco de 2023: foram realizadas audiéncias de segunda a sexta-feira, em todos
os dias disponiveis.

e Abril de 2023: foram realizadas audiéncias de segunda a quinta-feira, nos dias disponiveis.
Somente ndo foram realizadas audiéncias na sexta-feira, 14.

e Maio de 2023: das quatro segundas-feiras disponiveis (8, 15, 22 e 29), foram realizadas
audiéncias nos dias 15 e 22; das cinco tercas-feiras disponiveis (2, 9, 16, 23 e 30), foram
realizadas audiéncias em todos os dias; das cinco quartas-feiras disponiveis (3, 10, 17,24 e
31), foram realizadas audiéncias em todos os dias; das quatro quintas-feiras disponiveis (4,
11, 18 e 25), foram realizadas audiéncias nos dias 4, 18 e 25; das quatro sextas-feiras
disponiveis (5, 12, 19 e 26), foram realizadas audiéncias nos dias 5 e 26.

e Junho de 2023: foram realizadas audiéncias de ter¢a a quinta-feira, em todos os dias
disponiveis. Por outro lado, ndo foram realizadas audiéncias em nenhuma segunda-feira, e
em nenhuma sexta-feira, nos dias disponiveis.

Analisando a pauta de audiéncias, conforme informagdes extraidas na data de 18-7-2023, verifica-se
que a disponibilidade de marcacdo de audiéncias iniciais, para a Sala Principal estava em 7 dias
uteis (28-7-2023), e de zero dias teis para audiéncias iniciais por videoconferéncia (19-7-2023).
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Quanto a disponibilidade de marcacdo de audiéncias de instrucdo, estava em 7 dias Uteis
(28-7-2023), e de zero dias uteis para audiéncias de instrug@o por videoconferéncia (19-7-2023).

Ainda na analise da pauta de audiéncias na data de 18-7-2023, apurou-se que a audiéncia designada
na data mais distante para o ano de 2023 estd marcada para o dia 19-9-2023, nos autos do processo
n°® 0000148-56.2023.5.11.0201.

Por fim, verificou-se que a Vara ndo faz o registro da presenca fisica do(a) juiz(a) nas atas de
audiéncias,  conforme  apurado, por amostragem, nos autos dos  processos
0000511-77.2022.5.11.0201, 0000520-39.2022.5.11.0201, 0000588-86.2022.5.11.0201,
0000496-11.2022.5.11.0201, 0000036-87.2023.5.11.0201, 0000079-24.2023.5.11.0201.

Considerando a necessidade de se estabelecer mecanismos de fiscalizacdo e controle do
comparecimento dos magistrados as unidades em que atuam, no minimo, trés dias por semana, nos
termos da decisdo proferida pelo CNJ nos autos do PCA 0002260-11-2022.2.00.0000;
considerando, ainda, o disposto no § 8° do Ato Conjunto n° 3/2023/SGP/SCR, determina-se ao juizo
que faca o registro em ata, quando for o caso, que a audiéncia foi presidida com a presenca fisica da
magistrada na unidade jurisdicional.

13 - RECURSOS PENDENTES DE REMESSA PARA O TRT

 Reewso 2023

Recursos Ordinarios 34
Agravo de Petigdo 7
Recursos Adesivos

Al Recurso Ordinario
Al Agravo de Peticdo

(= (= L

13.1 Analise dos Pressupostos de Admissibilidade Recursal

A equipe de correi¢do constatou que a Vara ndo cumpre a exigéncia de pronunciamento explicito de
admissibilidade dos recursos ordinarios e agravos de peti¢do interpostos, nao realizando analise
especifica da adequacdo do recurso, tempestividade, regularidade de representagdo e preparo
recursal, a exemplo dos processos 0000084-80.2022.5.11.0201, 0000207-15.2021.5.11.0201,
0000359-29.2022.5.11.0201, 0000542-97.2022.5.11.0201, 0000561-06.2022.5.11.0201, nos quais
houve apenas uma manifestacdo do juizo de forma genérico acerca do preenchimento dos
pressupostos de admissibilidade.

14 - RECLAMACAO CORREICIONAL E MANIFESTACOES NA OUVIDORIA

Conforme informagdes prestadas pela Assessoria da Corregedoria nos autos do PJeCor (ID.
3100456), foram ajuizados 2 (dois) Pedidos de Providéncias e nenhuma Reclamagdo Correicional
contra a Vara do Trabalho de Manacapuru durante o ano de 2022 até a presente data, conforme os
dados a seguir listados, extraidos do sistema PJeCor:

0000124-60.2 PP VT 30-11-2022  15-3-2023 PP para ciéncia do
022.2.00.0511 Manacapuru Oficio Circular
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SECG/CGIT n°
100/2022
0000016-31.2 VT Pedido de liberagdo de
022.2.00.0511 PP Manacapuru 25-2-2022 1-7-2022 depdsitos recursais

No mesmo periodo, houve o protocolo de 6 reclamag¢des na Ouvidoria (PROAD/OUV/599/2022;
PROAD/OUV/718/2022; PROAD/OUV/44/2023, PROAD/OUV/155/2023; PROAD/OUV/265
/2023; PROAD/OUV/320/2023), estando os primeiros cinco ja arquivados, € o ultimo em
andamento.

15 - BOAS PRATICAS DA UNIDADE

1

Utilizagdo de telefonia, internet, radio, whatsapp e comunicagdes locais para
atendimento.

Instituicdo, desde 2019, da Semana Local de Conciliagdo, buscando aproximar as partes,
3 para a solugdo mais rapida dos conflitos, com vistas a celebragdo de acordos e celeridade
no encerramento dos processos.

Reunido dos processos de grandes litigantes e realizagdo de pautas tematicas para
reunido de atos processuais.

16 - REQUISICAO DE PEQUENO VALOR E PRECATORIOS

Mgés de referéncia dos dados do e-Gestdo: junho de 2023

0000201-13.2018.5.11.0201

Pagamento

ocorrido em
FEV/2023. Baixa
no pagamento no

0000239-25.2018.5.11.0201 1 SIM -
GPrec em
15/07/2023. Atraso
no registro do
pagamento
2 Assinado eletronicamente por: JOICILENE JERONIMO PORTELA - 19/08/2023 23:23:21 Num. 3243965 - Pag. 27

o == https://corregedoria.pje.jus.br:443/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23081923232026300000003049353
== NUmero do documento: 23081923232026300000003049353




Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido (AM/RR)
Corregedoria Regional

;1. JUSTICA DO TRABALHO

Alvara  assinado
em 25/08/2022.
Niao juntado aos
autos o alvara com
a comprovacio do
0000332-22.2017.5.11.0201 1 SIM - pagamento. Baixa
no pagamento no
GPrec em
15/07/2023. Atraso
no registro do

pagamento

AGUARDANDO

0000367-45.2018.5.11.0201 | 1 NAO ATUALIZACAO DE -
CALCULOS

AGUARDANDO

0000449-76.2018.5.11.0201 1 NAO MANIFESTACAO -
SOBRE CALCULOS

0000557-47.2014.5.11.0201 | 1 SIM - -
0000643-42.2019.5.11.0201 1 SIM - -
0000730-66.2017.5.11.0201 | 1 SIM - -
0000752-90.2018.5.11.0201 1 SIM = .
0000755-45.2018.5.11.0201 1 SIM - -
0000948-94.2017.5.11.0201 1 SIM - -
0000980-02.2017.5.11.0201 1 SIM - -
0001187-98.2017.5.11.0201 1 NAO AGUARDANDO PRAZO -
0001422-65.2017.5.11.0201 1 SIM - -

(Fonte: e-Gestdo)

Sem registros
(Fonte: e-Gestdo)
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0000073-85.2021.5.11.0201

5 AGUARDANDO
0000086-50.2022.5.11.0201 1 NAO BANCO -
0000127-51.2021.5.11.0201 1 SIM - -
0000276-13.2022.5.11.0201 1 SIM - -

% AGUARDANDO
0000370-58.2022.5.11.0201 1 NAO PRAZO RP -

% AGUARDANDO
0000371-43.2022.5.11.0201 1 NAO PRAZO -

. AGUARDANDO
0000464-45.2018.5.11.0201 1 NAO PRAZO -
0000472-85.2019.5.11.0201 1 SIM - -
0001386-23.2017.5.11.0201 1 SIM - -

(Fonte: e-Gestdo)

AGUARDANDO

0000064-94.2019.5.11.0201 NAO PRAZO RP

- AGUARDANDO
0000074-12.2017.5.11.0201 1 NAO PRAZO RP -
0000089-39.2021.5.11.0201 1 SIM - -

AGUARDANDO
0000309-03.2022.5.11.0201 1 NAO DADOS -
BANCARIOS

x AGUARDANDO
0000369-73.2022.5.11.0201 1 NAO SISBATUD -

~ AGUARDANDO
0000463-60.2018.5.11.0201 1 NAO PRAZO RP -

pe AGUARDANDO
0000466-15.2018.5.11.0201 1 NAO PRAZO RP -

Dar impulso
0000553-10.2014.5.11.0201 1 NAO EXPEDIR ALVARA = Processual para
prosseguimento
da execuciio

pe AGUARDANDO
0000562-69.2014.5.11.0201 1 NAO PRAZO RP -

. AGUARDANDO
0001311-81.2017.5.11.0201 1 NAO PRAZO RP -

(Fonte: e-Gestdo)
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0000752-90.2018.5.11.0201

0000201-13.2018.5.11.0201 SIM - -
0000557-47.2014.5.11.0201 SIM - -
0001386-23.2017.5.11.0201 SIM - -

(Fonte: GPrec)

0000373-13.2022.5.11.0201 21-6-2023 11/07/2023

0000095-85.2017.5.11.0201 1 | 19-6-2023 11/07/2023 ;
0000436-38.2022.5.11.0201 1 19-6-2023 11/07/2023 -
0000269-60.2018.5.11.0201 1 7-6-2023 11/07/2023 ;
0000982-69.2017.5.11.0201 1  7-6-2023 11/07/2023 ;
0000756-30.2018.5.11.0201 1 = 7-6-2023 11/07/2023 ;
0000977-47.2017.5.11.0201 1 7-6-2023 11/07/2023 .
0000960-11.2017.5.11.0201 1 | 7-6-2023 AGUA%K/;I;IEST%ISENCIA ]
0000319-86.2018.5.11.0201 1  2-6-2023 11/07/2023 -

A Verificar o motivo
15-4-2023 AGUARDANDO CIENCIA
0001029-43.2017.5.11.0201 ' 1 DAS PARTES .fla fiemora na
ciéncia das partes

Grande lapso de
tempo entre a
0000965-33.2017.5.11.0201 1 1o=~20%) 11/07/2023 criaciio do
pré-cadastro e a
autuacio da RP
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Grande lapso de
tempo entre a
0001247-71.2017.5.11.0201 1 2-9-2022 13/07/2023 criaciio do
pré-cadastro e a
autuacio da RP

(Fonte: GPrec)

0000067-49.2019.5.11.0201  24-5-2023 Nio Indisponibilidade do
sistema
0001311-81.2017.5.11.0201  17-4-2023 Nio Aguardando expedigio de -
RP corrigida
0001418-28.2017.5.11.0201  17-4-2023 Sim Aguarda cumprimento de -
nova diligéncia
0000367-45.2018.5.11.0201  8-3-2023 Nio Aguardando expedicao de -
RP corrigida
Parte apresentou novos
0000449-76.2018.5.11.0201 ~ 7-3-2023 Nao calculos. Processo seguira -
para expedi¢do de nova RP

0000464-45.2018.5.11.0201 = 7-3-2023 Sim Aguarda SISBAJUD -
0000319-86.2018.5.11.0201 = 16-2-2023 Sim Autuada em 11/07/2023 -
0000269-60.2018.5.11.0201 = 13-1-2023 Sim Autuada em 11/07/2023 -
0000997-38.2017.5.11.0201 = 10-1-2023 Sim Autuada em 11/07/2023 -
0000982-69.2017.5.11.0201 | 10-1-2023 Sim Autuada em 11/07/2023 -

Nova diligéncia.
0000331-03.2018.5.11.0201  5-12-2022 Nao Aguardando prazo — -

PJECALC a parte

Nova diligéncia.
0000067-49.2019.5.11.0201 | 5-12-2022 Nao Aguardando prazo — -

PJECALC a parte
0000932-43.2017.5.11.0201 ' 10-11-2022 Sim RP autuada em 13/07/2023 -

Aguarda manifesta¢do da
0000963-63.2017.5.11.0201 | 24-10-2022 Nao parte credora indicando -
herdeiros
~ Processo aguarda célculos
0000728-62.2018.5.11.0201 = 8-4-2022 Nao da parte pelo PJECALC -
0000756-30.2018.5.11.0201 |  1-4-2022 Sim Aguardar validagdo -
0000965-33.2017.5.11.0201 = 31-3-2022 Sim Aguardar validacdo -
0000977-47.2017.5.11.0201 | 31-3-2022 Sim Aguardar validagdo -
(Fonte: GPrec)
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00257/

0000948-94.2017.5.11.0201 2023

0000449-76.2018.5.11.0201 0213213 / Nao Aguarda prazo da RP -

(Fonte: Gprec)
16.1 Saneamento

Do exame dos processos por amostragem ¢ das ponderacdes lan¢adas nas tabelas anteriores ao
lado de cada processo analisado, foram encontradas as irregularidades abaixo descritas:

e Demora no registro da quita¢iao das RPs no sistema GPrec

Descri¢ao: identificaram-se alguns processos com expressiva demora na baixa da RP no sistema
GPrec. Sao eles: 000239-25.2018.5.11.0201 e 0000332-22.2017.5.11.0201. Além disso, na época da
extra¢do dos dados estatisticos do E-Gestdo, outras RPs encontravam-se pendentes de quitagdo com
prazo vencido, embora ja quitadas pelo ente publico devedor. Siao exemplos:
0000201-13.2018.5.11.0201, 0000557-47.2014.5.11.0201, 0000643-42.2019.5.11.0201,
0000730-66.2017.5.11.0201, 0000752-90.2018.5.11.0201, 0000755-45.2018.5.11.0201,
0000948-94.2017.5.11.0201, 0000980-02.2017.5.11.0201, 0001422-65.2017.5.11.0201,
0000073-85.2021.5.11.0201, 0000127-51.2021.5.11.0201, 0000276-13.2022.5.11.0201,
0000472-85.2019.5.11.0201, 0001386-23.2017.5.11.0201 e 0000089-39.2021.5.11.0201 (estava no
prazo por falta de langamento do prazo de pagamento, ¢ ja havia sido quitada).

Consequéncias: discrepancia de dados estatisticos (entre a quantidade de RPVs expedidas e
quitadas) e contribui¢do para o aumento do acervo estatistico de RPVs pendentes de quitagdo neste
Regional, itens, inclusive, sujeitos a fiscalizagdo da Corregedoria-Geral.

Recomendac¢fdo: acompanhar, mensalmente, os dados estatisticos da Vara e corrigir eventuais
discrepancias/pendéncias existentes, de modo a fornecer dados estatisticos fidedignos, a teor do
disposto no paragrafo tinico do art. 273 da CPCR (Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria
Regional).

e Erro no registro da quitagio das RPs no sistema GPrec

Descricio: verificou-se que a unidade judicidria efetuou o registro de quitagdo de algumas RPs
mediante o fornecimento de valores incorretos, o que acarretou que tais RPs ficassem em situagdo
“Parcialmente ~ Paga”. Isto ocorreu  nos  processos  0000752-90.2018.5.11.0201,
0000201-13.2018.5.11.0201, 0000557-47.2014.5.11.0201 e 0001386-23.2017.5.11.0201.

Consequéncias: considerando que a RP com situagdo “Parcialmente Paga” permanece pendente de
quitagdo para fins estatisticos, havera discrepancia de dados estatisticos (entre a quantidade de
RPVs expedidas e quitadas), além de contribuir para o aumento do acervo estatistico de RPVs
pendentes de quitagdo neste Regional, itens, inclusive, sujeitos a fiscalizacdo da
Corregedoria-Geral.
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Recomendacio: acompanhar, mensalmente, os dados estatisticos da Vara e corrigir eventuais
discrepancias/pendéncias existentes, de modo a fornecer dados estatisticos fidedignos, a teor do
disposto no paragrafo tinico do art. 273 da CPCR (Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria
Regional).

e Demora na autuacio de RPs no sistema GPrec

Descrigao: constataram-se algumas RPs com grande lapso de tempo entre a criagdo do pré-cadastro
e a autuacdo, sem motivo justificado no formulario pré-correi¢do. Destacam-se, neste caso, 0s
pré-cadastros referentes aos processos 0000965-33.2017.5.11.0201 e 0001247-71.2017.5.11.0201.
Noutro giro, percebeu-se, também, a existéncia de um pré-cadastro, criado em 15-04-2023, ainda,
injustificadamente, aguardando ciéncia das partes, segundo informagdo prestada pela unidade
judiciaria.

Consequéncias: em razdo de o sistema E-Gestdo ndo extrair do sistema GPrec as RPs ndo autuadas
(pré-cadastros), havera prejuizo ao acompanhamento das RPVs expedidas em face das Fazendas
Publicas estaduais, municipais e da EBCT e que estejam pendentes de quitacdo neste Regional. Tal
situacdo acarreta a discrepancia de dados estatisticos (entre a quantidade de RPVs expedidas e
pendentes de quitagdo), itens, inclusive, sujeitos a fiscalizagdo da Corregedoria-Geral.

Recomendacao: reitera-se a necessidade de autuagdo da RP no sistema GPrec tdo logo o Oficio
RPV seja assinado pelo magistrado(a), para que os pré-cadastros ndo fiquem esquecidos, a teor do
disposto no § 1° do art. 279 da CPCR (Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria Regional).
No caso das RPs Federais e precatorios, a Vara deve encaminhar as respectivas requisicdes de
pagamento a SECEFAP, para validacdo e autuagao.

e Outros casos

Determinacdes:

- Verificar o motivo da demora na ciéncia das partes nos autos 0001029-43.2017.5.11.0201 e
dar prosseguimento para que haja a autuagdo da RP;

- Dar impulso processual para prosseguimento da execu¢do nos  autos
0000553-10.2014.5.11.0201.

16.2 Recomendacoes

Acompanhar, mensalmente, a estatistica do e-Gestao, a fim de regularizar eventuais pendéncias nos
relatorios das RPVs pendentes de quitagdo “no prazo” e “com prazo vencido”. Observar o disposto
no paragrafo vunico do art. 273 da Consolidacio dos Provimentos da Corregedoria do TRT da
11* Regisio (ATO CONJUNTO N° 07/2022/SCR/SGP).

Consultar, regularmente, as abas do sistema GPREC e corrigir eventuais pendéncias identificadas
(prazo de pagamento, registro de pagamento, situagdo ‘Parcialmente Paga”, pré-cadastros

pendentes de autuagdo, etc.).

Quando da baixa do pagamento das RPs no sistema GPREC, recomenda-se que a unidade judicidria
junte o alvard como comprovante de pagamento (em substituicdo ao comprovante bancario) + o
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extrato zerado da conta judicial + o comprovante de recolhimento dos encargos previdencidrios (na
falta deste, o extrato zerado da conta judicial);

17 - ITINERANCIA

Além de Manacapuru, onde a Vara do Trabalho esta sediada, sua jurisdigdo se estende até os
Municipios de Caapiranga, Manaquiri, Anama, Anori, Beruri, [randuba, Careiro da Varzea, Careiro,
Novo Airdo ¢ Autazes.

Nessas localidades realizam itinerancias anualmente programadas, que tém como objetivo levar o
atendimento jurisdicional aos cidaddos mais vulneraveis, facilitando o acesso do trabalhador aos
instrumentos legais de reivindicagcdo de seus direitos como: fazer reclamagdes trabalhistas que
envolvam anotacdo da carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS), rescisdo de contrato de
trabalho, salarios em atraso, aviso prévio, férias, horas extras, adicionais e seguro desemprego, etc.

Dentro dessa atividade, em 2022, foram realizadas as seguintes medidas nos periodos de itinerancia
(E-sap 922/2016):

e Periodo de 15 a 18-3-2022, no municipio de Anori - foram tomadas 6 reclamagdes e 2
atividades foram registradas como “outros”.

e Periodo de 22 a 25-3-2022, no municipio de Beruri - foram tomadas 60 reclamagdes e 1
atividade foi registrada como “outros”.

e Periodo de 28-3 a 1-4-2022, no municipio de Caapiranga - foi cumprido 1 mandado ¢ 4
atividades foram registradas como “outros”.

e Periodo de 6 a 8-4-2022, no municipio de Anama - foram tomadas 8 reclamagdes ¢ 5
atividades foram registradas como “outros”.

e Periodo de 11 a 12-4-2022, no municipio de Novo Airdo - foram tomadas 4 reclamagdes e 2
atividades foram registradas como “outros”.

e Periodo de 19 a 20-4-2022, no municipio de Iranduba - foram tomadas 4 reclamagdes e 10
atividades foram registradas como “outros”.

e Periodo de 26 a 29-4-2022, no municipio de Manaquiri - foram tomadas 3 reclamagdes,
cumprido 1 mandado e 5 atividades foram registradas como “outros”.

e Periodo de 3 a 6-5-2022, no municipio de Autazes - foram tomadas 3 reclamacdes,
cumpridos 11 mandados e 6 atividades foram registradas como “outros”.

e Periodo de 9 a 11-5-2022, no municipio de Careiro Castanho - foram cumpridos 6 mandados
e 4 atividades foram registradas como “outros”.

e Periodo de 11 a 13-5-2022, no municipio de Careiro da Varzea - foram cumpridos 2
mandados e 2 atividades foram registradas como “outros”.

e Periodo de 20 a 24-6-2022, nos municipios de Anori e Beruri - foram realizadas 65
audiéncias, cumprido 1 mandado e tomada 1 reclamag@o. Do resultado das audiéncias,
foram proferidas 10 sentengas, houve 14 desisténcias e foram arquivados 41 processos.

e Periodo de 26 a 27-9-2022, no municipio de Caapiranga - foram realizadas 3 audiéncias,
cumprido 1 mandado e tomada 1 reclamacdo. Do resultado das audiéncias, foi proferida 1
sentenga, houve 1 desisténcia e foi arquivado 1 processo.

e Periodo de 27 a 28-9-2022, no municipio de Anama - foram realizadas 11 audiéncias. Do
resultado das audiéncias, foram proferidas 8 sentencas, houve 1 desisténcia e foram
arquivados 2 processos.

e Periodo de 3 a 4-10-2022, no municipio de Anori - foram realizadas 3 palestras e reunides.

e Periodo de 5 a 6-10-2022, no municipio de Beruri - foram tomadas 25 reclamagdes e
realizadas 1 palestra e 1 reunifo.
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e Periodo de 10 a 11-10-2022, no municipio de Novo Airo - foram realizadas 2 reunides.
e Periodo de 24 a 25-10-2022, no municipio de Iranduba - foram cumpridos 10 mandados e
realizada 1 reunido.

Em 2023, foram realizadas as seguintes atividades nos periodos de itinerancia (E-sap 929/2023):

e Periodo de 14 a 17-3-2023, no municipio de Beruri - foram tomadas 2 reclamagdes e 8
atividades foram registradas como “outros”.

e Periodo de 28 a 31-3-2023, no municipio de Anama - foram tomadas 3 reclamagdes,
cumprido 1 mandado e 5 atividades foram registradas como “outros”.

Verifica-se que, nos anos de 2022 e 2023, considerando as 19 atividades de itinerancia realizadas
até o presente momento, houve a tomada de 120 reclamatorias trabalhistas; realizacdo de 79
audiéncias; prolagdo de 19 sentengas; cumprimento de 34 mandados; e realizagdo de 8 reunides e
palestras.

Destaca-se que o quantitativo de 120 reclamatorias trabalhistas ajuizadas representa 17,59% dos
processos recebidos pela unidade do inicio do ano de 2022 até o presente momento (682 - item
5.2.1).

17.1 Processos Analisados

Foram analisados os seguintes processos distribuidos, bem como o consequente desfecho das
reclamatorias, conforme pesquisa no sistema PJe (exibir tudo - chip Vara Itinerante), uma vez que a
unidade ndo informa o numero dos processos nos relatdrios das atividades da Justica Itinerante nos
E-saps 922/2016 e 929/2023:

1. 0000275-28.2022.5.11.0201: parcialmente procedente (reconhecimento de vinculo
empregaticio, verbas trabalhistas e rescisorias, multa do art. 477 da CLT);

2. 0000243-23.2022.5.11.0201: extinto com resolugdo do mérito, nos termos do art. 487, inc.
I, do CPC (prescri¢do quinquenal);

3. 0000248-45.2022.5.11.0201: decretada a incompeténcia absoluta da Justica do Trabalho;

4. 0000245-90.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia;

5. 0000240-68.2022.5.11.0201: extinto sem resolucdo do mérito, nos termos do art. 485, inc.
VIII, do CPC (desisténcia da agdo);

6. 0000239-83.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia;

7. 0000225-02.2022.5.11.0201: extinto sem resolu¢do do mérito, nos termos do art. 485, inc.
IV, do CPC (auséncia de pressupostos de constituicao e de desenvolvimento valido e regular
do processo);

8. 0000170-51.2022.5.11.0201: extinto com resolucdo do meérito, nos termos do art. 487, inc.
11, do CPC (prescrigdo quinquenal);

9. 0000169-66.2022.5.11.0201: extinto com resolucdo do mérito, nos termos do art. 487, inc.
II, do CPC (prescri¢do quinquenal);

10. 0000168-81.2022.5.11.0201: improcedente;

11. 0000218-10.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia; (Contra o Municipio de Beruri. Pedido de Indenizacdo do PIS/PASEP).

12. 0000234-61.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia; (Contra o Municipio de Beruri. Pedido de Indenizagdo pelo PIS/PASEP).
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13. 0000238-98.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia; (Contra o Municipio de Beruri. Pedido de Indeniza¢do do PIS/PASEP)

14. 0000237-16.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia; (Contra o Municipio de Beruri. Pedido de Indenizagdo do PIS/PASEP).

15. 0000236-31.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia; (Contra o Municipio de Beruri. Pedido de Verbas Rescisoérias).

16. 0000233-76.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia; (Contra o Municipio de Beruri. Pedido de Indenizagdo do PIS/PASEP).

17.0000229-39.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia;

18. 0000231-09.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada da reclamante na
audiéncia;

19. 0000230-24.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada da reclamante na
audiéncia;

20. 0000228-54.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia;

21.0000227-69.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia;

22.0000226-84.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia; (Contra o Municipio de Beruri. Pedido de Verbas Rescisoérias).

23.0000224-17.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia;

24.0000220-77.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia;

25.0000221-62.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia;

26.0000217-25.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia;

27.0000216-40.2022.5.11.0201: extinto sem resolu¢cdo do mérito, nos termos do art. 485, inc.
VIII, do CPC (desisténcia da agdo);

28.0000210-33.2022.5.11.0201: extinto sem resolucdo do mérito, nos termos do art. 485, inc.
VIII, do CPC (desisténcia da agdo);

29. 0000209-48.2022.5.11.0201: extinto sem resolucdo do mérito, nos termos do art. 485, inc.
VIII, do CPC (desisténcia da agao);

30. 0000235-46.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia;

31. 0000186-05.2022.5.11.0201: extinto sem resolucdo do mérito, nos termos do art. 485, inc.
VIII, do CPC (desisténcia da agdo);

32.0000185-20.2022.5.11.0201: extinto sem resolucdo do mérito, nos termos do art. 485, inc.
VIII, do CPC (desisténcia da agdo);

33.0000184-35.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia;

34.0000183-50.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia;

35.0000182-65.2022.5.11.0201: extinto sem resolu¢do do mérito, nos termos do art. 485, inc.
VIII, do CPC (desisténcia da agdo);

36. 0000181-80.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na

audiéncia;
37.0000180-95.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia;
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38.0000179-13.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada da reclamante na
audiéncia;

39.0000178-28.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia;

40. 0000177-43.2022.5.11.0201: extinto sem resolu¢do do mérito, nos termos do art. 485, inc.
VIII, do CPC (desisténcia da agdo);

41.0000176-58.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia;

42.0000174-88.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada do reclamante na
audiéncia;

43.0000173-06.2022.5.11.0201: extinto sem resolucdo do mérito, nos termos do art. 485, inc.
VIII, do CPC (desisténcia da agao);

44.0000172-21.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada dos reclamantes na
audiéncia;

45.0000171-36.2022.5.11.0201: arquivado por auséncia injustificada dos reclamantes na
audiéncia. (Contra A. Lima Ferreira - ME. Pedido de horas extras)

E importante ressaltar que a auséncia da numeragdo dos processos das reclamagdes nos relatérios de
itinerdncia da unidade dificulta a verificagdo da regularidade das distribui¢des realizadas. Sendo
assim, recomenda-se que, para melhorar esse aspecto, a unidade sempre inclua a relacdo dos
nimeros dos processos distribuidos juntamente com o referido relatério das atividades de
itinerancia, além de atribuir o chip “Vara Itinerante” aos processos no PJE. Isso proporcionard maior
transparéncia e facilitara a fiscalizacdo e acompanhamento das distribui¢cdes efetuadas.

Da analise dos processos por amostragem, a corregedoria regional ndo identificou a continuidade do
procedimento de fracionamento de reclamagdes, o qual fora verificado durante os trabalhos
correicionais do ano de 2022.

18 - EXAME DE PROCESSOS NO SISTEMA PJE

Obedecendo ao critério de aleatoriedade e consoante observagdo das tarefas do sistema PJe e dos
relatorios gerenciais disponiveis, foram analisados 190 processos por amostragem durante o periodo
correicional, que constam do anexo da presente Ata Correicional.

18.1 Determinacdes Especificas por Processos Analisados

o

Verificar 0 andamento do Processo n

! 0000340-23.2022.5.11.0201 0000170-72.2022.5.11.0000, certificando-se nos autos.

Retirar o processo do sobrestamento e notificar o
2 0000468-31.2022.5.11.0011 ' consignatario para informar sobre a tramitagéo do processo
de regularizacdo da guarda dos menores.

Apbés o retorno dos autos da 2° instdncia, incluir a
movimentacdo de julgamento da Impugnagdo aos calculos
de liquidagdo (Id e487306), na sentenca Id 805eb91, a fim
de dar baixa na pendéncia no e-gestao.

3 0000560-26.2019.5.11.0201
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0000167-62.2023.5.11.0201

0000572-35.2022.5.11.0201

0000473-65.2022.5.11.0201

0000273-58.2022.5.11.0201

0001175-84.2017.5.11.0201

0000015-92.2015.5.11.0201

0000088-30.2016.5.11.0201

0000193-70.2017.5.11.0007

0000300-85.2015.5.11.0201

0000454-69.2016.5.11.0201

0000732-41.2014.5.11.0201

0000856-87.2015.5.11.0201

0000970-55.2017.5.11.0201

0001539-56.2017.5.11.0201

0000151-60.2013.5.11.0201

Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido (AM/RR)
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Retirar a atribuicdo do Juizo 100% digital, uma vez que
ndo houve tal requerimento da peti¢do inicial, e designar
audiéncia presencial.

Tramitar para a fase de liquidag@o e sobrestar o processo,
nos termos do Oficio-Circular TST.CGJT n° 9/2023 e da
Orientacdo n°® 1/2023/SCR.

Tramitar para a fase de liquidag@o e sobrestar o processo,
nos termos do Oficio-Circular TST.CGJT n° 9/2023 e da
Orientacdo n° 1/2023/SCR.

o

Verificar 0 andamento do Processo n
0000170-72.2022.5.11.0000, certificando-se nos autos.

Tramitar o processo para a fase de execug@o.

Encaminhar o processo para “Sobrestamento por execugao
frustrada - item 106/90.106 do Manual do e-Gestao”.

Cumprir sentenca Id ea8b597 (executar os sdcios).

Encaminhar o processo para “Suspenso o processo por
depender do julgamento de outra causa, de outro juizo ou
de declaragdo incidente”, nos termos do art. 250, caput e
§2°, da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria
Regional.

Encaminhar o processo para “Sobrestamento por execug¢ao
frustrada - item 106/90.106 do Manual do e-Gestao”.

Encaminhar o processo para “Suspenso o processo por
depender do julgamento de outra causa, de outro juizo ou
de declaragdo incidente”, nos termos do art. 250, caput e
§2°, da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria
Regional.

Analisar certiddo Id 384edcO.
Cumprir despacho Id ddc2cd5 pendente desde 13-1-2023.

Encaminhar o processo para “Sobrestamento por execug¢ao
frustrada - item 106/90.106 do Manual do e-Gestdo”.

Retirar o processo do sobrestamento e analisar a peti¢ao Id
da9b862.

Oficiar o SDMJ ou o oficial de justi¢a ad hoc para dar
baixa no mandado Id beOef7a, considerando que a
notificagdo foi realizada por e-carta Id ef61e82.
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Oficiar o SDMIJ ou o oficial de justica ad hoc acerca do

[ R 20 Rl L L2 cumprimento do mandado Id 49ce849.

Oficiar o SDMIJ ou o oficial de justica ad hoc acerca do

20 | 0000304-78.2022.5.11.0201 cumprimento do mandado Id a503663.

Verificar o motivo da demora na ciéncia das partes e dar

= UEDIZE A e L0 prosseguimento para que haja a autuagdo da RP.

22 1 0000553-10.2014.5.11.0201 | Dar impulso processual para prosseguimento da execugao.

18.2 Achados da Correicao
18.2.1 Cadastro de Partes

Foram identificados 7 processos ndo arquivados ¢ 10 arquivados apods 1° de janeiro de 2020 na
unidade com o chip “Parte sem CPF/CNPJ”.

18.2.2 Atribuicdo indevida de “Juizo 100% digital” e audiéncia telepresenciais/hibridas

Apurou-se que a unidade, em desobediéncia aos termos da Resolucdo n® 345/2020 do CNIJ e
Resolucdo Administrativa n® 65/2021 deste Tribunal, atribuiu “Juizo 100% digital” em processos
sem requerimento e/ou consulta as partes; ndo consultou a reclamada, em caso de requerimento do
autor; e designou audiéncia telepresenciais ou hibridas, mesmo em processos ndo incluidos no
“Juizo  100%  digital”, a exemplo dos processos  0000133-87.2023.5.11.0201,
0000124-28.2023.5.11.0201, 0000127-80.2023.5.11.0201, 0000115-66.2023.5.11.0201,
0000123-43.2023.5.11.0201, 0000091-91.2023.5.11.0151, 0000141-64.2023.5.11.0201.

18.2.3 Peticdes ndo apreciadas

A analise do Escaninho da unidade (ferramenta do PJe Judicial que relaciona as novas peti¢des
protocoladas e ainda ndo apreciadas) revela que, em 17-7-2023, ha 14 peti¢des ndo apreciadas,
sendo as mais antigas protocoladas em 14-7-2023.

18.2.4 Mora no andamento processual

Em alguns processos, verificou-se a morosidade no impulso do processo, especialmente, na fase de
execucdo e cartas precatdrias, quanto a analise de recursos e certiddo do oficial de justica, e no
cumprimento das determinagdes, como exemplificam os processos 0000287-42.2022.5.11.0201,
0000066-25.2023.5.11.0201, 0000089-05.2022.5.11.0201, 0000091-72.2022.5.11.0201,
0000330-76.2022.5.11.0201, 0000970-55.2017.5.11.0201.

18.2.5 Processo sem movimentac¢ao
Verificou-se que a unidade possui 13 processos parados nas tarefas ou com demora na sua
movimentacdo, conforme pesquisa ao relatorio “Processos parados ha mais de X dias - 1° Grau” ha

mais de 30 dias, do sistema SAQO, do PJe (extragdo de dados em 17-7-2023).

18.2.6 Fluxo de Sobrestamento por Execucio Frustrada no Sistema PJE
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No caso de suspensdo do processo pela ndo localizagdo do devedor ou de bens penhoraveis, no
prazo de até 1 ano, a Vara deverd encaminhar o processo para “Sobrestamento por execugio
frustrada - item 106/90.106 do Manual do e-Gestdo”, nos termos do art. 251, paragrafo unico, da
Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria do Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regido.

18.2.7 Represamento no cumprimento das determinacgdes nas fases de liquidacio e execucio
Constatou-se um represamento sério no cumprimento das determinagdes previstas em despachos

exarados nas fases de liquidagdo e execucdo, tendo sido verificados processos cujas determinagdes
foram cumpridas meses ap6s a prolacio do despacho, a exemplo dos processos

0000324-69.2022.5.11.0201, 0000328-09.2022.5.11.0201, 0000035-78.2018.5.11.0201,
0000043-55.2018.5.11.0201, 0000025-63.2020.5.11.0201, 0000454-69.2016.5.11.0201,
0000856-87.2015.5.11.0201, 0000030-27.2016.5.11.0201, 0000057-39.2018.5.11.0201,

0028700-56.2008.5.11.0201, 0000779-10.2017.5.11.0201, 0000873-21.2018.5.11.0201.
18.2.8 Intimacao do Ministério Publico em Acées Coletivas

A participagdo do Ministério Publico do Trabalho é obrigatéria na condi¢do de fiscal da lei em
todas as agdes coletivas em que o sindicato atuar na qualidade de substituto processual,
independentemente da natureza da acdo, seja coletiva do trabalho ou agdo civil piblica, nos termos
da Recomendacdo n°® 1/2023/SCR, com o objetivo de evitar eventual arguicdo de nulidade em
decorréncia de prejuizo e retardamento do feito.

Verificou-se que a Vara vem cumprindo a aludida recomendag¢do, uma vez que, no tinico processo
no qual o sindicato atua naquela qualidade, a Vara realizou a notificagio do MPT
(0000133-87.2023.5.11.0201).

18.2.9 Processos Arquivados com Saldo em Conta Judicial apés 14-2-2019

Em consulta ao “Demonstrativo do Sistema de Deposito Judicial”, verificou-se que ndo consta
conta bancaria com saldo vinculada a processos arquivados apos 14 de fevereiro de 2019, em
desconformidade com a Recomendagao n°® 04/2021/SCR.

18.2.10 Wiki-VT

Registra-se que, em cumprimento a determinacdo constante dos arts. 29, VIII e 32, VI da
Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, a Corregedoria
orienta a douta magistrada e os servidores da Vara quanto a utilizagdo regular da ferramenta
eletronica Fluxo Nacional Otimizado de Procedimentos em Primeira Instancia.

18.2.11 Processos Fisicos

Conforme informagdes prestadas pela vara, hd 3 processos fisicos aguardando julgamento de
recursos que se encontram no TST. Transitada em julgado a decisdo na Corte Superior, serdo os
autos baixados para o Regional, ocasido em que serdo distribuidos os processos ja digitalizados pelo
tribunal, em uma das fases adequadas, observado o caso concreto.

19 - POS-CORREICAO E ANALISE COMPARATIVA
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-  EXAME DOS Determinagdo na
PROCESSOS NO cumprida, conforme
SISTEMA  Ple - 3. item 18.2.2 desta Ata.
SANEAMENTO:

Determinagdes -; b) A
unidade devera converter

todas as audiéncias
telepresenciais em
presenciais, salvo as que
possuirem requerimento
eXpresso da parte
reclamante para ocorrerem
por videoconferéncia, nos
termos da Recomendacdo
n.° 03/2022/SCR, de 27 de

maio de 2022;

VI - EXAME DOS Sim. Determinacao nao
PROCESSOS NO cumprida, conforme
SISTEMA  Ple - 3. item 18.2.2 desta Ata.
SANEAMENTO:

Determinagdes -; ¢) A
unidade devera abster-se de
converter  processos em
100% digital sem a expressa
manifestacdo  da  parte
reclamante, nos termos da
Resolu¢do Administrativa n®
65/2021 deste Tribunal,

VI - EXAME DOS Sim. Determinagao
PROCESSOS NO cumprida.
SISTEMA  Ple - 3.

SANEAMENTO:

Determinagdes -; d) A
unidade devera emitir a
certiddo de triagem com
maior atencdo e cuidado, a
fim de evitar equivocos;

VI - EXAME DOS | Existem duas = Sim. Determinagoes
PROCESSOS NO | determinagdes cumpridas.
SISTEMA Ple -; 3. pendentes de
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SANEAMENTO:
Determinagdes -; h) O Juizo
terd, ainda, que cumprir as
seguintes determinagdes
acerca dos  processos
analisados;

VIII — REQUISICAO DE
PEQUENO VALOR:
ESTADUAL, MUNICIPAL
E

CORREIOS: 4.
SANEAMENTO -
Determinagdes: O  Juizo
deverad cumprir as seguintes
determinacdes acerca dos
processos

analisados:

cumprimento,
conforme detalhado
no anexo 01.

0000873-21.2018.5.
11.0201: A unidade
deve  cumprir a

determinacdo
judicial contida no
despacho Id

aba8a66, datado de
21-9-2022 e dar
impulso processual;

0000632-81.2017.5.
11.0201: Regularizar

o mandado pendente
desde 21-10-2019.

Vide anexo 02 (id.
2256536 do
Processo PJeCor n°
0000057-
95.2022.2.00.0511)

0000201-13.2018.5.
11.0201:

DETERMINA-SE
que a VT de

Manacapuru
promova o
saneamento do
processo;

0001003-45.2017.5.
11.0201:

DETERMINA-SE
que a VT de

Manacapuru
promova 0
saneamento do
processo.

Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido (AM/RR)
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0000873-21.2018.5.1
1.0201: Despacho
cumprido em
6-1-2023. Execugao
quitada e processo
arquivado
definitivamente.

0000632-81.2017.5.1
1.0201: Mandado
regularizado.

Determinagao
cumprida.

Verifica-se que a Vara atendeu parcialmente as determinagdes de pds-correi¢do do ano de 2022, pois
foram encontrados processos com designagdo de audiéncias telepresenciais e incluidos no Juizo
100% Digital sem o expresso requerimento das partes.

20 - PLANO DE ACOMPANHAMENTO
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Considerando a gravidade do quadro verificado no Juizo da Vara do Trabalho de Manacapuru
decorrente das altas taxas de congestionamento e prazo médio das fases de liquidacdo, determina-se
a adocdo de rotina de acompanhamento mensal, na qual a vara deverd comunicar a Corregedoria,
nos autos do Processo n° 0000062-83.2023.2.00.0511, no dia 5 de cada més, durante os meses de
setembro a dezembro de 2023, relatério de medidas adotadas para fins de diminui¢do do
represamento de processos ¢ das taxas de congestionamento na execucdo; do prazo médio de
liquidagdo, além dos resultados eventualmente alcangados com as aludidas medidas.

Destaca a Corregedoria a importancia do acompanhamento, uma vez que foi constatado um quadro
de represamento do cumprimento das determinacgdes contidas nos despachos proferidos pelo Juizo
nas fases de liquidagdo e execugdo, além dos altos indices de congestionamento, situacdes que
demandam atuacdo conjunta da Corregedoria Regional, dos servidores e servidoras lotados na vara,
bem como dos magistrados e magistradas.

21 - DETERMINACOES

Regularizar a situagdo dos processos cujas partes estejam com pendéncia de CPF/CNPJ

L | Gtem 18.2.1).

Adotar pronunciamento explicito sobre a admissibilidade dos recursos ordinrios e
2 agravos de peticdo antes de encaminha-los ao Tribunal, nos termos do art. 175 da
Consolidag@o dos Provimentos da Corregedoria Regional. (item 13.1)

Abster-se de incluir processos no Juizo 100% Digital sem requerimento das partes ou
designar audiéncias telepresenciais em processos ndo incluidos no Juizo 100% Digital.

Encaminhar o processo para o fluxo de sobrestamento por execugdo frustrada nos
momentos processuais do PJE pelo prazo de até 1 ano (item 18.2.6).

Emitir a certiddo a que alude a Recomendacdo n® 04/2021/SCR antes do arquivamento
definitivo dos autos, quando verificada a inexisténcia de saldo em conta judicial.

Verificar a existéncia da certidao a que alude a Recomendagéo n°® 04/2021/SCR antes de
despachar pela extingdo da execugdo e consequente arquivamento dos autos.

Observar a mudanca da fase dos processos com acordo homologado (inclusive o
extrajudicial) para a de liquidacdo, em razdo da nova sistematica apresentada pela
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho por meio do Oficio-Circular TST.CGJT n°
9/2023 e da Orientagdo n° 1/2023/SCR.

Observar o disposto no art. 43, §1°, da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria
Regional, que determina que o Juiz do Trabalho ou servidor langara movimentagdo no
sistema PJe de conclusdo do feito na mesma data daquela consignada em ata de
audiéncia, salvo na excecdo legal prevista no art. 364, § 2°, do CPC. (item 5.2.4)

Deverd o Juizo sanear os processos que estejam parados ha mais de 30 dias constantes do
relatério do SAO.
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Considerando a necessidade de se estabelecer mecanismos de fiscaliza¢do e controle do
comparecimento dos magistrados as unidades em que atuam, no minimo, trés dias por
semana, nos termos da decisdo proferida pelo CNJ nos autos do PCA

10 | 0002260-11-2022.2.00.0000; considerando, ainda, o disposto no § 8° do Ato Conjunto n°
3/2023/SGP/SCR, determina-se ao juizo que faca o registro em ata, quando for o caso,
que a audiéncia foi presidida com a presenga fisica da magistrada na unidade
jurisdicional.

Considerando a gravidade do quadro verificado no Juizo da Vara do Trabalho de
Manacapuru decorrente das altas taxas de congestionamento e prazo médio da fase de
liquidagdo, determina-se a adogdo de rotina de acompanhamento mensal, na qual a vara
devera comunicar a Corregedoria, nos autos do Processo n® 0000062-83.2023.2.00.0511
(PJECor), no dia 5 de cada més, durante os meses de setembro a dezembro de 2023,
relatorio de medidas adotadas para fins de diminui¢do do represamento de processos e
das taxas de congestionamento na execu¢do; do prazo médio de liquidacdo, além dos
resultados eventualmente alcangados com as aludidas medidas.

11

22 - RECOMENDACOES

Acompanhar os mandados expedidos, diligenciando junto a SDMIJ quando for
1 extrapolado o prazo previsto para o cumprimento (art. 101, caput e §1°, da Consolidacio
dos Provimentos da Corregedoria Regional).

Evitar a mora no andamento processual, especialmente, na fase de execucao, liquidacao
2 e cartas precatdrias, quanto a analise de recursos e certiddo do oficial de justica, e no
cumprimento das determinagdes.

Recomenda-se a unidade que, ao apresentar os relatorios das atividades de itinerancia,
sempre que houver tomada de reclamacgdes trabalhistas, apresente, juntamente com o
aludido relatdrio, a indicagdo da numeragdo atribuida aos processos distribuidos. Além
disso, apds a distribuicdo do processo, atribua aos autos o chip “Vara Itinerante”.

Recomenda-se que a vara priorize as agdes voltadas ao julgamento dos processos mais
antigos; para reducdo do prazo médio de liquidacdo; bem como diminui¢do do
quantitativo de processos pendentes de liquidacdo e de encerramento da execugao.
Além disso, orienta-se a vara para que faga acompanhamento rotineiro do egestdo, com
vistas a ndo permitir que nenhum processo permanega concluso para julgamento por
mais de 30 dias, nos termos do artigo 226, inciso III, do Cédigo de Processo Civil.

Reitera-se a necessidade de autuacdo da RP no sistema GPrec tdo logo o Oficio RPV
seja assinado pelo magistrado(a), para que os pré-cadastros ndao fiquem esquecidos, a
teor do disposto no § 1° do art. 279 da CPCR (Consolidacdo dos Provimentos da
Corregedoria Regional). No caso das RPs Federais e precatorios, a Vara deve
encaminhar as respectivas requisicdes de pagamento a SECEFAP, para validagdo e
autuacao.

23 - RECOMENDACOES GERAIS
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Utilizar o fluxo de arquivo provisorio para os casos de recuperagao judicial ou faléncia do
executado e para os casos de execugdo frustrada, neste ultimo caso, desde que precedido
de sobrestamento por 1 ano, conforme art. 116 da Consolidacdo dos Provimentos da
CGJT.

Utilizar os relatorios gerenciais a disposicdo do Juizo (e-Gestdo, Horus, SAO, Pauta
2 | Tematica, etc.), bem como as ferramentas disponiveis no sistema PJe (Escaninho, tarefas
com “Prazo vencido” etc.) para melhorar a gestdo dos processos que tramitam no juizo.
Realizar a conferéncia dos dados estatisticos da unidade no sistema e-Gestao para fins de
3 atestar a conformidade ¢ a fidedignidade das informagoes contidas, como ordena o art. 4°,
caput e paragrafos, do Ato Conjunto n° 11/2021/SGP/SCR
Antes de arquivar definitivamente o processo judicial, entre outras providéncias, verificar
4 | a inexisténcia de valores disponiveis vinculados ao processo, juntada de pagamento e
recolhimento de encargos previdenciarios e fiscais e certificar a auséncia desses valores.
A Vara deverd encaminhar mensalmente o “Formuldrio de adiamentos Excepcionais —
FAE” (formularios.scr@trtl1.jus.br) contendo as informagdes sobre a ocorréncia ou nio
5 | do adiamento da sessdo de audiéncia, ocorrida na unidade judicidria, que se enquadrem
nos “Adiamentos Excepcionais”, conforme disposto nos arts. 130 e seguintes da
Consolidag@o dos Provimentos da Corregedoria Regional.
Conforme Recomendacao n. 4/GCGIT, de 26 de setembro de 2018, recomenda-se ao
magistrados a observancia de procedimentos em relagdo a prolagdo de sentengas e
acorddos liquidos, de modo que, sempre que possivel, profiram sentengas condenatorias
liquidas, fixando os valores relativos a cada um dos pedidos acolhidos, indicando o termo
inicial e os critérios para corre¢do monetaria e juros de mora, além de determinar o prazo
e as condicdes para o seu cumprimento (Art. 832, §1°, da CLT).
Liberar o deposito recursal em favor do reclamante independentemente de requerimento
apos o transito em julgado da sentenga condenatéria, quando o valor do crédito trabalhista
7  for inequivocamente superior ao do depdsito recurso ou incontroverso, prosseguindo a
execucdo depois pela diferenca, nos termos do art. 189, I, da Consolidagdo dos
Provimentos.
Garantir prioridade ao processamento e ao julgamento das agdes em tramitacdo na Justica
do Trabalho que envolvam violéncia no trabalho; exploracdo do trabalho infantil;
8 aprendizagem; preconceito de origem, raca, sexo, cor, idade, género e quaisquer outras
formas de discriminagdo; assédio moral ou sexual; trabalho degradante, forcado ou em
condigdes analogas a de escravo.
Fazer wuso sistematico das ferramentas tecnologicas de pesquisa patrimonial
disponibilizadas pelo Tribunal, CSJT e CNJ, tais como JUCEA, REDESIM, SISBAJUD,
RENAJUD, CNIB, PENHORA ONLINE, INFOJUD, SIMBA, CENSEC, SIEL,
SERAJUD, eRIDFT, PROTESTOJUD ETC.
Utilizar regularmente da ferramenta eletronica Fluxo Nacional Otimizado de
10 | Procedimento em Primeira Instancia - WIKI-VT na tramitagdo processual, nos termos do
art. 32, VI, CPCGIJT.
11 | Verificar processos constantes do arquivo provisorio ha mais de dois anos.
Evitar o atraso na expirag¢do de prazo, no cumprimento das determinagdes, na conclusio
do feito ao magistrado e na apreciacao das peticdoes.
Observar o prazo maximo de quinze dias para apreciar as reclamatorias distribuidas sob o

13 | rito sumarissimo, podendo constar, inclusive, de pauta especial, nos termos do Art.
852-B, 1II da CLT.

12
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Realizar o PCMSO, que ¢ regulamentado pela RA CSJT 141/2014, cujo objetivo ¢ aferir,
separadamente, a adesdo de magistrados e servidores nos exames periodicos de saude.
Trata-se de importante ferramenta de tratamento e prevencdo a saude de todos, com
carater de diagnodstico precoce dos agravos a saude relacionados ao trabalho, e item
relevante para o alcance das metas nacionais pelo TRT11.

Os magistrados devem observar as respectivas agendas, nos termos do que dispde o Ato
Conjunto n® 03/2023/SGP/SCR, quanto & necessidade de comparecer a unidade
jurisdicional em pelo menos trés dias Gteis na semana.

Intimar o Ministério Piblico do Trabalho em todas as a¢des coletivas em que o sindicato
figurar como substituto processual, a fim de evitar posterior nulidade.

Em razdo da funcdo social da Justica do Trabalho, a Corregedoria recomenda a
participagdo em atividades, eventos, palestras, caminhadas, audiéncias publicas
relacionadas aos temas: Trabalho Infantil, Trabalho Seguro, Enfrentamento ao Assédio
Moral, Sexual e Discriminatorio no dmbito da jurisdi¢do da Vara, inclusive durante as
itinerancias.

Acompanhar, mensalmente, a estatistica do e-Gestdo, a fim de regularizar eventuais
pendéncias nos relatorios das RPVs pendentes de quitagdo “no prazo” e “com prazo
vencido”. Observar o disposto no pardgrafo unico do art. 273 da Consolidacdo dos
Provimentos da Corregedoria do TRT da 11* Regido (ATO CONJUNTO N°
07/2022/SCR/SGP).

Consultar, regularmente, as abas do sistema GPREC e corrigir eventuais pendéncias
identificadas (prazo de pagamento, registro de pagamento, situagdo “Parcialmente Paga”,
pré-cadastros pendentes de autuacdo, etc.).

Quando da baixa do pagamento das RPs no sistema GPREC, recomenda-se que a unidade
judicidria junte o alvara como comprovante de pagamento (em substituicdo ao
comprovante bancario) + o extrato zerado da conta judicial + o comprovante de
recolhimento dos encargos previdenciarios (na falta deste, o extrato zerado da conta
judicial);

Recomenda-se a vara que faca a gestdo processual dos expedientes enviados a Secdo de
Mandados Judiciais a fim de evitar diligéncias indcuas e atraso processual, tais como o
envio de mandados para notificar reclamadas que sabidamente encontram-se em local
incerto ¢ ndo sabido, ou a expedi¢do de mandados cujo prazo de cumprimento ndo
observa a garantia do prazo de 9 dias uteis para que o oficial de justica cumpra a
diligéncia.

Recomenda para que as unidades judiciarias, tanto na fase de conhecimento quanto na
execucdo, ao realizar suas proprias audiéncias ou encaminhar processos para audiéncias
no CEJUSC, designem no PJe a audiéncia como "audiéncia de conciliacdo".
Considerando a necessidade de fomentar e viabilizar o desenvolvimento, bem como a
producdo e a disseminagdo de conhecimentos, visando ao aperfeigoamento institucional
dos orgdos do Poder Judiciario, recomenda-se aos magistrados ¢ magistradas que
participem dos cursos de formagdo continuada disponibilizados pela Escola Judicial do
TRT 11, mormente aqueles relacionados aos temas de Etica, Midias Sociais, PJe-JT e
E-Gestao.

24 - DETERMINACOES POS-CORREICIONAIS AO JUIZO
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A partir da assinatura da Ata de Correigdo, a Vara tem o prazo de 20 dias corridos para
demonstrar o cumprimento das determinagdes e recomendagGes constantes da presente
1 ata e, querendo, oferecer suas consideragdes, tudo nos termos do art. 5°, § 2° do
Provimento n° 05/2020/SCR, o que deve ser feito nos autos do Processo
0000062-83.2023.2.00.0511 (Correicdo VT de Manacapuru).

25 - REIVINDICACOES DO JUIiZO

A vara manifestou a necessidade de servidor para realizagdo da tarefa relacionada & contadoria,
aduzindo que o servidor anterior foi devolvido ao Tribunal, por problemas de saude, bem como o
novo servidor, também foi devolvido, por ndo comparecer ao trabalho, o que gerou atrasos nos
trabalhos da unidade e retardou o fluxo da liquidagdo e execugao.

Ponderou que, no momento, a Corregedoria Regional autorizou a remessa dos processos em
liquidag@o / célculos, para o setor da Contadoria do Tribunal, o que vem contribuindo para resolver
os problemas da unidade neste aspecto.

Reivindicou pela manutengdo na pintura, cercas elétricas, forro de gesso, encanamento da pia da
copa, limpeza e manutencdo de area externa, troca do ar condicionado da SETI e da Recepgao, troca
de vasos sanitarios e respectivos assentos, novos nobreaks para todos os nove computadores.

Além disso, requereu a Manutengao da pintura do prédio, aguardando contratagdo de empresa pelo
Tribunal, remessa dos processos arquivados a central de arquivos, ja solicitada e indeferida por falta
de espago na Central na Capital; manutencdo de internet, e internet sem fio para acesso aos
Servidores, pois muitas vezes trabalham com seus proprios notebooks; contratagdo de de
estagiarios, e lotagdo de servidor para exercer a func¢ao de calculista.

Requereu a conclus@do do procedimento de disponibilizagdo do servidor Renan Nogueira
Rotondano, uma vez que foi lotado na unidade e, até o presente momento, ndo compareceu a
unidade para exercer suas atividades.

26 - DETERMINACOES A SECRETARIA DA CORREGEDORIA

Determino a Secretaria da Corregedoria Regional que encaminhe as reivindicagdes realizadas aos
setores cabiveis e, no que for de competéncia da Corregedoria Regional, autue matéria
administrativa no eSap para fins de analise das solicitagdes da vara.

27 - AGRADECIMENTOS

A Corregedora Regional agradece a Excelentissima Juiza do Trabalho Pallyni Felicio Rezende, aos
servidores ¢ as servidoras pela atencdo e cortesia com que distinguiram toda a equipe da
Corregedoria Regional.

28 - ELOGIO

A Corregedoria Regional registra elogio a Vara do Trabalho de Manacapuru pelo engajamento nas
acdes de combate ao trabalho infantil, conforme verificado nos registros de atividades da itinerancia
e eventos promovidos pelo tribunal e pela vara.
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A dedicacdo e envolvimento nessa pauta de importancia fundamental t€ém um impacto positivo
significativo na prote¢do dos direitos das criangas, na concretizagdo da da justica social e do
bem-estar social.

Determino, portanto, a expedicdo de portaria de elogio ao Juizo, bem como a Excelentissima Juiza
Titular, Yone Silva Gurgel Cardoso, para registro nos assentamentos funcionais da magistrada, pela
relevancia das atividades realizadas em prol do combate ao trabalho infantil no Estado do
Amazonas.

29 - ENCERRAMENTO

Participaram da sess@o presencial de leitura da presente ata correicional, realizada no encerramento
dos trabalhos, a Excelentissima Juiza do Trabalho Substituta, no exercicio da titularidade, Pallyni
Felicio Rezende, a Diretora Lilia Pimentel Dinelly, e os servidores e servidoras lotados na vara:
Adriana dos Santos Duarte, Carlos André Alencar Assumpcao, Joelma Barbosa da Silva, Renan
Nogueira Rotondano e Wagner Dantas Langbeck Canavarro.

Registra-se, por oportuno, a presenga da Excelentissima Juiza Titular, Yone Silva Gurgel Cardoso,
que acompanhou a realizag@o dos trabalhos correicionais e a leitura da ata de correicao.

Ausente a servidora Paula Teixeira Martins Schettini, que estd em regime de teletrabalho, fora da
jurisdigdo.

Aos 27 dias do més de julho de 2023, as 14h, a Excelentissima Desembargadora Joicilene Jeronimo
Portela, Corregedora, declarou encerrados os trabalhos correicionais na Vara do Trabalho de
Manacapuru.

Assinado Eletronicamente no PjeCor (0000062-83.2023.2.00.0511)
JOICILENE JERONIMO PORTELA
Corregedora Regional do TRT da 11° Regido

Assinado Eletronicamente no E-Sap (DP 3082/2023)
PALLYNI FELICIO REZENDE
Juiz do Trabalho Substituta, no exercicio da titularidade

Assinado Eletronicamente no E-Sap (DP 3082/2023)
LILTIA PIMENTEL DINELLY
Diretora de Secretaria

Assinado Eletronicamente no E-Sap (DP 3082/2023)
RICARDO MARQUES DE LIMA
Diretor da Corregedoria Regional

T Assinado eletronicamente por: JOICILENE JERONIMO PORTELA - 19/08/2023 23:23:21 Num. 3243965 - Pég. 48

e -|F"JE https://corregedoria.pje.jus.br:443/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23081923232026300000003049353
et SELERELL Nimero do documento: 23081923232026300000003049353



Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido (AM/RR)
Corregedoria Regional

ji JUSTICA DO TRABALHO

ANEXOS

1 - PROCESSOS ANALISADOS

Obedecendo ao critério de aleatoriedade e consoante observagdo das tarefas do sistema PJe e dos
relatérios gerenciais disponiveis (E-Gestdo, SAO, Hoérus, etc.), foram analisados, por amostragem,
0s seguintes processos:

0000013-03.2021.5.11.0011
0000144-53.2022.5.11.0201
0000075-21.2022.5.11.0201
0000444-25.2016.5.11.0201
0000207-15.2021.5.11.0201
0000359-29.2022.5.11.0201
0000287-42.2022.5.11.0201
0000089-05.2022.5.11.0201
0000151-11.2023.5.11.0201
0000124-28.2023.5.11.0201
0000201-08.2021.5.11.0201
0000142-54.2020.5.11.0201
0000385-37.2016.5.11.0201
0000055-93.2023.5.11.0201
0000129-50.2023.5.11.0201
0000536-90.2022.5.11.0201
0000273-58.2022.5.11.0201
0000244-47.2018.5.11.0201
0001175-84.2017.5.11.0201
0000629-58.2019.5.11.0201
0000204-65.2018.5.11.0201
0000007-86.2013.5.11.0201
0000025-63.2020.5.11.0201
0000124-09.2015.5.11.0201
0000193-70.2017.5.11.0007
0000221-77.2013.5.11.0201
0000299-32.2017.5.11.0201
0000341-18.2016.5.11.0201
0000427-28.2012.5.11.0201
0000459-96.2013.5.11.0201
0000544-82.2013.5.11.0201
0000570-80.2013.5.11.0201
0000732-41.2014.5.11.0201
0000970-55.2017.5.11.0201
0001066-41.2015.5.11.0201
0001222-58.2017.5.11.0201
0001415-73.2017.5.11.0201
0001714-50.2017.5.11.0201
0000002-64.2013.5.11.0201
0000132-88.2012.5.11.0201
0000303-06.2016.5.11.0201

0000333-31.2022.5.11.0201
0000365-36.2022.5.11.0201
0000398-26.2022.5.11.0201
0000084-80.2022.5.11.0201
0000542-97.2022.5.11.0201
0000561-06.2022.5.11.0201
0000560-26.2019.5.11.0201
0000091-72.2022.5.11.0201
0000069-77.2023.5.11.0201
0000127-80.2023.5.11.0201
0000115-66.2023.5.11.0201
0000473-65.2022.5.11.0201
0000101-87.2020.5.11.0201
0000042-94.2023.5.11.0201
0000091-91.2023.5.11.0151
0000113-96.2023.5.11.0201
0000100-68.2021.5.11.0201
0000324-69.2022.5.11.0201
0001665-09.2017.5.11.0201
0000035-78.2018.5.11.0201
0000593-55.2015.5.11.0201
0000015-92.2015.5.11.0201
0000088-30.2016.5.11.0201
0000150-36.2017.5.11.0201
0000197-44.2016.5.11.0201
0000234-76.2013.5.11.0201
0000300-85.2015.5.11.0201
0000370-34.2017.5.11.0201
0000438-47.2018.5.11.0201
0000475-74.2018.5.11.0201
0000553-10.2014.5.11.0201
0000606-49.2018.5.11.0201
0000856-87.2015.5.11.0201
0001004-98.2015.5.11.0201
0001144-64.2017.5.11.0201
0001293-60.2017.5.11.0201
0001506-66.2017.5.11.0201
0005900-68.2007.5.11.0201
0000030-27.2016.5.11.0201
0000145-43.2019.5.11.0201
0000444-30.2013.5.11.0201

0000340-23.2022.5.11.0201
0000468-31.2022.5.11.0011
0000095-56.2015.5.11.0201
0000997-72.2016.5.11.0201
0000569-80.2022.5.11.0201
0000133-87.2023.5.11.0201
0000066-25.2023.5.11.0201
0000105-22.2023.5.11.0201
0000021-21.2023.5.11.0201
0000167-62.2023.5.11.0201
0000572-35.2022.5.11.0201
0000195-74.2016.5.11.0201
0000361-04.2019.5.11.0201
0000123-43.2023.5.11.0201
0000141-64.2023.5.11.0201
0000181-46.2023.5.11.0201
0000122-63.2020.5.11.0201
0000328-09.2022.5.11.0201
0000585-39.2019.5.11.0201
0000043-55.2018.5.11.0201
0000836-96.2015.5.11.0201
0000017-57.2018.5.11.0201
0000095-56.2015.5.11.0201
0000178-67.2018.5.11.0201
0000200-96.2016.5.11.0201
0000254-33.2014.5.11.0201
0000307-53.2010.5.11.0201
0000398-36.2016.5.11.0201
0000454-69.2016.5.11.0201
0000482-42.2013.5.11.0201
0000566-43.2013.5.11.0201
0000678-46.2012.5.11.0201
0000937-65.2017.5.11.0201
0001026-25.2016.5.11.0201
0001157-63.2017.5.11.0201
0001354-18.2017.5.11.0201
0001646-03.2017.5.11.0201
0018200-28.2008.5.11.0201
0000057-39.2018.5.11.0201
0000204-02.2017.5.11.0201
0000555-77.2014.5.11.0201
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0000680-74.2016.5.11.0201
0000981-84.2017.5.11.0201
0001322-13.2017.5.11.0201
0000205-50.2018.5.11.0201
0000779-10.2017.5.11.0201
0000439-32.2018.5.11.0201
0000873-21.2018.5.11.0201
0001476-31.2017.5.11.0201
0000233-76.2022.5.11.0201
0000229-39.2022.5.11.0201
0000231-09.2022.5.11.0201
0000230-24.2022.5.11.0201
0000228-54.2022.5.11.0201
0000227-69.2022.5.11.0201
0000226-84.2022.5.11.0201
0000224-17.2022.5.11.0201
0000220-77.2022.5.11.0201
0000221-62.2022.5.11.0201
0000217-25.2022.5.11.0201
0000216-40.2022.5.11.0201
0000210-33.2022.5.11.0201
0000235-46.2022.5.11.0201
0000186-05.2022.5.11.0201

0000752-90.2018.5.11.0201
0001056-26.2017.5.11.0201
0001539-56.2017.5.11.0201
0000235-22.2017.5.11.0201
0001314-36.2017.5.11.0201
0000770-58.2011.5.11.0201
0000632-81.2017.5.11.0201
0000304-78.2022.5.11.0201
0000185-20.2022.5.11.0201
0000184-35.2022.5.11.0201
0000183-50.2022.5.11.0201
0000182-65.2022.5.11.0201
0000181-80.2022.5.11.0201
0000180-95.2022.5.11.0201
0000179-13.2022.5.11.0201
0000178-28.2022.5.11.0201
0000177-43.2022.5.11.0201
0000174-88.2022.5.11.0201
0000173-06.2022.5.11.0201
0000172-21.2022.5.11.0201
0000171-36.2022.5.11.0201
0000236-31.2022.5.11.0201
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0000851-94.2017.5.11.0201
0001141-51.2013.5.11.0201
0028700-56.2008.5.11.0201
0000362-57.2017.5.11.0201
0000123-24.2015.5.11.0201
0001134-59.2013.5.11.0201
0000151-60.2013.5.11.0201
0000275-28.2022.5.11.0201
0000243-23.2022.5.11.0201
0000248-45.2022.5.11.0201
0000245-90.2022.5.11.0201
0000240-68.2022.5.11.0201
0000239-83.2022.5.11.0201
0000225-02.2022.5.11.0201
0000170-51.2022.5.11.0201
0000169-66.2022.5.11.0201
0000168-81.2022.5.11.0201
0000218-10.2022.5.11.0201
0000234-61.2022.5.11.0201
0000238-98.2022.5.11.0201
0000237-16.2022.5.11.0201
0000209-48.2022.5.11.0201
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