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CORREICAO ORDINARIA - 2023
Diretoria do Forum Trabalhista, Divisao de Distribuicao dos Feitos de Manaus

ATA DE CORREICAO

Aos 13 dias do més de julho de 2023, as 12h, a Excelentissima Desembargadora do Trabalho
Joicilene Jerdnimo Portela, Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regido,
acompanhada do Diretor da Coordenadoria Juridica da Corregedoria Regional, Marcio Candido
Pereira Junior, e do Assistente V da Corregedoria, Paulo Euprépio Batista de Souza, deu inicio a
leitura da Ata da Correi¢do Ordinaria na Diretoria do Diretoria do Forum Trabalhista de Manaus,
Divisdo de Distribuicdo dos Feitos, realizada em conformidade com o inciso II do art. 34 do
Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 11? Regido.

Com fundamento nas observagdes registradas durante a semana correicional, nas informacdes
prestadas pelas unidades e nos dados colhidos pela Secretaria da Corregedoria, com o auxilio dos
setores competentes, a Desembargadora Corregedora registra:

1 - INFORMACOES PRELIMINARES

1.1 Corregedora Regional

Excelentissima Desembargadora Joicilene Jeronimo Portela, mandato 2022/2024.

1.2 Equipe de Correicio

Ricardo Marques de Lima Diretor da Secretaria da Corregedoria Regional

Paulo Eupréprio Batista de Sousa Assistente de Gabinete V

Ingrid Michele Souza Borges Assistente de Gabinete V

Mariana Queiroga do Amaral Assistente de Gabinete V

Miércio Candido Pereira Janior Eérgeit(());alda Coordenadoria Juridica da Corregedoria
Ricardo Teixeira Laray Assistente de Gabinete 111

1.3 Correicoes

Correicédo atual 11 a 14-7-2023
Intervalo entre as Correigdes 11 meses
Processo no PJE-COR 0000050-69.2023.2.00.0511
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DIVISAO DE DISTRIBUICAO DOS FEITOS DE MANAUS

1. ANALISE GLOBAL
1.1. Magistrados(as)

1.2. Juiz(iza) Diretor(a) da Unidade

Eulaide Maria Vilela Lins (Portaria n°

35/2022/SGP) 18/01/2022 31/12/2022
Audari Matos Lopes - Em substituicao 04/07/2022 23/07/2022
(Portaria n® 311/2022/SGP)

Gerfran Carneiro Moreira - Em substitui¢ao 04/07/2022 08/07/2022
(Portaria n° 320/2022/SGP)

Audari Matos Lopes - Diretor Titular (Portaria

n° 127/2023/SGP) 15/03/2023 31/12/2023
Rildo Cordeiro Rodrigues - Diretor Substituto 15/03/2023 31/12/2023

(Portaria n°® 127/2023/SGP)

2. INFORMACOES FUNCIONAIS E ADMINISTRATIVAS

2.1. Diretor da Unidade

Carlos Eduardo Monteiro de Oliveira 1°-11-2021 8-2-2023

Bruna Mara de Oliveira Martins 9-2-2023 -

(Fonte: Formulario de Informagdes Preliminares e SRH)

2.2. Quadro de pessoal da unidade

Bruna Mara de Oliveira Comissionado = Diretora da
Martins sem vinculo DIVDFEM

9-2-2023 -
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Carlos Eduardo Assistente
Monteiro de Oliveira Analista da Diredora

Judicidrio da 22-6-2017 -
DIVDFEM
Fernanda dos Santos Técnico
Alexandrino Judiciario ) et ;
Nelson Holanda da Tef:r%lrcc.) ) 22-11-2022 _
Silva Judiciario
Aurismar Peixoto Tef:r%lrcc.) ) 3.10-2017 )
Judiciario
Maria de Fatima Leite Técnico
Nery York Judicidrio i 3-10-2017 )
Hongrma Bezerra de Tef:r%lrcc.) ) 26-6-2023 )
Aratjo Judiciario
Carlos .Augusto Borges Tef:r%lrcc.) i 10-6-2023 )
de Queiroz Judiciario
Ivanira Pereira Nunes Tef:r%lrcc.) ) 3-10-2017 )
Judiciario

(Fonte: Formulario de Informagdes Preliminares e SRH)
Nao ha servidores em regime de teletrabalho.
2.3. Controle de produtividade

Sobre o controle de produtividade dos servidores, ainda que ndo haja servidores em teletrabalho, a
unidade informou que faz controle de atendimentos realizados na triagem e das atermacdes
realizadas por cada servidor; o controle das cartas precatdrias, certiddes e processos recebidos de
outros orgaos e distribuidos ¢ feito através o armazenamento dos dados na unidade de rede da
Divisédo de Distribuicdo dos Feitos.

O controle ¢ feio pela chefia e pelo assistente através dos documentos compartilhados na rede da
Divisdo de distribui¢do de Feitos.

2.4. Capacitagao

Bruna Mara de Oliveira
Martins

Carlos Eduardo Monteiro  Turmas 2022 - Jornada de
de Oliveira Aperfeicoamento de

30-8 a 16-9-2022 4h
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Fernanda dos Santos
Alexandrino
Nelson Holanda da Silva

Aurismar Peixoto

Maria de Fatima Leite
Nery York

Honorina  Bezerra de

Aratjo

Carlos Augusto Borges de
Queiroz

Ivanira Pereira Nunes

servidores do TRT11 no
PJE e E-gestio - Interior

Encerramento do ano
letivo 2022 - EJUD11

Gestdo de Processos
Inovagéo no setor publico

Relagdes interpessoas no
trabalho

Turmas 2022 - Jornada de
Aperfeicoamento de
servidores do TRT11 no
PJE e E-gestio - Interior

uc 2023 -
Juridico

Portugués

Abertura do ano letivo da
EJUDI1

Brigada de Incéndio

Palestra: Especial més das
mulheres - Ciclos de
palestras

Encerramento do ano
letivo 2022 - EJUD11

12-12-2022

19-9 a 31-10-2022

30-9-2022

31-10 a30-11-2022

30-8 a 16-9-2022

23-2 2 23-3-2023

17-2-2023

7-12-2022

24-3-2023

12-12-2022

4h

40h

6h

30h

4h

60h

3h

8h

2h

4h

As agdes de formagdo e aperfeicoamento dos magistrados e servidores, no ambito deste Regional,
obedecem as diretrizes tragadas na Politica Nacional de Formagdo e Aperfeicoamento dos
Servidores do Poder Judicidrio (Resolugdo CNJ n.° 192/2014).

Registre-se que a EJUD11, por meio do seu Nicleo de Formagdo e Aperfeicoamento de Servidores
- NFAS, desde o dia 21-3-2022, disponibiliza os cursos abaixo no Ambiente Virtual de
Aprendizagem de forma gratuita e no formato EAD.
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Audiéncia - com utilizag¢do do sistema AUD

Gestao de Vara no PJe para Diretores

PJe - CALC

Sistema e-Gestao

PJe para Oficiais de Justica

Jornada de Aperfeicoamento de Servidores do TRT11 no PJe e e-Gestdo

Treinamento para uso do Sistema SISCONDJ

2.5. Afastamentos

Nao constam afastamentos no SRH durante o periodo correicionado e nido foram informados
afastamentos pela unidade.

2.6. Programa de Controle Médico de Sauide Ocupacional - PCMSO
O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) tem por objetivo manter a
maxima aten¢do a saude ocupacional dos servidores da Justica do Trabalho de 1° e 2° Graus,

estando entre as responsabilidades institucionais do Tribunal.

De acordo com a informagdo prestada pela unidade, os servidores integrantes da Divisdo de
Distribuig@o de Feitos de Manaus ndo participaram do aludido programa.

3.ITENS DE EXAME E REGISTRO

3.1. Atendimentos Pela Unidade

Presencial 3.182 1.859
E-mail 0 239
WhatsApp - -

(Fonte: Formulario de Informagdes Preliminares)
*Até o envio das informagdes

3.2. Agendamento Eletronico de Reclamagao Verbal - SAERV
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Recebidos via SAERV - Portal TRT11

(Fonte: Formulario de Informagdes Preliminares)
*Até o envio das informagdes

2.168 1.136

3.3. Atermacio

3.3.1. Informacgoes da Unidade

Recebidas por Formulario de Atermagédo - Portal TRT11 0 0
e por WhatsApp Business
Recebidas por atendimento presencial 1.078 633
Recebidas e Efetivadas (quando preenchidos os requisitos) 1.078 633

(Fonte: Formulério de Informagdes Preliminares)
*Até o envio das informagoes

Informou que o tempo para o procedimento de Atermagdo ¢ em torno de 1h30, do inicio do
atendimento até a o protocolo.

Tomada da reclamacao trabalhista

30 min

Atermacdo e Protocolo 1:00h

3.3.2. Processos Analisados

Obedecendo ao critério da aleatoriedade, e tomando por base o relatorio SAO - Reclamagoes a
Termo relativo as unidades de Manaus, no PJe Judicial, foram examinados os seguintes processos
autuados apos termo de reclamacgédo colhido pelo NDF de Manaus:

0000664-55.2023.5.11.0014;
0000683-91.2023.5.11.0004;
0000542-69.2023.5.11.0005;
0000442-08.2023.5.11.0008;
0000422-93.2023.5.11.0015;
0000262-56.2023.5.11.0019;
0000276-85.2023.5.11.0004;
0000258-70.2023.5.11.0002;
0000213-15.2023.5.11.0019;
0000232-45.2023.5.11.0011;
0000229-14.2023.5.11.0004;
0000223-59.2023.5.11.0019;
0000224-74.2023.5.11.0009;

0000671-44.2023.5.11.0015;
0000516-29.2023.5.11.0019;
0000428-18.2023.5.11.0010;
0000443-14.2023.5.11.0001;
0000432-49.2023.5.11.0012;
0000266-26.2023.5.11.0009;
0000281-86.2023.5.11.0011;
0000260-22.2023.5.11.0008;
0000213-18.2023.5.11.0018;
0000219-34.2023.5.11.0015;
0000229-81.2023.5.11.0014;
0000223-59.2023.5.11.0019;
0000225-38.2023.5.11.0016;

0000673-23.2023.5.11.0012;
0000537-32.2023.5.11.0010;
0000436-71.2023.5.11.0017;
0000415-40.2023.5.11.0003;
0000442-08.2023.5.11.0008;
0000274-76.2023.5.11.0017;
0000248-84.2023.5.11.0015;
0000211-48.2023.5.11.0018;
0000226-56.2023.5.11.0005;
0000228-96.2023.5.11.0014;
0000235-97.2023.5.11.0011;
0000224-44.2023.5.11.0019;
0000230-87.2023.5.11.0007;
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0000232-27.2023.5.11.0017; 0000233-42.2023.5.11.0007; 0000235-18.2023.5.11.0005;
0000241-37.2023.5.11.0001

3.3.3. Irregularidades Encontradas
3.3.3.1. Partes sem CPF/CNPJ

Da analise dos processos distribuidos no periodo correicional pela atermacdo as unidades judiciarias
de 1* grau do Férum Trabalhista de Manaus, conforme relatdrio do sistema SAOPje, foram
encontrados processos com o chip “Parte sem CPF/CNPJ”.

Considerando as regras de negdcio impostas pelo novo sistema DATAJUD do Conselho Nacional
de Justiga (CNJ), a unidade deve se abster de autuar processos com cadastro incompleto.

Processos por amostragem: 0000432-49.2023.5.11.0012 e 0000213-18.2023.5.11.0018.

A unidade deve adotar as providéncias necessarias para o cadastro completo das partes no momento
da atermacao, a fim de que todos os processos sejam corretamente contabilizados pelo sistema.

3.3.3.2 Cadastro indevido de processos sob o Juizo 100% digital

Apurou-se que a unidade, em desobediéncia aos termos da Resolu¢do Administrativa n® 65/2021
deste Tribunal, autua os processos no Juizo 100% digital sem que haja manifestagdo da parte
demandante pela adogdo do aludido procedimento.

Apesar de ter sido constatado que a unidade faz a atermagfo da inicial com documento no qual
consta a opcdo da parte autora pelo juizo 100% digital, em algumas reclamagdes tomadas no setor
de distribuigdo tal fato ndo ocorreu, e o processo foi cadastrado no juizo 100% digital sem a
manifestacdo da opgdo pela parte demandante, conforme verificou-se, por amostragem, nos
processos: 0000274-76.2023.5.11.0017.

A unidade devera abster-se de cadastrar processos sob o juizo 100% digital sem a expressa
manifestacdo das partes, nos termos da Resolugdo Administrativa n® 65/2021 deste Tribunal.

3.3.3.3 Auséncia de liquidagao do pleitos da inicial e ndo adocio do sistema PJE-Calc
Foram encontrados processos nos quais houve a distribuicdo pelo rito sumarissimo, porém a
unidade ndo liquidou os pedidos, em desconformidade com o art. 852-B da CLT, a exemplo:

0000235-97.2023.5.11.0011.

Foram autuados processos cuja liquidacdo nao foi realizada pelo sistema PJE-Calc, a exemplo dos
seguintes: 0000223-59.2023.5.11.0019; 0000232-27.2023.5.11.0017.

A unidade devera abster-se de distribuir processos sob o rito sumarissimo sem a liquidagao dos
pedidos, utilizando-se do sistema PJE-Calc para tanto. (ATO CSJT.GP.SG N° 146/2020)

4. PROCESSOS RECEBIDOS/DISTRIBUIDOS
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Cartas Precatorias 737 383
Agdes oriundas da Justiga Comum Estadual 15 11
Acdes oriundas da Justica Comum Federal 5 4
Acgdes oriundas de TRT diverso 16 4

Outras (nomear) - -

(Fonte: Formulario de Informagdes Preliminares)
*Até o envio das informagoes

5. CARTAS PRECATORIAS

5.1. A unidade verifica, no momento da triagem das Cartas Precatorias, se ha processos
vinculados por prevenc¢io ou conexio?
Resposta: Sim.

5.2. Caso seja constatado algum equivoco na distribuicio da Carta Precatéria (existéncia de
prevencio, autuacido em duplicidade, local de cumprimento diverso, CP incompleta, etc.),
qual o procedimento adotado pela unidade?

Resposta: A carta é devolvida para a VT de origem para corregdo.

5.3. H4, atualmente, Cartas Precatorias pendentes de distribuicio? Em caso positivo, informe
a quantidade.
Resposta: Ndo existem cartas precatorias pendentes de distribui¢do.

5.4. Preencha a tabela abaixo, com as informacées das Cartas Precatorias
recebidas/distribuidas em 2021 e 2022, em cada més.

Janeiro 34 46 34 46

Fevereiro 36 53 36 53
Margo 67 85 67 85

Abril 67 39 67 39

Maio 76 78 76 78

Junho 78 76 78 76

Julho 76 6 76 6

%= Assinado eletronicamente por: JOICILENE JERONIMO PORTELA - 14/07/2023 00:17:33 Num. 3103469 - Pag. 11
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Agosto 89 - 89 -

Setembro 75 - 75 -

Outubro 61 - 61 -
Novembro 53 - 53 -
Dezembro 33 - 33 -

TOTAL 745 383 745 383

(Fonte: Formulario de Informagdes Preliminares)
*Até o envio das informacgdes

6. DOCUMENTOS DE CONTROLE INTERNO

Protocolo fisico 1
Oficios internos recebidos 1 Fisico
Oficios externos recebidos 1 Fisica
Oficios expedidos 1 Virtual
Cartas Precatorias recebidas 1 Virtual
Cartas de Orem 1 Virtual
Recibos e ARs 1 Fisica
Agoes Oriundas de outros 1 Virtual
orgaos da Justiga
Cursos 1 Virtual
Memorandos 1 Virtual
Certiddes 1 Virtual
Melhorias implementadas 1 Virtual

Observagdes pela unidade: A maioria das demandas atendidas pela Divisdo de distribuigdo de
Feitos sdo virtuais.

8. CERTIDOES NEGATIVAS
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Emitidas 22 5

*Até o envio das informagoes

9. EMOLUMENTOS
Recolhidos R$ 71,89 R$ 320,74

*Até o envio das informagdes

10. RECLAMACAO CORREICIONAL E MANIFESTACOES NA OUVIDORIA

Conforme informagdes prestadas pela Assessoria da Corregedoria nos autos do PlJeCor
0000050-69.2023.2.00.0511), ndo foram protocolados pedidos de providéncia ou reclamagdes
correicionais contra a Divisdo de Distribuicdo de Feitos de Manaus durante o ano de 2022 até a
presente data

No mesmo periodo, também nio houve o protocolo de reclamagdes na Ouvidoria Regional.

11. BOAS PRATICAS

A unidade informou como boas praticas a observancia das prioridades garantidas por lei; celeridade
no atendimento e, sempre que possivel, de jurisdicionados ndo agendados pelo site que j& possuem
toda a documentacdo necessaria para protocolo da reclamacao trabalhista.

12. POS-CORREICAO E ANALISE COMPARATIVA

Nao foram registradas pendéncias apds a correi¢do ordinaria do ano de 2022.

13. REIVINDICACOES DA UNIDADE

Com vistas a melhorar o atendimento da unidade, a divisdo reivindicou a criagdo de um fraldario na
unidade.

Ainda, para fins de reduzir o quantitativo de processos distribuidos sem a informacdo do CPF/CNPJ
das partes, a Divisdo de Distribui¢ao solicitou o acesso aos sistemas INFOSEG-SINESP.

14. RECOMENDACOES E DETERMINACOES

14.1. Recomendacées a Divisao de Distribuicao de Feitos de Manaus
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Utilizar os relatorios gerenciais a disposi¢do da unidade (e-Gestdo, Horus, etc.), para
melhorar a gestdo das matérias que tramitam na unidade.

Realizar a conferéncia dos dados estatisticos da unidade no sistema e-Gestao para fins de
atestar a conformidade e a fidedignidade das informagdes contidas, como ordena o art.
4°, caput e paragrafos, do Ato Conjunto n°® 11/2021/SGP/SCR

Garantir prioridade ao processamento e ao julgamento das matérias que envolvam
violéncia no trabalho; exploracdo do trabalho infantil; aprendizagem; preconceito de
origem, raga, sexo, cor, idade, género e quaisquer outras formas de discriminag@o;
assédio moral ou sexual; trabalho degradante, forcado ou em condi¢des analogas a de
escravo.

Realizar o PCMSO, que ¢ regulamentado pela RA CSJT 141/2014, cujo objetivo ¢ aferir,
separadamente, a adesdo de magistrados e servidores nos exames periodicos de saude.
Trata-se de importante ferramenta de tratamento e prevengdo a satde de todos, com
carater de diagnodstico precoce dos agravos a saude relacionados ao trabalho, e item
relevante para o alcance das metas nacionais pelo TRT11.

Os magistrados devem observar as respectivas agendas, nos termos do que dispde o Ato
Conjunto n°® 03/2023/SGP/SCR, quanto a necessidade de comparecer a unidade
jurisdicional em pelo menos trés dias uteis na semana.

Em razdo da funcdo social da Justica do Trabalho, a Corregedoria recomenda a
participacdo em atividades, eventos, palestras, caminhadas, audiéncias publicas
relacionadas aos temas: Trabalho Infantil, Trabalho Seguro, Enfrentamento ao Assédio
Moral, Sexual e Discriminatorio no &mbito da jurisdi¢o da unidade, inclusive durante as
itinerancias.

Acompanhar, mensalmente, a estatistica do e-Gestdo, a fim de regularizar eventuais
pendéncias nos relatorios da unidade.

14.2. Determinacées a Divisao de Distribuicao de Feitos de Manaus

1

Abster-se de efetuar a distribuig@o dos processos, de forma injustificada, sem o cadastro
do CPF/CNPJ das partes.

Abster-se de incluir processos no Juizo 100% Digital sem requerimento das partes ou
designar audiéncias telepresenciais em processos ndo incluidos no Juizo 100% Digital.
A unidade devera abster-se de distribuir processos sob o rito sumarissimo sem a
liquidacdo dos pedidos, utilizando-se do sistema PJE-Calc para tanto. (ATO
CSJT.GP.SG N° 146/2020

A partir da assinatura da Ata de Correigdo, a unidade tera o prazo de 20 dias corridos para
demonstrar o cumprimento das determinagdes e recomendacdes constantes da presente ata e,
querendo, oferecer suas consideragdes, tudo nos termos do art. 5°, § 2°, do Provimento n°
05/2020/SCR, o que deve ser feito nos autos do Processo 0000050-69.2023.2.00.0511.

14.3. Determinagoes a Secretaria da Corregedoria

Oficiar a Presidéncia acerca das reivindicagdes apresentadas pela Divisdo de Distribuig@o de Feitos
de Manaus.

15. AGRADECIMENTOS
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A Corregedora Regional agradece ao Excelentissimo Audari Matos Lopes, Diretor do Férum
Trabalhista de Manaus, ao Excelentissimo Juiz Rildo Cordeiro Rodrigues, Diretor Substituto, bem
como aos servidores e servidoras, pela atengdo e cortesia com que distinguiram toda a equipe da
Corregedoria Regional.

16. ENCERRAMENTO

Participaram da sessdo presencial de leitura da presente ata correicional, realizada no encerramento
dos trabalhos, Excelentissimo Audari Matos Lopes, Diretor do Forum Trabalhista de Manaus, o
Excelentissimo Juiz Rildo Cordeiro Rodrigues, Diretor Substituto, e a Diretora da Divisdo de
Distribui¢do de Feitos do Forum Trabalhista de Manaus, Bruna Mara de Oliveira Martins.

Ausentes os servidores Carlos Eduardo Monteiro de Oliveira, Fernanda dos Santos Alexandrino,
Nelson Holanda da Silva, Aurismar Peixoto, Maria de Fatima Leite Nery York, Honorina Bezerra
de Araujo, Carlos Augusto Borges de Queiroz e Ivanira Pereira Nunes, em razdo da necessidade de
realizac¢do de atendimento presencial agendado aos jurisdicionados.

Aos 13 dias do més de julho de 2023, as 12h00, a Excelentissima Desembargadora Joicilene
Jeronimo Portela, Corregedora Regional, declarou encerrados os trabalhos correcionais na Diretoria
do Forum Trabalhista e Divisdo de Distribui¢do de Feitos de Manaus.

Assinado Eletronicamente no PjeCor 0000049-84.2023.2.00.0511
JOICILENE JERONIMO PORTELA
Corregedora Regional do TRT da 11* Regido

Assinado Eletronicamente no E-Sap (DP 3082/2023)
AUDARI MATOS LOPES
Juiz do Trabalho

Assinado Eletronicamente no E-Sap (DP 3082/2023)
RILDO CORDEIRO RODRIGUES
Juiz do Trabalho

Assinado Eletronicamente no E-Sap (DP 3082/2023)
BRUNA MARA DE OLIVEIRA MARTINS
Diretora da Divisao de Distribuicdo de Feitos do Férum Trabalhista de Manaus

Assinado Eletronicamente no E-Sap (DP 3082/2023)
RICARDO MARQUES DE LIMA
Diretor da Secretaria da Corregedoria Regional
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