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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11* REGIAO
Diretoria-Geral

PORTARIA N° 157/2023/DG - Manaus, 13 de junho de 2023.

Autoriza o pedido de renovacdo do
teletrabalho do servidor Tharcel Oliveira
Pulpeiro laborar em teletrabalho, a contar
de 01.01.2023 a 31.12.2023 (DP-
217/2022).

y O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
11* REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais e,

CONSIDERANDO a Resolugdo CSJT n° 151, de 29 de maio de 2015, que
incorporou a modalidade de teletrabalho as préticas institucionais dos 6rgaos da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus, de forma facultativa, observada a legislacio vigente.

CONSIDERANDO a Resolu¢do Administrativa n® 035/2022, que regulamenta
no ambito do TRT da 11* Regido, a modalidade de teletrabalho, em cariter complementar a
Resolugdo n® 151, do CSIJT.

CONSIDERANDO a Portaria n® 770/2022-SGP que designa os membros
componentes da Comissdo de Gestdo de Teletrabalho, no &mbito deste Regional, para o biénio
2023/2024.

CONSIDERANDO o pedido de renovagdo da Habilitacdo para o Teletrabalho,
do servidor Tharcel Oliveira Pulpeiro para desenvolver as atividades na modalidade teletrabalho
por mais um ano (1°.01.2023 a 31.12.2023 — fls. 63/67) e o Plano de Trabalho as fls. 43/44, e a
manifestacdo do Diretor da Secretaria de Gestdo de Pessoas coadunando com o pedido do
servidor supracitado a fl. 88.

CONSIDERANDO a instrugdo do pedido pela Secretaria de Gestdo de Pessoas
as fls. 73/77, bem como a CERTIDAO a fl. 80, emitida pela Secretaria da Corregedoria
Regional de que o servidor Tharcel Oliveira Pulpeiro ndo responde a procedimento disciplinar
ou sindicancia nessa Corregedoria Regional;

CONSIDERANDO o despacho a autorizagdo do Exmo. Desembargador do
Trabalho Vice-Presidente, no exercicio da Presidéncia, as fls. 89/90 quanto a concessdo de
regime de teletrabalho integral, nos termos do art. 2°, §4, inc. ¢, da Resolucdo Administrativa
TRT11 n° 035/2022;

RESOLVE

Art. 1° AUTORIZAR a renovacdo da Habilitacdo para o Teletrabalho integral no ambito deste
Egrégio Tribunal ao servidor THARCEL OLIVEIRA PULPEIRO (112080) Analista
Judicidrio, Area Administrativa, Assistente do Diretor da CODEP (FC5), lotado na
Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas, a contar de 1°/01/2023 a 31/12/2023 ou até
ulterior deliberagao.

Art. 2° Determinar que seja dado conhecimento a Comissdo de Gestdo de Teletrabalho,
designada pela Portaria n° 770/2022-SGP, conforme regulamenta o art. 3° da Resolucdo
Administrativa 035/2022-TRT’11.
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Art. 3° Encaminhar a Secretaria de Gestdo de Pessoas para os devidos registros nos
assentamentos funcionais e/ou aplicativo de banco de dados criado para este fim.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor com os efeitos a contar de 1°/01/2023 a 31/12/2023.

Assinado eletronicamente

ROMULO ROGERIO CYRINO BARBOSA
Diretor-Geral do TRT da 11* Regido, em substitui¢do
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