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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Secretaria do Tribunal Pleno

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N2 325/2022

Altera a Resolucdo Administrativa n2 230/2022,
guanto aos proventos de aposentadoria do
servidor Afonso Celso Jereissati Linhares, no
sentido de cumprir determinacdo prolatada nos
autos do MSCol 0000082- 34.2022.5.11.0000.

O Egrégio Pleno do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO, em sessdo
administrativa hoje realizada, sob a Presidéncia da Excelentissima Desembargadora Ormy da Conceigdo
Dias Bentes, com a presenca dos Excelentissimos Desembargadores David Alves de Mello Junior,
Eleonora de Souza Saunier, Jorge Alvaro Marques Guedes, Ruth Barbosa Sampaio, Maria de Fatima
Neves Lopes, Marcia Nunes da Silva Bessa, Corregedora-Regional; Joicilene Jer6nimo Portela, da
Excelentissima Juiza Convocada Eulaide Maria Vilela Lins, Titular da 92 Vara do Trabalho de Manaus, e da
Excelentissima Procuradora do Trabalho da PRT11, Dra. Gabriela Menezes Zacareli, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO as Resolugbes Administrativas TRT11 n°s 230/2022 e 93/2003;

CONSIDERANDO o Acérddo que trata da Matéria Administrativa 46/2020, publicado
no DEJT n2 3433/2022, no dia 16-3-2022;

CONSIDERANDO o teor da decisdao liminar prolatada nos autos do Mandado de
Seguranc¢a n? 0000082- 34.2022.5.11.0000;

CONSIDERANDO, ainda, as demais informag0es presentes no processo administrativo
ESAP 46/2020;

CONSIDERANDO, por fim, a informacdo do Diretor da ASSEJAD (fls. 419), que adere a
Informacdo n°® 141/2022/SGPES/SEAPP, e o que consta do Processo MA-1182/2019,

RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Resolugdo Administrativa n? 230/2022, quanto aos proventos de
aposentadoria do servidor AFONSO CELSO JEREISSATI LINHARES, no sentido de cumprir decisdo liminar
prolatada nos autos do Mandado de Seguranga n2 0000082- 34.2022.5.11.0000, com efeitos financeiros
a partir de 12-4-2022.

Art. 22 Determinar que os proventos da aposentadoria do servidor AFONSO CELSO
JEREISSATI LINHARES — aposentadoria voluntaria com proventos proporcionais a 80% (oitenta por cento),
da remunera¢do do cargo de Analista Judiciario, Classe “C”, Padrdo — 15, com fulcro na Constituicdo
Federal de 1988, em seu art. 40, inciso lll, alinea “c”, combinado com a redacdo dada pelo art. 82, § 12
em seu inciso Il da Emenda Constitucional n2 20/98 — sejam realizados com as seguintes vantagens a

partir de 12-4-2022:
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| - Gratificagdo Judicidria - GAJ, na ordem de 140% (cento e quarenta por cento) sobre
o vencimento basico, nos termos do art. 13, § 19, inciso VIII, da Lei n? 11.416/2006, com a redagdo dada
pela Lein2 13.317/2016;

Il - Gratificacdo Adicional por Tempo de Servico - GATS, no percentual de 11% (onze
por cento), sobre o vencimento basico do cargo que ocupa, de acordo com o art. 67 (redagdo original),
da Lei n? 8.112/90, com a redacdo dada pela Lei n? 9.527/97, c/c o art. 15, inciso Il, da MP n®
2.225/2001;

Il - Convers3o da VPNI Quintos/Décimos em PARCELA COMPENSATORIA, no total de
10/10 (dez décimos), sendo 06/10 (seis décimos) da Funcdo Comissionada de Oficial Especializado —
FC-03, e 04/10 (quatro décimos) da Fung¢do Comissionada de Oficial Especializado — FC-05,
fundamentada na decisdo liminar prolatada nos autos do Mandado de Seguranca n2 0000082-
34.2022.5.11.0000, com efeitos a partir de 10/02/2020, e

IV — Gratificagdo de Atividade Externa — GAE, correspondente a 35% (trinta e cinco
por cento) do vencimento basico do servidor, conforme artigo 16, §19, da Lei n? 11.416/2016 c/c
Portaria Conjunta n2 1, de 07 de Margo de 2007, do STF.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Manaus, 9 de novembro de 2022.

Assinado Eletronicamente
ORMY DA CONCEICAO DIAS BENTES
Desembargadora do Trabalho
Presidente do TRT da 112 Regido

14712807-eef6-4cdc-8682-9596077037¢5

http://esap.trt11.jus.br:80/gestao-esap/validade?v



