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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Secretaria do Tribunal Pleno

RESOLUGCAO ADMINISTRATIVA N2 275/2022

Indefere o pedido de condi¢cdo especial de
trabalho, na modalidade de teletrabalho e/ou
trabalho em regime semipresencial ou
hibrido, requerida pelo Juiz do Trabalho
Substituto Carlos Antonio Nobrega Filho.

O Egrégio Pleno do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO, em sessdo
administrativa hoje realizada, sob a Presidéncia da Excelentissima Desembargadora Ormy da Conceicdo
Dias Bentes, com a presenca dos Excelentissimos Desembargadores Solange Maria Santiago Morais,
Vice-Presidente; Francisca Rita Alencar Albuquerque, Lairto José Veloso, Audaliphal Hildebrando da Silva,
Jorge Alvaro Marques Guedes, José Dantas de Gdées, Marcia Nunes da Silva Bessa, Corregedora-Regional;
Joicilene Jer6nimo Portela, e da Excelentissima Procuradora do Trabalho da PRT11 Joali Ingracia Santos
de Oliveira, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que a Junta Médica Oficial do TRT 132 Regido conclui que o exercicio
das atividades laborais do magistrado Carlos Anténio Nébrega Filho no Municipio de Manaus - AM ndo
inviabilizaria a manuten¢do do tratamento médico especializado recomendado para sua dependente;

CONSIDERANDO que a referida Junta Médica declarou que ndo ha prejuizo na
mudanca da localidade da menor que possa agravar o seu estado de saude ou causar prejuizo a sua
recupera¢do/desenvolvimento, bem como, n3do had comprovacdo, por registros oficiais, da
indisponibilidade atual da medica¢dao no Estado do Amazonas;

CONSIDERANDO que nao se pode alegar que com este entendimento ha ofensa ao
principio da protecdo a crianga e a protecdo a familia, mas, ao contrario, visa-se promover a unido
familiar mediante a convivéncia didria dos membros da familia do requerente;

CONSIDERANDO que deve ser ressaltado que o principio da protecdo a familia ndo é
absoluto, ainda mais quando ha mecanismos de promocdo da unidade familiar, ndo sendo prudente
manter o requerente onde este prefere para satisfacdo de interesse particular;

CONSIDERANDO que conceder o regime especial de trabalho ao requerente, por
meio do regime de teletrabalho ou regime hibrido, representaria chancelar a prevaléncia do interesse
privado (a ndo alteragdo do domicilio) sobre o interesse publico, que é a efetiva prestacdo jurisdicional;

CONSIDERANDO, ainda, as demais fundamentac¢des do voto vista de Desembargadora
Madrcia Nunes da Silva Bessa, Corregedora-Regional, quanto a existéncia de atraso na pratica dos atos
processuais e judiciais, em prejuizo ao jurisdicionado, necessitando a unidade judiciaria de auxilio para a
efetiva e célere prestacado jurisdicional, o qual deve ser associado a presenca fisica dos magistrados (Juiz
Titular e Juiz Substituto) na Vara do Trabalho;

CONSIDERANDO, por fim, o que consta do Processo DP-8168/2022,
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RESOLVE, por maioria de votos:

Art. 12 Indeferir o pedido de condi¢do especial de trabalho formulado pelo Juiz do
Trabalho Substituto CARLOS ANTONIO NOBREGA FILHO, para exercicio da atividade em regime de
teletrabalho, ou subsidiariamente, regime de trabalho semipresencial ou hibrido, tendo em vista que a
questdo médica relatada pelo requerente ndao representa empecilho para a organizacdo da sua
situagdo familiar e mudanga de domicilio para Manaus/AM, ja que nesse municipio pode dar
continuidade ao tratamento médico cuja medicagdo é fornecida pelo SUS - Sistema Unico de Saude.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagado.

Manaus, 5 de outubro de 2022.

Assinado Eletronicamente
ORMY DA CONCEICAO DIAS BENTES
Desembargadora do Trabalho
Presidente do TRT da 112 Regido
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