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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Diretoria-Geral

PORTARIA N° 23/2022/DG - Manaus, 31 de janeiro @22

Autorizacdo para servidora laborar em
teletrabalho ou remoto.

_O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 112 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legaggenentais g

CONSIDERANDO os termos da Resolugéo n° 332, do €badNacional
de Justica — CNJ, de 1° de junho de 2020, que edsta) no ambito do Poder
Judiciario, medidas para retomada dos servicosepcess, observadas as acgles
necessarias para prevencao de contagio pelo nowm&aorus — Covid-19, e da outras
providéncias.

CONSIDERANDO a Resolugdo CSJT n° 151, de 29 de ami2015, que
incorporou a modalidade de teletrabalho as pratisdgucionais dos érgdos da Justica
do Trabalho de primeiro e segundo graus, de foaualthtiva, observada a legislacao
vigente.

CONSIDERANDO o ATO CONJUNTO n° 14/2021/SGP.SCR, que
regulamenta o processo de retorno progressivoiddaates presenciais do Tribunal
Regional do Trabalho da 112 Regi&o.

CONSIDERANDO a Resolucdo Administrativa n°® 042/20lque
regulamenta no ambito do TRT da 112 Regido, a riuzdtd de teletrabalho, em carater
complementar a Resolugcédo n°® 151, do CSJT.

CONSIDERANDO a Portaria n° 58/2021-SGP, de 8 deerfswo de
2021, que designa os membros componentes da Condses&estdo de Teletrabalho,
no ambito deste Regional, para o biénio 2021/2022.

CONSIDERANDO o teor do Documento Principal - DP3$%/2022, e
o despacho da Secretaria de Gestdo de Pessoagsad pados documentos precitados
as pags. 2/5 e 7/10, respectivamente.

CONSIDERANDO a competéncia que lhe foi atribuidar meio da
alinea “c”, paragrafo primeiro do art. 2° e do ar3° da Resolucdo Administrativa
NC.42/2017-TRT11.

RESOLVE

art. 1° AUTORIZAR que a servidora&GIlULIA REMONATTO
ROCHA (112080) Analista Judiciario — Administrativa, dasB-7, lotada no Nucleo
de Preparo de Pagamento, cumpra sua jornada dealtalbo parcial a partir de
1°.2.2022 a 31.12.2022, conforme Formulario de IHapio para o Teletrabalho e
Plano de Trabalho, as pags.2/5 e 7/10, respectitameonforme estabelecido no Item
I-B, do art. 2° da Resolucdo CSJT N° 151/2015 (B®4/2022).
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art. 2° Determinar que seja dado conhecimento aigsémde Gestao de
Teletrabalho, designada pela Portaria n°® 58/202R;%6Gnforme regulamenta o art. 3°
da Resolugcéo Administrativa 042/2017.

art. 3° Encaminhar a Secretaria de Gestao de Repspa 0s devidos
registros nos assentamentos funcionais e/ou apbcde banco de dados criado para
este fim.

art. 4° Esta Portaria entra em vigor na dataudepsblicacéo.
Assinado eletronicamente

ILDEFONSO ROCHA DE SOUZA
Diretor-Geral do TRT13Regido0.



