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Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido (AM/RR)
Corregedoria Regional

ji JUSTICA DO TRABALHO

ATA DA CORREICAO ORDINARIA TELEPRESENCIAL
REALIZADA NA DIRETORIA DO FORUM TRABALHISTA DE MANAUS
NO DIA 22 DE JULHO DE 2022

Processo:CorOrd 0000065-72.2022.2.00.0511 (PJeCor)
Ultima correigdo: 14 de setembro de 2021

Nos 22 dias do més de julho de 2022, as 07h30, a Excelentissima Desembargadora do Trabalho
Marcia Nunes da Silva Bessa, Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido,
acompanhada da Diretora da Corregedoria Regional, Nereida Martins Lacerda, e dos assistentes
Cibele Marques Pontes Rabelo, Jucimara de Melo Silva e Marco Antonio Moleiro Baima Junior,
deu inicio a Correicdo Ordinaria Telepresencial na Diretoria do Forum Trabalhista de Manaus,
em conformidade com o inciso Il do artigo 34 do Regimento Interno do Tribunal Regional do
Trabalho da 112 Regido.

Participaram da sessdo telepresencial de leitura da presente ata correicional, realizada no
encerramento dos trabalhos, o Excelentissimo Juiz do Trabalho, Audari Matos Lopes, Diretor em
substituicdo, a Chefe da Diretoria do Férum Trabalhista de Manaus, Marielza Santos de Freitas,
e demais servidores e servidoras lotados na Unidade.

Com fundamento nas observagdes registradas durante a semana correicional, nas informagdes
prestadas pela Diretoria do Forum por meio de oficio encaminhado, bem como nos dados
colhidos pela Secretaria da Corregedoria, com o auxilio dos setores competentes e do sistema
Horus (Médulo Corregedoria), a Desembargadora Corregedora registra o seguinte:
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2. INFORMACC)ES FUNCIONAIS E ADMINISTRATIVAS 3

3. PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO (fonte: DFTM) 4

- INFORMAC@ES ESTRUTURAIS 5
1. SETORES SUBORDINADOS (fonte: DFTM) 5

2. ESTRUTURA FiSICA (fonte: DFTM) 5

3. SEGURANCA (fonte: Secdo de Seguranca do TRT11) 7

Il - ITENS DE EXAME E REGISTRO 9
1. DOCUMENTOS DE CONTROLE INTERNO 9

2. PRODUTIVIDADE 10
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http://esap.trt11.jus.br:80/gestao-esap/validade?v=0f962985-957d-4453-a7fe-f4a2b8273963
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3. ATO TRT N2 40/2014 10
IV - SECAO DE OUVIDORIA E REGISTROS NA CORREGEDORIA 11
1. SECAO DE OUVIDORIA (fonte: Secio de Ouvidoria) 11
2. REGISTROS NA CORREGEDORIA — RECLAMACAO CORREICIONAL E/OU PEDIDO DE
PROVIDENCIA AUTUADOS/EM ANDAMENTO (fonte: Assessoria da Corregedoria) 11
V - BOAS PRATICAS 11
— POS-CORREICAO E ANALISE COMPARATIVA 12
VIl - REIVINDICACOES DA UNIDADE E RECOMENDACOES/DETERMINACOES 12 2
1. REIVINDICACOES DA UNIDADE (fonte: DFTM) 12 g
2. RECOMENDACOES E DETERMINACOES 12 g
VIIl - AGRADECIMENTOS E ENCERRAMENTO 13 g
I - ANALISE GLOBAL g
1.  MAGISTRADOS (AS) z
1.1. JUIZ (A) DIRETOR DA UNIDADE (fonte: DFTM)
JUIZ (A) DIRETOR (A) DATA DE VIGENCIA i
) g
INicio FIM H
DJALMA MONTEIRO DE ALMEIDA (LICENCA MEDICA) 09/2021 31/12/2022 g

PEDRO BARRETO FALCAO NETTO (SUBSTITUIGAO) PORTARIA Ne
119/2021/SGP

EULAIDE MARIA VILELA LINS - PORTARIA N2 35/2022/SGP

18/01/2022 31/12/2022

AUDARI MATOS LOPES (SUBSTITUICAO) PORTARIA N2 311/2022/SGP

04/08/2022 23/07/2022

GERFRAN CARNEIRO MOREIRA (SUBSTITUIGAO) PORTARIA N2
320/2022/SGP

05/08/2022 23/08/2022

2. INFORMAGOES FUNCIONAIS E ADMINISTRATIVAS

2.1. CHEFE DA UNIDADE (fonte: DFTM)
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Data de Vigéncia

Nome
Inicio Fim

MARIELZA SANTOS DE FREITAS 12/10/2018 -

2.2. QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE (fonte: Horus/DFTM)

Servidor (a) Cargo Fungdo
MARIELZA SANTOS DE FREITAS TECNICO JUDICIARIO FC-6- CHEFE DO NUCLEO
ANA MARIA ARAUJO DE ARAUJO TECNICO JUDICIARIO FC-3- ASSISTENTE-CHEFE

2.3. SERVIDORES EM REGIME DE TELETRABALHO (fonte: DFTM)

Segundo informagdes fornecidas pela unidade, ndo ha servidores atuando em regime de
teletrabalho nos termos da Resolugdo CNJ n2 227/2016 (alterada pelas ResolugBes CNJ n.
298/2019, 371 e 375/2021), e Ato TRT 112 Regido n? 85/2021/SGP.

2.4. CONTROLE DE PRODUTIVIDADE DOS SERVIDORES (fonte: DFTM)

Sobre o controle de produtividade das servidoras em regime presencial, informou que “A
servidora Ana Maria Aradjo, apresenta seus relatdrios que sdo informados na estatistica mensal
e posteriormente no relatdrio anual. A Servidora Marielza Freitas, se faz presente na Diretoria
do Férum para despachar todos os dias. Considerando que o registro do ponto do TRT11, estd
suspenso, a propria Chefia se encarrega de controlar a entrada e saida da servidora Ana Maria,
que obedece o hordrio padrédo do TRT, das 7h30min as 14h30min. E a frequéncia da Servidora
Marielza Freitas, é realizada pelo prdprio Diretor do Férum, quando a mesma vai ao gabinete
despachar”.

http://esap.trt11.jus.br:80/gestao-esap/validade?v=0f962985-957d-4453-a7fe-f4a2b8273963

2.5. ACOES DE CAPACITAGAO (fonte: Hérus)

As acOes de formacgdo e aperfeicoamento dos magistrados e servidores, no ambito deste
Regional, obedecem as diretrizes tragadas na Politica Nacional de Formagdo e Aperfeicoamento
dos Servidores do Poder Judiciario (Resolugdo CNJ n.2 192/2014).

Conforme informagdes extraidas do Hérus, durante o ano de 2021 até a realizagdo da presente
correicdo, as servidoras, enquanto lotadas na Diretoria do Férum Trabalhista de Manaus,
participaram de a¢Oes de capacitagdo que somaram a quantidade de horas abaixo relacionadas:

Servidor (a) Horas/aula (2020 e 2021)

MARIELZA SANTOS DE FREITAS 78 horas
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ANA MARIA ARAUJO DE ARAUJIO N3o hé registro

NOTA:

Esclarece-se que os dados acima foram fornecidos pela Escola Judicial (EJUD11). Assim, em caso
de eventuais divergéncias quanto as horas de capacitagao, deverd o servidor interessado
diligenciar junto ao setor competente para as retificagdes/lancamentos que se fizerem
necessarios.

2.6. ANALISE E RESUMO DO TOPICO

A partir das informag¢des acima descritas, ndo foi possivel averiguar, por meio de planilhas, por
exemplo, o controle de distribuicdo de tarefas entre as servidores, de modo a elucidar a
evolugdo da produtividade interna. O controle de produtividade, por sua vez, é realizado nos
moldes descritos no item 2.4.

RECOMENDACAO:
® Recomenda-se que seja incentivada a participacdo dos servidores que compdem o
guadro da unidade nos cursos disponibilizados pelo Regional. Para tanto, os servidores
devem ficar atentos aos seus e-mails institucionais, uma vez que este é o principal canal
de divulgagdo desses cursos.

3. PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO (fonte: DFTM)

O Programa de Controle Médico de Salude Ocupacional (PCMSO) tem por objetivo manter a
maxima atencdo a salde ocupacional dos servidores da Justica do Trabalho de 12 e 22 Graus
insere-se nas responsabilidades institucionais do Tribunal, além também de ser objeto da Meta
10 do Conselho Nacional de Justiga.

Em resposta ao formuldrio encaminhado por esta Corregedoria, a DFTM informou que as
servidoras lotadas na Unidade realizaram exames de PCMSO referentes ao programa.

http://esap.trt11.jus.br:80/gestao-esap/validade?v=0f962985-957d-4453-a7fe-f4a2b8273963

Acrescentou que “também, que sdo realizados treinamentos de alongamento e relaxamento
com os servidores que sdo orientados para serem executados durante o expediente do
trabalho”.

RECOMENDACAO:
® Recomenda-se a participacdo de todos os servidores(as) no Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional realizado pelo Comité de Gestdo de Pessoas e pelo
Comité de Atencdo Integral a Saude de Magistrados e Servidores, pois, além de ter por
objetivo priorizar a saude ocupacional dos magistrados(as) e servidores(as) da Justi¢a do
Trabalho de 12 e 22 Graus, insere-se nas responsabilidades institucionais do Tribunal.
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Il - INFORMAGOES ESTRUTURAIS

1. SETORES SUBORDINADOS (fonte: DFTM)

A unidade informou, como Unico setor subordinado a Diretoria do Forum Trabalhista de
Manaus, o Nucleo de Apoio ao Férum Trabalhista de Manaus.

2. ESTRUTURA FiSICA (fonte: DFTM)

A unidade informou que o prédio do Férum Trabalhista de Manaus conta com a seguinte
estrutura fisica:

O prédio do FOrum Trabalhista de Manaus possui 12 andares com 173 salas distribuidas da
seguinte forma:

Subsolo2 — Estacionamento-01 Sala
Subsolol — Estacionamento-01 Sala
Térreo — Estacionamento/Portaria de Entrada do FTM
12 andar — Estacionamento-01 sala

22 ANDAR:

Elevadores

Sala vazia — 01 sala

Secao de Mandados Judiciais — SDMJ - 01 Sala

Secdo de Biblioteca - 01 Sala

Secdo de Zeladoria - 01 Sala

Sec¢do de Seguranca -03 Salas

Nucleo de Distribuicdo dos Feitos de 12 Instancia (Atermagdo) - 01 Sala
Sala de Triagem da Distribuicdo dos Feitos (Atendimento realizado pelo agendamento realizado
pelo SAERV) - 01 Sala

Sala da Zeladoria (Empresa Limpar) - 01 Sala

Depdsito de material de limpeza e higieniza¢do (Empresa Limpar) - 01 Sala
Sec¢do de Contadoria Juridica - 01 Sala

Secdo de Manutencgdo- 02 Salas

Banco do Brasil (PAB e Caixas Eletronicos)

Caixa Econ6mica Federal (PAB e Caixas Eletronicos)

Banheiros Publicos (masculino e Feminino)

Banheiros PNE (masculino e Feminino)

Copa

http://esap.trt11.jus.br:80/gestao-esap/validade?v=0f962985-957d-4453-a7fe-f4a2b8273963

32 ANDAR:
Elevadores
CEJUSC-JT- 01 Sala
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Corregedoria- 02 Salas

Ouvidoria- 01 Sala

Sec¢do de Saude- 02 Salas

Coordenadoria da Escola Judicial-EJUD11- 01 Sala

Nucleo de Formacao e aperfeicoamento de Servidores-NFAS- 01 Sala
Nucleo de Formacéo e aperfeicoamento de Magistrados-NFAM- 01 Sala
Espaco Cultural e Sala Multimidia da EJUD11- 01 Sala

Sala de depdsito da EJUD11- 01 Sala

Sala da OAB/AM- 01 Sala

Banco Itau (PAB e Caixas Eletronicos)

Banheiros Publicos (masculino e Feminino)

Banheiros PNE (masculino e Feminino)

Copa

42 ANDAR:

Elevadores

12 Vara do Trabalho de Manaus- 07 Salas
22 Vara do Trabalho de Manaus-07 Salas
32 Vara do Trabalho de Manaus-07 Salas
Diretoria do Forum Trabalhista de Manaus-01 Sala
Sec¢do de Pesquisa Patrimonial-01 Sala
Sec¢do de Hasta Publica-01 Sala

Nucleo de Apoio a Execugdo-NAE-02 Salas
Banheiros Publicos (masculino e Feminino)
Banheiros PNE (masculino e Feminino)
Copa

52 ANDAR:

Elevadores

42 Vara do Trabalho de Manaus-07 Salas
52 Vara do Trabalho de Manaus-07 Salas
62 Vara do Trabalho de Manaus-07 Salas
72 Vara do Trabalho de Manaus-07 Salas
Banheiros Publicos (masculino e Feminino)
Banheiros PNE (masculino e Feminino)
Copa

http://esap.trt11.jus.br:80/gestao-esap/validade?v=0f962985-957d-4453-a7fe-f4a2b8273963

62 ANDAR:

Elevadores

82 Vara do Trabalho de Manaus-07 Salas
92 Vara do Trabalho de Manaus-07 Salas
102 Vara do Trabalho de Manaus-07 Salas
112 Vara do Trabalho de Manaus-07 Salas
Banheiros Publicos (masculino e Feminino)
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Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido (AM/RR)
Corregedoria Regional

ji JUSTICA DO TRABALHO

Banheiros PNE (masculino e Feminino)
Copa

72 ANDAR:

Elevadores

122 Vara do Trabalho de Manaus-07 Salas
132 Vara do Trabalho de Manaus-07 Salas
142 Vara do Trabalho de Manaus-07 Salas
152 Vara do Trabalho de Manaus-07 Salas
Banheiros Publicos (masculino e Feminino)
Banheiros PNE (masculino e Feminino)
Copa

82 ANDAR:

Elevadores

162 Vara do Trabalho de Manaus-07 Salas
172 Vara do Trabalho de Manaus-07 Salas
182 Vara do Trabalho de Manaus-07 Salas
192 Vara do Trabalho de Manaus-07 Salas
Banheiros Publicos (masculino e Feminino)
Banheiros PNE (masculino e Feminino)
Copa

92 ANDAR:

Elevadores

Sala da Presidéncia-01 Sala

Sala da AMATRA (Reunides) -01 Sala

Sala do Cerimonial e Eventos/Corregedoria-01 Sala
Sala de Apoio aos Eventos-01 Sala

01 Auditério

01 Mini Auditério

Banheiros Publicos (masculino e Feminino)
Banheiros PNE (masculino e Feminino)
Copa

http://esap.trt11.jus.br:80/gestao-esap/validade?v=0f962985-957d-4453-a7fe-f4a2b8273963

3. SEGURANCA (fonte: Sec¢do de Seguranga do TRT11)

A Secdo de Seguranca do TRT11, por meio do Sistema E-Sap (MA - 8787/2022), encaminhou as
seguintes informacdes acerca do sistema de seguranca do Férum Trabalhista de Manaus
(Sistema CFTV):

FORUM TRABALHISTA DE MANAUS — SISTEMA CFTV - CAMERAS

ANDAR QTD POR ANDAR EM ATIVIDADE SEM ATIVIDADE
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S2 (Garagem) - Servidores 4 2 2
S1 (Garagem) - Servidores 7 3 4
TERREO (Garagem) - 14 10 4
Servidores

12 (Garagem) - Magistrados 6 3 3
29 8 6 2

3¢ 8 7 1 -

40 12 11 1 5

B

5¢ 14 14 - %

s

6° 14 14 - 8

3

79 14 11 3 @

2

82 14 14 - §

1]

90 6 6 - 3

£

3

ESCADARIAS 22 - 22 g

PTZ (Cameras externas) 3 2 1 %

=4

TOTAL 146 103 43 g

Foram prestadas informagdes adicionais, as quais sdo descritas a seguir: §

[

Existem cdmeras visualizando todos os acessos as varas; %

As filmagens sdo em tempo real;

O backup é de 30 (trinta) dias, apds esse tempo o sistema deleta automaticamente;

As cameras que estdo sem atividade ndo atrapalham o bom andamento do
monitoramento, esses problemas sdo constantemente relatados por Check-in (fiscalizagdo)
enviados por e-mail ao setor técnico em Tl (SETIC) para tomarem as providéncias
necessarias.

Ponderagbes da Corregedoria: Esta Corregedoria registra preocupagao em relagdo a grande
quantidade de cdmeras sem atividade no Férum Trabalhista de Manaus, especialmente nas
escadarias do prédio. Atualmente, 100% das cameras da escadaria - total de 22 - estdo sem
atividade. A Secdo de Seguranga informou, por meio de despacho proferido na MA 8787/2022,
que inUmeras vezes tentou obter manutengbes corretivas e preventivas nas cameras do CFTV
por meio da SETIC, porém sem sucesso. Explicou que aquele setor é o competente para tal, nos
termos do regulamento geral dos servigos do TRT11, art. 47, VIILI.
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E importante esclarecer, ainda, que constou da ata de correi¢do ordindria, realizada no ano de
2021, a reivindicagdo da unidade concernente a necessidade de sinalizagdo de seguranga na
escada do FTM. Porém, esta Corregedoria, a época, deixou de oficiar a Presidéncia acerca da
referida reivindicacdo considerando que a matéria jd estava sendo tratada no ESAP - DP
5460/2021, cujo interessado € a propria Diretoria do Forum Trabalhista de Manaus.

Todavia, em consulta ao DP 5460/2021, verificou-se que, até a presente data, ndo houve
solugio, e o referido DP - criado em 27/05/2021 - encontra-se parado na DIVISAO DE
MANUTENCAO E PROJETOS desde 17/03/2022, conforme tela abaixo:

¥¥ Documento Principal 5460/2021 (ANDAMENTO)

Resumo Tramitacdo

Interessado
DIVISAO DE MANUTENGAO E PROJETOS &
SEGAQ DE ENGENHARIA 7
DIVISAQ DE MANUTENGAO E PROJETOS 2

DESCRICAO

Encaminha DP para providéncias

DATA
17/03/22 1303

31/05/2110:01

http://esap.trt11.jus.br:80/gestao-esap/validade?v=0f962985-957d-4453-a7fe-f4a2b8273963

Sinalizacao daescada principaldo FTM 28/05/21 1400
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ & Para providencias 27/05/21 1224
DIRETORIA-GERAL v Para conhecimento e providencias 27/08/211120
DIRETORIA DO FORUM TRABALHISTA DE MANAUS Tramitacao iicial - criacso - 5460/2021 - OFICIO 277057211126

Il - ITENS DE EXAME E REGISTRO
1. DOCUMENTOS DE CONTROLE INTERNO
PASTA ARQUIVADORA QUANTIDADE FiSICA/VIRTUAL

TERMO DE RESPONSABILIDADE (PLANTAO JUDICIARIO) 1 FISICA

ORDEM DE SERVICOS (ELEVADORES OTIS) 1 FISICA

AUTORIZAGOES 1 FiSICA
ATO 1 VIRTUAL
DESPACHO-ESAP 1 VIRTUAL
MEMORANDO (EXPEDIDO E RECEBIDO) 1 VIRTUAL
OFiCIO (EXPEDIDO E RECEBIDO) 1 VIRTUAL
RELATORIOS (MENSAL E ANUAL) 1 VIRTUAL
PORTARIAS 1 VIRTUAL
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ATA DE CORREICAO ANUAL 1 VIRTUAL
DIVERSOS 1 VIRTUAL
2. PRODUTIVIDADE

PERIODO DE SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2021
EXPEDIENTES QUANTIDADE

Memorando Recebido 01 é
Memorando Expedido 03 §
Oficio Recebido 03 §
3
Oficio Expedido 10 §
3
Portarias 01 g
Termo de Responsabilidade (Plantdo Jud.) 15 i
EXPEDIENTES QUANTIDADE %
2
Memorando Recebido 02 g’
Memorando Expedido 05 %
Oficio Recebido 06 §
Oficio Expedido 22 ;"“

Portarias 03

Termo de Responsabilidade (Plantdo Jud.) 30

3. ATO TRT N2 40/2014

A unidade informou que elabora o relatério de atividades a que alude o art. 29, VIII, do Ato TRT
n2 40/2014. Referido relatdrio, inclusive, foi juntado aos autos do processo PleCor.

10

.1#".,;_ Assinado eletronicamente por: MARCIA NUNES DA SILVA BESSA - 25/07/2022 09:54:32 Num. 1750586 - P4g. 10
- _"ﬂ_.ih-"-':_ https://corregedoria.pje.jus.br:443/Processo/ConsultaDocumentol/listView.seam?x=22072509543189800000001651186
S Nimero do documento: 22072509543189800000001651186
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IV - SECAO DE OUVIDORIA E REGISTROS NA CORREGEDORIA

1. SECAO DE OUVIDORIA (fonte: Seg¢do de Ouvidoria)

De acordo com as informacgdes colhidas da Secdo de Ouvidoria, no periodo de setembro/2021

até 30/06/2022, foi registrada 01 (uma) manifestacdo em relagdo a Diretoria do Férum

Trabalhista de Manaus.

Data N2 do protocolo N2 processo judicial Tipo de Situacdo na
(se houver) (se houver) Manifestacdo Ouvidoria
16/03/2022 228/2022 — Reclamacao Arquivada
RECOMENDACAO:

e Recomenda-se as servidoras que utilizem o Sistema PROAD-OUV — Sistema de Processo
Administrativo Virtual e Ouvidoria da Justica do Trabalho, no processamento de
informagdes relacionadas a Ouvidoria.

2. REGISTROS NA CORREGEDORIA — RECLAMAGCAO CORREICIONAL E/OU PEDIDO DE
PROVIDENCIA AUTUADOS/EM ANDAMENTO (fonte: Assessoria da Corregedoria)

Conforme informacdes prestadas pela Assessoria da Corregedoria nos autos do PleCor (ID.
1701780), nao foram ajuizados Pedidos de Providéncias ou Reclamag&es Correicionais contra a
Diretoria do Forum Trabalhista de Manaus durante o ano de 2021 até 11/07/2022.

V - BOAS PRATICAS

O que sdo boas praticas?

http://esap.trt11.jus.br:80/gestao-esap/validade?v=0f962985-957d-4453-a7fe-f4a2b8273963

Sao projetos que geram mudangas relevantes em rotinas antigas e procedimentos tradicionais
e, consequentemente, proporcionam maior qualidade dos servigos prestados a populagdo e
gue sdo exemplos a serem implantados em outros érgaos.

Sdo, portanto, atividades, acdes ou experiéncias que resultem em melhorias em processo de
trabalho, satisfacdo do publico-alvo ou alcance das metas estratégicas.

Assim, destacam-se as seguintes iniciativas informadas pela unidade em relagdo aos seguintes
macrodesafios:

a) Garantia dos Direitos de Cidadania.
Reposta:

A Diretoria do Foérum, atende ao publico de forma cordial, solicita e atenciosa,
fornecendo informagbes e orientando no direcionamento do jurisdicionado no que diz respeito

11
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ao agendamento de reclamagdo verbal, na localizagGo das varas, orientagdo do modo de
utilizagdo do SAERV, promovendo a publicidade dos expedientes da Presidéncia/Corregedoria
nos elevadores e saldes do Férum.

Também promove e incentiva o cuidado com a saude, como por exemplo, orienta ao uso de
mdscara, pelos terceirizados e jurisidicionados, bem como, na higiene e seguranca ambiental.

b) Celeridade e produtividade na presta¢do dos servigos ao jurisdicionado.

Reposta:

Trimestralmente o NFTM, por orienta¢do da Diretoria do Forum, retine com os
terceirizados da empresa LIMPAR (agentes de limpeza e ascensoristas), com o intuito de dirimir
conflitos que surgem diariamente, evitando fofocas constrangimentos e discussées no ambiente
de trabalho.

Ainda nesses entornos, o NFTM, busca orientd-los na boa forma de tratamento que os
terceirizados devem utilizar juntos aos magistrados, servidores, jurisdicionados e entre seus
pares. SGo promovidas motivagdes positivas através de didlogos, com isso ocasionando o
desenvolvimento das potencialidades individuais de cada colaborador.

c) Outras boas praticas

Resposta:

A Diretoria do Férum incentiva a prdtica da reciclagem através dos colaboradores
terceirizados (agentes de limpeza), orientou e incentivou para que o uso de xicaras e copos seja
de cunho pessoal, assim, cada terceirizados tem sua xicara e copo evitando o uso de copos
descartdveis, que fica destinado somente ao jurisdicionado. Saliento que essa prdtica também
se enquadra para os servidores do Nucleo do Foro Trabalhista de Manaus.

VI — POS-CORREICAO E ANALISE COMPARATIVA

Em analise ao processo CorOrd 0000065-09.2021.2.00.0511 (PJeCor), verificou-se que ndo ha
pendéncias registradas pelo pdés-correicdo em relagdo a Diretoria do Férum Trabalhista de
Manaus.

http://esap.trt11.jus.br:80/gestao-esap/validade?v=0f962985-957d-4453-a7fe-f4a2b8273963

VII - REIVINDICAGOES DA UNIDADE E RECOMENDAGOES/DETERMINAGOES

1. REIVINDICAGCOES DA UNIDADE (fonte: DFTM)
Foram apresentadas as seguintes reivindica¢des pela unidade:

“Considerando que hd uma dificuldade muito grande de Servidores, solicitamos que seja
destinado 01 ESTAGIARIO, para que possa ser lotado na Diretoria do Férum, para prestar
colaboragéio as Servidoras do Nicleo do Foro Trabalhista de Manaus que fornecem apoio a
Diretoria do Férum.”

2. RECOMENDACOES E DETERMINACOES
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2.1. RECOMENDAGOES A DIRETORIA DO FORUM TRABALHISTA DE MANAUS

Seguem as recomendagdes a serem cumpridas, conforme tdpicos remissivos e descritivos
abaixo relacionados:

e | - ANALISE GLOBAL -> 2. INFORMAGCOES FUNCIONAIS E ADMINISTRATIVAS -> 2.6.
ANALISE E RESUMO DO TOPICO: Recomendagdo descrita no item + 3. PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL — PCMSO: Recomendagdo descrita no
item;

e V- SECAO DE OUVIDORIA E REGISTROS NA CORREGEDORIA -> 1. SECAO DE OUVIDORIA:
Recomendacgao descrita no item.

2.2. DETERMINAGOES A DIRETORIA DO FORUM TRABALHISTA DE MANAUS
N3do ha determinacdes a serem cumpridas.

2.3. DETERMINAGOES A SECRETARIA DA CORREGEDORIA

Oficiar a Presidéncia acerca das seguintes matérias:

- Pleito apresentado pela Diretoria do Férum Trabalhista de Manaus, de lotagdo de 01
(um) estagiario;

- Necessidade de providenciar a sinaliza¢gdo de seguranga na escada do FTM, matéria esta
que, n3o obstante ja esteja sendo tratada no ESAP - DP 5460/2021, cujo interessado é a
propria Diretoria do Férum Trabalhista de Manaus, até a presente data ndo houve
solugdo e o referido DP - criado em 27/05/2021 - encontra-se parado na DIVISAO DE
MANUTENCAO E PROJETOS desde 17/03/2022;

- Necessidade de realizagdo de manutencdo das cameras do Férum Trabalhista de
Manaus, especialmente nas escadarias do prédio, porquanto, atualmente, 100% das
cameras da escadaria - no total de 22 - estdo sem atividade. A Secdo de Seguranga
informou, por meio de despacho proferido na MA 8787/2022, que inUmeras vezes
tentou obter manutengdes corretivas e preventivas nas cameras do CFTV por meio da
SETIC, porém sem sucesso.

http://esap.trt11.jus.br:80/gestao-esap/validade?v=0f962985-957d-4453-a7fe-f4a2b8273963

VIII - AGRADECIMENTOS E ENCERRAMENTO

A Corregedora Regional agradece ao Excelentissimo Juiz do Trabalho que atualmente responde,
em carater de substituicdo, pela Diretoria do Férum Trabalhista de Manaus, bem como as
servidoras, pela atengao e cortesia com que distinguiram toda a equipe da Corregedoria Regional.

Nos 22 dias do més de julho de 2022, as 13 horas, a Correicdo Ordinaria Telepresencial é
encerrada. A Ata vai assinada pela Excelentissima Senhora Desembargadora do
Trabalho MARCIA NUNES DA SILVA BESSA, Corregedora do TRT da 112 Regido, pelo
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Excelentissimo Juiz do Trabalho AUDARI MATOS LOPES, Diretor do Forum Trabalhista de
Manaus, em substituicdo, pela Chefe do Nucleo do FTM, MARIELZA SANTOS DE FREITAS, e, por
mim, NEREIDA MARTINS LACERDA, Diretora da Corregedoria Regional.

Fica estabelecido o prazo de 20 (vinte) dias corridos para a Unidade demonstrar/informar o
cumprimento das determinacgdes prescritas e, para, querendo, oferecer suas consideracdes
sobre o registrado na ata (art. 52, §22 do Provimento n2 05/2020/SCR). Esclarece-se que todas
as manifestagdes deverao ser protocoladas nos respectivos autos do processo de correi¢gao no
PJeCor. A ata serd publicada no DEJT e inserida no site institucional deste Regional.

Assinado Eletronicamente
MARCIA NUNES DA SILVA BESSA
Desembargadora do Trabalho
Corregedora do TRT da 112 Regido

Assinado Eletronicamente no E-Sap (DP 952/2022)
AUDARI MATOS LOPES
Juiz do Trabalho
Diretor do FTM, em substituicdo

Assinado Eletronicamente no E-Sap (DP 952/2022)
MARIELZA SANTOS DE FREITAS
Chefe do Nucleo do FTM

http://esap.trt11.jus.br:80/gestao-esap/validade?v=0f962985-957d-4453-a7fe-f4a2b8273963

Assinado Eletronicamente no E-Sap (DP 952/2022)
NEREIDA MARTINS LACERDA
Diretora da Corregedoria Regional
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