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Para o desenvolvimento do trabalho relacionado à aspectos socioambientais no 
âmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 11.ª Região, foram realizadas as 
seguintes ações: 
 

I. Coleta Seletiva de Papel e Papelão encaminhada às Cooperativas de Catadores 
de Materiais Recicláveis, conforme Decreto Federal n. 5.940/2006.  
 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 
2.980 

kg 
4.991 

kg 
8.910 

kg 
15.864 

kg 
28.435 

kg 
31.985 

kg 
 

 

II. Atividades por período: 
 
1. Janeiro/2015 -  
 

1.1. Envio de mensagens na página principal do Órgão na rede mundial de 
computadores: 
 

 
 

1.2. Participação no Grupo de Trabalho do Guia de Contratações Sustentáveis da 
Justiça do Trabalho, Grupo 4 - Índice de Adesão, por e-mail . 
 
2. Fevereiro/2015 -  
 

2.1.Participação, via Internet, em dois Grupos de Trabalho, sob coordenação do 
CSJT, através da plataforma "Breeze": Política de Responsabilidade Socioambiental 
da Justiça do Trabalho e Fórum Permanente de Contratações Sustentáveis; 
 
2.2. Relatório de Gestão Anual do Tribunal de Contas da União - TCU, com as 
Planilhas relativas ao  tema Ambiental; 
 
 

2.3. Elaboração de Termo de Referência para aquisição de lixeiras para a seção de 
Saúde; 
 
2.4.Pesquisa sobre viabilidade econômica da aquisição de copos descartáveis em 
material biodegradável. Foi comprovado que o valor ainda é economicamente 
inviável no país. 
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2.5. Primeira doação de material reciclável de obra no âmbito do TRT11 á 
Associação de Catadores de Materiais Recicláveis: Parte do material da reforma do 
prédio da Av. Tefé foi doado à Cooperativa CALMA  -  Catadores  Associados  para  
Limpeza   do Meio Ambiente. 

 

 
 
3. Março/2015 -  

 

3.1. Visita à  ALIANÇA - Cooperativa de Catadores de Resíduos Recicláveis para 
início da parceria com o Centro de Memória para exposição na Semana de Museus, 
com o tema: "Museus para uma sociedade sustentável". 
 

 
 
 

3.2. Participação da servidora Denise Herzog, da Gestão Socioambiental, no curso 
"Introdução a Temas Socioambientais", na plataforma Educação à Distância, 
disponibilizado pelo Tribunal Regional do Trabalho da 16.ª Região/GO. 
 
3.3. Levantamento, junto às Varas do Interior do Estado atingidas pela cheia, quais 
as cidades mais atingidas. Tabatinga foi indicada pelo número de famílias 
desalojadas e pela logística de entrega do material, em parceria com o Exército.  
 
3.4. Início da montagem de fotos amazônicas para serem usadas antes das 
apresentações dos treinamentos na Escola Judicial. 
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3.5.Sensibilização em setores que elaboram Termo de Referência para o uso do 
Guia de Contratações Sustentáveis da Justiça do Trabalho: 
 

      
               Seção de Almoxarifado                                         Seção de Compras 
 

             
                    Tecnologia da Informação                                       Seção de Saúde 
 
3.6. Campanhas de Sensibilização nas mídias sociais do Regional: 
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4. Abril/2015 -  
  
4.1. Visita à três Instituições de caridade para levantamento de necessidade, com 
fins de indicação para receber o valor arrecadado na Campanha "Receitas de Mãe", 
alusiva ao dia das mães: Casa do Idoso São Vicente de Paulo, Casa Vhida e Liga 
Amazonense contra o Câncer. 
 
4.2. Sensibilização de Terceirizados com o tema "Coleta Seletiva", no Fórum 
Trabalhista de Manaus e prédio Anexo I. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4.3. Ambientação de 20(vinte) novos servidores no Fórum Trabalhista. 
Apresentação das ações de sustentabilidade do Tribunal e sensibilização para as 
campanhas realizadas. 
 
 
4.5. Campanha de Sensibilização:  
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5. Maio/2014 -  
 

5.1. Entrega dos alimentos arrecadados na Missa de Páscoa, ao Exército Brasileiro, 
em prol de atingidos pela enchente, a serem entregues ao Juiz Titular da Vara do 
Trabalho de Tabatinga. 

 

 
 

 
 

5.2. Participação dos servidores Vicente Tino, da Assessoria de Gestão Estratégica, 
e Denise Herzog, da Gestão Socioambiental, nos seguintes eventos em Brasília: 
 

• II Seminário de Planejamento Estratégico Sustentável, organizado pelo Supremo 
Tribunal de Justiça e 

•  21.ª Reunião Plenária do Fórum Governamental de Responsabilidade Social - 
FGRS, na Câmara dos Deputados. 

 
5.3. Início do levantamento para devolução de toners usados às fabricantes, em 
atendimento à Lei Nacional de Resíduos Sólidos, pela Seção de Almoxarifado: 
 

TONERS USADOS AGUARDANDO LOGÍSTICA REVERSA 
Item Especificação Unid. Quant. 

1 Toner HP Unid. 539 
2 Toner Samsung  Unid. 96 
3 Toner Lexmark Unid. 154 
4 Toner Okidata  Unid. 9 
5 Outros Unid. 3 

      801 
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5.4. Exposição Fotográfica do Projeto Valente no Hall de entrada do Fórum 
Trabalhista, em parceria com o Centro de Memória, como parte da programação da 
13.ª Semana de Museus com o tema: "Museus para uma sociedade sustentável". A 
exposição ocorreu do dia 22 de maio a 21 de junho. 
 

 
 

  
 
6. Junho/2015 -  
 
6.1. Pesquisa junto a outros Regionais para digitalização de documentos 
confidenciais da Secretaria de Gestão de Pessoas. Foram consultados e 
colaboraram os Tribunais do Trabalho da 15.ª Região - Campinas, 8.ª Região - Pará 
e Amapá e 1.ª Região - Rio de Janeiro. 
 
6.2. Início do levantamento para descontaminação de lâmpadas flourescentes às 
fabricantes, em atendimento à Lei Nacional de Resíduos Sólidos, em parceria com a 
Seção de Manutenção: 
 

LÃMPADAS FLUORESCENTES PARA DESCONTAMINAÇÃO 
Item Especificação  Quant. 

1 Fórum  30 
2 Sede  10 
3 Barroso  5 
4 Anexo  15 
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6.3. Campanha "Doação de Mudas - Semana do Meio Ambiente": 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
                                                                       
6.4. Ambientação de 32 (trinta e dois) novos servidores e 12 (doze)no Fórum 
Trabalhista. Apresentação das ações de sustentabilidade do Tribunal e 
sensibilização para as campanhas realizadas. 
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7. Julho/2015 -   
 
7.1. Aprovação pelo Tribunal Pleno da Resolução Administrativa n.190/2015, que 
criou a Seção de Gestão Socioambiental, em atendimento à Resolução n.201/2015 
do Conselho Nacional de Justiça. 
 
7.2. Participação do Regional no Movimento "Virada Sustentável" com apresentação 
da exposição dos dez anos do Projeto Valente , no museu Palacete Provincial, na 
Praça da Polícia. O projeto foi apresentado à escolas, escoteiros, turistas do Brasil e 
exterior. 

 
 

7.3. Presidência do Regional edita a Portaria n. 149/2015/SGP nomeando a nova 
Comissão Permanente de Gestão Socioambiental. 
 
7.4. Montagem da nova Seção de Gestão Socioambiental no prédio Anexo I. 

 
7.5.Ambientação de novos servidores com a apresentação das ações de 
sustentabilidade do Tribunal e sensibilização para as campanhas realizadas. 
 
7.6. Visita da servidora Denise Herzog à Seção de Gestão Socioambiental do 
Tribunal Regional do Trabalho da 9.ª Região para conhecer projetos e ações. 
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8. Agosto/2015 -  
 
8.1. Primeira reunião da Comissão de Gestão Socioambiental, com a apresentação 
pela Presidente, Dra Selma Thury Vieira Sá Hauche, da Resolução CNJ 201/2015. 
Ficou acordado que a nova Seção faria um estudo de modelos de Planos de 
Logística Sustentável para apresentar aos membros da Comissão. 
 
8.2. Levantamento de dados dos três últimos exercícios referente aos índices da 
Resolução n.201/20015, para construção de Planos de Ação do Plano de Logística 
Sustentável - PLS, com fins de fixação de metas. 
 
8.3. Sensibilização dos terceirizados das empresas de limpeza, copeiragem e 
motoristas: 

 
       Fórum Trabalhista de Manaus - Limpeza Anexo I - Limpeza 
 

 
                  Anexo I - Motoristas Edifício-Sede - Limpeza 
 
8.4. Apresentação dos Planos de Ação, à cada uma das unidades envolvidas, para 
análise da minuta do Plano de Logística Sustentável no âmbito do Regional. 
 
8.5. Contato com os Diretores da área de sustentabilidade do Supremo Tribunal de 
Justiça, Conselho Nacional de Justiça e Tribunal de Justiça do Distrito Federal para 
análise da minuta.  
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9. Setembro/2014 -  
 
9.1. Aprovação pelo Tribunal Pleno do Plano de Logística Sustentável do Tribunal 
regional do Trabalho 11.ª Região, através da Resolução Administrativa n. 244/2015. 
 
9.2. Ambientação de novos servidores no Edifício-Sede. 

 

 
 
9.3. Formalização de pedido para doação de 90 (noventa) calhas de lâmpadas 
fluorescentes à Secretaria de Administração às Associações de Catadores de 
Materiais Recicláveis.  
 

 
 
9.4. Campanha de Sensibilização do calendário ambiental:  
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10. Outubro/2015 -  
 
10.1. Levantamento de dados de índices da Resolução CNJ n. 201/2015: quantidade 
de galões de água mineral em Manaus, interior e Boa Vista e combustível , energia e 
água do interior e Boa Vista. 
 
10.2. Apresentação do Plano de Logística Sustentável aos magistrados durante a IV 
Jomatra - Jornada dos Magistrados, realizada pela Escola Judicial do Regional. 
 

 
 
10.3. Firmada parceria com o Movimento Manaus + Verde, para a participação do 
Movimento nas campanhas de arborização realizadas pelo Tribunal, nas reuniões de 
sensibilização direcionadas aos públicos interno e externo e a  disponibilização dos 
espaços de auditório e exposição do TRT 11-AM e RR. 
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10.4. Palestra sobre a poluição do ar da cidade de Manaus pelo reitor da Faculdade 
de Química da Universidade de Harvard, em parceria com a Universidade Estadual 
do Amazonas. 
 

 
 
10.5. Apresentação do Projeto Valente no Programa "Jornada" da TV TST. 
 

 
 
10.8. Reunião da Comissão de Gestão estabelece algumas ações constantes do 
Plano de Logística Sustentável, para divulgação e implementação como a impressão 
frente e verso, sensibilização para desligamento dos monitores e estabelecida data 
da campanha da semana do descarte de materiais em desuso. 
 
10.7. Campanha de sensibilização: 
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11. Novembro/2015 -  
 

11.1. Apresentação do Plano de Logística Sustentável para a Sensibilização no 
Fórum Trabalhista com o tema de racionalização do uso de energia, água e papel. 
 

 
 

11.2. Sensibilização dos terceirizados no Anexo, Fórum e Sede para apresentação 
do Plano de Logística Sustentável e o filme " A ilha de lixo no Pacífico". 
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11.3. Semana do Descarte para coleta de material em desuso: 
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12. Dezembro/2015 -  
 
12.1.Participação dos servidores Cláudio José Limongi Batista, assessor de 
Comunicação Social e Denise Herzog, chefe da Seção de Gestão Socioambiental no 
I Encontro Nacional de Gestão em Responsabilidade Socioambiental da Justiça do 
Trabalho, em Belém/PA. 
 

 
 
12.2. Apresentação de projetos e ações do Regional: 
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12.3. Acompanhamento da coleta seletiva de papel: 
 
COLETA SELETIVA TRT 11.ª REGIÃO 
2015 

     
2015   ALIANÇA       CALMA       Total 

  Papel Papelão Plástico Papel Papelão  Madeira**  Alumínio  Ferro  
Cabos 

* Kg 

JAN 380 1.420 50 707 511   0 0 0 3.068 

FEV 350 1.250 0 1.264 650 1.700 310 210 110 5.844 

MAR 363 1.269 50 785 25   0 0 0 2.492 

ABR 371 1.275 0 620 14   0 0 0 2.280 

MAI 370 1.261 0 440 0   0 0 0 2.071 

JUN 379 1.568 0 510 26   0 0 0 2.483 

JUL 370 1.250 0 600 0   0 0 0 2.220 

AGO 391 1.258 0 781 31   0 0 0 2.461 

SET 397 1.261 0 500 21   0 0 0 2.179 

OUT 378 1.285 0 600 10   0 0 0 2.273 

NOV 326 1.098 5 560 72   0 0 0 2.061 

DEZ 335 1.116 15 763 272   0 52 0 2.553 

Total  4.410 15.311 120 8.130 1.632 1.700 310 262 110 31.985 

* Doados cabos elétricos e de internet, provenientes da demolição do prédio da Av Tefé,930. 
** Doados 58 (cinquenta e oito) divisórias - 24 KG e 22 (vinte e duas) portas de compensado - 14 kg. 

 
12.4. Levantamento para descontaminação de lâmpadas flourescentes, em 
atendimento à Lei Nacional de Resíduos Sólidos, em parceria com a Seção de 
Manutenção: 
 

LÃMPADAS FLUORESCENTES PARA DESCONTAMINAÇÃO 
Item Especificação 

 
Quant. 

1 Fórum e Sede  150 
2 Barroso  10 
3 Anexo  20 

 
12.5. Levantamento para devolução de toners usados às fabricantes, em 
atendimento à Lei Nacional de Resíduos Sólidos, pela Seção de Almoxarifado: 
 

TONERS USADOS AGUARDANDO LOGÍSTICA REVERSA 
Item Especificação Unid. Quant. 

1 Toner HP Unid. 621 
2 Toner Samsung  Unid. 110 
3 Toner Lexmark Unid. 179 
4 Toner Okidata  Unid. 9 

      919 
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12.6. Entrega de presentes natalinos as Associações de Catadores, à 30 (trinta) 
crianças: 

 
                CALMA - Catadores                                ALIANÇA - Cooperativa Aliança De Catadores                           

Associados para Limpeza do Meio Ambiente        De Resíduos Recicláveis Do Estado Do Amazonas 
 

 
12.7.Mensagem de Natal: 
 

 
 
 
 
 
Manaus, 29/04/2016. 
 
 
DENISE DE SOUZA LIMA HERZOG 
Chefe da Seção de Gestão Socioambiental 
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