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RELATÓRIO GESTÃO AMBIENTAL 2013  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
Para o desenvolvimento do trabalho de proteção ao meio ambiente da Seção de 
Serviço Social e Gestão Socioambiental, foram realizadas as seguintes ações: 
 

1. Acompanhamento regular - três vezes por semana - da retirada da Coleta de 
Papel nos prédios em Manaus, pelas Cooperativas de Catadores de Materiais 
Recicláveis, conforme rege o Decreto n. 5.940/2006.  
 

Houve aumento aproximado de 78% de material encaminhado à Cooperativas, em 
relação ao ano anterior, conforme abaixo: 
 

Ano Kg Instituições Beneficiadas 

2011 4.991,00 Instituto Dorothy Stang 

2012 8.910,00 Instituto Dorothy Stang 
    CALMA - Catadores Associados, 

2013 15.864,50 ALIANÇA - Cooperativa de Catadores de Resíduos Recicláveis 

    Instituto Dorothy Stang 
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2. Envio de mensagens na página principal do Órgão na rede mundial de 
computadores, através de "pop ups". 
 

 
 
3. Promoção de campanhas do calendário ambiental:  
Semana Mundial do Meio Ambiente, Dia da Amazônia e Dia da Árvore. 
 
  

 

Seção de Gestão Socioambiental 
     

Agradecemos a receptividade e colaboração 
de todos em tornar nosso ambiente de 

trabalho  
mais verde, mais agradável. 

 

Todos os setores ‘adotaram’ a gravatinha! 
 

 

 
Boa semana ! 

 

PROJETO VALENTE  
Valorização do Meio Ambiente 

 
4. Outras atividades: 

 
4.1. Fevereiro/2013 -  
 
Entregues os seguintes Relatórios: 
 

1 – Relatório de Gestão Anual do TCU, com as Planilhas relativas ao  tema 
Ambiental; 
 

2 – Relatório CSJT sobre Sustentabilidade; 
 

3 – Resposta à Ofício do Ministério Público Federal referente Coleta Seletiva; 
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4.2. Março/2013 -  
 

Em parceria com a SEMULSP, realizado  diagnóstico das instalações dos prédios do 
TRT11ª Região em Manaus, para planejamento de campanhas de conscientização. 
 

  
 
4.3. Abril/2013 -  
 

Visita às Seções de Gestão Ambiental de dois Regionais: TRT/01 - Rio de Janeiro e 
TRT/02 - São Paulo, para conhecer experiências adotadas pelos mesmos na área. 

  
TRT-01/Rio de Janeiro 

 

                          Saco de lixo azul para recicláveis                          Saco de lixo preto para não recicláveis 
TRT-02/São Paulo 
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4.4. Maio/2013 -  
 
4.4.1.Levantamento do consumo de recursos naturais durante o ano de 2012; 
 

4.4.2.Participação das servidoras Betty Anúbia Bonfim e Denise de Souza Lima 
Herzog no Seminário Sustentabilidade e Licitações: Políticas Públicas e sua 
Efetividade. 

 
 
4.4.3.Acompanhamento da mudança para o novo Fórum Trabalhista de Manaus: 

 

 
 

 
 

 
 
  Garagem do novo Fórum em 02/06/13, um dia antes da                       Sub-Solo 1, após a retirada dos resíduos e entulhos por  
      mudança das Varas do Fórum da Djalma Batista.                            duas Associações de Catadores, em 02/06/13 - Domingo 
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4.5. Junho/2013 -  
 
Realizada campanha da Semana Mundial do Meio Ambiente, no intuito de tornar o 
ambiente de trabalho mais verde, com a distribuição de 120 vasos de planta 
purificadora para todos os setores dos prédios do TRT 11, Sede, Fórum, Barroso e 
Anexo, através de patrocínio. 
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4.6. Julho/2013 -  
 
Início da revitalização do Projeto Valente com sensibilização dos funcionários 
terceirizados da limpeza e copeiragem – FTM, Sede e Anexo.  
 

 
     Terceirizados do Fórum Trabalhista de Manaus                            Terceirizados do Edifício-Sede e Anexo 

 
 
4.7. Agosto/2013 -  
 
4.7.1.Implantação da Coleta Seletiva no prédia da Rua Barroso com a sensibilização 
dos funcionários terceirizados de limpeza e copeiragem da  EJUD e CEMEJ.  
 

 
 
4.7.2. Primeira reunião com Dr Sandro Nahmias Melo, Presidente da Comissão de 
Política e Gestão Ambiental para apresentação de Relatório de Atividades da 
Gestão Ambiental, em 09/08/13. 
 
4.7.3. Segunda reunião com Dr Sandro Nahmias Melo, para tratar do "link" da 
Comissão, na página do Regional na Internet. 
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4.7.4.Foi concluída, em agosto, a arte para as portas dos elevadores, projeto 
autorizado pela Diretoria-Geral que não foi executado por conta dos problemas que 
os referidos elevadores apresentaram no início das atividades do novo Fórum. 
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4.8. Setembro/2013 -  
 

4.8.1.Em parceria com a Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Sustentabilidade-
SEMMAS, realizada campanha de distribuição de mudas de plantas, frutíferas e 
ornamentais para o público interno e externo. A distribuição aconteceu nos dias 03 e 
04 de setembro  no Fórum Trabalhista, na Sede, na Barroso e no Anexo. 
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4.8.2. Participação dos servidores Nelson Barros da Seção de Licitação e Denise 
Herzog, da Seção de Serviço Social e Gestão Socioambiental no Grupo de Trabalho 
Contratações Sustentáveis da Justiça do Trabalho, em Brasília, dias 25 e 26/09/13. 
Início dos trabalhos da sevidora Denise Herzog no Grupo de Indicadores e Metas. 
 
4.9. Outubro/2013 -  
 
4.9.1.Realizada a captação de Agentes Ambientais, nomeando um por cada unidade 
administrativa e judiciária dos prédios de Manaus. 
 
4.9.2. Reunião com o Diretor-Geral e Diretor Administrativo e os dois integrantes do 
Grupo de Trabalho de Compras Sustentáveis, solicitando apoio para divulgação do 
Guia e ações de melhoria do Projeto Valente. Foi autorizado: 

• Quanto ao Guia: a publicação do Guia na página do TRT11 na Internet e a ida 
aos setores responsáveis pelos Termos de Referência;  

• Quanto à Coleta Seletiva: o uso do caminhão do Tribunal para não haver 
descontinuidade na coleta de papel, quando as Cooperativas estiverem sem 
transporte;  

• Palestra de conscientização de proteção ao meio ambiente e preservação de 
recursos naturais,  no final do ano judiciário, realizada pela Presidência, em 
parceria com a Escola Judicial-EJUD.    

• O Desembargador Presidente se reuniu com o Presidente da Federação das 
Indústrias do Estado do Amazonas-FIEAM para tratar de parceria para 
implementar a coleta seletiva. 

 
4.9.3.Avaliação juntamente com o SENAI dos prédios do TRT 11 Manaus, para orçar 
a realização de um Plano de Gestão de Resíduos Sólidos, resultado da reunião dos 
Presidentes do TRT11 e FIEAM. Os responsáveis informaram a impossibilidade de 
realizarem o trabalho em 2013, por conta da deficiência de pessoal.  
 
4.9.4.Acompanhamento da retirada de Resíduos não Recicláveis, quantidade de 
sacos de lixo de 100 litros, em média: 
 

Prédio Quantidade 

ANEXO 20 sacos 

BARROSO 10 sacos 

EDIFÍCIO-SEDE 65 sacos 

FTM 40 sacos 
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4.9.5.  Reunião com terceirizados para acompanhamento da Coleta Seletiva. 

     
  Acompanhamento da coleta Edifício-Sede            Prédio Anexo I 

 

  
                                           Fórum Trabalhista de Manaus 

 
4.9.6. Participação da servidora Denise Herzog em novo Grupo de Trabalho do 
CSJT, para elaboração da Política Nacional de Responsabilidade Social da Justiça 
do Trabalho, entre os dias 21 a 23/10/13. 
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4.10. Novembro/2013 -  
 
4.10.1.Contato com empresas prestadoras de serviço na área ambiental, para 
possíveis parcerias voltadas para a Coleta Seletiva deste Tribunal, visando a 
instalação de Pontos de Coleta referente a diversos tipos de resíduos, como: 
embalagens tetrapak, plásticos, lâmpadas, óleo de cozinha, dentre outros. 
 
4.10.2.Visita ao SEBRAE, em busca de material referente à programas relacionados 
à coleta seletiva. A instituição possui um centro nacional de sustentabilidade e 
forneceu cartilhas e apostila. 

 
 
4.10.3. Trabalho da servidora Denise Herzog na Planilha do Índice de Adesão ao 
Guia de Compras Sustentáveis da Justiça do Trabalho. 
 
4.10.4. Pesquisa realizada com outros Regionais referente ao uso de papel 
reciclado, a pedido do Presidente da Comissão de Política e Gestão Ambiental, Dr. 
Sandro Nahmias. A maioria utiliza papel branco certificado e reciclado. 
 
4.10.5. Elaborado Relatório de Ações de Cidadania, à pedido da Diretora de Gestão 
de Pessoas. 
 
4.10.6. Reunião de acompanhamento da coleta com terceirizados. 
 
4.10.7. Trabalho Grupo de Trabalho da Política Nacional de Responsabilidade 
Socioambiental da Justiça do Trabalho nos dias 11 a 13/11/13. 
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4.11. Dezembro/2013 -  
 
Por solicitação do Desembargador Presidente deste Regional, Dr. David Alves de 
Mello Junior, em parceria com a Escola Judicial do TRT da 11ª Região, foi 
promovida palestra com o Dr. Maurício de Melo Snowareski, Chefe da Seção de 
Gestão Socioambiental do TRT23/MT, com o tema: “Sustentabilidade: A Experiência 
do Tribunal Regional do Trabalho da 23ª Região/MT”.  

 
 

O material apresentado pelo palestrante foi reproduzido em DVD e distribuído 
aos Agentes Ambientais, com o objetivo de agradecer a participação e estimular a 
continuidade das atividades. 
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5. HISTÓRICO DO PROJETO VALENTE DE COLETA SELETIVA DE PAPEL 
 
 

 
 

Ano 
Kg 

Papel 
2004 2.396 
2005 8.579 
2006 1.792 
2007 11.451 
2008 4.418 
2009 8.168 
2010 2.979 
2011 4.991 
2012 8.910 
2013 15.864 

 
 
 
 
 
Manaus, 05/06/2014. 
 
 
DENISE DE SOUZA LIMA HERZOG 
 
Membro da Comissão de Política e Gestão Ambiental e 
 
Servidora da Seção de Serviço Social e Gestão Socioambiental. 


	CAPA 2013
	Página 1

	01.Relatório SocioAmbiental 2013 - PDF

