CONSELHO SUPERIOR DA
[esTica po TraBaLHO

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Diretoria-Geral

PORTARIA N° 004/2022/DG - Manaus, 4 de janeiro 682

Autoriza a servidora Kathlen Pereira Brum
laborar em teletrabalho - DP N°
14954/2021.

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA112
REGIAOQO, no uso de suas atribui¢des legais e regaisea,

CONSIDERANDO os termos da Resolucao n° 332, do €lbas\Nacional de Justica —
CNJ, de 1° de junho de 2020, que estabelece, nitcAnty Poder Judiciario, medidas para
retomada dos servicos presenciais, observadafas aecessarias para prevencao de contagio
pelo novo Coronavirus — Covid-19, e d4 outras péntias.

CONSIDERANDO a Resolugdo CSJT n° 151, de 29 de nmi2015, que incorporou
a modalidade de teletrabalho as praticas instibaisodos 6rgdos da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus, de forma facultativagniagla a legislacédo vigente.

CONSIDERANDO o0 ATO CONJUNTO n° 14/2021/SGP.SCR, gegulamenta o
processo de retorno progressivo as atividadesmmiese do Tribunal Regional do Trabalho da
112 Regido.

CONSIDERANDO a Resolucdo Administrativa n® 042/20fjde regulamenta no
ambito do TRT da 112 Regido, a modalidade de #fleliho, em carater complementar a
Resolucéo n° 151, do CSJT.

CONSIDERANDO a Portaria n°® 58/2021-SGP, de 8 derfxo de 2021, que desigha
0s membros componentes da Comissao de Gestao eteabalho, no &mbito deste Regional,
para o biénio 2021/2022.

CONSIDERANDO o Memorando n° 094/2021/SETIC/NSI lalf do Chefe do
Nucleo de Desenvolvimento e a juntada da Habilitagdra o Teletrabalho e do Plano de
Trabalho as fls. 2/3, e ainda a Remessa a Digetdgiral do Assistente-Chefe solicitando que
seja autorizada a indicacao da servidora KathleeifdeBrum em Teletrabalho, no periodo de
7/1/2022 a 7/1/2023, e

Considerando a informagdo do Assistente-Chefe de api atividades a serem
realizadas pela servidora, assim como a aferic@uderodutividade, sera analisada mediante
registros expressos no sistema Teletrabalho.

Considerando o preenchimento dqgsisitos exigidos na Resolu¢cdo CSJT n°
151/2015, na Resolu¢do CNJ n°® 227/2016 e na Ré&snAgministrativa n® 042/2017 deste
TRT.

CONSIDERANDO a competéncia que lhe foi atribuidar meio da alinea “c”,
paragrafo primeiro do art. 22 e do art. 3° da Resal Administrativa N°.42/2017-TRT11.

RESOLVE



':.-.l.l.\lhl'l Hi¥ }:-l. PEEEOR 535
[esTica po TraBaLHO

Art. 1° AUTORIZAR a servidoraKATHLEN PEREIRA BRUM (Matricula:
112055), Técnico Judiciario, Area Especializadanbéogia da Informac&o, o cumprimento de
sua sua jornada de trabalho na formateetrabalho integral, em consonancia com as
atividades discriminadas no Formulario de Habifitapara o teletrabalho e o Plano de Trabalho
as fls. 2/3, no periodo d&1.2022 a 7.1.2023, conforme dispde a Resolu¢cdo CNJ n° 227/2016,
conforme estabelecido no Item I-A, do art. 2° dadRedo CSJT N° 151/2015.

Art. 2° Determinar que seja dado conhecimento a i€d#m de Gestdo de
Teletrabalho, designada pela Portaria n° 58/202R;Sénforme regulamenta o art. 3° da
Resolucdo Administrativa 042/2017.

Art. 3° Encaminhar a Secretaria de Gestdo de Pegsoa os devidos registros nos
assentamentos funcionais e/ou aplicativo de baaeaados criado para este fim.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data depsibdicacao.

Assinado Eletronicamente
ILDEFONSO ROCHA DE SOUZA
Diretor-Geral — TRT da 112 Regido
Ordenador de Despesa



