PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112REGIAO
Corregedoria Regional

ATO n°®01/2021/SCR - Manaus, 30 de abril de 2021.

Dispde sobre a criagéo do "Programa de Acompanhamento de Varas
do Trabalho" para alcance das Metas 1 e 2 do CNJ, definindo
finalidade, regras, parametros e atividades a serem desenvolvidas,
no ambito Tribuna Regional do Trabalho da 12 Regido, e da outras
providéncias

A DESEMBARGADORA CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DECIMA PRIMEIRA REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO acompeténcia regimental da Corregedoria Regional de exercer as fungdes de inspecéo e
correicdo permanentes ou periddicas, ordinarias ou extraordinarias, gerais ou parciais, sobre 0s servicos
judiciérios de primeiro grau do Tribunal Regional do Trabalho da Décima Primeira Regido, assim como de
expedir atos normativos para disciplinar os procedimentos a serem adotados pelas Varas do Trabaho e seus
orgéaos auxiliares, nostermos dosincisos 1, I11 e XIl, do art. 34 do Regimento Interno, respectivamente;

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia, insculpido na Constituicdo da Republica, que busca o
permanente aperfei coamento das atividades no ambito da Administracéo Publica, com vistas a melhoria dos
servicos prestados, o que faz da eficiéncia operacional e da gestdo de pessoas temas estratégicos do Poder
Judici&rio;

CONSIDERANDO o direito fundamental a duracéo razoavel do processo, preconizado no art. 5°, LXXVIII,
da CRFB, e o dever do Poder Judici&rio de promover meios que garantam a celeridade da tramitagdo
processual;

CONSIDERANDO o teor daDiretriz Estratégica 1/2021 do Conselho Nacional de Justica ¢, CNJ, que impde
as Corregedorias de todos os segmentos da justica o desenvolvimento de ¢projeto de trabalho junto as
Unidades Jurisdicionais com maior dificuldade em atingir as Metas Nacionais 1 e 2 ou com recorrente
excesso de prazo de conclusdog,

RESOLVE:
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Art. 1°. Criar o "Programa de Acompanhamento de Vara do Trabalho", que tem por finalidade melhorar o
desempenho da unidade por meio do aprimoramento dos processos de trabalho e da capacitacédo dos
servidores, com o compartilhamento de boas praticas.

Art. 2°. A selecdo das Varas do Trabalho para participacdo no programa observara os seguintes critérios.

| - maior dificuldade em atingir as Metas Nacionais 1 e 2;

Il - recorrente excesso de prazo de conclusao;

[11 - maiores passivos e prazos de processos pendentes de prolacéo e posterior cumprimento de despachos,
decisdes e sentengas,

IV - morosidade na certificacdo dos prazos; e

V - deficiéncia de organizag&o capaz de impactar a prestacdo jurisdicional, detectada pela analise dos dados
constantes dos sistemas PJe-JT e e-Gesta.

§ 1°. A correicdo anual a ser realizada pela Corregedoria Regional sera antecipada para o primeiro semestre
de cada ano judiciario nas Varas do Trabalho que ndo alcancaram as metas 1 e 2 do CNJ com vistas a
identificar as dificuldades encontradas e a melhor forma de supera-las.

§ 2°. A remocéo ou afastamento prolongado de magistrado, o0 niumero elevado de demandas distribuidas, a
complexidade dos conflitos submetidos a jurisdicdo ou outras circunstancias excepcionais também balizaréo
a selecdo prevista no caput deste artigo.

§ 3°. Ficafacultada & Corregedoria Regional a fixagdo de critérios outros considerados relevantes, conforme
informagdes col hidas nas inspecdes e correi ¢oes.

8§ 4°. Para fins de verificagdo dos critérios elencados no caput deste artigo, serédo considerados os dados
estatisticos da unidade judiciéria apurados no ultimo biénio.

Art. 3°. O Programa sera acompanhado pela Corregedoria, Magistrados e os Diretores de Secretaria de Varas
do Trabalho.

Paragrafo unico. O trabalho de acompanhamento sera realizado mensalmente, com vistas a superacdo dos
problemas e alcance das metas 1 e 2 do CNJ, podendo, se for o caso, ser solicitada capacitacéo de servidores
junto a Escola Judicial do Tribunal Regional da 112 Regido.

Art. 4°. A Corregedora Regional indicara, por Ato especifico, as unidades selecionadas para o "Programa de
Acompanhamento de Varado Trabalho".

Par&grafo Unico. Caberd a Corregedora Regiona a coordenacdo das atividades desenvolvidas pelo Programa.

Art. 5° As unidades judiciarias acompanhadas deverdo elaborar relatérios mensais com descricdo da
evolucgdo dos processos de trabalho, com base em model o disponibilizado pela Corregedoria Regional.
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Art. 6°. O "Programa de Acompanhamento de Vara do Trabalho" sera implementado, em cada unidade
participante, pelo periodo minimo de 3 (trés) meses até o atingimento das Metas 1 e 2 do CNJ.

Art. 7°. Este Ato entraem vigor na data de sua publicagéo.

Assinado eletronicamente
MARCIA NUNESDA SILVA BESSA
Desembargadora Corregedora do
Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido
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