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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA I1* REGIAO

JROCESSC TRT-1la-va- 842/88 RESOLUCAO e 055/88

\PROVA as instrucoes TE€
lativas ao Concurso Publico C -Q15 , P2
ra provimento de cargos da Categoria Fun

cional de AGENTE DE SEGURANCA jUDICIARIA;

Cédigo TRT-11a-pj-024 - Classe A, do Qua
dro de pessoal - Parte Permanente -~ do
va

TRT da 1la Regiao, a se realizar em
naus.

Q) TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECTMA PRIMEIRA
REGIAO, no uso de suas atribuigoes legais e das que lhe confere o art.115,
inciso II, da Constituiqio da Repﬁblica Federativa do Brasil, e nos termos

do Art. 18, inciso XXXIX de seu Regimento Interno,

R ES OLYV E, unanimemente, APRCVAR as seguintes
instrques, destinadas a regular o Concurso putlico C - 015 , de provas
para provimento de cargos da classe Inicial de AGENTE DE SEGURANCA jUDICIé
RIA, Cédigo TRT-112-A]7-024, Referencia NM-14, do Quadro de Pessoal - Parte

Trabalho da 112 Regiéo, a se realiz

Permanente — do Tribunal Regional do

em Manaus.

DAS CONDIGCOES DO CONCURSO

Azrt. 1@ - No Concurso serao observadas as seguir
condigoes:

5 19 - No ato da inscricao o candidato exibirda~"dog
mento oficial de identidade e diploma ou prova de cenclusao de curso gina/
. " . ’ l
sial ou 1¢ grau de Ensino ou de nivel equivalente, e apresentara declar

¢ao, segundo modelo anexo, aprovado pela Comissao de Concurso, na qual sob

dS penas da Lei indicaré: %/,//
17 - 017

o (D -
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a) - S ilei
) - que e brasileiro na forma da Lei;
b —_ - -
) - que sua idade se situa entre 18 a 50 anos, 0@
d i ica i
ata da inscrigao, salvo o caso previsto e

§ 292 do art, 19, da Lei no 1.711, de 28.10.52;

) - que se acha quite com as obrigagSes resultantes

da legislagao eleitoral e do servigo militar;

d) - que nao registra antecedentes criminais;

e) - que possui Carteira Nacional de Habilitagac de
Motorista, categoria B ou C;

f) - que conhece as presentes instrucoes e aceita as
condicoes do Concurso como se acham estabeleci

das.

’
20 _ No mesmo ato, o interessado fornecera dois re

&N

tratos recentes, no tamanho 3x4, tirados de frente e sem chapeu e indicara

o nome e endereco de trés pessoas iddneas, de preferéncia autoridades, que

possam prestar informagoes a Comissao do Concurso sobre o cardidato.

§ 32 - 0s candidatos habilitados nas provas deverao
tivos a confirmagao das declaragoes das ali

apresentar os documentos rela
s da sessao publica de di

neas "a" a "e" do § 12, no prazo de 15 dias depoi

vulgagao do resultadc das provas, importando sua nao apresentagao ou des

cenformidade com a declaracao, na insubsisténcia da inscrigao, nulidade da

’ .~
~ v v ~ - . . . “N
aprovagao, sem prejuizo das sangoes aplicavels a falsidade de declaragav.

DAS PROVAS E NOTAS

Art. 29 - ¢C Concurso constara de provas de seleg

que serao as seguintes:

. — PROVA DE COMUNICAGAO E EXPRESSAO;

o _ PROVA DE ORGANTZAGAO SOCTAL E POLITICA DO BRASIL
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de:

BRASTL compreerderé:

. s

s

= PROVA DE MATEMATICA;

- PROVA PRATICA.

1 - A prova de COMUNICAGAO E EXPRESSAO  constara

Redagao dos Seguintes atos: carta, oficio, requeri

mento,

Questoes objetivas versardo sobre conhecimento decs

seguintes assuntos:

- Ortogratia oficial, Regras de acentuacao %Téfi
ca. Abreviaturas na redagao oficial.

= Classificaqao das palavras variéveis e invarié
veis, flexoes.

- Concordarcia nominal e verbal.

- Analise sintatica - sujeito, predicado e predica
tivo. Predicadcs nominal e verbal. Complementos

nominal e verbal.

20 — 4 prova de ORGANIZACAO SOCIAL E POLITICA DO

poderes da Republica, conforme a Constituigao

Arts. 69, 27, 73 e 112. Decreto-Lei n® 200 com mo

dificacoes posteriores.

A

organizagao da Justiga do Trabalho - Tribunal Su

rior do Trabalho, Tribunais Regionais d¢ Trabalhd
juntas de Conciliagao e Julgamento, Juizes de DA\
reito investidos da administragac da Justiga do
Tratalho e Servigos Auxiliares da Justiga do TrabA
lho.
0 funcionario publico civil da Uniac e seu Es%
to:
_ Formas de provimento e vacancia dos cargos publ i

COS.




sobre ¢ seguinte programa:
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- Vencimento e remuneragao. Vantagens. Diarias  °
Ajuda de custo. Licenca e ferias. Estabilidade.
APosentadoria,

- Responsabilidade civil, administrativa e penal dcs
servidores pﬁblicos, crimes contra a administragao
pdblica: peculato, concussao, corrupqio passiva,ad
vocacia administrativa e violaqio do sigilo funcio

nal. Penalidades conforme o Estatuto dos Funciona

rios.
§ 32 - 4§ prova de MATEMATICA constara de resolucoes
- QuestSes sobre:

- Operacoes fundamentais sobre numeros intelros @

’
fracionarios.

Sistema legal de unidade de medida; medidas de
comprimento, area, volume, capacidade e massa.

Divisao proporcional; regra de tres simples.

Percentagem e juros simples.

§ 4° - A prova PRATICA DE ATENDIMENTO constara de:

- Observagao e aferigao do candidato quanto ao  se
guinte:

- Dirigir-se as pessoas e pedir exibicao de docg
mentos, demcnstrando conhecimento das regras de
urbanidade.

_ Tratamento dado as autoridades (Presidente da Re
pﬁblica, Governadores, Ministros, desembarga

2 N
res, Juizes, Senadores, Deputados, Clero, O

ais Generais das Forgas Armadas),

Delegacias, Postos Policiais e DETRAN.

— Bandeira, sua colocagao.
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- VM- 1 N !
Manejar, carvegar e descarregar revolver.
- Direcao de automoveis e caminhoes utilizados P€

la Justica do Trabalho.

72

52 - Cada prova valera ate 10 (dez) pontos.
} 62 - As notas variarac de O (zero) a 10 (dez) poR

q . * .
cos e o resultado final sera a media dcs graus obtidos nas quatro provas,

considerandc-se habilitado o candidato que obtiver nota final igual ou sU
gerior a 05 {cinco) e, pelo menos, 05 (cinco) pontos em cada prova.

3 79 - Em caso de empate, sera observada a seguinte
srdem de preferencia para desempate:

a - melhor resultado na prova de Comunicagao e KX

pressao;

b - melhor resultado na prova de Organizaqao Social

e Politica do Brasil;

¢ - Melhor resultado na prova Pratica,

Art. 3 - A abertura da inscrigao ao Concurso e a fi |
4
xacao do prazo respectivo serao divulgados em edital publicado no  D1lario

Oficial do Estado do Amazonas e no Boletim Interno e afixado no Quadro de

Avisos do TRT e das JCJs.

Art, 49 - 0 pedido de inscriqao sera feito mediant

o preenchimento de fichas fornecidas ao candidato, no local da inscrigao

o pagamento da taxa de inscrigao no valor de Cz$ 30C,0C (Trezentos Cruz:

des) para atender 3s despesas com a realizagao do Concurso.

’ ’ .
paragrafo unico - Encerrados os trabalho do Conglt'-
so, o Presidente da Comissao prestara contas ao Tribunal Regional d¢ Traba

lho das despesas efetuadas, providenciando—se o recolhimento do excedent
a0 Tesouro Nacional. %/

. . ’ ‘ .
Art. 59 - A0 candidato inscrito sera fornecido um

cartio de identificacao, sem o qual nao tera acesso ao local de realizagao

das provas.

-

e

—
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Art. o9 - *3 . . , ,
0 A ficha de inscricao so sera aceita S¢ es

_.ver devidamente preenchida
civer ; Sem qualquer emenda ou rasura.
r 0 _ iy ¢ 4 e
Art. 79 - Nao sera permitida, sob qualquer pretextos

{nscrigao condicional, devendo ser indeferido, liminarmente, O pedido insu

;icientemente instruido.

rt. 3¢ - § inscricao sera aberta pelo prazo 2 ser

sixado no gdital do Concurso.
Art. 99 - QOs pedidos de inscriqao serao encaminhados
ConcuI‘SO ’

gelo funcionario encarregado de seu recebimento, a Comissao de

oara os fins de direito.

art. 10 - 0 candidato que fizer, na ficha de inmscri

cao declaragao falsa ou inexata tera a inscriqio cancelada e anulados to

dos os atos dela decorrentes.

DA REALIZACAO DAS PROVAS E DO JULGAMENTO

art. 11 - As provas de selegao serao realizadas apos

o minimo de 30 (trinta) dias do encerramento da inscricao.
Art. 12 - As provas terao a duragao que for determi

~ o ~ .
nada pela Comissao do Concurso e se realizarao nesta cidade de Manaus, em

local prefixado, com aviso publico, que tera a antecedéncia de 48 (quaren

ta e oito) horas, pelo menos, € serao prestadas perante ela ou um de seus

membros para tal fim designado pelo seu Presidente,.

o - Nas provas manuscritas, sera  use

\

13 - Nao havera segunda chamada para as provas,

24

0/() ‘

’ ’z
paragrafo unic

da, obrigatoriamente, pelos candidatos, caneta esferografica de tinta

cor azul,

Art.

importando a auséncia do candidato na atribuicao do grau O (zero).
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Art. 14 - 0 candidato devera exibir o seu cartao de
(dentificacav antes das provas, sob pena de ser considerado ausente.

Art. 15 - 0 candidato que se recusar a prestar as
rovas ou se retirar do recinto durante a realizacao das mesmas, sem a de

- ,
¢ida autorizacao, ficara automaticamente eliminado do Concurso.

Art. 16 - Seré tambem exclui‘do, por ato do examina
jor, o candidato que se tornar culpadc de incorregao ou descortesia  para
qualquer dos examinadores, seus auxiliares ou autoridades presente. Idént}
ca penalidade sera aplicada ao candidate que, durante a realizaqio das pro
vas, for surpreendido em flagrante comunicacao com outros candidatos ou

pessoas estranhas, verbalmente, por escrito ou por outra qualquer forma,

hem assim, utilizando-se de livros, notas ou impressos.

Art. 17 - Concluidos os trabalhos de realizaqao das
provas observar-se-a, para perfeita garantia da objetividade do julgamento

0 seguinte:

a - as folhas de respostas que acompanham os  tfolhe

~ ’ 4
tos serao destacadas, logo apos o termino da

provas, ficando estas em involucros lacrados

ate a conclusao do respectivo julgamento;

b - cada folha de resposta recebera um numero na
correspondente ao da inscrigao do candidato, r
petido, para identificagao, no folheto dc qua

folha de resposta for destacada.

Aart. 18 - 0 julgamento das provas sera feito s gundo

= “ . . .
0 Criterio fixadc pelos examinadores,

Art. 19 - As notas serao lancadas nas tolhas de res

¥
0s - : e~ . ~
Postas antes do trabalho de identificacao e divulgacao das notas obtidas
na ol .
S Provas, que se fara publicamente, em local, dia e hora, previamente de///g

Si . . ; ’
gnados, constantes de aviso ou edital publicado no Diario Oficial do Am

Z()nas ~ . s .
; Com anteced™icia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Te

N
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Art. 20 - j\
.= A prov: .
Prova que apresentar sinal ou contiver

o 20 que possibilit i ; ~

oxpressad q e sua identifi ; !

: cacao, sera atribui ]
a0, ibuida nota O (zero).

Aart. 21 - Na ) t4 >
P Nac sera admitida a revisao de provas. ET

o ~itmet1lCOS du i ~

I_OS arl meraﬂlente materla.ls serao Corrigidos "ex—officio" ou a
- imento do candi

requerim ndidato, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas contado

da divulgacao do resultado.

DA COMISSAO DO CONCURSO

Art. 22 - 0 Presidente do Tribunal designara uma CQ
1issao, composta de 03 (trés) membros, que funcionara sob a presidéncia de
um deles, para proceder a realizagao do Concurso, inclusive o exame e jul

gamento das provas.
Art, 23 - A Comissao funcionaré na Sede do Tribunal
Regional do Trabalho da 1la Regiﬁo, e sera auxiliada por um Secretério es

colhido pelo seu presidente, podendo ainda requisitar e promover tudo quan

’ " ~
to se tornar necessario ao fiel desempenho de sua missao.

art, 24 - A Comissao providenciara a publicaqao do

Edital de Inscrigao, no prazo de 08 (oito) dias, a contar da data de SN

designagio.

DISPOSICOES GERAILS

Art. 25 - 0s resultados finais do Concurso ser

no Diario Oficfal d

mologados pelo Tribunal e posteriormente publicados

Estado do amazonas, obedecende 3 ordem decrescente de pontos obtAdos pelos
z ) ,

candidatos aprovados.

26 — O Concurso sera valido por 02 (dois) anos

Art.

a contar da data da homologaqaoy podendo ser prorrogado por igual prazo.

~ . I da
_ A corregao de linguagem sera observa
Art. 27 A |

todas as provas.
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Art. 28 - Yao poderio ser membros da Comissao paren

Los ate 0 3¢ grau Civil, consanglineos ou afins, de qualquer candidato.

Art. 29 - 0s casos omissos serao resolvidos pelo Tri
sunal.

Art. 30 - s presentes Instrugdes entrarao em vigor

qa data de sua aprovagao.

SALA DE SESSOES DO TR IBUNAL
DECDMA PRIMETRA REGTZO. Manaus, 19 de j

4‘;' A l
7
‘4!%5%?%;% A RIBEIRO,

oTHILIO-FRalig

7

VERA LOCIA C DE S£ PEIXOTO.,

HAROLDO JORGE UZ4/ VALLE FURTADO,

FRANCISCO
Vogal Rep.dos

JCJ de Manawus - Convocado

:

Puhlieada n
-,

© Difrio da Justiga do Estado do Amazonas,dia 21.07.88, as fls,

1
I
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