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RESOLUAO NO 40 /S9. 

APROVA as Instruçoes relativas ao 
Concurso C - 019pa ra ascensao 

Agen 
Co di 

as Categorias Funcionais de 

te de Segurança Judiciaria 
go TRT-18-AJ.024, Classe 
Agente de Vigilanci a, Codigo LT- 

l2-NM-1045, CI asse "A", 

"A" e 

do Gua 
dro e Tabela Permanentes de Pes 
soal, da Secretaria do T.R.T. da 
I Regi ao. 

O TRIBUNAL REG IONAL D0 TRABALHO DA Ia REGIAC, 
no uso de suas atribuiçoes legais e das que he conferre O 

Art. 96, inciso I, letra "e", da Constitu içao da Republ ica 
Fede rativa do Erasil, e nos terno s do Art. 18, i nci so XXX IX, 

do Regi merito lnterno, Comb i na do com as disposi çoes da hesolu 
cao n9 010/S9, e 

CONS IDERANCO que, exi ste nesta Justiça, cargos 

vaLos de hsente de Segur ança udici aria e Ayente de Vigilan 

Con 
Cia a serei preenchi do S, mediante asce nsao funcional, 

forme Art. Il da hesoluçao n° O10/89, 

ES 0LV E, unanIemente, APRCVAR as seguin 

tes in:truçocs destinadas a regular o Concirso C 019. pa 

Judici aria, ra ascensso os Cargo de hgente de Segurança 

7 iT-1 -iJ.C24,r Ciasse "A" E gente de iilanci a, LT - 1 -

itlas e do ucuro e abela eranentes de 

soal,d Secret rit do Tribi: il ioei o. 7r. ihg.o da 1 

eciao. 
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DAS CONDIÇÕES DO CONCüRSO 

Art. -Ao Concurso poder ao i nscrever~st 
do s os servidores i ntegrantes do Cuadro e Tabela de Pessod' 
da Justiça do irabaliho da lle Regiao, nao i mportando a Cl as 
se a que pertençame desde que: 

a nao estejam na prime ira referencia da Clas 

se inicial da respect i va Categoria Funcio 
nal 

b) se jam portadores de diploma ou prova de con 
clusao de cur so ginasial ou de 9 grau de 

ensi no ou de ni vel equi valente; 

C)que possuam Carteira Nacional de Habilita 
çao de Motori sta, categoria b ou C; 

d) nao este jam i cenciado s para trato de nte 

resses parti cul arcs, quando regi do pelo Es 
tatuto ou com contrato de trabal lho suspensc, 

quando resi do pela C.L.T. 

DAS PR0VAS E NOTAS 

Art. 29 O Concurso constara de provas de 
se 

TEao, que serao as segui ntes 

a) PROVA DE COMUNICAÇAO E EXPRESSAO; 

b) PROVA DE ORGANIZAÇAO SOCIAL E PoLÍTICA 

ERASIL; 

c)PhOVA DE .ATEATICA; t 

d PhOVA PRATIOCA. 
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T - A PROVA DE COMUNI CAÇÃO E EXPR ESSAO conS 

tara de: 

edaçao dos seguintes atos: carta e oficio 

ue stoe s objeti vas versando sobre conheci1 
mento dos segui ntes aSsuntos: 

a) ortografia oficial, regras de a centuaçao 
gratica e abreviaturas na redaçao ofici1al; 

b) classificaçao das palavras variaveis e nva 

riave IS; 

c) concordancie nominal e verbal; 

d) anali se sintati ca: su je ito, predi cado e pre 

di cat i vo. Predi cados nomi nal e verbal. Com 
plementos nomi nal e verba! 

S29 A PROVA DE ORGANI ZAÇAO soCIAL E POLÍTI 

CA DO BRASIL co nstara de: 

I Pode res da Republi ca, conforme a Constitui 

ao Arts. 29, 44, 76 e 92. 

I 0rgani zaçao daJustiça do Trabal no: Tribu 
nal Superior co Irabal ho, Tribunais Reyionais do Trabal ho, 
Juntas de Concili aç ao e Julgamento, Ju zes de Dircito inves 
ti das da adninistragao da Justiça do Irabalho e Serviços 

Au 
xilieres da Just iça do Trabal no. 

O funcionario publtco CiVil da Uni ao e seu 

estatuto: 

a forfias de provimento e vacancia dos 
CargoS 

pilico s; 

Citnto ci tneraÇGo. YantaCs 

rias e AJUd e LuStO. LI Cença e feri as. s 
tEbil idaje. 0sEnt aüOria; c, 
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C) respo ns ab ilidade civil, admi nistrati va e Pe 

na dos servi dores publi cos, crimes contra 

a admi nistraçao publ i ca: pe cu lato, concu S 
Sao corrupçao pasSI Va, advocacia a dm ini s 
trati va e viol açao do sigilo funcional. Pe 

nal idades conforme o Estatuto dos Funciona 
rios. 

IV Esta prova valera ate 10 (dez) po ntos. 

S3 A PROVA DE MATENAT ICA constara de: 

I-Re soluçoes de questoes sobre seguinte 

programa: 

a operaçoes fundamentais sobre nume ros I ntet 

ros e fraci onarios. 

b) sistema legal de uni dade de medi da: medi das 

C 
de compr imento, are a, vo ume, capacidade 

nassaa. 

c) divi sao proporci Onal; regra de tres simples 

d percentagem e Juros SInples. 

Esta prova valera ate 10 (dez) pontos. 

S 49 A PhoVA PhATICA DE ATENDIENTO constará 

de 

Observaçao e afer içao do candi dato 
Quant oo 

ao seGu Inte 

de a dir igir-se as pe sso as e pedir cxib içao 
do Cue iios Qeionsträndo cOnieci mento 

regras e urb äni daie. 

b tratahcnto uadi as autoridaues Fresidente 

ua icpublica, boVernadores, " stros, 
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sembargadoreS, Juizes, Senadores, Depu 

tados, Clero, Oficiais Generais das For 

gas Armadas); 

c) localizaçao da Secretaria de Segurança Pu 

blica, Pol iciais e De le gaCias. Postos 

DETRAN; 

d) bande i ra, sua co locaça0; 

e) manejar, carregar e descarregar revoI verj 

fdireçao de automove is e cami nhoes utiliza 
dos pe1a Justiça do Trabal ho. 

S 5 Esta prova valera ate 10 (dez) pontos. 

S69 Em caso de empate sera observada a SE 

guinte ordem de pre ferencia para de sempate: 

aoque contar mais tempo de e fet i vo excrci 

cio no T.R.T. da Tle Regi ao; 

b o yue contar com mais tempo de efet i vo cxer 

cicio na Justiça do Trabal ho; 

c o que contar co m mas tempo de efeti vo exer 

cicio no Ser viço Publico Federal; 

d) o que contar com mais tempo de efeti vo exer 

cicio no Serviço Publi co; 

e) o casado; 

fo de maior prole; e 

S) o nai s io so, 

Ar. 3 -n abertura da inscriçao io Oilcir:o 
a fi.açao to prazo respecti vo, Serao di vulyados atraves d 
cCital publicado na Imprensa Ciici al e afiaado no Oia dro 
i Avisos do 7.R.7. e das JiJs. da hegiao 
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9 No me smo ato, o interessado forneccra 

02 (dois) retratos recentes, no t am anno 3x4, tirados de fren 
te esem chapeu. 

20 Aos servidores com lotaçaoo Juntas nas 

locali zadas fora de Manaus, devera ser encaminhada, atraves 

do Diretor da Junta, toda a do cumentaçao necessaria para ins 
criçao no Concurso, a qual depois de devidamente preenchi da 

de vera ser de vol vida a Comi ssao do Concurso, observado o Pe 

riodo de inscriçao. 

Art. 59- Ao candi dato inscrito sera forneci do 

um carteo de identificaç ao, sem o qual nao tera a ce sso ao o 
cal de reali zaçao das provas. 

Art. 6 A Fi cha de inscriçao so sera ace ita 

se esti ver de vi dane nte preenchi da, sem qualquer emenda ou ra 

Sura 

Art. 7 - Nao sera pe rmiti da, sol qualquer pre 

texto, inscriçao condi cional, de vendo ser inde ferido, pela 
Coni ssao do Concur so, Iiminarnente, o pedi do insuficientemen 

te instru i doo. 

Art. S9 A inscriçao sera aberta pelo prazo a 

ser fi xado no Editall do Concur so. 

Art. 99 Os pe di dos ie inscriçao serao encami 
iiados pelo funcionario encarregado de seu re cebI me ntO, 

Ssao to Concurso, para os fins de direito. 

rt. O - Candidàto que fizer, na ficno d 
I nscrisao decl araçco fal sa ou Iit xata tera a inscrigiO CanKt 
da e anula do s todos o alos dela de correntes. 
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DA REALIZACAO DAS PROVAS E DO JULGAMENTO 

Art. l - As pro vas de seleçao serao reali za 
das apos o minimo de 30 trinta) dias do encerramento da ns 

crigao. 

for Art. 2 As provas terao a duraç ao que 
determt nada pel a Comi ssao do Concurso e se reali zarao em ia 
naus, em ocal prefixado, para os servi dores com otaçao no 

T.R.T. e Juntas desta Capital e nos predios das respe cti vas 
JCJs., para os servi dores lotados fora da sede, 

avi so Com 

que tera a anttece denc ia de 48 (quarenta e oito) horas, 
pelo 

me nos e serao prestadas perante a Comi ssao ou 
pessoa para 

tal fim designada pelo seu Pres i dente. 

Paragrafo-uni co Nas provas manuscritas, sera 

usada, obrigatoriamente, pelos Candidatos, caneta esterogra 
fica de tinta de cor azul 

Art. 3 Nao havera segunda ciiamada para qua 
quer prova, i mportando a ausencia do candidato na atribu içao 

do grau 0 (zero) a prova que ti ver faltado. 

Art. 4 0 candi dato devera exibir o seu ca 
tao de identificaçao antes de ca da prova, sob pena de Sen 

considerado ausente. 

Art. 5 - 0 candi dato que se recu sar a prestar 
qual quer pro va ou se retirar do recinto durante a realizaçao 
Ga mesia sem a devida autorizaçao, ficara autoaticai.C nie 
eliinado da Concurso. 

Art. 16 - Sera teabC excluido, por ito io *^ 
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minador, o candi dato que se tornar cul pado de incorreçao Ou 
de scortes ia Para com qual quer dos exami na dores, seus auxi res ou autoridade s presentes. Identica penalidade sera aplL cada ao candi dato que, durante a realizaçao de qualquer pro va for surPreendi do em flagrante comun i caçao com outros cal di datos ou pe sso as estranhas, verbalmente, or escrito Ou 
por qualquer outra forma, bem assim utilizando -se de 
vre s, notas Ou inipressos. 

Art. 17 Concluidos os trabal hos de real iza 
çao de cada prova, observar-se-a, para perfeita garant ia da objetividade do jul gamento o segui nte: 

a) os taloes de identificaçao que acompaniiam 
as capas serao destacados, logo apos o ter 
mino de cada prova, e ficarao em involucros 
lacrado s, ate a conclusao do respect i vo ju 
gamento; 

b) cada tal ao recebera um numero nao correspon 
dente ao da inscriçao do candi dato, repeti 
do, para identiticaçao, na capa do qual 
talao, for destacado. 

Art. 8 - 0 julgamento da provas seraa feito segundo o criterio fixado pe los e xami nadores. 

Art. 19 As not as serao ançadas nas provas antes do trabal no de identificaçaoe divul gaçao das notas obtidas e cada prov�, que se fara publicamente, cm locat, hora, pravi c.ente uesi9nado , constante de eciitoi u1 icado no EoletiF nterno, cm intecedencia iini .a de quereita e oito) hor as. 
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Art. 20 - A pro va que apre sentar sInal Ou Con 
tiver e xpressao que possibilite sua i dent i ficaçao sera atri 
bui da not a 0(zero). 

Art. 21 - Nao sera adm i ti da a revi sao de pro 
vas. Erros eritmet1 COS ou merame nte materia is serao corr'9L 
dos "ex-officio" ou a requerimento do candi dato, no prazo Ge 

48 {quare nt a e oito) horas contado da divul gaçao do reSul ta 
do 

DA CONISSAO DO CONCURSO 

Art. 22 0 Pres ide nte do Tr ibunal designara 
funcionara 

uma coni ssao, compo sta de 03 (tres) membros, quue 
sob a presi dencia de um deles para proce der a realizaçao do 

Concur so, inciusi ve o exame e julgamento das provas. 

Art. 23 A Comi ssao funcionara na sede do Tri 
bunal Kegional do Tr abalho da |a Regi ao, e sera auxiiada 
por u secretërio escolini do pelo seu presi dente, podendo ain 
da requi s itar e promo ver tudo quanto se tornar necessario ao 

fiel de sempenho de sua miSsao. 

Art. 24 A Coni ssao providenc i ara a publ ica 
çao do Edital de ins criçao, no pra zo de 08 (oito) diaS, a 

contar da data de sua de signaçao. 

DISPOSIÇOES GERAIS 

Art. 25 Ds risul tados finais do Concurso 
ro p:!i cados ro Ciario iIciadi stato do ria2onas c 

t.OietIinterno, oivedecendo a orcci ie cre sccnte de pontoS 
OLtI uo pe los Cendi dctos prOvados, cOR. classificaçao , 
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candidatos do duadro distinta da dos candi dat os da Talela 

nao acarretando mudança do regime juridico do servi dor a 

bilitado a ascensaoo. 

Art. 26 - 0 Concur so sera vali do por 02 (dois) 

anos a co nt ar da data da homol ogaçao, podendo ser prorrogado 

por 19ual prazo. 

Art. 27 - A correçao de inguagem sera ob serva 
da em todas as provas. 

Art. 28 - A inscriçao do candidato i mpl icara 

no conheci mento das presentes instruçoes e do compromisso de 

a ce 1tar intesrainente as condiçoes do Concurso como se aciianm 

estabeleci das. 

Art. 29 Nao podera ser ne mbro da Comi ssao pa 

rentes ate o 3 grau cVI, consangGi neos ou afins, de qua N 

quer Candi dato. 

Art. 30- Os casos OmIS sOS serao r solvidos pe 

lo Tribunal. 

Art. 3 - As presentes instruçoes entrarao enn 

VIyor na data de sua aprovaça0. 

EALA DE SESSOES DC 1RIEuAL REG1ONAL to TRABA 

Lito CA 11a REG IAO. anau s, 04 de jul ho de l1989. 

BENEDICTO CRUZ LYRA 

Juiz Presi dente 
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EDUARDOBAR BÓSA PEANA RIBE IRO 

Juiz Togado 

VM e ( 
LUCY STONË BIÝAR RÖDR/GUES 

Jui za Togada 

W 
0T1AN LI FRANE ISCO \INO 

Jui Toga do 

auno ala yauoa « ouA 
LAURO DA GAMA E SoUZA 0 

Juiz Togado 

VERA LUCIA C DE SAPEIXOTO 

Jui za Presi dente da 4a JCJ de 
Hanaus, convocada. 

HAROLDO JORE DE/SOUZA VALLE FUR TADO 
Juiz ClaRep.dos/Empregadores 

2 
AN TENOENDES DA SILVA 
Jui Clas. Rep.dos Empreados 

MA 578/89 

Publicada no D. J. A. do dia 13.07.89, as fls. 28/31. Republicado no D.J.A. do dia 18.08,89, às fls. 06. 
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