
PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11ª REGIÃO
Corregedoria Regional

ATA DE CORREIÇÃO ORDINÁRIA 
DIRETORIA DO FÓRUM TRABALHISTA DE MANAUS 

MATÉRIA ADMINISTRATIVA Nº 176/2020

Aos  vinte  e  nove  dias  de  setembro  do  ano  de  dois  mil  e  vinte,  a  Excelentíssima

Desembargadora do Trabalho RUTH BARBOSA SAMPAIO, Corregedora e Ouvidora

do  Tribunal  Regional  do  Trabalho  da  11ª  Região,  acompanhada  da  Diretora  de

Secretaria  da  Corregedoria  Regional,  Rejane  de  Aragão  Oliveira  e  dos  assistentes

Andressa  Lorena  Machado  Tavares,  Aldo  José  Pereira  Rodrigues  e  Jorge  Pietro

Desideri Azize, procedeu à Correição Ordinária Telepresencial na  DIRETORIA DO

FÓRUM TRABALHISTA DE MANAUS, em conformidade com o inciso II do artigo

34  do  Regimento  Interno1do  Tribunal  Regional  do  Trabalho  da  11ª  Região  c/c

Provimento nº 03/2020/SCR e Ato nº 13/CGJT, de 19 de maio de 2020, o qual autoriza

as  Corregedorias  Regionais  dos  Tribunais  Regionais  do  Trabalho  a  realizarem

correições ordinárias pelo meio telepresencial e fixa outras diretrizes. Participaram da

sessão,  o  Excelentíssimo  Juiz  Titular  de  Vara  do  Trabalho  PEDRO  BARRETO

FALCÃO, além da Chefe da Diretoria do Fórum Marielza Santos de Freitas, e demais

servidores lotados no setor.

O  Juiz  do  Trabalho  PEDRO  BARRETO  FALCÃO,  Juiz  Titular  da  14ª  Vara  do

Trabalho  de  Manaus,  foi  designado  para  exercer  o  cargo  de  Diretor  do  Fórum

Trabalhista de Manaus, nos termos da Portaria nº 57/2019/SGP.

Período de referência da correição atual: dezembro/2019 a setembro/2020.

1Art. 34. Compete ao Corregedor Regional: II – exercer correição ordinária sobre as varas da Região,
obrigatoriamente, uma vez por ano;
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PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11ª REGIÃO
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1. LOTAÇÃO E CAPACITAÇÃO

1.1. QUADRO DE SERVIDORES

Há duas servidoras lotadas na Diretoria do Fórum Trabalhista de Manaus:

MARIELZA SANTOS DE FREITAS, Chefe do Núcleo do Fórum Trabalhista (FC 6), e

ANA MARIA ARAÚJO DE ARAÚJO, Assistente  do Núcleo do Fórum Trabalhista

(FC 3).

1.2 CAPACITAÇÃO
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PODER JUDICIÁRIO
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11ª REGIÃO
Corregedoria Regional

2. ESTRUTURA FÍSICA

2.1 O Fórum Trabalhista de Manaus abriga em seus 9 (nove) andares a:

2.1.1 Seção de Segurança

2.1.2 Bancos (Itaú, Brasil e Caixa Econômica Federal)

2.1.3 Biblioteca

2.1.4 Seção de Manutenção

2.1.5 Seção de Zeladoria

2.1.6 Escola Judicial

2.1.7 Contadoria

2.1.8 Núcleo de Distribuição dos Feitos de Manaus

2.1.9 NUPEMEC e CEJUSC-JT

2.1.10 Seção de Distribuição de Mandados Judiciais

2.1.11 Seção de Saúde

2.1.12 19 (dezenove) Varas do Trabalho

2.1.13 Diretoria do Fórum Trabalhista de Manaus

2.1.14 Núcleo de Apoio à Execução/Hastas Públicas

2.1.15 Seção de Precatórios

2.1.16 Auditório

2.1.17. Seção de Ouvidoria

2.1.18. Sala da Corregedoria – 9º andar e sala da corregedoria a ser inaugurada no 3º 

andar.

2.1.19. Sala dos motoristas

2.1.20. Sala da OAB

3. ESTRUTURA FUNCIONAL

De  acordo  com  o  Organograma  do  TRT  da  11ª  Região,  a  Diretoria  do  Fórum
Trabalhista de Manaus é subordinada diretamente à Presidência do Tribunal, nos termos
do Ato TRT 11ª Região nº 40/2014/SGP e possui um setor subordinado, qual seja, o
Núcleo de Apoio à Diretoria do Fórum Trabalhista.
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PODER JUDICIÁRIO
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4. ATRIBUIÇÕES

De acordo com o Ato nº 40/2014/SGP, de 21 de março de 2014, compete ao Diretor do
Fórum:

I-  manter  entendimento  com os  juízes  das  demais  Varas  do Trabalho da localidade
visando à solução de problemas comuns; 
II- oficiar ao Presidente do Tribunal, informando a ocorrência de fatos prejudiciais à boa
ordem dos serviços judiciários e administrativos; 
III- apresentar sugestões a fim de melhorar os serviços, propondo as medidas que julgar
conveniente;  
IV- supervisionar as dependências e instalações do Fórum, bem como todo o esquema
de segurança, a fim de constatar a regularidade de seu funcionamento; 
V- presidir as solenidades realizadas no Fórum; 
VI-  resolver  os  assuntos  que  exijam  pronta  solução,  participando  à  Presidência  do
Tribunal, bem como solicitar as medidas adequadas a enfrentá-los quando ultrapassem
sua alçada ou quando não dispor dos meios adequados; 
VII- executar outras atribuições inerentes à função delegada, sem prejuízo do exercício
normal da titularidade da Vara; 
VIII-  apresentar,  até  o  final  do  mês  de  dezembro  de  cada  ano,  relatório  de  suas
atividades, sugerindo, se for o caso, as medidas necessárias à melhoria dos serviços e ao
funcionamento das Varas do Trabalho. 

Art. 3º O Diretor do Fórum exercerá suas atividades sem afastamento das atribuições
jurisdicionais. 

5. INFORMAÇÕES PRESTADAS PELA DIRETORIA DO FÓRUM

5.1 – Setores subordinados e os servidores que os compõem

A Diretoria do Fórum tem como setor subordinado o Núcleo de Apoio a Diretoria do
Fórum.

Servidoras subordinados à Diretoria do Fórum: MARIELZA SANTOS DE FREITAS –
Chefe do Núcleo da Diretoria do FTM  e ANA MARIA DE ARAÚJO – Assistente do
Núcleo da Diretoria do FTM. 

5.2 – Acesso a todas as dependências do Fórum e guarda de chaves 

A Diretoria  tem acesso,  porém,  vale  salientar  que  somente  adentra  as  salas  com a
permissão prévia dos diretores ou chefes responsáveis. 
Esclarece-se que o setor não detém as chaves dos setores, cuja atribuição de manter e
guardar o claviculário é do Setor de Segurança. 
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11ª REGIÃO
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A Diretoria detém as chaves das salas que ficam no 9º andar, onde está localizado o
miniauditório,  auditório  e  demais  salas  de  apoio,  todas  de  responsabilidade  da
Presidência. 

5.3 – Relatório de atividades, nos termos do Ato TRT nº 40/2014, art.2º, VIII

O relatório  de  atividades  é  realizado  mensalmente,  tendo sido apresentado  relatório
referente a janeiro a agosto de 2020, em anexo PDF.

5.4. Eventos realizados no auditório do Fórum

Relatório de Atividades no Auditório do FTM-2019

De 05 a 07/08/2019 – Curso PJe

Em 09/08/2019 - I Conferência Internacional: Teoria dos Princípios, Proporcionalidade
e Direitos Sociais – Robert Alexy

Em 19/08/2019 – Audiência Pública da Semana de Aprendizagem

Em 23/08/2019 – Seminário da Aprendizagem

Em 16/09/2019 – Abertura da 9ª Semana Nacional da Execução Trabalhista

Em 13/09/2019 – Reunião da Ouvidoria Viva com os Gestores do TRT11

Em 02/10/2019 - Palestra: Organização Financeira Pessoal e Investimentos

Em 03 e 04/10/2019 - IX Congresso Internacional de Direito do Trabalho – ABDT

De 14 a 18/10/2019 - XII Jornada Institucional dos Magistrados do TRT da 11ª Região
– JOMATRA

De 29/10  a  03/11/2019  -  Formação  Profissional  –  Qualidade  de  Vida  Baseado  em
Mindfulness

Em  31/10/2019  -  Palestra:  Mindfulness  –  A  Meditação  da  Atenção  Plena
Proporcionando Equilíbrio Emocional e Qualidade de Vida

De 07 a 08/11/2019 – 2º Congresso Regional  da Academia Brasileira de Direito do
Trabalho
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Em 14/11/2019 – Audiência Pública – Inclusão dos PCDs no mercado de Trabalho

Em 29/11/2019 - Encerramento do Ano Letivo da EJUD11 e 1º Encontro das EJUD’S
da Região Norte

Em 13/12/2019 – Premiação Boas Práticas e Selo11

Em 17/12/2019 – Cerimônia de Encerramento do Ano Judiciário

Relatório de Atividades no Auditório do FTM-2020

Em 21/01/2020 - Abertura do Ano Judiciário

Em 31/01/2020 – Palestra Saúde Mental – Janeiro Branco

Em 21/02/2020 – VI Semana Regional de Conciliação em Precatórios – Entrega dos
certificados de adimplência dos Municípios do Amazonas.

Em 06/03/2020 – Abertura do ano Letivo – 2020

Não houve mais eventos reaizados no auditório do FTM em consequência da pandemia
da COVID-19. Os cursos e demais eventos promovidos pelo TRT11 estão ocorrendo na
modalidade on line.

De agosto/2019 a agosto de 2020, ocorreram 20 eventos no auditório do FTM. Sendo 16
(dezesseis), no ano de 2019 e 04 (quatro) no ano de 2020.

6. MANIFESTAÇÕES NA SEÇÃO DE OUVIDORIA E CORREGEDORIA

Período de apuração: janeiro de 2019 a julho de 2020

Vara/unidade: Diretoria do Fórum Trabalhista de Manaus- MA 176/2020

Data Nº processo Tipo de Manifestação Situação na 
Ouvidoria 

09.09.2019 ----- Elogio a servidora Marielza 
da Diretoria do Fórum 
Trabalhista de Manaus

Arquivado
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7. MEDIDAS ADOTADAS PARA A CONTENÇÃO DA COVID-19

-O  Diretor  do  Fórum  Trabalhista  de  Manaus  integra  o  Gabinete  Permanente  de
Emergência da COVID-19, sendo que o setor vem cumprindo todas as determinações
específicas para a contenção da pandemia, inclusive o controle de acesso de servidores,
de terceiros prestadores de serviço, fornecedores e terceirizados da empresa Limpar, no
que se refere ao uso de máscara de proteção.

-Foram  instalados  equipamentos  de  fornecimento  de  álcool  em  gel  em  todos  os
corredores do FTM, do 9º andar ao subsolo 2, bem como no interior dos seis elevadores.

-Foram recebidas cinquenta máscaras de tecido preto, as quais foram distribuídas aos
magistrados,  servidores  da  segurança,  da  manutenção  e  demais  servidores  que
frequentam o fórum.

-A Diretoria, em reunião com a empresa Limpar, solicitou a confecção de máscaras para
todos os colaboradores, luvas para os ascensoristas e aumento na quantidade de material
de higiene fornecido, como sabonete líquido, água sanitária e álcool em gel e líquido.

- O diretor informa que em algumas varas os servidores estão desenvolvendo atividades;
que alguns servidores da 14ª estão fazendo audiências  telepresenciais  e por falta  de
equipamento e estrutura em casa.

- O diretor informa que a entrada de pessoas é controlada para acessar ao prédio; que o
controle  de  entrada  é  feito  no  primeiro  andar;  que  na  entrada  há  câmera  em
funcionamento e que está gravando. 

8. ELOGIO

A  Corregedora  Regional  registra  elogio  a  Direção  pelas  iniciativas  tomadas  para

resguardar  as  pessoas  que  frequentam  as  dependências  do  Fórum,  bem  como  às

servidoras pelo desempenho de suas atribuições,  prestando inclusive de forma célere

todo apoio necessário quando da realização das Correições nas demais dependências do

Fórum Trabalhista de Manaus.

9. RECOMENDAÇÕES 

Recomendações gerais 

a) utilizar os sistemas informatizados de dados disponíveis para comunicação no âmbito

desta Justiça, quais sejam: conferência diária do correio eletrônico, e-Sap e Spark em

detrimento do uso de telefone para fins de redução dos gastos com telefonia e papel;
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b) participação contínua de servidores em cursos de capacitação e palestras promovidas

pela EJUD11.

c) à Diretoria criar uma sala para atender ao jurisdicionado.

d)  a  realização  de  vistoria  das  câmeras  para  saber  se  todas  estão  em  pleno
funcionamento, bem como a elaboração de relatório circunstanciado.

e)  realizar  autoinspeção  do prédio,  verificando quem está  trabalhando no fórum;  se
estão  utilizando  equipamentos  de  proteção;  se  as  câmeras  estão  em  pleno
funcionamento; mencionar os servidores e os juízes que estão trabalhando internamente,
e se estão recebendo equipamento de proteção; verificar como está sendo realizado o
controle de entrada e saída das pessoas no prédio; e se há segurança em cada andar. 

10. DETERMINAÇÕES

Observar e cumprir rigorosamente os Atos, Provimentos e Comunicados editados pela

Corregedoria Regional, localizados na biblioteca digital deste Regional, especialmente

no tocante à Consolidação dos Provimentos (art. 291 e seguintes).

11. REIVINDICAÇÕES DA DIRETORIA DO FÓRUM

11.1 Quanto às reivindicações feitas na correição anterior, a Diretoria do Fórum 
manifesta o seguinte:

a) 01 Telefone celular corporativo, para uso da Secretária da DFTM – Foi fornecido 
pela Presidência do Tribunal.

b) 01 aparelho rádio amador, para o uso da encarregada Limpar – Foi providenciado 
pelo setor.

c)01  impressora  colorida,  haja  vista  que  rotineiramente  são  impressos  folhetos
informativos que ficam nos interiores dos elevadores – Não providenciado, razão pela
qual, se reitera o pedido.

12. DILIGÊNCIAS DA CORREGEDORIA

A Corregedoria apurou junto à Seção de Segurança do Tribunal o que segue:

I - Câmeras instaladas por andar no prédio do fórum
    Subsolo conta com 7; 
    1º subsolo 9; 
     térreo 18; 
     1º andar 8; 
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     2º andar 10; 
     3º andar 10;
     4º andar 14; 
     5º andar 16; 
     6º andar 16; 
     7º andar 16; 
     8º andar 16; 
     9º andar 6. 

II - Há câmeras nas entradas das varas ou corredor que possibilitem visualizar entrada
e saída na unidade? Sim

III - Existem câmeras no estacionamento dos magistrados e servidores do fórum? Sim .
Subsolo tem 7; 1º subsolo 9; térreo 18; 1º andar 8; 2º andar 10; 3º andar 10; 4º andar
14; 5º andar 16; 6º andar 16; 7º andar 16; 8º andar 16; 9º andar 6. 
 

IV – Relatório geral:

- Total de câmeras: 146

- Câmeras funcionando 146;

- A filmagem das câmeras é em tempo real.

13. ENCERRAMENTO

No dia 29 de setembro de 2020, às 15h, encerraram-se os trabalhos e eu, Rejane de

Aragão Oliveira, Diretora da Corregedoria Regional, lavrei a presente ata que, depois de

lida, vai assinada por mim, pela Excelentíssima Desembargadora Corregedora Regional

e Ouvidora, Ruth Barbosa Sampaio e  pelo Diretor do Fórum Trabalhista de Manaus,

Excelentíssimo Juiz Titular de Vara do Trabalho Pedro Barreto Falcão, estabelecendo-

se o prazo de 10 (dez) dias para a diretoria, querendo, oferecer suas considerações. A

presente ata será publicada no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho e inserida no

site institucional deste Regional. 

Assinado eletronicamente
RUTH BARBOSA SAMPAIO

Desembargadora do Trabalho
Corregedora Regional
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Assinado eletronicamente

PEDRO BARRETO FALCÃO
Diretor do Fórum Trabalhista de Manaus

Assinado eletronicamente
REJANE DE ARAGÃO OLIVEIRA

Diretora da Corregedoria
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17/09/2020Data:

1Pag.:

Sistema de Gestão de Recursos Humanos
Hora: 13:31

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11ª REGIÃO

Lotação no Período de 01/01/2019 a 31/08/2020

Módulo de Lotação

Unidade: DIRETORIA DO FÓRUM TRABALHISTA DE MANAUS

Matrícula Nome Cargo Dt. Início Lot. Dt. Fim Lot.

11579 MARIELZA SANTOS DE FREITAS TÉCNICO JUDICIÁRIO 01/10/2018

ht
tp

s:
//e

sa
p.

tr
t1

1.
ju

s.
br

:4
43

/v
al

id
ad

e?
v=

b8
54

0c
7b

-e
0b

f-
43

e4
-a

bc
0-

30
48

1f
3e

23
4f



17/09/2020Data:

2Pag.:

Sistema de Gestão de Recursos Humanos
Hora: 13:31

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11ª REGIÃO

Lotação no Período de 01/01/2019 a 31/08/2020

Módulo de Lotação

Unidade: NÚCLEO DE APOIO A DIRETORIA DO FORO TRABALHISTA DE MANAUS

Matrícula Nome Cargo Dt. Início Lot. Dt. Fim Lot.

11952 ANA MARIA ARAUJO DE ARAUJO TÉCNICO JUDICIÁRIO 01/06/2016
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Unidade: Diretoria do Fórum Trabalhista de Manaus 

Servidor Unidade Evento Período CH Modalidade Promotor

MARIELZA SANTOS DE FREITAS
DIRETORIA DO FÓRUM TRABALHISTA DE 

MANAUS

Treinamento sobre Gestão Patrimonial e o Sistema de Controle de Material e 

Patrimonio - SCMP
17.05.2019 28h Presencial TRT11/EJUD11

MARIELZA SANTOS DE FREITAS
DIRETORIA DO FÓRUM TRABALHISTA DE 

MANAUS Organização Financeira Pessoal e Investimentos 02.10.2019 3h Presencial EJUD11/NFAS

Núcleo de Formação e Aperfeiçoamento de Servidores - NFAS

DEMONSTRATIVO DA PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS DE FORMAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO DE SERVIDORES -  EXERCÍCIO 2019
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Unidade:  Diretoria do Fórum Trabalhista de Manaus 

Servidor Unidade Evento Período CH Modalidade Promotor

MARIELZA SANTOS DE FREITAS

DIRETORIA DO FÓRUM 

TRABALHISTA DE MANAUS

Minicurso Organizando as finanças pessoais durante a pandemia – Mod. I – 

Turma 3 21.05.2020 1h On-line EJUD11

MARIELZA SANTOS DE FREITAS

DIRETORIA DO FÓRUM 

TRABALHISTA DE MANAUS Riscos psicossociais do trabalho pós-pandemia 16.07.2020 2h On-line EJUD11

MARIELZA SANTOS DE FREITAS

DIRETORIA DO FÓRUM 

TRABALHISTA DE MANAUS Teoria da Imprevisão 24.07.2020 2h On-line EJUD11

Núcleo de Formação e Aperfeiçoamento de Servidores - NFAS

DEMONSTRATIVO DA PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS DE FORMAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO DE SERVIDORES -  EXERCÍCIO 2020
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17/09/2020Data:

1Pag.:

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11ª REGIÃO
Sistema de Recursos Humanos
Módulo de Afastamentos

Hora: 11:48:41

Relatório de Afastamentos e Ausências de 01/01/2019 até 31/08/2020

Poder Judiciário

Lotação : DIRETORIA DO FÓRUM TRABALHISTA DE MANAUS

Matrícula : 11579

Nome : MARIELZA SANTOS DE FREITAS

TIPO MODALIDADE PERÍODO QTDE PROT.

01/10/2018Período da Lotação : a

STATUS

INDETERMINADOCURSOS, SEMINÁRIOS, ESTUDOS LC 35/79 14/05/2019 17/05/2019 4 6779/201Deferido

INDETERMINADOCURSOS, SEMINÁRIOS, ESTUDOS LC 35/79 31/05/2019 31/05/2019 1 7890/19Deferido

Total de Afastamentos: 2 Total de Dias: 5

Lotação : NÚCLEO DE APOIO A DIRETORIA DO FORO TRABALHISTA DE MANAUS

Matrícula : 11952

Nome : ANA MARIA ARAUJO DE ARAUJO

TIPO MODALIDADE PERÍODO QTDE PROT.

01/06/2016Período da Lotação : a

STATUS

ATÉ 24 MESESLICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE 09/12/2019 19/12/2019 11 763/2016Deferido

ATÉ 24 MESESLICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE 22/01/2020 02/02/2020 12 763/16Deferido

ATÉ 24 MESESLICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE 06/02/2020 16/02/2020 11 763/16Deferido

Total de Afastamentos: 3 Total de Dias: 34

Total de Servidores  : 2 Total de Afastamentos: 5 Total de Dias: 39
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PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11ª REGIÃO
DIRETORIA DO FÓRUM TRABALHISTA DE MANAUS

Relatório de Atividades no Auditório do FTM-2019

De 05 a 07/08/2019 – Curso PJe

Em  09/08/2019  -  I  Conferência  Internacional:  "Teoria  dos
Princípios, Proporcionalidade e Direitos Sociais" -  Robert
Alexy  

Em 19/08/2019 – Audiencia Pública da Semana de Aprendizagem

Em 23/08/2019 – Seminário da Aprendizagem

Em 16/09/2019 – Abertura da 9ª Semana Nacional da Execução
Trabalhista

Em 13/09/2019 – Reunião da Ouvidoria Viva com os Gestores do
TRT11

Em 02/10/2019 - Palestra: Organização Financeira Pessoal e
Investimentos

Em 03 e 04/10/2019 - IX Congresso Internacional de Direito do
Trabalho – ABDT

De  14  a  18/10/2019 -  XII  Jornada  Institucional  dos
Magistrados do TRT da 11ª Região – JOMATRA

De 29/10 a 03/11/2019 - Formação Profissional – Qualidade de
Vida Baseado em Mindfulness
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Em  31/10/2019 -  Palestra:  Mindfulness  –  A  Meditação  da
Atenção Plena Proporcionando Equilíbrio Emocional e Qualidade
de Vida 

De  07  a  08/11/2019 –  2º  Congresso  Regional  da  Academia
Brasileira de Direito do Trabalho

Em 14/11/2019 – Audiência Pública – Inclusãoo dos PCDs no
mercado de Trabalho

Em 29/11/2019 - Encerramento do Ano Letivo da EJUD11 e 1º
Encontro das EJUD’S da Região Norte

Em 13/12/2019 – Premiação Boas Práticas e Selo11

Em 17/12/2019 – Cerimônia de Encerramento do Ano Judiciário

Relatório de Atividades no Auditório do FTM-2020

Em 21/01/2020 - Abertura do Ano Judiciário

Em 31/01/2020 – Palestra Saúde Mental – Janeiro Branco

Em  21/02/2020 –  VI  Semana  Regional  de  Conciliação  em
Precatórios  –  Entrega  dos  certificados  de  adimplência  dos
Municípios do Amazonas.

Em 06/03/2020 – Abertura do ano Letivo – 2020

Não houve mais eventos no auditório do FTM, em consequência
da Pandemia da COVID-19. Os eventos do TRT11 estão todos
ocorrendo on line.

De agosto/2019 a agosto de 2020, ocorreram 20 eventos no
auditório do FTM. Sendo 16 (dezesseis), no ano de 2019 e 04
(quatro) no ano de 2020 
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Informações sobre as Câmeras do FTM

- Total de câmeras: 146
- Câmeras funcionando 146;
-  A filmagem das câmeras é em tempo real.

MARIELZA SANTOS DE FREITAS
Secretária da DFTM
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