Sl

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
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RESOLUGKO ADMINISTRATIVA Ne  33/90

CERTIFICO T DOU F que o Egrégio Tribunel
Fleno, em sesszo hoje realizada, no uso de suas atribuigdes le
geis e das que lhe confere o Artigo 96, Inciso I, letra "e" da
Constituic@io Federal e nos termos do Art. 18, Inciso TXIX do
Regimento Interno deste Regional, por unanimidade de votos, re
solveu:

I - AUTCRIZAR a abertura do Concurso P -
blico C-42 pare provimento de cargos de Agente de Seguranga Ju
diciéria, Cédigo TRT-118-AJ.024, Classe "A", Referéncia NI-14,
do Quadro de Pessoal, Parte Fermanente do TRT da 112 Regido, a
se realizar em  Humaita-Al;

II - AFROVAR as instrugOes destinadas a re
gular o Concurso Fublico C-42 de provas, constantes do Anexo I
desta ResoluGao.

Sala de sessdes, 10 de abril de 1990.

) -
7 SANDRA DI MAULO

Seéretéria do Tribunel Fleno

1lA~-216/90

Publicada no D.J.A. do dia 18/04/90, 3s fls. 08
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ANEXO | PA RESOLUCAQ ADMINISTRATIVA No 33 /90.

Instrques’destinadas a regular o
Concurso Publico C- 42, de pro
vas para provimento de cargos da

) Classe Inicial de Agente de Segu
ranga Judiciario, Codigo TRT-I12-
AJ.024, Classe "A”,NI -14, do Gua
dro dec Pessoal, Parte Permancnte,
do Tribunal Regional do Trabalho
da 112 Regi;o, a realizar-sc em
Humaita-Ani.

DAS CONPICOES DO CONCHRSO

Art. 12 - No Concurso serao observadas as se
guintes condigoes:
. (4 ’ .
. NACIONALIDADE - 0 candidato devera ser brasi
leiro na forma da Lei.
2. SEXO - Podecrao inscrever-se candidatos de am

bos 0s scxos.

3. IDADE - De 18 a 50 anos, na data da inscri
ggo, salvo o caso previsto no § 22 do Art. 19,da Lei n® 1.711,
de 28 de outubro de 1952.

4. SERVIGO MILITAR - O candidato do sexo maséi
lino devera apresentar, no ato da inscrigSO, prova de quita-
950 com o servigo militar.

5. IDONEIDADE MORAL - Apresentagao de atestado
de antecedentes fornecido pelo érgso local de Seguranga PJbli
Ca.

6. TITULO DE ELEITCK - Comprovar, no ato da ing

~
~ g . . ~ . .
crigeo, estar em dia com as obrigagoes eleitorars. ,
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7. IDENTIDADE - Cartcira de ldentidade ou  Cer

~ .
: S PG S .1 N .
tidao de registro civil dec nascimento ou de casamento.

8. FOTOGRAFIAS -~ Aprescntar duas fotografias,re

v g - o} . . ’
centes, no tamanho 3 x 4, tiradas de frente ¢ sem chapeu.

.

9. ESCOLARIDADE - Diploma ou prova de conclu
. .

: i . : . ¢ -
sao de curso colegial ou 22 grau de ensino ou de nivel equiva
lente.

0. INVESTIGAGAD SOCIAL - Para efeito de investi
a0 destinade ‘ o fstenci indi
gaga § ada a comprovar a nao existencia de contra indica

ol ) ¢ . . 4
gao para o exercicio do cargo, o candidato devera apresentar o
~ ~
nome e enderego de tres pessoas, de preferencia autoridades,
. ~ \ . ~
que possam prestar informagoes a Comissao do Concurso, sobre o
candi dato.
I ’ ’ . .
Paragrafo-unico - Os documentos exigidos deve
~ . . ~ ’ .
rao ser aprescntados, no ato da inscrigao, cm fotocopia que sg

’ . = . . . - ~
ra conferida com o documento original no ato da inscrigao.

DAS PROVAS E NOTAS

Art. 22 - 0 Concurso constara de provas de sele
QSO, que serao as seguintes:
a) PROVA DE COMUNICAQKO E EXPRESSAQ;

b) PROVA DE ORGANIZAGAO SOCIAL E POLTTICA DO
BKASIL;

¢) PROVA DE MATEMATICA; e,

d) PROVA PRATICA.

§ 12 - A PROVA DE COMUNICAGAO E EXPRESSAO cons

tara de:
| B
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| - Redagao de um dos scguintes atos: Galas,
¢ . i
oficio ¢ requerimento.
~ . . i
Il - Questocs objetivas versando sobre conhecl

mento dos scguintes assuntos:

I. Ortografia oficial, regras de acentuagao

——_ ' -
grafica, abreviaturas na redagao oficial.

’

. . ~ . .
2. Classificagao das palavras vartavels

, . ~
invariaveis, flexoes,

~ . .
3. Concordancia nominal e verbal.

4. Andlisc sintatica - sujeito, predicado ¢
predicativo. Predicados nominal e verbal. Complementos nominal
e verbal. ‘

[1l - Esta prova valera ate 10 (dez) pontos.

§ 22 - A PROVA DE ORGANIZAQKO SOCIAL E poLITICA
DO BRASIL constaré de:
I. Poderecs da Reprlica, conforme a Const]
tuiqgo: Arts. 29, 44, 76 ¢ 92.
2. Organizaggo da Justiga do Trabalho - Tri
‘bunal Superior do Trabalho, Tribunais Regionais do  Trabalho, \ﬁ§7>
Juntas de Conciliaggo ¢ Julgamento, Juizes de Direito investi
dos da administragSO da Justiga do Trabalho e Servigos auxilig
res da.Justiga do Trabalho.
3. 0 Funcionério pﬁblico civil da Uniao e
scu estatuto.

4. Formas de rovimento ¢ v cancia dos car
p acancia {4l

gos prlicos.
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5. Vencimento c remunerragdo.

¢ Ajuda de Custo. Licenga ¢ Ferias.

’
Vantagens. Dia

Estabilidadca Aposenta

rias
dﬂl'iau
6. Responsabilidade civil, administrativa ¢
. ’ . N . . . ‘
penal dos scrvidores publicos, crimes contra a administragao pu
~ ~ ’ .
advocacia  adml

blica: peculato, concussao, corrupgao passiva,
. . ~ . . .
nistrativa e violagao do sigilo funcional.

. ’ .
o Estatuto dos funcionarios.

Penalidades conforme

| - Esta prova valcrs ate 10 (dez) pontos.

§ 32 - A PROVA DE MATEMAT ICA constara de:

| - Resolugoes de questoes objetivas sobre o sg¢

guinte programa:

~ Ld
|. Operagoes fundamentais sobre numeros 1

' d
teiros ¢ fractonarios.

2. Sistema legal de unidades de medidas: me

4
dida de comprimento, area, volume, capacidade ¢ massa.

~ . [4 ~ A
3. Potencia e ralzes: operagoes com poten

: ’ . .
cia. Regra pratica para extrair raiz quadrada.

. . " . ~ .
4. Divisao proporcional: rcgra de tres sim “fik?

ples e composta.

5. Percentagem e juros simples.

in

Il - Esta prova valera até 10 (dez) pontos.

§ 4¢ - A PROVA PRATICA constara de:

|- Obscrvaqgo e aferiqSO do candidato

ao seguinte:

quanto
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l. Dirigir-sc as pessoas ¢ pedir exibigao
de documentos, demonstrando conhiecimento das regras de urbanida
de.

2. Tratamento dado as autoridades (Presiden

L4

te da R9P6b|iCa, Governadores, Ministros, Desembargadores, Jut
zes, Senadores, Deputados, Clero, Cficiais Generais das Forgas
Armadas);

3. Loca|iza§50 da ‘Secrctaria de Seguranga

PJblica, Dclegacias, Postos Policiais ¢ DETRAN.

~
Il - Bandeira, sua colocagao.

. ’
1l - Manejar, carregar ¢ descarregar rcvolver.
r . ~ - ’ . . ~ . .
IV - Dircgao de automoveis e caminhoes utiliza
dos pela Justiga do Trabalho. ' -

V - Esta prova valerd até 10 (dez) pontos.

§ 52 - As notas variarao de 0 (zero) a 10 (de
’ I'd . "
pontos ¢ o resultado final sera a media dos graus obtidos nas
quatro provas, considerando-sc habilitado o candidato que obti-

ver nota final igual ou superior a 05 (cinco) ¢, pelo menos, 05

. V&N
(cinco) pontos em cada prova. . i [/
4
§ 62 - Em caso de cmpate, sera obscrvada a s¢ d

A .
guinte ordem de prefercncia para desempate:
. ~
a) melhor resultado na Prova de Comunicagao ¢
~
Expressao;

~
b) melhor resultado na Prova de Organizagao

. ¢, . .
cial ¢ Politica do Brasil;

c) melhor resultado na Prova Pratlua,

s
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d) o casado;
e) o de maior prolc; ¢,

£f) o mais idoso.

Art. 32 - A abertura da inscriQSO ao Concurso e
a Fixagso do prazo respectivo serao divulgados em cdital, publi
cado no Diario Cficial do Estado do Amazonas, no Boletim Inter
no ¢ afixado no Quadro de Avisos do Tribunal Regional do Traba
lho da 112 Regiao e no da Secretaria da Junta de Conciliagao e

Julgamento de Humaita-Am.

. . ~ ’ .
Art. 42 - 0 pedido de inscrigao scra feito na
~ . rd
Secretaria da Junta de Conciliagao ¢ Julgamento de Humaita-Am.,
. ’ . . . 1
perante funcionario para essc fim designado, meditante o preen

chimento de fichas fornecidas ao candidato, no local da inscri
gao e o pagamento da taxa de inscrigao, no valor de Cr$ 350,00
(Trezentos e cinglienta cruzeircs), para atender as despesas

. ~
com a realizagao do Concurso.

’, .
Paragrafo-unico - Encerrcdos os  trabalhos do

~ 4
Concurso, o Presidente da Comissao prestara contas ao  Tribunal

¥g)

Regional do Trabalho da I'l% Regiao, das despesas efetuadas, pro

videnciando-sc o recolhimento do excedente ao Tesouro Nacional.

i . . ’ .
Art. 52 - Ao candidato inscrito sera fornecido
~ . - . ~ * ~ rd
um cartao de identificagao, sem o qual nao tera acesso ao local

de realizagao das provas.

~ L4

) . . . 4 “
Art. 62 - A ficha de Inscrigao so scra aceita

se estiver devidamente precnchida, sem qualquer cmenda ou  ras
r'i]. .
/%// -
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~ ,
Art. 72 - Nao sera permitida, sob qualquer opre
~ .
texto, inscrigao condicional, devendo ser indefcrido, liminarmen

. « . . . [4
te, o pedido insuficientemente instruido.

. . ~ e .
. ~ Art. 82 - A inscrigao scra aberta pelo prazo a

ser fixado no Edital do Concurso.

~ ~ .
Art. 92 - 0Os pedidos de inscricao serao encami
) ¢ G 1

L4 ~

. ’ PR .
nhados pelo funcionario ou orgao encarrcgado de scu reccbimento,

~ . -~ . ’ . . ‘ .
a Comissao do Concurso, para os fins de dircito.

Art. 10 -~ 0 candidato que fizer, na ficha de

.o~ ot . ’ . . . tad .
inscrigao declaragao falsa ou inexata tera a inscrigao cancelg

da e anulados todos os atos dela decorrentes. U

DA REAL LZACAC DAS PRCVAS E DO JULGAMENTO

~ A
Art. Il - As provas dc selegao serao rcalizada
- s . . . . —
apos o minimo de 30 (tranta) dias do cncerramento da inscrigao.

Art. |2 - As provas terao a duragso que for de ;

, . - i T
terminada pela Comissao do Concurso e se rea[izarso na Cidadc “ﬁiki>
de Humaita-Am., em local prefixado, com aviso publico, que tera
a antecedéncia de 438 (quarcnta e oito) horas, pclo menos, e sc )

rao prestadas perante cla ou um dec secus membros para tal fim de
signado pelo scu Presidente.

, P . .

Paragrafo-unico - Nas provas manuscritas, secra

. . . . 4
Usada, obrigatoriamente, pelos candidatos, cancta esferografica

de tinta‘de cor azul.

JT -—— 017
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~ ’ .
Art. 13 = Nao havera segunda chamada para gual

. a . Ww =
quer prova, importando a auscncia do candidato na atribuigao do

grau 0 (zero), a prova que tiver faltado.

’ . . -~
Art. 14 - O candidato devera exibir o seu cal
tao de identificagao antes de cada prova, sob pena de ser consy

derado ausente.

Art. 15 = 0 candidato que sec recusar a prestar

qualquer prova ou sc retirar do recinto durante a realizagao da
. . o ~ . ’ . . .

mesma, sem a devida autorizagao, ficara, automaticamente, elimi

nado do Concurso.

Art. 106 - Seré.também‘exclufdo, por ato do exa
minador, o candidato que se tornar culpado-de incorreggo ou des
cortesia para qualquer dos examinadores, seus auxiliares ou au
toridades presente. Identica penalidade sera aplicada ao  candi
dato- que, durantc a rcalizaggo de qualquer prova, for surprece
dido em flagrante comunicagso com outros candidatos ou pessoas
estranhas, verbalmente, por escrito ou por outra qualquer formg
bem assim, utilizando-se de livros, notas ou impressos.

. R 4 ~
Art. 17 - Concluidos os trabalhos de realizagao
de cada prova, observar—sc-é, para perfeita garantia da objeti

vidade do julgamento o seguinte:

. ~ . . . ~
. a) os taloes de identificagao que acampanham as
. ~ 4 r'd .
capas scrao destacados, logo apos o termino
~

. . ,
de cada prova, ¢ ficarao em involucros lacra

: 4 ~
dos, atc a conclusao do respectivo julyamen

Jr -—- 017
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b) cada taldo reccbera ‘nero na oG S
a um numero nao correspoll
. . ~ .
dente ao da inscrigao do candidato, repctido,
. . ~ ~
para identificageo, na capa do qual o talao

for destacado.

. ’ .
Art. I8 - 0 julgamento das provas scra feito sc

: ’
gundo o criterio fixado pelos examinadores.

Art. 19 - As notas serao langadas nas provas an
tes do trabalho de idcntiFicagSo e divulgaggo das notas obti-
das em cada prova, que sc Fara publicamente, em local, dia e ho
ra, previamente designados, constantes de aviso ou edital publi

L. .. ~ ¢ .
cado no Diario Oficial do Amazonas, com antecedencia minima de

48 (quarenta e oito) horas. _ ,

Art. 20 - A prova que apresentar sinal ou conti 7
ver exprcss;o quc poésibilitc sua identiFicagSo, scra atribuida
vnota 0 (zéro).

Art. 21 - Nao sera admitida a revisao de  pro
vas. Erros apitméticos ou meramente materiais, serao corrigidos \
"ex-officio” ou a requcrimento do candidato, no prazo de 48 \J§;%7

- (quarenta e oito) horas contado da divulgaggo do resultado.
' DA COMISSI0 DO CONCURSC v

Art. 22 - 0 Presidente do Tribunal dcsignaré 0l

~ ~ . ’ &
(uma) Comissao, composta de 03 (trcs) membros, quc funcionara .
. LA . ) N . ~
sob a Presidencia de um deles, para proceder a rcal izagao do

Concurso, inclusive o cxame ¢ julgamento das provas.
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- ’~ . ’
Art. 23 - A Comissao funcionara na Junta de Con
ey J| o, ’* ’ P
ciliagao ¢ Julgamento de Humaita-Am., e sera auxiliada por um
e . L -
Secretario escolhido pelo seu Presidente, podendo ainda requislt

’ .
tar e promover tudo quanto sec tornar necessario ao fiel desempg

. ~
nho dec sua missao.

.

. ~ . . ’ 4 ) ~
Art. 24 - A Comissao providenciara a publicagao
. N ~
do Edital de Inscrigao, no prazo de 08 (oito) dias, @ contar da

data de sua designagao.

DAS DISPOSICOFES GERAIS

‘Art. 25 - Os resultados finais do concurso sc '
rao homologados pélo Tribunal e posteriormente publicados no |
' ~
-’ . . . ~
Diario Oficial do Estado do Amazonas, obedecendo a ordem decres B
cente de pontos obtidos pelos candidatos aprovados.
4 4 . .
Art. 26 - 0 Concurso sera valido por 02 (dois)
anos, a contar da data da homo logagao, podendo ser prorrogado
por igual prazo.
~ . d
Art. 27 - A corregao de linguagem sera obscerva /)
.
da em todas as provas. 3 _ /
~ ~ ~
Art. 28 - Nao poderao ser membros da Comissao:
, . 0 € .
parentes atc o 32 grau civil, consanglitncos ou afins, de qual \
quer candidato. . _
. ~ . N |
. Art. 29 - Os casos omissos scrao resolvidos pg

lo Tribunal.

/% |
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Art. 30 - i 5 a
9 As presentes instrugoces, entrarco ¢m

vigor na data de sua aprovagao.

90

Manaus, 10 de abril de |
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