
 
PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11ª REGIÃO 

Diretoria-Geral  

PORTARIA Nº 283/2019/DG - Manaus, 17 de julho de 2019. 

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11ª 
REGIÃO EM SUBSTITUIÇÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e 

 
CONSIDERANDO o art. 1º do ATO CONJUNTO Nº 3 /2018-SGP-EJUD, 

publicado no Diário da Justiça do Trabalho de 26.7.2018. 
 
Considerando o despacho do Desembargador Presidente Lairto José Veloso, 

datado de 16.5.2019, no DP 5440/2017, delegando a competência ao Diretor-Geral para 
expedir “2 - Atos Administrativos de Concessão de Gratificação de instrutoria para 

magistrados e servidores, bem como as autorizações para pagamento direcionadas à 

SOF/CP.” 

 

Considerando o teor do Memo. nº 048/2019/EJUD11/NFAS datado de 15.7.2019  
e o necessário atendimento a Resolução nº 159/2015/CSJT quanto a capacitação 
gerencial das lideranças deste Tribunal, solicitando a emissão de Portaria de Concessão 
de Gratificação de Instrutoria à servidora do TRT 2ª Região ADRIANA KARINA 
GUSMÃO MENDES DE ANDRADE, referente ao Curso EAD “Motivação e 
Liderança sob a Ótica da Neurolinguística, para novos gestores e interessados, no 
período de 02. 09 à 15.10.2019, com carga horária de 30 horas”,   da MA – 866/2019 

R E S O L V E 

 
Art. 1º - CONCEDER à servidora DAYANA ARNAUD DE OLIVEIRA,  

Analista Judiciário, servidora do TRT da 2ª Região- Seção de Logística e Eventos Pedagógicos, 

- Função- FC-05,  a Gratificação de  Instrutoria  para ministrar  o “Curso  EAD- “Motivação  e 

Liderança sob a Ótica da  Neurolinguística,  para novos gestores e interessados, no  período 

de  02.09 à 15,10.2019  com carga horária total de 30 (trinta) horas-aulas.” 

Art. 2º- Publique-se de acordo com o Ato Conjunto nº 03/2018-SGP-EJUD11. 

 
Assinado Eletronicamente 

RÔMULO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA  
Diretor-Geral - TRT11a  Região em substituição 

 Ordenador da Despesa TRT11ª Região 
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