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ATA DE CORREIGCAO ORDINARIA
Vara do Trabalho de Itacoatiara

Aos oito dias do més de agosto de 2019, compareceram a sede da Vara
do Trabalho de Tabatinga a Excelentissima Desembargadora do Trabalho RUTH
BARBOSA SAMPAIO, Corregedora e Quvidora do Tribunal Regional do
Trabalho da 112 Regido, acompanhada da Diretora da Corregedoria Regional,
Rejane de Aragdo Oliveira e dos assistentes Aldo Jose Pereira Rodrigues e
Andressa Lorena Machado Tavares, para realizar Correicao Ordinaria em
cumprimento ao inciso Il do artigo 34 do Regimento Interno. Presente a
Excelentissima Juiza Ana Eliza Oliveira Praciano, Titular da Vara do Trabalho de
ltacoatiara. Com base nas informacfes prestadas pela Vara do Trabalho e nos
dados extraidos dos sistemas PJe-JT e e-Gestdo apurou-se, no periodo

correicionado, o seguinte:

Data da dltima correigdo: 06/12/2018

Més de referéncia da (ltima correigio: outubro/2018

Periodo de referéncia da correicao atual: novembro/2018 a junho/2019
Extracdo de dados (e-Gestao e PJe-JT): julho/2019

JURISDICAO: A Jurisdigao da Vara correicionada abrange o proprio municipio,
mais Itapiranga, Silves, Urucurituba, Sao Sebastido do Uatuma, Urucara, Nova
Olinda do Norte e Rio Preto da Eva.

Data de Vigencia
Magistrado y, )
Inicio Fim

|,RNA ELIZA OLIVEIRA PRACIAND 16/07/18

1.2. Juizes do Trabalho Substitutos: Nao ha
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2. INFORMAGCOES FUNCIONAIS

2.1 Lotacao
{fonte: SGRH)

- Tipo - - CargofFungao
GoRiog servidor ERrag.Elenvo Camissionada
ALCIJARA MARIA BENTES 101237 | Servidor do Calculista
SonRiBUES el
ALESSANDRA VASCONCELOS | 101281 | Servidor do Oficiala de Justiga | FC-05
DA COSTA Quadro ng ht:llh{f g{-ﬁj Eﬂ:ﬁiﬂlﬂ ad hoc | |
Servidor do
MARIA RITA FARIAS BATISTA
Suadre ANALISTA JUDICIARIA |
CLAUDIA RENATA PEREIRA 103163 | Requisitado Secretario de | FC-04
NOGUEIRA Audiéncia
ENOS OLIVEIRA DE LOBAO | 105016 |Senvidor do | vecnico JUDICIARIO
WERA wHado - ADM. -SEGURANCA
INEZ WASCONCELOS DE 108028 | Servidor do
TECHICO JUDICIARIO
MRRAES Quadra -ADMINISTRATIVA ;
Quadio -JUDICIARIA |
ROBERTO ALENCAR DE 118019 | Senvidor do Diretor de Secretaria | CJ-03
=l |
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO Fi
|
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO (REQUISITADQ) . 1 ‘
LOTACAD DE ACORDO COM A RESOLUCAD N° 63 DO CSJT 9a10 ‘
@ Enos Oliveira de Lobdp Veras — Técnico Judiciario — area seguranca — em fase
preparatoria de aposentadoria voluntaria;
. Maria Rita Farias Batista — Analista Judicidrio — drea judicidria — servidora em

licenga médica para tratamento de saide desde (05/04/2019 e em fase de aposentadoria
voluntaria (MA tramitando sob n® 9574/2019)

2.2 Auséncias, exceto férias e diligéncias
(fante: SGEH)

AUSENCIAS [ AFASTAMENTOS | LICENCAS | APOSENTADORIA / CURSOS

ALESSANDRA VASCONCELDS DA COSTA | 12 a 15-8-2017,

LIC. MEDICA ANA LAURILENE DOS SANTOS SILVA 23-4 a 24-5-2019
CABRAL
INEZ VASCONCELOS DE MORAES 7-6-2018
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MARIA RITA FARIAS BATISTA 22 5 23-11-2018; 6 a 8-2-2019, 26-2 2 1-3-

2019, 18-3a 3-7-2019

VIAGEM A
SERVICO

ALESSANDRA VASCONCELOS DA COSTA |12 a 15-11-2018; 21 a 23-3-2019; 25 a 28-

3-2019; 22 a 26-7-2018

ROBERTO ALENCAR DE GARAVITO 12 a 15-11-2018; 21 a 23-3-2018; 25 5 28-

3-201%9; 22 a 26-7-2019

Participanie

2.3 Agoes de Capacitacao: MAGISTRADOS

Evanto Carga- Modalidade

horans

Instituigic Periodo

1% Jomada Institucional | e
dos Magistrados PRESENCIAL | EJUD1 2-4 2 6-4-2018

| Encontre Juridico do TRT

da 11" Regido FRESENGIAL

CORREGEDORIA 18-5-2018

ANMA ELIZA

X Jornada Institucional dos

Magistradns PRESENCIAL

EJUD11 10-B-2018

OLIVEIRA
PRACIAND

SERVIDOR

2.4 Acdes de Ca

Xl Jornada Institucional
dos Magistrados da TRT
da 11® Regifo - JOMATRA
- Tema: Execugan
Trabalhista

TOTAL DE HORAS

£3 EAD EJUD1 1a5-4-2012

pacitagdao: SERVIDORES

Curso Fenodo L H Madalitads

1" Oficina de Gestdo de Competéncia - 164,18 Presancial Secretana de
Turma 1 Gestao de
Pessoas
ALCIJARA MARIA (TE - i Tiridico do TRT 11a RegiBo- | 18518 | 12h | Presencial Corragedoria
BENTES Tema : Novos Desafios Frente &
RODRIGUES Reforma Trabalhists
TOTAL DEHORAS
Curso de Efetividade da Execugsa Presencial | TRTI11-NFAS
ALESANDRA Tbalhita . TUwnas
VASCONCELCS TOTAL DE HORAS
DA COSTA
Aa JCSI-PJE: Modulo: Novidades da 15-10-18 Presenciat EJUD11 - NFAS
Versio 2.1 — PJEKZ :
3a JCSI - PJE Mddule: Triagem Inicial & 15-10-18 3h Presencial EJLIO1 - NFAS
Agrupadares
iz JCEI - PJE Modulo: Fase de 16-10-18 3h Presencial EJUDTT - NFAS
Conhecimento - !
3a JCSI - E - Gestc com Enfase no PJE | 18-10-18 3h Frasencial EJUD11 - NFAS
ROBERTO 3a JCSI - PJE Médulo: Audiéncia 17-10-18 | 3h | Presencial | EJUD11- NFAS
ALENCAR DE 3a JCB| - PJE Madulo: Assistente de 18-10-18 | 3h Presencizl | EJUD11- NFAS
GARAVITO Juiz
3a JCSl - PJE Madulo: Fase de 16,10.20%8 | 3h Presencial EJUDI1 - NFAE
Execugdn . a8
3® JCS| — Suprimento de Fundos 18-10-2018& | 3h Pressncial EJUD11 - NFAﬁ, |}
3% JCS| - Efetividade da Exegugdo 19-10-18 &h Presancial EJUD - HT."-.
| Trabalhista [
]
I

TOTAL DE HORAS !
)

.i-Lj
3l

4
II|
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MARIA RITA
FARIAS BATISTA

Palestra - & Foco define a Sorte - A 201207 2h Presencial Dulce Magalhes
forma como enxergamos o munda faz o
mundo que enxergamos

TOTALDE HORAS

| 3. ACERVO PROCESSUAL

Saldo em 30/06/2019

e y Cartas
Processos Pendentes de Finalizacao

Precatarias
e de
Regiao Data da 3
Judiciaria Remessa Ordem
Conhecimento’ | Ligu|dagan | Execucio Pendentes
de
Develugao
w 01/07/2019 763 14 535 32 344
I[tacoatiara 1
| 4.INCIDENTES PROCESSUAIS |

Embargos de
Declaracéo

Periodo de Referéncia de 01 de novernbro de 2018 & 30 de junho de 2018

RESIDUO NOVOS CONCLUSOS RESOLVIDOS PENDENTES
PROCESSUAL

Excecbes de
Incompeténcia

Antecipacbes de
Tutela

Impugnacdes &
Sentenga de
Liguidagao

Embargos &
Execucdo

Embargos &
Arramatacdo

Embargos &
Adjudicacao

Executividade

| Excecbes de Pre-

TOTAIS
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NOVOS COM JUIZO DE SEM JUIZO DE PENDENTES

ADMISSIBILIDADE  ADMISSIEBILIDADE

o4
R

Ordinario

Recurso Adesivo |

Agravo de
Peticiio
Agraveo de
Instrumento

6.1 FASE DE CONHECIMENTO

Perindo de Referéncia de 01 de novembro de 2018 a 30 de junho de 2018

\akad Data da Recebid Pendentes de Baixa
ara do B ecebidos ) . _
Trabalho Ultima gor VT Solucionados Baixados Pendentoe: =
Remessa e ota
ltacoatiara | 1/7/2019 353 601 527 142 346
6.2 FASE DE LIQUIDACAO

Periodo de Referéncia de 01 de novemnbro de 2018 a 30 de junho de 2015

Desargul-
Recebidos vados Remotidos o tiine
g Cutros péra LiGuidacoes  Loutms i1
Orgdos Prosse- erradas | Orgios
Encerradas Argulve g cen ho

para guimgnto para e {
Liguidagio LiE] Liguidacia EIBMHD dg Aruiva. | Tolal

Liguidagao Sentenga | Provisong

Pendentas de Liguidagio

Vara do Liguidagio

UF

Trasbalho Inleiada

Itacoatiara | AM 5 0 5 57 0 0 0] 8] 0
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6.3 FASE DE EXECUGCAO

Periodo de Referéncia de 01 de novembro de 2018 a 30 de junho de 2019

FPendentes

REeciébldog .
_ Remetidos a Outros
Encefradas  de Qutros SRR Emi Armriivo

Organs LRGT Em Exacucdo o S

Vara do Inieiadan Desargui-

Trahalho 1 watkas

ltacoatiara| 59 4] 6 0 0 521 13 534

7.1 CONHECIMENTO

Periodo de Referéncia de 01 de novemnbro de 2018 a 30 de junho de 2018

Fase de Conhegimeanto

A partir da realizacao da 1°
Audigncia-ate 0 Encerramento da
Insl‘rul;ﬁu Protessual

A partir da conclusao ate-a
Prolacio da Sentlenga

Vara do A partir do'sjuizamento da-agao
Trabalho | atéareslzagio da 1% Audigncia

_ Rito. Exceta Hle ||

. Rito EncelgRits
Emriimmu | BUmanesimo |

ﬁumaﬁmm# nunmm:ulr'm

tacoatiara| 52,94 | 115,33 |94,53| 111,38 | 196,86 |173,55| 7,57 9,66 |9;02

Rio EJll:-‘Elﬂ Biio |

Emﬂmh‘nu Eumni[ailm:r 1 Tn.li:l.ll

ot Total

7.2 LIQUIDAGAO e EXECUGCAO

Perindo de Referéncia de 01 de novembro de 2018 a 30 de junho de 2018

Fase de Liguidagao Fase de Execlugio

Vara do Trabalho Do Infcio atd o encerramento da fase B Inlcloan encaramento da fass

|
|| Simasssine |

0 I, I ;
Tatwl | Enfefrivado  oEU

Itacoatiara 116,82 247,01 199,85 794,50 =
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[ 8. AFERIGAO DE RESULTADOS

8.1 PRODUTIVIDADE POR MAGISTRADO

Magistrados

Periodo de Referéncia de 01 de novemnbre de 2018 a 30 de junho de 2019

Datada Conhecimento LiguidagSo Execugdo

L Hima

Romessa | SoEionados:

Encerradas: | Extintas.

AFRANIC ROBERTO PINTD ALVES SEIXAS 14372018 15 20 -
ARA ELIZA OLIVEIRA PRACIAND 12019 5B 37 4
Total B0 57 4 |

8.2 AGUARDANDO PROLACAO DE SENTENCA

Magistrado

ANA ELIZA OLIVEIRA PRACIANO

Periodo de Referéncia de 01 de novembro de 2018 a 30 de junho de 2018

Processos com Instrucdo Processual Encerrada

aguardando

prolacao de sentenca

Prazo:
vencido

Qide 57 Qtde A
- | -11 100,00

Mo prazo

Cilcle

Total

Total

8.3 AUDIENCIAS

ltacoatiara | AM | 13/3/2019 | 129

Periodo de Referéncia de 01 de novembro de 2018 a 30 de junho de 2018

4] 152
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8.4 INDICE DE CONCILIACOES

2017 | 1093 193 18%
2016 786 218 28%

1200 T =

1000 ——— =

800

m RECERIDOS
= CONCILIADOS

GO0

400 +—

200 -

0 =

2018 2017 2016

8.5 INDICE DE SOLUCIONADOS

2018|579 896 | 154,77 %

20171083 886 81,1%
2016 /786 731 93,0%

1200 =

1000

800

® RECEBIDOS
W SQLUCIONADOS

GO0 —

400

200 -

2018 017 2018
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8.6 INDICE DE FINALIZADOS

2018|579 746 1 129%

20171093 931 85%
2016|786 937 119%

1200

1000

800

600 - ® RECEBIDOS

400 - H BAIXADOS

200 -

2016

2018 2017

8.7 CONVERSAO EM DILIGENCIA

Periodo de Referéncia de 01 de novembro de 2018 a 30 de junho de 2019
Periodo de Referencia

Magistrado Classe

Inicio Fim

Acao Trabalhista -

Rito Ordinario 01/01/2019 | 31/01/2019

AFRANIO ROBERTO PINTO

Mumero do Frocesso

500-43.2018.6.11.151

ALVES SEIXAS Subtotal - Agao Trabalhista - Rito Ordinério

1

Subtotal - AFRANIO ROBERTO PINTO ALVES SEIXAS

1

a0M1/2018

142-78.2018.5.11.151

01/11/2018

ANA ELIZA OLIVEIRA
PRACIANG

Ac8o Trabalhista -
Rito Ordinario

01/01/2078 | 31/01/2019

1109-60:2017.6.11.151

1110-45.2017.5.11.158

1132—6.2[11?.5.11.'(5].1

L1

119-352018.5.1 .1]. 1
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120-20.2018.5.11.151

134-38.2017.5.11.151

135-23.2017 .5.11.151

162-6.2017.5.11.151

1946-63.2017.5.11.15

216-35.2018.5.11.151

221-57.2018.5.11.161

222-49 2018.5.11.151

224-12.2018.5.11.151

292-93.2017.5.11.151

420-79.2018.5.11.151

552-10.2016.5.11.151

700-21.2016.5.11.151

815-42.2016.5.11.151

834-14.2017.5.11.151

86-78.2017.5.11.151

H26-80.2017.56.11.151

932-96.2017.5.11.151

01/03/2018

280-88.2018.5.11.151

31/03/2018

5-62.2019.511.151

T2-27.2019.5.11.151

Subtotal - Agdo Trabalhista - Rito Ordinario

26 Fa b *

Acao Trabalhists -
Rito Sumarissimo

01/11/2018

31}!111’2(313'

419-94.2018.5.11.151,

01/01/2018

zua-sa.zma.amnsm

21012018

247-65,2018.5 1 1.15(1
by

Y| \l 10

K\
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| 297-81.2018.5.11.151

378-15.2018.5.11.151

400-88.2018.5.11.151

401-73.2018:5.11.151

402-58.2018.5.11.151

538-89.2017.5.11.151

582-74.2018.5.11.151

¥6-068.2018.5.11.151

910-38.2017.5.11.151

01/02/2019 | 28/02/2019 7982018511131
Subtotal - Agdo Trabalhista - Rito

Sumarissimo 14
Subtotal - ANA ELIZA OLIVEIRA PRACIAND _ 39
Total de Processos 40

8.8 DESEMPENHO DA UNIDADE DIANTE DO GRUPO
Periodo de Referénela de 01 de novembro de 2018 a 30 de junho de 2019

Processos Sn]uclnnadns com exame de mérita [mnciaj;ﬁﬂs} [A]

Processos solucionados - cam exame de mérito {axceto concifiagbes) [B] 382 33
Precessos solucionados - com exame de merita [A = B] B74 BB
Proceszos solucionados - 22m exame de merito 222 14
Audiéncias B40 53
Processos soluchonados - com exame de mérito (canciliacbes) [A] 1258 25
Processos soluclenades - com exame de mésiic (exceto conciliagies) [B] 1778 ar
Processos solucicnados - com exame de mérito [A + B] 3037 63
Processos golucionados - sem exame de mérito 1434 a0
Audigncias 2638 53

Processos suiu - -' de mérito (conciliages) [A]

Processos sojucionados - com exame de mérito {exceto conciliaghes) [B] 19186
Processos solucionados - com exama de mérito [A + B] 34077,
Processos solucionados - sem exame de merilo 16164

Audigncias 4856
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DA UNIDADE |DO GRUPO

Processos solucionados - com exame de merito

{conciliagBes) [A] 24 26 39
Processos solucionados - com exame de mernito
{exceto conclliacdes) [B] 33 37 50
Processos solucionados - com exame de merito [A +
Bl 56 E] 89
Processos solucionados - sem exame de merito

19 30 42
Audigncias 53 53 91

Media mensal comparada

Processos solucionados - sem exame de §
ket ibo
Processos solucionalas - cony exame e !
it | A + 1] -
Procossos salucionadog - com examae e ——h
et it (esceto conciliagaes) [B]
Processos solicionados - com pzame de
perite fconciliagtes) [A]

0 10 2o A0 40 50 60 FO 80 200 100

BOARCGIAD EDOGRUPD B DA UNIDADE
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periodo de referénciac 01/01/2010 a $1/06/2019
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10. META 7 - DEZ MAIORES LITIGANTES DA VARA

Dez maiores

Meta 7 - Vara de ltacoatiara litigantes da Vara
em 31122017

TRT 112 R[]egiaoc

Indice de Redugio do Acervo dos Maiores Litigantes - IRA

MUNICIFIG DE rrﬁ:cumm
R) ENGENHARIA E COMERCIO LTDA

10 | @ REFEICOES LTDA
Total de processos dos dez maiores
litigantes pendentes de julgamento
na instincia em 31/12/2016

11. ARRECADAGAO

(fonte: e-Gestéo)

Perindo de Referéncia de 01 de novembro de 2018 a 30 de junho de 2019

Legado Pde
10. Arrecadagao
Valor [em R3) b Valor (em RE)
Custas Processuais 11,06 2.088.777.9
Emolumentos 0,00 0 3513 | 100
valores | Confribuigao %
Arrecadados Previdendiria 91,12 1] 18012016,96 | 100 | 19.012.108.08 *{Q
Imposte de Renda 0,00 o} 357346268 100 3. 5?? 452 6B ‘
Total 102,18 0  24.684.292,67 | 100 |24 qlﬁas{ 85
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Valores Pagos Decorrentes de Multas |

Aplicadas

por Orgaos de Fiscalizacao das 0,00 8] 715880,53 100 715.890,53

Relagbes de Trabalho

Custas Processuais Dispensadas 0,00 0 12810058 13 100 | 12.810.958.13 ‘
 12. REQUISIGOES DE PEQUENO VALOR

12.1 Planilha
Quitados Pendentes de Quitacao em 31/05/2019

Admiristmcan

Administragaa . Direta [ Eifiretn

| T e
Expedidos | pireta.  [indiesta | Total No prazo yenaido, Woprazo | vencido | Tolal

12.2 As RPV's estido sendo inseridas no sistema e-Prec/RPV, localizado na
aba "sociedade" no site do Regional.
R: Sim, porém, a Vara do Trabalho de Itacoatiara estara atualizando os ultimos
langamentos até 25/07/2018,

13.1. Quantidade de Oficios Requisitdrios Expedidos;
R: 7 (sete).

13.2 Se a Vara esta observando a Instrugdo Normativa 32/2007, do TST e
Res.115/2010, do CNJ.

R: Sim - conforme se pode verificar nos Processos: 0000685-
18.2017.5.11.0151; 0000318-62,2015.5.11.0151; e 0000696-47.2017.5.11.0151.
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13.3. Se a Vara tem observado que o Precatério s0 pode ser pago apods
consulta a Segdo de Precatorios, para verificagdo da ordem cronolodgica

R: Sim. Todos os pagamentos sdo feitos apos autorizagdo/comunicagado da
Secao de Precatorios, assim como s8o comunicadas as quitages & Secao de
Precatorios. Ex,: 0085000-28.2007.5.11.0151.

13.4 Se a Vara esta cumprindo o disposto no art. 63 da Consolidagao dos
Provimentos da Corregedoria Regional no tocante ao pagamento dos
honorarios periciais:

R: Sim. Porém ndo ha, no momento, processos transitados em julgado com
honorarios periciais pendentes de pagamento, visto que aguardam apreciagdo

pela instancia superior.

13.5 Se a Vara observa o art. 1° do Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n® 01/2019
que trata da regularizacao do saldo, com respectiva destinacao:

R: Sim, a Vara busca devolver saldo remanescente antes do arquivamento do
processo. Ex: 0001085-32.2017; 00000876-63.2017.5.11.0151.

14. PROCESSOS JULGADOS PELA INSTANCIA SUPERIOR, CUJAS DECISOES
FORAM ENVIADAS A VARA, ESTANDO APTOS A TER O SEU REGULAR
PROSSEGUIMENTO:

A Secretaria-Geral Judiciéria informa que a Se¢do de Agravo de Instrumento ndo
realizou novo levantamento referente aos processos fisicos existentes nas varas,

nao ha vendo, por ora, informacdes relevantes a serem prestadas.

15. ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 26 da Consolidagdo dm
Provimentos da CGJT).

15.1 Averiguacdo da existéncia de pronunciamento explicito Sﬂ re fa

admissibilidade dos recursos ordinarios e agravos de petigao II‘ItE
I|III
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nao se reputando atendida a exigéncia em caso de despacho nos quais

haja referéncia as locugdes "Processe-se o recurso, na forma da lei" ou
“Admito o recurso, na forma da lei".

R: Sim. A Vara atende ao critério. Ex; 0000985-77.2017.5.11.0151; 0000025-
87.2018.5.11.0151: e 0000665-64.2017.5.11.0151.

15.2 Assiduidade na Vara do Trabalho do juiz titular ou substituto.

R: A Juiza Titular comparece semanalmente & Vara para realizacdo das
audiéncias, sendo pautadas, conforme a necessidade, de 20 a 25 processos por
dia, em 3 a 4 dias da semana.

156.3 Quantidade de dias da semana em que se realizam audiéncias.
R: Em media sdo realizadas audiéncias em 4 dias por semana, suficientes para
atendimento da demanda da Vara.

15.4 Processos Fisicos, se houver (Identificar).

R: Fase de conhecimento;, ha 19
conhecimento.

(dezenove) processos na fase de

| \DOPROCESSO  RECLAMANTE RECLAMADA LITISCONSORTE
1/032800-TB2006 5.1 L0151 |LOURENGO CASTRO PALMEIRA SERVIGO ATONOMO DE AGUAE ESGOTD - SME
200000255-71.2014 511,015 [WELBERTH FRETAS DE CLIVERRA HERMASA NAVEGACAD DAAMAZONIASIA
3 6320045110151 |CLODCALDO RODRIGUES BENTES 5 JCONERCIOE SERVICOSDACONST. LTDA  MUNICIPIODE SILVES
40000448-2320135.11.0151 | JUNKOR BENILSON DE SOUZABARBOSA  CONTROL CONSTRUGBESLTDA AMAZONAS ENERGIASIA
 50025300-68.20005.11.0150 VERALUCIAMORAES DE CASTRO ESTADO DO AMAZONAS - SEDUC i

0004031820135 110151 |[ZAEL COSTAPESSOA MIL NADEIRAS PRECIOSASLTOA o

7R000401-48.20135.11,0151 [FRANKLIN DO CARMO PEREIRA MIL MADEIRAS PRECICSAS LTDA

80000131-B82014 5110151 |5 DEMR CARVALHO LM MWAZONAS DISTRIBUIDORADE ENERGHA

9R04STO0-48.2000,5.1 10151 [ROSADIAS XNAVER DA SILVA ESTADO DO AWZONAS - SEDUC ]

10/0000735-63.20135.1 10151 |RAMNDO FREDSON WRCIEL HERMDA  BK ENERGIA TACOATURALTDA

110000404-04 20135.11015¢ )00 DE ARALIJO NETO MIL MADERRAS PRECIOSAS LTDA

1200050800-56 2008 5110151 JERONING DAVD BASTYOS OF SCUZA HERMASA NAVEGACAD DARAZONIA SiA

130003400-45.20005.11015% |FRANCISMAR JOSE B4RAOS DE LIWA ESTADO DO AMAZONAS - SEDUC

160000234-32.20135.110151 [RONYSTEVE CAVPOS DA SILVA ML MPDEIRAS PRECIOSASLTDA B K ENERGIA TACOATIARALTDA

170000236-65.2014 5.11.0152 |MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO ELETROWOLTES LTDA AHAZONAS ENERGIASIA

18{0008500-67 20005.11.0152 AR LENE DE SOUZAREBOUGAS ESTAD0 DO AMAZONAS - SEDUC =

19}0000107-26.20(551 10151 |WRIAROSNEDECLNEIRADACOSTA  |COOPERATIVADE TRABALHONACIONALCOCP  MUNICRIO DE ITACOATIARA/” \
= '

% T
"EH_ L
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Fase de execugdo: 07 processos (sendo 05 com numeragéo duplicada
que nao podem ser digitalizados no PJE).

=l P rocesso Reclamante Reclamada
i UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS-CAMPUS

| [000352015.150.10.004  [EMERSON BASI'O RODRIGUES UFAM ITACUATIARA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS-CAMPUS
2 [000402015.151.11.007  [ROSINALDO GUERREIRO DOS SANTOS UFAM ITACOATIARA, EXECUTADA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS-CAMPUS
3 00003-2015-151.11.009  [NILTON DE ALMEIDA ARAUID UFAM ITACOATIARA, EXECUT ADA
4 00022-2015-151.11.00-5  |ANTTONIO JOSE DA GAMA PEDRAGA AMAZONAS DISTRIBUIDORA DE ENERGA §A
5 00103-2015.151.1100-5  MARIA DAS GRACAS PINTO CABRAL X MUNICIPIO DE [T ACOAT IARA-PREFEITURA MUNICIPAL
6 0000341-42.2014,3.110151 KATLA CAVALCANTE DA SILVA HRS PREST ADORA X ESTADO DO AM _ |
7 00035004 20145.11.0151 FABIOLA DA SILVA RUDRIGUES BRS PREST ADORA X EST ADO DO AM

15,5 Os principais prazos da Vara do Trabalho (inicial, instrucdo e
julgamento) e o niumero de processos aguardando sentenga na fase de
conhecimento e incidentais a fase de execugao.

11. Prazos Médios
11.1. Fase de Conhecimento

Cpannirimein Py Chuempi (i ciperds Ifimxo i Ee

(A1) Rita Sumarissima 1] 4 ]
:ﬂ:ﬁ‘“ dat {4.2] Exceto Rite Surmaissimo o 0 0
Total D ) D
(B.1) Rita Sumarissimo 0 12 1155 12 165
ﬁfﬂ";’;:""'m‘“ - (5.2} Exelo Rite Sumarissima o 10 179.7 10 TN
Toal D i 2 144,60 z 144,60
|C.1) Rito Sumarissimo 0 13 115,60 13 115,68
A Prolagdo de Serlenga [IC.2) Exceto Rito Sumanissima a 14 26647 14 286,43
Total o n 204,22 n 04,22

Bireiny Unbsates 1) 1" guatilanin 86 pocadios nls #fommadn; I1 ©. " nla & S0V calcuad §
Fraza s, pois W perthcace Se proeeam slormudi & gul d Oes
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11* Regiao - AM e RR
Itacoatiara - 01a Vara

Pericdn de Heferdéncin de 010619 a 300613

11. Prazos Médios
11.1. Fase de Conhecimento

LT T U Ple latal

lu Healuragino da 1 Auduincia

F Encerramenta oa instnica Uuantidndo  Prarzo  Opanpdado Vmmzo  Uuantidndy | Frazo
(A 1) Rito Sumarissima 0 . 1 222 1 222
(A 2) Exceto Rito Sumarissimo i} : 3 260,33 3 260,33
Total o i 4 250,75 4 250,75

Simboiss Unitzsdes: 1) "W quamtzalive o8 precedesd elo informeas, 237,
el & poSsd Ve SECUSE! @ BURRD MG, POE B SUENDIRSE JB DUOESSOG
wiemada § guil 8 e

112 Regiao - AM e RR
Itacoatiara - 01a Vara
Perode de Referéncia ce 01/08/18 8 JL0DEMS

11. Prazos Médios
11.1. Fase de Conhecimento

[ER]T

Cauantfidae FIRE Litanminiaty Frain

(A 1) Rito Sumarizsima 0 7 12.57 7 12,57
{4.2) Exceto Rito Sumarissimo 1] . T 17,29 T 17,29
Total 0 1 14,93 14 14,93

Embolen Utikeades: 1) “N/1" gueniisiive 8= processss nls
indormada; 3} ", " nlo & possivel caloulss o prane médio, BOIE &
QuENESadE S pEoEERSY mipomady 8 gual 3 e

Processos pendentes de prolagdo de sentenca:

Sentencas de mérito e embargos de terceiro: ] \ )

0000186-63.2019.5.11.0151- FEDERAGAO DOS PESCADORES t@ : X
ESTADOS DO AMAZONAS E RORAIMA X COLONIA DE PESCADORES 213 s \_
DE ITACOATIARA; (NO PRAZO)

00000237-74.2019.5.11.0151 (EMBARGOS DE TERCEIROS) — HAROLDO
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BRAGA DINIZ X CARLOS AUGUSTO LIMA NASCIMENTO.

Sentencas de Embargos de Declaragao:

0000809-53.2017.5.11.0151 — EVERTON CAMPOS DA SILVA X CEF;
0000908-68.2017.5.11.0151 - JOSE HUMBERTO GADELHA X CEF;
0001084-47.2017.5.11.0151 — JEANY MARY DANTAS QUEIROZ X CEF.

Sentencas de Embargos a execugédo e impugnacgéo aos calculos:
0000264-96.2015.5.11.0151 ERNANDO AZEVEDO JUNIOR x AMAZONAS

DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S/A

0000015-14.2016.5.11.0151 MIGUEL CABRAL PINHEIRO x EMPRESA
BRASILEIRA DE INFRAESTRUTURA AEROPORTUARIA — INFRAERO;
0000564-24.2016.5.11.0151 MARCOS ANTONIO TORRES LOPES x
AMAZONAS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S/A;
0000499-29.2016.5.11.0151 ADAILTON SERRAO DE OLIVEIRA X
AMAZONAS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S/A;
0000181-80.2015.5.11.0151 DENIZIO DE CASTRO VICENTE x HERMASA
NAVEGACAO DA AMAZONIA LTDA

15.6 A analise de processos, por amostragem, na fase de execugio, em
especial para averiguar:

a) o exaurimento das iniciativas do juiz objetivando tornar exitosa a
execugdo mediante a utilizaggdo do BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, Al
SIMBA - Sistema de Investigagdo de Movimentacbes Bancarias e a '
aplicagao subsidiaria dos arts. 772 a 777 do CPC;

R: Sim. A Vara busca atender ao critério: 0010012-89.2014.5.11.0151; 00007
92.20155.11.0151. C
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a.1) se a Vara do Trabalho faz uso das seguintes ferramentas eletrdnicas
de investigacdo patrimonial, abaixo relacionadas no ambito deste Regional,

caso positivo, informar quais utiliza;

FERRAMENTAS SIM NAO
JUCEA X
REDESIM X
JUCERR X
BACENJUD X
RENAJUD X
CNIB ' X
PENHORA ONLINE X
TSACI X
INFOJUD X
cCcs X
SIMBA X
SEI ' X
CENSEC X
SIEL X
SERAJUD X
eRIDFT X
PROTESTOJUD X
CNE X
REDE-LAB X

(s
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SISGEMB X
INFOSEG-SINESP ]
CEIS-CNEP X
REDE DE CONTROLE DA X
GESTAO PUBLICA

b) se ha registro, no sistema informatizado, de todos os atos processuais
relevantes praticados, mormente liquidacdo de sentenca, quitacao,
oposigdo de embargos e data de conclusao ao juiz para sentenca em
processos incidentais;

R: A Vara cumpre a contento o item, sendo todos os atos processuais praticados
constam da tramitacdo regular do processo no sistema PJE, inclusive as
consultas feitas aos sistemas paralelos (BACENJUD, RENAJUD, etc). Por
amostragem: 0000243-23.2015.5.11.0151 (comprovante de envio de Precatério);
0000109-83.2015.5.11.0151 (consulta BACENJUD); 0010012-
89.2014.5.11.0151 (consulta RENAJUD).

c) se o juiz, imediatamente apos a liquidagao da sentenga, em que se apure
crédito de valor inequivocamente superior ao do depoésito recursal, haja
ordenado a pronta liberagao deste em favor do credor, de oficio ou a seu
reguerimento;

R: Sim. Sendo inequivocamente superior o crédito, ha liberacdo dos depésitos
recursais, Por amostragem: 0000467- 24.2016.5.11.0151.

d) se ha inclusdo em pauta de processos na fase de execugdo (art. 76,
inciso ll, da Consolidagao dos Provimentos da CGJT);

R: Sim. A Vara costuma pautar processos em execugao para fins de conciliagio.
Ex: 0000248-79.2014.5.11.0151 (Id. 61b84186). —
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e) se ha registro fidedigno, no sistema informatizado, dos atos processuais
praticados;
R: Sim. A vara costuma registrar todos os atos processuais praticados no

sistema de informatica.

f) se foi determinada pelo juiz a citacdo do sdécio em caso de
desconsideracdo da personalidade juridica da empresa executada, por
meio de decisdo fundamentada, para que, no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, indique bens da sociedade (art. 795 do CPC) ou, nao os havendo,
garanta a execugdo, sob pena de penhora, com o fim de habilita-lo & via
dos embargos a execugdo para imprimir, inclusive, discussao sobre a
existéncia da sua responsabilidade executiva secundaria.

R: Sim. Por amostragem: 0002152-53.2015.5.11.0005.

g) Se a Vara observa as Resolugdes n® 233/2016 do CNJ e a 053/2017 deste
E. Regional, quanto a nomeacdo dos peritos cadastrados no Cadastro
Eletrénico de Peritos e Orgios Técnicos ou Cientificos - CPTEC e o
critério equitativo.

R: Sim. Todos os peritos nomeados sao cadastrados no CEPTEC. Por
amostragem: 0000221- 23.2019.5.11.0151; 0000507-35.2016.5.11.0151.

h) Se o movimento “arquivamento provisério” corresponde a suspensao
da execucdo, assegurada a possibilidade de desarquivamento posterior e
prosseguimento da execugdo, conforme previsto no art. 85 da
Consolidacio dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do

Trabalho e art. 2°, da Recomendacdo n° 008/2018 da Corregedoria Regional.

R: Sim. /_\
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i) Se a tarefa “arquivamento definitivo” corresponde & extingdao da
execucdo, nos termos do art. 924, do CPC e art. 86 da Consolidagdo dos
Provimentos da Corregedoria Geral da Justiga do Trabalho.

R: Sim. A Vara busca extinguir os processos em execucdo por meio de
sentengca. Por amostragem: 0000413-29.2017.5.11.0151;  00000701-
40.2015.5.11.0151

i) Se a Vara observa a Resolu¢cao Administrativa TRT11 n° 43/2016 que
institui a Se¢ao de Hastas Publicas, enviando processos a tal setor.
R: Sim, porém nao ha no momento processos em fase de remessa para o Segao

de Hastas Publicas.

I} Se a Vara observa o que consta na Resolucao Administrativa TRT11
n°105/2018 que trata da reunido de execucdes, sempre que houver mais de
dez execugoes em face de uma mesma executada.

R: Sim. Como se pode observar nos processos contra Rudary Prestadora de
Servicos do Amazonas Ltda. (Processo Principal 0000545-49.2013.5.11.0151); e
Gethal Amazonas S/A (Processo principal 0057100-07.2006.5.11.0151).

m) A Vara digitalizou integraimente os processos na fase de
conhecimento? em caso positivo, realizou identificacdo individual dos
processos, das pegas digitalizadas e a data de autuagio?

R: Nao, ainda ha 19 processos em fase de conhecimento a serem digitalizados e
7 em fase de execucdo, sendo 5 com problema de numeragdo duplicada
(autuagéo simultanea no APT e PJE), que nio permite o cadastro no CLE,
conforme ja reportado para a Corregedoria Regional quando da digitalizagéo do

restante de todo o acervo em execugao que era todo fisico até 2016,
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16. CARTAS PRECATORIAS
Executorias Outras
Recebidas 17 | 15
Cumpridas 7 9
i Pendentes de 10 | 6
cumprimento |

17, DILIGENCIAS COM OFICIAIS DE JUSTICA

Segundo informaga@o prestadas pelos Oficiais de Justica (anterior e atual
ocupante), restam 4 mandados pendentes, sendo 3 no Municipio de Urucurituba,
os quais aguardamos deslocamento pela Justica Itinerante no més de
setembro/2018 e um na Vila de Novo Remanso, na AM 010 KM 80, que sera
cumprido em breve.

a'dcm_ .Oﬂclal d:: Justica Processo Data da expedigiio | Prazo

cronold Vara resolugio

gica :

1 ‘Roberto  Alencar 1147-72.2017.5.11.0151 24/04/2019 po052019
'de Garavito _

2 'Roberto  Alencar| 835-96.2017.5.11.0151 24/04/2019 09/05/2019
de Garavito

‘3 Alessandra V. da 187-87.2015.5.11.0151 03/06/2019 18/06/2019 |
Costa

4 (Alessandra V. da 837-66.2017.5.11.0151 03/06/2019 18/06/2019
Costa

_ﬁ\

18. REchAgiﬂ CORREICIONAL EOU PEDIDO DE PROVIDENCIA

L § \
e Apds a realizagdo da Ultima correigdo, consta nos registros da
Corregedoria um processo da classe Pedido de Providéncia DP 5462!21]"}# \

|
il 25
Ay o
II II.
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qual se encontra arquivado desde 17-6-2019.

Er,

19. SEGAO DE OUVIDORIA

Periodo de referéncia; agosto/2018 a junho/2018

e Durante o periodo de referéncia foram registradas as seguintes
manifestacdes na Ouvidoria, todas ja atendidas:

Varas Data n® processo Tipo de manifestacao
0000645- Solicitagcao de consulta
28/06/2018| 07.2015.5.11.0151 | processual
00D0315- Solicitaggo de consulia
28/06/2018| 10.2015.5.11.01561 processual .
0000372- Solicitag8o de consulta
| 16/07/2018 96,2013.5.11.0151 processual
000372- Solicitaggo- morosidade-
18/07/2018| 96.2013.5.11.0151  |alvard =
0o0009s- Solicitagdo- morosidade-
ltacoatiara 19.”]9:"2[}18 45.2014.5.11.0151 alvara
21/09/2018 | 13099/2018 ESAP | Reclamacéo |
0000494- Solicitacéo de consulta |
11/03/2019 | 07.2016.5.11.0151 | processual
0010068- Solicitagdo de consulta
15/03/2019 54.2014.5.11.0201 processual
0054100- Solicitagdo- processo
14/05/2019| 43.1999.511.01561  extraviado -
Q000494- Saolicitagao- Morosidade
16/05/2018| 07.20165.11.01561 | sentenca -
Sem numero de Reclamacéo, telefone da
22/05/2019 processo vara com problemas
20. BOAS PRATICAS

Boas préaticas realizada pela Vara do Trabalho de Tabatinga no ambito do TRT
da 117 Regiao:

1. Garantia dos Direitos de Cidadania; ||
A Vara do Trabalho de ltacoatiara busca atender aos jurisdicionados de modo F
urbano e cortez, observando o atendimento preferencial em todos os servigos - ".
tomada de reclamatorias, audiéncias, atendimentc no balcédo da Secrefaltié:—\

bem como nas situacbes especiais que porventura possam surgir.
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2. Celeridade e Produtividade na prestagao jurisdicional:

- expedicao de notificacdo ou Carta Precatoria unica em se tratando de um
mesmo reclamado ou testemunhas comuns para oitiva. Por amostragem:
Processo 00001066-26.2017.5.11.0151;

- produgdo de prova pericial em um processo principal e aproveitamento do
laudo nos demais processos em que figure como parte o mesmo reclamado,
desde que o objeto da pericia seja comum a ambos, assim como utilizacao de
prova emprestada nos processos em que a pericia ja foi realizada no mesmo
local e fungdo. Ex: Processo. 00001094-41.2017.5.11.0151, 0000806-
46.2017.5.11.0151. - em fase de pré-audiéncia, & dada prioridade a resolugao de
todos os incidentes que possam interferir no andamento regular do processo,
por meio da certiddo de triagem inicial, a fim de evitar o adiamento das
audiéncias, tais como cumprimento da notificagao por Oficial de Justica, quando
se trata de area nio atendida pelo Correio. Ex: 00000262-87.2019.5.11.0151;

- Liberagdo do valor incontroverso, como parte do pagamento do credito do
exequente, quando da oposigao de embargos a execucao pela parte reclamada,
no qual aponte o valor do crédito que entende devido. Ex; 0000484-
07.2016.5.11.0151.

3. Adogéo de solugdes alternativas de conflito;

O juizo busca estimular as partes & conciliagao em todas as fases processuais,
antes de audiéncia, instrugao, pos-sentenca e em fase executoria.

Por ocasido da Justica Itinerante, considerando o grande nimero de demandas
relacionadas a ente publico municipal, o juizo busca solugao dos conflitos
mediante audiéncias com a presengca das partes e do Prefeito e
procuradores/advogados, como ocorreu em Silves (nos dias 2 e 3/10/2018 — 25
processos com acordos homologados) e Nova Olinda do Norte (nos dias 23 a 25.

A X \\ \

de julho de 2018 — Justiga Itinerante — 13 processos com acordos /

homologados e na Semana Nacional da Conciliagao 2018 — no dia 5;’11!2015

31 processos com acordos homologados).

4. Gestao de demandas repetitivas e dos grandes litigantes; |‘
L
I\

oW
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A Vara adota pauta Gnica para instrugdo dos processos de demandas contra o

mesmo reclamado, visando a economia e celeridade processual, além de

concentracdo de atos executdrios.

| 21. ELoGIO J

1. Pelo cumprimento das Metas Nacionais n°® 1, 5, 6 e 7 (TRT, Vara) do
Conselho Nacional de Justica - CNJ;

2. Pelo nimero de processos solucionados (item 8.5 da ata) tendo em vista que
em 2018 a Vara recebeu 579 processos e solucionou 896, equivalente 3
producao de 154,7% na unidade;

3. Pelas boas praticas adotadas pela Vara como a realizagdo de pauta (nica
para instrucéo dos processos de demandas contra o mesmo reclamado, visando
a economia e celeridade processual, além de concentragao de atos e producao
de prova pericial em um processo principal com aproveitamento do laudo nos
demais processos em que figure como parte 0 mesmo reclamado, desde que o
objeto da pericia seja comum a ambos, assim como utilizacdo de prova
emprestada nos processos em que a pericia ja foi realizada no mesmo local e
funcgao;

4. Pela criacdo de terminal para recebimento de advogados e sala de
conciliag&o apropriada;

5. Pela iniciativa do Juizo em conseguir o apoio da policia federal quando da
realizacao das itinerancias, proporcionando maior seguranca durante sua
realizagao.

22, RECOMENDAGOES

22.1 Recomendacdes especificas

1. Envidar esforgos para cumprir a Meta n°® 2 (julgar 90% dos processos |
distribuidos até 2017), Meta n° 3 (aumentar os casos solucionados por ol
conciliagao) e Meta Especifica da Justica do Trabalho que visa reduzir o tempo Il \
medio de duragdo do processo em relagao ao ano base 2017: \

2. Reduzir o prazo médio da duragdo do processo na fase de execugao, tendo
em vista que o prazo médio aumentou em relac&o a correicdo de 2018: .
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- do inicio até o encerramento da fase de execugao o prazo aumentou de 630,96
dias para 794,50 dias, conforme item 7 da ata;

3. Envidar esforgos para encerrar mais execugdes do que as iniciadas no ano,
bem como envidar esforgos para incluir mais processos em fase de execucgéo
em pauta de conciliacac;

4. Incentivar a continua participagdo de todos servidores em cursos de
capacitacao, utilizando-se dos cursos a distancia oferecidos pela EJUD11;

5. Envidar esforcos para proferir sentencas liquidas em processos com rito
sumarissimo, cumprindo a recomendacao n. 4/2018 da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho,

6. Aumentar o nimero de dias de audiéncias mensais, inclusive antecipando
pauta, quando possivel, visando melhorar o prazo médio de duragdo do
processo do ajuizamento até a realizagao da primeira audiéncia.

7. Envidar esforgos para adequacdo das pautas, no prazo de 30 (trinta) dias,
observando que quanto aos processos do rito sumarissimo, deverdo ser
resolvidos em audiéncia Unica (art. 852, "¢, da CLT) e em caso de pericia, no
prazo maximo de 30 dias (art. 852, "h", paragrafo 7°, da CLT), tendo vista o
prazo medio e 52,94 dias para a realizagéo da primeira audiéncia. Quanto ao rito
ordinario, recomenda-se a antecipacdo da pauta para reducéo do prazo médio
para realizacdo da primeira audiéncia, que se encontra em 11533 dias, de
acordo com o sistema e-Gestdo no periodo de refente a comreicdao atual:
nov/2018 a jun/20189.

22.2 Recomendacoes gerais

5 Observar a Recomendacao constante da Ata de Correicdo TST 2019
quanto as Resolugdes n® 233/2016 do CNJ e 53/2017 deste E. Regional,
relativas a nomeacao somente de peritos cadastrados no Cadastro Eletronico de
Peritos e Orgdos Técnicos ou Cientificos - CPTEC, bem como a necessidade
de observar o critério equitativo de nomeac¢ao quando tratar-se de perito de

mesma especialidade, devendo haver rotatividade no agendamento de pericias,”™

4

(Atendido) (

. Observar a Recomendacgio constante da Ata de Correigdo TST 2019 ¢

tramitagdo processual nas Varas do Trabalho, especialmente no que |se

|
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refere ao encerramento da instrugio processual, haja vista o elastecimento
do periodo compreendido entre a realizacdo da primeira audiéncia e o
encerramento da fase instrutéria, devendo ser evitados adiamentos de audiéncia
alem dos estritamente necessarios.(Atendido)

. Observar a Recomendagao constante da Ata de Correigao TST 2019
para utilizar todas as ferramentas eletrdnicas de investigagao patrimonial
disponiveis neste Egrégio Tribunal com vistas a racionalizar os procedimentos
que objetivem a efetividade da execugao e informar 3 Corregedoria caso exista
davida ou dificuldade em acessar tais ferramentas., (Atendido)

. Observar a Recomendacao constante da Ata de Correigao TST 2019
gue dispde sobre o reconhecimento da prescricao intercorrente, de modo a
garantir seguranca juridica aos jurisdicionados. Quanto ao encerramento
da execucdo, o art. 2° da Instrucio Normativa TST n° 41/2018 e
Recomendagdo n° 3/2018 da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho
dispdbem gue o reconhecimento da prescrigdo intercorrente, prevista no artigo
11-A da CLT, somente devera ocorrer apds expressa intimagéo do exequente
para cumprimento de determinacao judicial no curso da execugéo, com fluxo
contado a partir do descumprimento de tal determinagao judicial, desde que
expedida apos 11 de novembro de 2017. (Atendido)

® Observar a Recomendagdo constante da Ata de Correigdo TST 2019
quanto ao art. 86 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho o qual dispde que a extincio da execucio se da pela
verificagéo de uma das hipéteses contempladas nos incisos 11, 1l e IV do art. 924
do Codigo de Processo Civil, por se achar exaurida a prestacao jurisdicional e
naoc pela simples expedicdo de crédito ao exequente. (Atendido)

. Observar a Recomendacédo constante da Ata de Correigdo TST 2019
em relacao ao Provimento n® 01/2018 da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho que, ao normatizar a reunido de execucdes, prevé a suspensao
dos processo nas unidades de origem, com prosseguimento apenas no
processo piloto. Assim, & vedada a extingdo com arquivamento definitivo dos
demais processos. (Atendido)

. Observar a Recomendacio constante da Ata de Correigao TST 201 )
em relagéo & apresentagdo e expedicdo de Precatérios e RPVs, relativa a
adogao de medidas necessarias para que todas as Varas do Trabalho utilizem o
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formulario de apresentacdo e expedicdo de Precatdérios e RPVs aprovado
peia Corregedoria Regional do TRT11. (Atendido)

° Observar a Recomendacéo constante da Ata de Correigdo TST 2019
para gue seja realizado o correto langamento de expedigdo e cumprimento de
RPVS municipais e estaduais pelas Varas do Trabalho no sistema e-PREC,
considerando que tais dados nao sao enviados para o sistema e-Gestéo. (A
Vara informa que est’procedendo a inclusédo neste ano de 2019)

° Observar a Recomendacdo constante da Ata de Correicdao TST 2019
para priorizar a eliminagdo de processos antigos (processos distribuidos
até 2016 sem prolagdo de sentenga de conhecimento) bem como que
retornam do 2° grau as varas com diligéncias, a fim de conferir celeridade
processual. (Atendido)

. Observar a Recomendagao constante da Ata de Correigao TST 2019
que determina seguir o Ato Conjunte CSJT.GP.CGJT n° 1/2019,
principalmente quanto & 1. impossibilidade de arquivamento definitivo de
processos com valores disponiveis em conta judicial vinculada, 2. vedacéo
da movimentacdo, pelas Varas do Trabalho, de processos que, na data da
publicagdo do referido Ato Conjunto (DEJT de 14 fev. 2019), encontravam-
se no arquive definitivo e apresentavam contas judiciais ativas com
valores depositados, visto que passaram a responsabilidade da
Corregedoria Regional. (Atendido)

. A Secretaria da Vara devera observar que ao final da instrugao, caso nao
seja prolatada a sentenca em audiéncia, langara movimentagdo no sistema PJe
de conclusdo do feito apos a assinatura da ata, salvo na excecdo legal prevista
no art. 364, § 2° do CPC. (v. Provimento n® 001/2017/SCR e Provimento n°
003/2017/SCR); (Atendido)

. Realizar a prolagdo das sentencas nas datas previamente agendadas,
evitando, ao maximo, atrasos, adiamentos ou conversdes em diligéncia (v.
Provimento n°® 001/2017/SCR); (Parcialmente Atendido) RN
. Dar prioridade aos processos com prazo vencido para prulag,a(; de \J\
sentenga, se houver, em atengdo aos termos da Resolugao CSJT n° 1?7&20.15“_ @‘F
que dispGe sobre as hipéteses de configuragdo de atraso reiterado na prolagao X
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Cumulative de Jurisdigho — GECJ. (v. Comunicado n. 001/2017/SCR);
(Atendido)

° Observar procedimentos para lancamento das tarefas ‘sobrestamento”,
“arquivamento provisério” e “arquivamento definitivo” nos processos em fase de
execuc¢ao. (v. Recomendagdo n. 08/2018/SCR); (Nao Atendido — em consulta
ao Processo RTSum 0000665-32.2014.5.11.0151 verificou-se o
arquivamento provisorio dos autos sem prévio despacho judicial)

. Observar o cumprimento do Ato TRT11 n°® 66/2016/SGP, que dispde
sobre a obrigatoriedade de envio das matérias do Sistema de Acompanhamento
Processual — APT por meio da opgao “Envio de Matérias Judiciarias — Enviar
Matéria XML", cujo manual com as orientagfes necessarias esta disponivel na
intranet (Documentos — Manuais — APT — Geragdo XML — DEJT 1° grau);

. Observar rigorosamente os Atos, Provimentos e Comunicados editados
pela Corregedoria Regional, localizados no site deste Regional, aba da
Corregedoria; (Atendido)

. Participagao de magistrados e servidores em cursos de capacitacao;
(Atendido)
e Dar prioridade a utilizagdo do malote digital, correio eletrénico, e-Sap,

Spark em detrimento do uso de telefone para fins de redugéo dos gastos com
telefonia e papel; (Nao atendido — vide Processo RTOrd 0000010-
26.2015.5.11.0151, tendo em vista que em consulta ao PJe, verificou-se que
© juizo deprecado procedeu a devolugcdo da carta precatéria a VT
ltacoatiara em agosto de 2018 (Processo n° 0002447-44.2016.5.11.0009), via
malote digital e até a presente data (31-7-2019), ndo houve nenhuma
movimentagao processual.)

. Observar o cumprimento da Instrugdo Normativa n°® 32/2007 do TST
que uniformiza os procedimentos para a expedicdo de precatérios e requisicdes
de pequeno valor no ambito da Justica do Trabalho e da outras providéncias,
bem como a Resolugdo n® 115 do CNJ que dispée sobre a Gestdao de
Precatorios no @mbito do Poder Judiciario; (Atendido)

° A Secretaria da vara devera efetuar o controle da quantidade de
precatdrios pagos, (Atendido) \

—
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¢ Observar o cumprimento do art.63 da Consolidagao dos Provimentos da
Corregedoria Regional que frata do pagamento de honorarios periciais.
(Atendido)

. Observar a Resolucido Administrativa TRT11 n°® 43/2016 que institui a
Secao de Hastas Publicas, enviando processos ao setor. (Atendido)

° Observar o que consta na Resolugdao Administrativa TRT11 n°105/2018
que trata da reunido de execugdes, sempre que houver execucdo de grandes
devedores ou empresas em situacgao falimentar ou de insolvéncia. (Atendido)

0 Observar a Recomendacdo n° 07/2017/SCR e Recomendagido
constante da Ata de Correigao/2017 - TST que recomenda coibir a pratica de
efetivacéo de ordens de bloqueio de valores através do BACENJUD nas contas
dos patronos dos reclamantes para fins de pagamentos de custas e encargos
previdenciarios nas hipoteses de expedicao de alvara Unico para o levantamento
de depositos judiciais e recolhimento de custas e contribuicGes previdenciarias.
(Atendido)

. Observar os termos da Portaria n® 1574/2015/SGP que altera o art. 2° da
Portaria n® 1479/2015/SGP, que institui o Sistema de Gerenciamento de
Informagdes Administrativas e Judiciais na Justica do Trabalho, e-Gestao como
tnica fonte oficial de dados estatisticos do Tribunal Regional do Trabalho da 112
Regido e que determina que cabera as unidades judiciarias e
administrativas, no periodo compreendido entre o segundo e sexto dias
uteis subsequentes ao més de referéncia, analisar, conferir e corrigir
inconsisténcias identificadas. (Atendido)

| 23. DETERMINAGOES

23.1 Foi constatado atraves de exame dos sistemas do e-Gestdo e Pje que
ha varios lancamentos errados feitos pelos funcionarios da Vara, a
exemplo do Processo n. 0000343-70.2018.5.11.0151, em que o processo
ficou fora de pauta. Neste diapasdo, urge a realizacao de curso de
capacitacao por todos os funcionarios, principalmente o Dlretﬂréﬂ/
Secretaria, responsavel pela gestao da vara em toda sua estrutura, i

porque o Diretor de Secretaria tem que ser o multiplicador de vﬁw

conhecimento e condugao dos trabalhos na vara, em continua fiscalizagao
de todos os atos praticados pelos servidores, a fim de que erros por f 'I}a‘
3
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prejuizo a celeridade processual e a imagem da Justica do Trabalho junto
ao jurisdicionado e a sociedade como um todo. Assim, esta Corregedora
determina que os servidores se inscrevam em todos os cursos presenciais
e a distancia oferecidos pela EJUD11, verificando a possibilidade de
comparecimento de todos a sede, de forma espontinea e sem énus para o
Tribunal, uma vez que as questdes orcamentarias, tem impedido o
aperfeicoamento da vara, o que acaba por refletir de forma negativa
perante todos que procuram a Justica do Trabalho, uma vez que os
trabalhos ofertados no interior estdo com a qualidade aquém do desejado,
refletindo em criticas a Justica do Trabalho e até mesmo sobre sua
importdncia e existéncia como integrante do Poder Judiciirio. Se
determina seja redigido oficio & EJUD11, a fim de incluir o interior como
prioridade entre as varias atividades por ela desenvolvida, uma vez que a
atividade-fim da Justica do Trabalho esta sendo prejudicada por falta de
preparo dos seus funcionarios que ficam de fora dos cursos ofertados
somente para os funcionarios da capital, em inaceitdvel discriminagio
entre servidores da capital e interior, o que é inaceitavel. Outrossim, devera
constar no oficio enderecado a EJUD 11 a solicitagdo para que seja
providenciado curso de capacitagdoc presencial e a distincia para
treinamento do PJe KZ, e-Gestio, redagio oficial e praticas de audiéncia e
elaboragdo de minutas de despachos e sentencas, bem como, seja
verificada a possibilidade de incluir tutoriais na plataforma de
aprendizagem a distancia da EJUD11. Cito, inclusive que a demanda pelo
oferecimento de cursos foi determinagdo do Corregedor Geral da Justiga
do Trabalho.

23.2 Em cumprimento & recomendagéo langada na Correigéo realizada pelo
Corregedor Geral da Justica do Trabalho no TRT da 11* Regido, durante o
periodo de 8 a 12 de julho de 2019, determino & Juiza Titular da Vara que
observe estritamente o que dispoe o artigo 19, inciso Il, da Consolidacao
dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justiga do Trabalho e artigos 19
e 20, inciso ll, do Ato Conjunto n. 2/2019/SCR/SGP, in verbis:

“Art. 19. Os tribunais regionais do trabalho disciplinario os
critérios objetivos de autorizagdo, em cariter excepcional,
para que o juiz titular resida fora da sede da respectiva vara
(Resolugdo 37/2007 do CNJ), contemplando os seguintes
requisitos minimos:

| - cumprimento dos prazos legais;ll - assiduidade do
magistrado, compativel com o movimento processual da

34




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Corregedoria Regional
vara do trabalho, estando & disposicio das partes e
advogados ou realizando audiéncias por, pelo menos, trés
dias uteis na semana, determinando, ainda, sejam afixadas
nas Secretarias dos drgaos judicantes as datas em gue os
magistrados prestardo atendimento nas varas, bem assim
aquelas em que se encontrardo fora da sede do juizo, mas
no exercicio de suas respectivas funcgdes.” (CGJT)

“Art. 19 O Juiz Titular residird na sede em tjue se encontra
instalada a Vara do Trabalho, salvo autorizagao do Tribunal.

Art. 20 O Tribunal Pleno, em casos excepcionais, podera
conceder aos magistrados autorizacdo para fixar residéncia
fora da sede da Vara do Trabalho, cumpridos os seguintes
critérios objetivos:

[

I - assiduidade do magistrado, compativel com o
movimento processual da Vara da Trabalho, estando a
disposigdo das partes ou realizando audiéncias por, pelo
menos, trés dias Gteis na semana, determinando, ainda,
sejam afixadas nas Secretarias dos orgdos judicantes as
datas em que o magistrado prestard atendimento na vara,
bem assim aquelas em que se encontrard fora da sede do

juizo, mas no exercicio de suas respectivas funcdes.
(SCRISGP}

Desse modo, observa-se que o magistrado que pretender residir em local
diverso da sede da vara, devera requerer ao Tribunal Pleno, nos termos da
Resolucdo Administrativa n. 68/2008, bem como cumprir aos seus
requisitos. Caso autorizada a residéncia fora da sede, podera ser
estabelecido o minimo de trés dias de audiéncias por semana, conforme
conveniéncia do juizo quanto aos dias e horarios, desde que dentro de
horario de funcionamento do Tribunal, restando aos demais magistrados
que assim ndo procederem, cumprirem regularmente com sua jornada de
trabalho de segunda a sexta-feira, exceto quando afastados legalmentg, a
exemplo de férias e licengas médicas. {

23.3 Determino ao Senhor Diretor de Secretaria que remeta mensalmente
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normal, a fim de cumprir a recomendacio da Corregedoria Geral da Justica
do Trabalho constante do item 10 das recomendacgdes feitas a esta
Corregedoria Regional (fls. 106 da Ata de Correicdo). Urge que
providéncias como esta sejam implementadas de forma imediata, uma vez
que esta resposta ndo so satisfara aos anseios dos litigantes, como
também da sociedade como um todo. Assim, determino prazo de 30 (trinta)
dias para adequagdo das pautas, conforme as determinacdes aqui
lancadas, observando que quanto aos processos do rito sumarissimo,
deverdo ser resolvidos em audiéncia Gnica (art. 852, “c”, da CLT) e
mediante sentenca liquida. Em caso de pericia, no prazo maximo de 30 dias
(art. 852, “h", paragrafo 7°, da CLT), tendo vista o prazo médio de 52,94
dias para a realizagdo da primeira audiéncia. Quanto ao rito ordinario,
recomenda-se a antecipagdo da pauta para redugio do prazo medio para
realizagdo da primeira audiéncia, que se encontra em 115,33 dias, de
acordo com o sistema e-Gestio no periodo de referente a correigdo atual:
nov/2018 a jun/2019.

23.4 Observar os expedientes e publicacbes da Corregedoria Regional,
inclusive e-mail institucional, que devera ser aberto diariamente, sob pena
de responsabilidade do Diretor de Secretaria e do Magistrado, haja vista
que por ocasido da presente correigdo a Vara informa que ha 19 (dezenove)
processos em fase de conhecimento a serem digitalizados, que deveriam
ter sido informados em tempo habil, uma vez que foi contratada empresa
para realizar o servigco de digitalizacdao durante prazo fixo, que deveria ter
sido observado por todas as Varas, inclusive esta, conforme Oficio Circular
n® 23/2019/SCR de 26-3-2019. Tal omissdo por parte do Diretor causou
solugao de continuidade nos trabalhos da Vara, que como consequéncia
devera digitalizar todos os processos fisicos na fase de conhecimento e
execugao no prazo de 30 (trinta) dias, solicitando apoio ao Niicleo de Apoio
ao Pje (NAPE) em caso de dividas. Ressalto que a Vara devera apenas
digitalizar os autos, pois a migragdo para o sistema PJe sera feita mediante
critérios a serem definidos em ato conjunto da Presidéncia e Corregedoria
a ser expedido oportunamente. Devera, ainda, o Diretor de Secretaria

assinar a presente ata para efeito de ciéncia juntamente com esta "

Corregedora e a Juiza Titular.

¥
i

23.5 Determinar que todos os atos processuais realizados nos processos

fisicos deverdo ser registrados fidedignamente no sistema APT, inclusive -

observando a forma padrao adotada por esta Justica Especializada.
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23.6 Determino, ainda, que a retirada dos autos da Secretaria da Vara seja
feita apenas por profissional devidamente habilitado nos autos, com
anuéncia do Juiz, devendo o Diretor de Secretaria registrar devidamente a
carga dos autos com assinatura do advogado, do Diretor e com prazo para
devolugéo dos autos, na forma da lei e com observéncia do art. 152, IV, do
Codigo de Processo Civil Brasileiro e do art.113 da Consolidagdo dos
Provimentos da Corregedoria Regional (Ato Conjunto n. 2/2019/SCR/SGP).

23.7 Dar andamento ao(s) seguinte(s) processo(s):

Julgar / dar encaminhamento acs incidentes processuais que constam como
pendentes no sistema e-Gestao (itens 4 e 5 da ata), no prazo de 30 (trinta) dias
corridos, comunicando o Diretor a Corregedoria sobre a solucéo de cada um dos
Processos, quais sejam:

Periodo de Referéncia Embargos de Declaragio

Nimero do Processo Pendentes

Inicio Fim

10087-31.2014.5.11.151
1031-86.2017.5.11.151
1041-13.2017.5.11.151
1084-47.2017,5.11.151
117-36.2016.5.11.151
120-88.2016.6.11.151
121-73.2016,5.11,151
125-13.2016,6.11,151
129-45.2019.5.11.151
145.06.2019.5.11.151
01/08/2018 | 30/06/2019 164-49.2019.511.7
170-46,2018.5.11.151
183-45.2018.5.11 151
186-97.2018.6.11.151
187-82.2018.5.11 151
213-51.2016.5.11.151
921.57 2018.5.11.151
222-42 2018.5.11,151
224-12.2018,5.11.151
23-832019.5.11.151
" 247-55.2018.5.11.151
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286-23.2016.5.11.151

280-26.2017.5.11.151

28-27 2018.5.11.151

300-36.2018.5.11.151

321-12.2018.5,11.151

341-37.2017.5.11.151

347-TB2016.5.11.151

348-63.2016.5.11.151

374-580,2018.5.11.151

388-59.2018.5.11.151

410-6:2016.5.11.151

426-23.2017.511.151

443-83.2016.5.11.151

445-63.2016.5.11.1581

4489-66.2017.5.11.151

47-19.2016.5.11,151

4893.22 2016.5.11.151

510-87.2018.5.11.151

635-37 2017.511.151

537-7.2017.5.11.151

557-61.2018.5.11.151

61-32,2018.5.11.151

615-64.2018.5.11.151

617-68.2017.5.11.151

B818-38.2017.5.11.151

B8-29.2015.5.11 151

7-32.2019.5.11.151

T3B-97 2015.5.11.151

784-32.2017.5.11.151

87-93.2018.5.11,151

908-68.2017.5:11.151

808-53.2017.5.11.151

B32-86.2017.5.11.151

1
i
1
1
2
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
2
2
1
1
2
1
1
1
1
1
1
1
1
2
2
2
1

Total de Processos

54
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Pericdo de Referéncia |

Inicia Fim

Nuimero do Processo

Antecipagdes de
Tutela Pendentes

01/06/2019 | 30/06/20148

215-21.2016.5.11.151

1

223-80.2019.511.151

1

237-74.2019.5.11.151

1
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278-26.2019.5.11,151
28-8.2019.5.11.151

25-90.2019.5.11.151
30-75.2018.511.157
31-60.2019.5.11.151

J613-94 .2018.5.11.151
614-79.2018.5.11.151

| ol |l | k| b | =k |

Total de Processos i0 10

Periodo de Referéncia i o PoGRERE Emegﬁegﬁ J:ﬁ:er:pﬂémﬂa
Inicio Fim
131-83.2017.5.11.151 1
265-42 2019.5.11.151 1
01/06/2019 | 30/M06/201% 564-87.2017.5.11.151 1
573-45.2017.5.11.151 1
76-64.2018.5,11.151 1
Total de Processos 5 5

Periodo de Referéncia
NGiiiia do Processc Impugnagdes a Sentenga de

Inicio Fim Liquidagao Pendentes
124-28.2016.5.11.151 1
01/06/2019 | 30/06/2019 277-86.2015.5.11.151 1
564-24.2016.5.11.151 1
Total de Processos 3 3

Periodo de Referéncia Embargos a Execugdo

Namero do Processo Pendantas

Inicio Fim

15-14.2016.5.11.151
248-75.2014.5.11.151
265-81.2015.5.11.151
454.23.2014.5.11.151
472-17.2014.5.11.151
483-22.2016,5.11.151

494-7.2016.5.11.151

507-6.2016.5.11.151

01/08/2019 | 30/06/2015

S [N I U [ P ] )
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515-80,2016.5.11.151 1
658-40.2014.5.11.151 2
674-57.2015.5,11.151 2 N
| 701-69.2017.5.11.151 1
85-2.2014.5.11,151 1
95-46.2014.5.11.151 1
Total de Processos | 14 18

Periodo de Referéncia

Inicio Fim

Nimero do Processo

Excegbes de Pré-Executividade

Pendentes

01/06/2019 | 30/06/2019

410-6.2016.5,11.151

1

Total de Processos

1

1

Classe

Recurso Ordinario
Ndmero do Processo

Acdo Trabalhista - Rile Ordinario

1002-16.2017.5.11.151

1002-16.2017.5.11.157

| 1002-16.2017.5.11.151
1004-83.2017 5.11.151

1007-38.2017.5.11.151

1007-38.2017.5.11,151

1007-38,2017.5,11,151

1008-8.2017.5.11.151

1017-82.2017.5.11.151

1017-82.2017.5.11.151
1017-82.2017.5,11.151

1020-37.2017.5.11,151

1024-74.2017.5.11.151

| 1024-74.2017.5.11,151

1025-59.2017.5.11.151

1025-50.2017.5.11.151

1031-66.2017.5.11.151

1037-73.2017.5.11.151

1037-73.2017.5.11.151

1037-73.2017.5.11.151

1039-43,2017.5.11.151

1041-13.2017.5.11.151

| 1043-80.2017.5.11.151

1043-80.2017.5.11.151

| 1044-85.2017.5.11,151




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 118 REGIAO
Enrragadnria Reginnal

1089-69.2017.5.11.151
1093-9.2017.5.11.151
1093-9.2017.5.11.151
1003-9.2017.5.11.151
1109-60.2017.5.11.161
1109-60.2017 5.11,151
1110-45.2017.5.11.154
1110-45.2017.5.11.181
1122-56.2017 511,151
1135.58.2017.5.11.151
1135-58 2017.5.11.151
1136-43.2017.5.11.151
1136-43.2017.5.11.151
1137-28 2017.6.11.151
1137-28.2017.5.11.151
1138-13.2017.5.11.151
1138-13.2017.5.11.151
1139-952017.5.11.151
1139-95 2017.5.11.151
1140-80,2017.5.11.151
1140-80.2017.5.11.151
1142-50,2017.5.11.151
1142-50.2017.5.11.151
' 1143-35.2017.5.11.151
1143-35.2017.5.11.151
114-47.2017.5.11,151
1146-87.2017.5.11.151
119-352018.5.11.151
120-20.2018.5.11.151
120-20.2018.5.11.151
123-8.2017.5.11.151
143-97 2017511151
147-37.2017.5.11.151
156-96.2017.5.11.151
170-45.20185.11.151
174-83.2018.5.11 151
191-22.2018.5.11,151
191-22.2018.5.11.151 —
19-46.2019,5.11.151
20-65,2018.5.11.151
21-16,2018.5.11.151
213-51,2016.6.11.161
221-57.2018.5.11.151
222.42.2018.511.151
22-35.2018.5.11.151
22-35.2018.5.11.151




JUSTICA DO TRABALHO -
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAQ
Corregedoria Rggionar

22-35.2018.6.11.151
| 224-12.201B.5.11,151
228-83.2017.5.11.151
228-83.2017.5.11,151
25-87,2018.5.11.151
25-87.2018.5,11.151
26-72.2018.5,11.151
26-72.2018 5.11.151
27-57,2018.5.11.151
 27-57.2018.5.11,151
285-38.2016.5.11.151
| 285-38.20165.11,151
290-26.2017.5,11.151
| 290-26.2017.5.11.151
| 300-36.2018.5.11.151
30-12.2018.5.11.151
30-12.2018.5,11.151
322-94.2018.5.11.151
322-94.2018.5.11.151
32-79.2018.6.11.151
32-78.2018.5.11.151
| 330-71.2018.5.11.151
340-52.2017.5.11.151
341-3.2018.5,11.151
35-34.2018.5.11.151
35-34.2018.5.11.151
| 380-9.2018.5.11,151
3742018511151
37-420185.11.161
| 37-4.2018.5.11.151
38-86.2018.5.11,161
38-86.2018.5.11.151
38-71.2018.5,11.151
39-71.2016.5,11.151
404-62.2017.5.11.151
408-2.2017.5.11.151
413-24.2017.5.11,151
414-8.2017.5.11.151
416-47.2015.6.11,151
426-23.2017.5.11.151
426-23.2017.5,11.151
431-45.2017.5.11.151
434-97.2017.5.11,151

435-B2.2017.5.11.151

448-81.2017.5.11.151

449-66,2017.5.11.151




JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11® REGIADQ
Curregednria Reginnal

| 451.38.2017.5.11.151
~ 454-88.2017.5.11.151
455-44,.2015.5.11.151
455.73,2017.5.11.151
458-62.2016.5.11.151
458.91.2018.5 11151
45-63.2018.5.11.151
484-26.2017.5.11.151
489-48.2017.5.11.151
490-33.2017.5.11.151
481-18.2017.5.11.151
492-3.2017.5,11.151
493-85.2017.5.11,151
484-70.2017.5.11.151
506-84.2017.5.11.151
508-54 2017.5.11.151
 510-87.2018.5.11.151
512-81,2017.5.11.151
514-61.2017.5.11.151
515-46.2017.5.11.151
516-31.2017.5.11.151
517-16.2017.5.11.161
§35.37 2017.5.11.151
538-55.2018.5.11.151
542.20 2017.5.11.151
543-14.2017.5.11.151
549-21.2017.5.11.151
551-88,2017.5.11.151
562-10.2016.5.11.151
554-43.2017.5.11.181
578-71.2017.5.11.151
585.62.2017.5.11.151
§01-17.2017.6.11.151
613-04.2018.5,11.151
616-83.2017 5.11.151
§17-88.2017.5.11.151
§16-53.2017.5.11.151
619-38.2017.5.11.151 ._
| 620-23.2017.5.11.151
6§23-75.2017.5.11.151
624-60.2017.5.11.151
633-22.2017.5.11.151
634-7.2017.5.11.151
£51-43.2017.5.11.151
" 667-50.2017.5.11,151
B57-50.2017,6.11.151




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 117 REGIAD
Corregedoria Ragional

#57-50.2017.5.11,151
| 669-84.2017.5.11.151
660-64.2017.5,11,151
669-64.2017.5.11.151
B670-48.2017.5.11.151
670-49.2017 5.11.151
670-49.2017 5.11.151
708-17.2015.5 11,151
709-17.2015.5.11,151
728-52.2017 511,151
728.52 2017.6.11.151
| 728522017.511.151
729-37.2017.5.11.151
720-37.2017.5.11.151
729-37,2017.5.11 151
731-7.2017.5.11.151
731-7.2017.5.11.151
731-7.2017.5.11,151
732-80.2017.5.11.151
732-89.2017.5.11.151
732-89.2017.5.11.151
| 733-74.2017.5.11.151
733.74.2017.5.11.1561
733.74.2017,5.11.151
734.50.2017.5.11 151
734-59,2017.5.11.151
734-59,2017.5.11.151
735-44.2017.5.11.151
735-44.2017.6.11.151
735.44.2017.5.11.151
736-29.2017.5.11.151
736-20.2017.5.11.151
736-29.2017.5.11.151
737-14.2017.5.11.151
737-14.2017.5.11.151
737-14.2017.5.11.151
738-96.2017.5.11.151
738-96.2017.5.11.151
738-96.2017.5.11.151
739-81.2017.65.11.151
739-81.2017.5.11.151
730-81.2017.5.11.151
740-66.2017.5.11.151
740-66.2017.511.151
740-86.2017.5,11.151
~ 803-91.20175.11.151




JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11® REGIAD
Cnrrage:!oria Reginnal

815-42.2016.5.11 151
831-93.2016.5.11.151
831-93.2016.5.11 151
850-65.2017.5.11,151
86-79.2017.5.11.151
87-64.2017.5.11.151
. 87-84.2017.5.11.151
91-67.2016.5.11.151
924-22.2017.5.11,151
925-7,2017.5.11,151
926-85.2017.5.11.151
93-37.2018.5.11.161
975-33.2017.5.11,151
975-33.2017.5.11.151
976-18.2017.5.11,151
976-18.2017.5.11, 151
976-18.2017.5.11.151
978-85.2017.5.11,151
978-85.2017.5.11, 151
085.77.2017.5.11.151
| 985-77.2017.5.11,151
085-77.2017.5.11,151
98-50,2018.5,11.151

Subtotal - Agdo Trabalhista - Rite Ordinaric 232

124-28.2016.5.11,151
147-3,2018.5.11.151

147-3.2018.5.11.151

247-55.2018.5.11.151
247-55.2018.5.11.151
261-39.2018.5.11.151
Acdo Trabalhista - Rito Sumarissimo 2347-44 2017511151
356-68.2018.511.151
536-22.2017.5.11.151
538-88.2017.5.11.151
557-61.2018.511.151
637-58.2017.5.11.151
638-44.2017.5.11.151

Subtotal - Agdo Trabalhista - Rito

Sumarissimo 13

Total de Processos 245

Classe Recurso Adesivo
Numero do Processo

Agao Trabalhista - Rito Ordinario | 156-96.2017.5.11.151




JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAD
Eorregadnria Regirmal
| 413-24.2017.5.11.151
613-94 2018.5.11.151

Subtotal - Ag&o Trabalhista - Rito

Ordinario 3
Total de Processos | 3
Classe Agravo de Petiglo

Numero do Processo

476-54 2014.5.11,151
B56-70.2014.5.11.151
B88-70.2017.5.11.151
689-55.2017.5.11.151
G90-40.2017.5.11.151
771-23.20168:5.11.151
91-5.2014.5.11.151
291-8.2014.5.11.151

Subtotal - Agdo Trabalhista - Rito Ordinario 8

Acao Trabalhista - Rito Ordindria

Total de Processos ]

CAIXAS ANALISADAS PJe

23.8 Dar andamento processual imediato aos processos a seguir
elencados, com comunicagdo 3 Corregedoria das providéncias adotadas,
no prazo de 10 (dez) dias:

REQUISICOES DE PEQUENO VALOR PENDENTES DE QUITACAO EM 31-5-
2019

Dar andamento as RPVs pendentes (Administracéo Direta) considerando que a
Vara informa que ha 3 (frés) processos com prazo vencido.

CONHECIMENTO
PRIORIZAR Processos distribuidos até 2016

RTOrd 0000615-35.2016.5.11.0151 - Salario por Equiparagdo / Isor
priorizar a movimentacdo de processos mais antigos \\




R
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Corregedoria Regional

RTOrd 0000502-81.2016.5.11.0151 - Adicional de Horas Extras - Ultima
movimentagdo em 4-12-2018 - atualizagdo de calculos - priorizar a

movimentagado de processos mais antigos

RTOrd 0000777-30.2016.5.11.0151 - Plano de Cargos e Salarios - Ultima
movimentacdo em 4-12-2018 - notificagdo de despacho - priorizar a
movimentagao de processos mais antigos

RTOrd 0000779-97.2016.5.11.0151 - Plano de Cargos e Salarios - Ultima
movimentagdo em 8-1-2019 - notificagdo de despacho - priorizar a
movimentacao de processos mais antigos

Processos com sentenca marcada

RTOrd 0000534-18.2018.5.11.0151 - Bancarios - priorizar a prolagao de
sentengas previamente agendadas em audiéncia (sentenca agendada para 12-
7-2019 sem langamento nos autos ate 18-7-2019)

Processos - Recebimento de instancia superior

RTOrd 0000614-50.2016.5.11.0151 - Doenga Ocupacional - priorizar processos
recebidos da instancia superior - (ltima movimentagao 2-5-2018

RTOrd 0000743-21.2017.5.11.0151 - Acumulo de Fungao
RTSum 0000611-61.2017.5.11.0151 - Prémio

RTOrd 0000674-86.2017.5.11.0151 - Adicional de Insalubridade
RTOrd 0000746-73.2017.5.11.0151 - Acimulo de Fungéo
RTOrd 0000752-80.2017.5.11.0151 - Acimulo de Fungao

RTOrd 0000488-63.2017.5.11.0151 - Aviso Prévio .

RTOrd 0000865-34.2017.5.11.0151 - Aviso Prévio ( .
PR
RTOrd 0001023-89.2017.5.11.0151 - Salario por Equiparagao / Isono .ii|| ]
RTOrd 0000633-22.2017.5.11.0151 - Aviso Prévio Al
I]%'ﬂ

! 47




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Corregedoria Regional

RTSum 0000536-22.2017.5.11.0151 - Abono Previsto em Norma Coletiva /
Extensado aos Inativos

RTOrd 0000753-65.2017.5.11.0151 - Acimulo de Funcao

RTOrd 0001086-17.2017.5.11.0151 - Salario por Equiparacéo / Isonomia
RTOrd 0001024-74.2017.5.11.0151 - Salario por Equiparacao / Isonomia
RTOrd 0000526-12.2016.5.11.0151 - Quadro de Carraira

RTOrd 0000147-37.2017.5.11.0151 - Salario por Actmulo de Cargo / Fungéo
RTOrd 0000699-36.2016.5.11.0151 - Multa do Artigo 477 da CLT

RTOrd 0000748-43.2017.5.11.0151 - Actimulo de Funcéo

RTOrd 0000767-83.2016.5.11.0151 - Abono

RTOrd 0000744-06.2017.5.11.0151 - Actimulo de Funcao

Analise do Conhecimento

RTSum 0000358-39.2018.5.11.0151 - Verbas Rescisorias - promover a
execugao, processo parado desde 27-3-2019

RTOrd 0000231-67.2019.5.11.0151 - Levantamento / Liberagdo - arquivar o
processo

RTSum 0000600-95.2018.5.11.0151 - Aviso Prévio - recolhimento de custas e
arguivo

RTOrd 0000120-20.2018.5.11.0151 - Indenizado - Efeitos - Decisao de
admissibilidade e remessa ao segundo grau

RTSum 0000119-98.2019.5.11.0151 - Diferenca de Caixa - Providenciar a

execucao determinada no id 00dc7fe .
RTSum 0000209-43.2018.5.11.0151 - Aviso Prévio - Providenciar a ex&pﬁéﬁc\

o

determinada no ID 646e3e6 ' | B

i
I

H_



e

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Corregedoria Raginnal

RTOrd 0000170-80.2017.5.11.0151 - Aviso Prévio - Providenciar a execugdo
determinada no |D 7b2dcd8

RTSum 0000203-02.2019.5.11.0151 - Despedida / Dispensa Imotivada - dar
andamento tendo em vista a juntada de certiddo informando a notificacao da
reclamada a respeito da sentenga em 12-6-2019.

RTsum 0000204-64.2019.5.11.0151 - Despedida / Dispensa Imotivada - dar
andamento tendo em vista a juntada de certiddo informando a notificagéo da
reclamada a respeito da sentenga em 12-6-2019.

RTOrd 0000410-35.2018.5.11.0151 - 3alario Vencido / Retido - Providenciar a
execucao determinada no ID 4cec2df,

RTOrd 0001081-92.2017.5.11.0151 - Salario por Equiparagdo / lsonomia -
Providenciar a prolacao de nova sentenga de mérito, consoante |ID c0071b2.

RTSum 0000261-39.2018.5.11.0151 - Aviso Prévio - Notificar a parte contraria
para apresentar contrarrazoes

RTOrd 0001122-58.2017.5.11.0151 - Aviso Previo - Notificar a parte contraria
para apresentar contrarrazbes

RTOrd 0000578-37.2018.5.11.0151 - Abandono de Emprego - dar andamento

processual considerando gue a parte reclamada ja foi notificada por edital da
sentenca de meérito

CartPrec 0000267-12.2019.5.11.0151 - Citagdo - expedir mandado de
notificagdo conforme determinade em despacho datado de 18-6-2019
(1d5726763)

CartPrec 0000194-40.2019.5.11.0151 - Oitiva - certificar o envio do oficio relativo
ao cumprimento da carta precatoria depois arquivar

CartPrec 0000258-50.2019.5,11.0151 - Oitiva - arquivar os autn::,g
despacho datado de 28-6-2019 ID 5c26¢d5 \

Cartas Devolvidas




Traa il S

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11 REGIAD
Corregedoria Regional

CartPrec 0000050-66.2019.5.11.0151 - Oitiva - arquivar considerando que foi
informado o cumprimento da carta precatéria e demais processos pendentes na
mesma situagao no periodo de 30-4-2019 a 26-6-2019:

CartPrec 0000058-43.2019.5.11.0151
CartPrec 0000179-71.2019.5.11.0151
CartPrec 0000038-52.2019.5.11.0151
CartPrec 0000176-53.2018.5.11.0151
CartPrec 0000008-02.2019.5.11.0151
CartPrec 0000185-78.2019.5.11.0151
CartPrec 0000181-41.2019.5.11.0151
CartPrec 0000546-32.2018.5.11.0151
CartPrec 0000010-84.2019.5.11.0151
CartPrec 0000013-39.2019.5.11.0151
CartPrec 0000176-19.2019.5.11.0151
CartPrec 0000217-83.2019.5.11.0151
CartPrec 0000195-25.2019.5.11.0151

CartPrec 0000175-68.2018.5.11.0151

Cumprimento de providéncias - aguardando prazo/AR -
Conhecimento
RTSum 0000913-80.2017.5.11.0151 - Acordo - Comissd@o de Conciliagdo A "\
Prévia - tltima pega processual juntada em 15-3-2019 - iniciar a execucéo ||| |'\
|
Al
RTOrd 0000591-36.2018.5.11.0151 - Anotagéo / Baixa / Retificagao - ﬁif"'ﬁ
ultima peca processual juntada em 14-3-2019 - arquivar os autos ﬁ“\‘\ f \ |
\ 4
C \& \*
~ . 50 -
- _,-"\ =
QP



PODER
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11° REGIAO
Corregedoria Regional

RTSum 0000501-28.2018.5.11.0151 - Adicional - Ultima peca processual
juntada em 14-3-2019 - iniciar a execucao

RTSum 0000006-47.2019.5.11.0151 - Aviso Prévio - dar andamento com
vistas a executar o determinadoc em sentenca, ultima peca processual
juntada em 24-6-2019

RTSum 0000304-73.2018.5.11.0151 - Décimo Terceiro Salario
Proporcional - dar andamento com vistas a executar o determinado em
sentenca, ultima peca processual juntada em 8-4-2019

RTSum 0000410-69.2017.5.11.0151 - Abrangéncia da Condenacéo - Dar
andamento com vistas a executar o determinado em sentencga, Ultima pega
processual juntada processual foi em 15-3-2019

RTOrd 0000574-34.2017.5.11.0151 - Aviso Prévio - Dar andamento com
vistas a executar o determinado em sentenga, ultima pega processual
juntada processual foi em 06/05/2019

RTSum 0000020-31.2019.5.11.0181 - Abandono de Emprego - Dar
andamento com vistas a executar o determinado em sentenca, ultima peca
processual juntada processual foi em 27-6-2019

RTOrd 0000385-22.2018.5.11.0151 - Abandono de Emprego- Dar
andamento com vistas a executar o determinado em sentenca, ultima pega
processual juntada processual foi em 27-6-2019

RTOrd 0000213-51.2016.5.11.0151 - Saldo de salario - Dar andamento
com vistas a executar o determinadoc em sentenga, ultima peca processual
juntada foi em 27-6-2019

RTOrd 0000087-30.2018.5.11.0151 - Levantamento / Liberagao - Dag
andamento com vistas a executar o determinado em sentenca, ultima pega,
processual juntada foi em 27-6-2019 i

Cumprimento de providéncias - calculos de atualizagao

RTOrd 0001131-21.2017.5.11.0151 - Execucéo Fiscal - atualizacdo de ¢
ultima pec¢a processual juntada processual em 23-3-2019



PDDER Junlcmmo
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Enrregednria Regiunal

Cumprimento de providéncias - Enviar malote digital

RTOrd 0000564-87.2017.5.11.0151 - Acidente de Trabalho - informar nos autos
se houve envio ao setor competente para julgar o conflito de competéncia
suscitado - Gltima pega processual juntada em 22-3-2019

Intimacdes automaticas com pendéncias- Con

RTOrd 0000385-22.2018.5.11.0151 - Abandono de Emprego - dar andamento -
analisar peticao - (ltima pega processual juntada em 3-6-2019

RTOrd 0000087-30.2018.5.11.0151 - Levantamento / Liberacdo - dar andamento
processual - execucao - Ultima peca processual juntada em 28-6-2019

Processos - Intimagées com pendéncia ED

RTOrd 0000023-83.2019.5.11.0151 - Rescisdo Indireta - dar andamento -
decisdo de Embargos de Declaragdo - Ultima peca processual juntada em 13-6-
2019

Prazos vencidos

RTSum 0000303-88.2018.5.11.0151 - Aviso Prévio - notificar da sentenca -
ultima peca processual juntada em 29-4-2019

RTOrd 0001009-08.2017.5.11.0151 - Aclmulo de Funcdo - certiddo de
admissibilidade de recurso e remessa ao 2° grau -Ultima peca processual
juntada em 24-4-2019

RTOrd 0001020-37.2017.5.11.0151 - Acumulo de Fungao- certiddo de
admissibilidade de recurso e remessa ao 2° grau -Ultima peca processual
juntada em 24-4-2019

RTOrd 0001039-43.2017.5.11.0151 - Acumulo de Fungdo- certidao de
admissibilidade de recurso e remessa ao 2° grau -(ltima peca pmcessual \<|

juntada em 24-4-2019

: 'uﬁj
RTOrd 0001043-80.2017.5.11.0151 - Salario por Equiparagdo / lIsonomia o
certidao de admissibilidade de recurso e remessa ao 2° grau -lltima pe '

processual juntada em 24-4-2019




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Corregedoria Regional

RTSum 0000838-51.2017.5.11.0151 - Avisc Prévio - dar andamento - execugéao
- Ultima pega processual juntada em 31-3-2019

RTOrd 0000173-35.2017.5.11.0151 - Aviso Prévio - dar andamento - execucao -
ultima pega processual juntada em 28-3-2019

RTSum 0000794-32.2017.5.11.0151 - Verbas Rescisorias - dar andamento -
execugao - ultima pega processual juntada em 14-5-2019

RTOrd 0000216-35.2018.5.11.0151 - Aviso Prévio - certiddo de admissibilidade
de recurso e remessa ao 2° grau - ultima pega processual juntada em 12-6-2019

RTOrd 0000195-93.2017.5.11.0151 - Horas Extras - dar andamento - cumprir
despacho de |ID 0488bd2 enviar oficio ao juizo deprecado - Gltima peca
processual juntada em 13-5-2019

RTOrd 0000003-92.2019.5.11.0151 - Aviso Prévio - dar andamento - cumprir
despacho de |ID 341fb8d enviar oficio ao juizo deprecado - lltima peca
processual juntada em 24-5-2019

RTOrd 0001135-58.2017.5.11.0151 - Verbas Rescisorias - certiddo de
admissibilidade de recurso e remessa ao 2° grau - (ltima pega processual
juntada em 3-5-2019

Processos - Preparar comunicagédo

RTOrd 0000220-38.2019.5.11.0151 - Rescisdo Indireta - dar andamento -
cumprir despacho de ID 79edd03 enviar oficio ao juizo deprecado - Ultima pega
processual juntada em 17-6-2019

RTOrd 0000201-32.2019.5.11.0151 - Resciséo Indireta - dar andamento -
cumprir despacho de |D 9f4ddb5 enviar oficio ao juizo deprecado - ultima peca
processual juntada em 17-6-2019

e L W |
LIQUIDACAO ( k;ﬁ'{f
N J.\‘\:'j.:l- \

Processos - Cumprimento de Providéncias - CALCULOS DE ATUALIZAGAO

RTOrd 0000236-60.2017.5.11.0151 - Aviso Previo - Atualizar calculos - :.*,Lll prir
despacho de ID d35c280 - dltima pega processual juntada em 22-3-2019 #\ -
II
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Processos - Prazos vencidos

RTSum 0000444-44.2017.5.11.0151 - Salario / Pagamento - movimentar -
execucao - Ultima peca processual juntada em 29-4-2019

EXECUCAOQ
Aguardando atualizacao de calculo

RTOrd 0000505-36.2016.5.11.0151 - Adicional de Horas Extras - movimentar -
impugnagao aos calculos - Ultima pega processual juntada em 29-8-2018

Aguardando prazo recursal

RTOrd 0000014-29.2016.5.11.0151 - Outras Hipoteses de Estabilidade -
movimentar - recolhimento de custas e arquivo - Gltima pega processual juntada
em 11-6-2019

Aguardando término dos prazos

TSum 0000835-96.2017.5.11.0151 - Aviso Prévio - cumprimento de mandado de
citagdo - Ultima pega processual juntada em 24-4-2019

RTSum 0000128-79.2018 5.11.0151 - Aviso Prévio

ExFis 0000187-87.2015.5.11.0151 - Penhora Online / BACEN JUD
RTSum 0001147-72.2017.5.11.0151 - Verbas Rescistrias

RTSum 0000461-80.2017.5.11.0151 - Abandono de Emprego
RTSum 0000837-66.2017.5.11.0151 - Aviso Prévio

RTSum 0000608-09.2017.5.11.0151 - Aviso Prévio

RTSum 0000852-35.2017.5.11.0151 - Aviso Prévio

RTSum 0000263-09.2018.5.11.0151 - Despedida / Dispensa Imotivada

Analise de Execucgao
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RTOrd 0000561-69.2016.5.11.0151 - Plano de Cargos e Salarios- Adicional de
Hora Extra - execucdo - Ultima peca processual juntada em 31-1-2019

RTOrd 0000527-94.2016.5,.11.0151 - Quadro de Carreira
RTOrd 0000031-65.2016.5.11.0151 - Adicional de Hora Extra
RTOrd 0000133-24.2015.5.11.0151 - Acidente de Trabalho
RTOrd 0000555-96.2015.5.11.0151 - Aviso Prévio

Demais processos com Ultima peca processual juntada até 30-6-2019 nesta
caixa

Cumprimento de Providéncias

RTOrd 0000886-10.2017.5.11.0151 - Rescisao Indireta - execugéo - (ltima peca
processual juntada 29-3-2019

RTOrd 0000142-83.2015.5.11.01561 - Aviso Prévio - atualizacdo de calculos -
ultima pega processual juntada em 15-2-2018

demais processos pendentes no periodo de 19-3 a 19-4-2019
Cumprimento de Providéncias - RUDARY

RTAlg 0000664-81.2013.5.11.0151 - Abono - dar andamento na execugdo -
ultima pec¢a processual juntada em 10/10/2018

e demais processos sem movimenta¢do no periodo de 20-3-2019 a 1°-5-2019
Processos - Minutar Deciséo - Exec
0000074-31.2018.5.11.0151 - execugao - Ultima peca juntada em 18-3-2019

e demais processos da aba pendentes no periodo de 7-5-2019 a junho/2019 L1

Processos - Minutar Despacho - Exec / | s \_h-"l
RTOrd 0010041-42.2014.5.11.0151 - Estabilidade Acidentaria - execu \%» -fﬂ‘ﬁ \\.
Gltima peca junta em 24-5-2019 | t.' |
|
i
"8
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e demais processos da aba pendentes no periodo de 7-5-20198 a 11-6-2018
Prazos vencidos

RTOrd 0000525-27.2016.5.11.0151 - Quadro de Carreira - execugdo - Ultima
movimentagdo 24-5-2019

e demais processos pendentes no periodo de 174 a 29-6-2019
ARQUIVO PROVISORIO

RTSum 0000665-32.2014.5.11.0151 - Processo arquivado provisoriamente apos
despacho homologando os calculos e determinande a consulta ao BACENJUD

23.9 Cartas Precatorias

Comprovar o andamento das cartas precatérias pendentes constantes do ltem
16 da presente ata informado pela vara.

Dar andamento ao Processo RTOrd 0000010-26.2015.5.11.0151, tendo em vista
que em consulta ao PJe, verificou-se que o juizo deprecado procedeu a
devolucao da carta precatoria a VT Itacoatiara em agosto de 2018 (Processo n°
0002447-44.2016.5.11.0009), via malote digital e até a presente data (31-7-
2019), nao houve nenhuma movimentacio processual.

Verificar o andamentc processual das cartas precatorias nos seguintes
processos com pendéncia no sistema e-Gestao:

7.1. Cartas Precatorias no Juizo Legado Pde
Deprecado Quantidade %  Quantidade
I (A.1) Executorias 0 a 17 100 17
(A) Pendentes
de Devolugo !Dutras D a 15 100 15
Total 0 0 32 100 | 32 _
| | Entrada (B) N/ NIA N/ NIA ) \
Executorias
Ajuste dos Saida (B.1) M M A M A '||
Pendentes de oW
Devolugao < Entrada (C) M MNIA M WA |' _;|
il
Saida (C.1 M/ YA N/ W TINGA |
1) . ——
N, X s
= 3
NG
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258-50.2018.5.11.151

Numero do Processo

14-24.2019.5.11.131

16-81.2019.5.11.151

194-40.2018.5.11.151

197-92.2019.5.11.151

200-47.2018.5.11.151

208-8.2019.5.11.151

210-81.20158.5:11.131

214-31.2018.5.11.151

216-98.2018:5.11.151

230-82.2019.5.11.151

250-73.2018.5.11.151

253-28.2019.5.11.151

254-13.2019.5.11.151

255-95.2019.5.11.151

256-80.2019.5.11.151

257-65.2018.5.11.151

7.2. Cartas Precatorias no

Juizo Deprecante

Quantidade

Yo

281-5.2018.5.11.151

266-27.2018:5.11.1561

267-12.20189.5.11.151

270-64,2019.5.11.151

274-4.2018.5.11.151

278-41.20198.5.11.151

318-57.2018.5.11.151

51-85,2018.5.11,151

57-58.2019.5.11.1561

63-65.2019.5.11.151

71-47.2016.5.11.151

723-58.2018.5.11.1

726-82.2017.5.11.151

9422 2018.5.11.151

B4-85.2019.6.11.161

Total de Processos: 32

Pde

Quantidade

(A) Pendentes de Devolugsio
pelo Julzo Deprecado 0 0 3 Lo o7
_ Entrada (B) M/ /A M/ M/A
Ajuste
Salda (B.1) NI NJA N/l NIA

Mumero do Processo

10-26.2015.5.11.151

10-26.2015.5.11.151

10-26.2015.5.11.151

10-26.20156.5.11.151

10-26.2015:5.11.151

10-26.2015.5.11.151

10-26.2015.5.11.151

10-26.2015.5.11.151

10-26.2015.5.11.151

10-26.2015.5.11.151

10-26,2015.5.11.151

1066-26.2017.5.11.151

1066-26.2017.5.11.151

1066-26.2017.5.11.1581

1066-26.2017.5.11.151

1086-26.2017.5.11.151

1066-26.2017.5.11.151

1066-26.2017.5,11.151

1066-26.2017.5.11.161

1066-26.2017.5.11.151

1066-26.2017.5.11,151

1066-26.2017.5.11.151

1066-26.2017.5.11.151

1066-26.2017.5.11.1561

1066-26.2017.5.11.151

1066-26.2017 5.11.151

1066-26.2017.5.11.151

108-40.2017 511131

106-40.2017.5.11.151

108-40.2017.5.11.151

108-40.2017.5.11.151
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TRIEUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11 REGIAO

Corregedoria R_egiunal

108-40.2017.5.11.151

1DE~4EJ.2EI1?:.5.‘I 1.151

137-56.2018.5.11.151

108-40.2017.5.11.151

137-56.2018.5.11.151

108-40,2017.5,11.151

137-56.2018,5.11,151

108-40.2017.5.11.151

137-66.2018.5.11.151

137-56.2018.5.11.151

108-40.2017.5.11,151

108-40.2017.5.11.151

137-56.2018.5.11.151

1107-80.2017.5.11.151

137-56.2018.5.11.151

1107-80.2017.5.11.151

138-21.2015.6.11.151

1107-90.2017.5.11.151

139-31.2015.5.11.151

1107-90.2017.5,11.151

139-31.2015.5.11.151

138-31.2015.5.11.151

1107-80.2017.5.11.151

138-31.2015.5.11.151

1107-80:2017.5.11.151

111-92.2017.5.11.151

139-31.2015.5.11.151

111-82.2017.5.11.151

139-31.2015.5.11.151

111-82.2017.5.11.151

138-31,2016.5,11.151

111-82.2017,5.11.151

138-31,2015.5,11.151

111-82.2017.5.11.151

138-31.2015.5.11.151

138-31.2015.56.11.151

111-82.2017.5.11.151

136-31.20156.5.11.151

111-82.2017.5.11.151

111-92.2017.5.11.151

138-31.2015.5.11.151

111-82.2017.5.11,151

111-92.2017.5.11 151

138-31.2015.5.11.151

139-31.2015.5.11.151

111-82.2017.5.11.151

138-31.2015.5.11.1561

138-31.2015.5.11.151

11583-79.2017.5.11.161

1153-78.2017.5.11.151

138-31.2015:5.11.151

1153-78.2017.5.11.151

1368-31.20156.5.11.151

138-31.2015.5.11.151

11563-79.2017.5.11.151

137-56.2018.5.11.151

138-31.2015.5.11.151

137-56.2016.5.11.151

138-31.2015.5.11.151

1389-31.2015.5.11.151

137-56.2018.5.11.151

137-56.2016.5.11.151

138-31.2015.5.11.1561

138-31.2015.5.11.151

137-56.2018.5.11.151

137-56.2018.,5.11.151

137-56.2018.5.11.151

138-31.2015.5.11.151

139-31.20156.5.11.151

137-56.20185.11.151

138-31.2015.5.11.151

138-31,2015.5.11.151

137-56,2018.5.11.151

138-31.2015.5.11.151

137-56.2016.5.11.151

138-31.2015.5.11.151

137-56.2018.5.11.151

138-31.2015.5.11.151

137-56:2018.6.11.151

137-56.2018.5.11.151

138-31.2015.5.11.151

138-21.2015.5.11.151

137-56,20185.11.151

138-31.2015.5.11.191
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139-31.2015.5.11.151

139-31.2015.5.11.151

138-31.2015.5.11.151

139-31.2015.5.11,151

139-31.2015.5.11.151

138-31.2015.5.11.151

138-31.2015.5.11.157

139-31.2015.5.11.151

138-31.2015,56.11.151

142-83.2015.5,11.151

142-83.2015.6.11.151

142-83.2015.5.11.151

142-83.2015.5.11.151

142-83.2015.5.11.151

142-83.2015.5.11.151

142-33.2015.5.11.151

142-83.2015.5.11.151

142-83.2015.5.11.151

142-83.2015.5.11.151

142-83.2015.5.11.151

14-29.2016.5.11.1561

14-29.2016.5.11.151

14-29.2016.5.11.161

14-29.2016.5.11.151

14-29.2016.5.11.151

14-29.2016.5.11.151

14-25.2016.5,11.151

14-29.2016:5.11.151

14-29.2016.5.11.151

14-29.2016.5.11.151

14-29.2016.5.11.151

145-72.2014.5.11.151

145-72.2014.5.11.151

145-72.2014.5.11.151

145-72.2014.5.11.151

145-72.2014.5.11.151

145-72.2014.5:11.151

145-72.2014.5.11.151

146-81.2019.5.11.151

146-81.2018.5.11.151

159-80.2019.5.11.151

158-80.2019.5.11.151

165-24.2018.5.11.151

165-24.2018.6.11.151

165-24.2018.5.11.151

165-24.2018.5.11.151

165-24.2018.5.11.151

165-24.2018.5.11.151

165-24.2018.5.11.151

165-24,2018.5.11.161

165-24,2018.5.11.151

165-24 2018.5.11.151

165-24.2018.5.11.151

165-24.2018.5.11.151

165-24,2018.5.11.151

165-24 2018.5.11.151

165-24.2018.5.11.151

165-24.2018.5.11.151

166-24.2018.5.11.151

16-81.2019.5.11.151

16-81.2019.5.11.151

170-12.2019.5,11.151

178-23.2018.5.11.151

178-23.2018.5.11.151

178-23.2018.5,11.151

178-23.2018.6.11.151

178-23.2018.5.11.151

178-23.2018.5.11.151

178-23.2018.5.11.151

178-23.2018.5.11.151

178-23.2018.5.11.151

181-75.2018.5.11.151

181-75.2018.5,11,151

181-75.2018.5.11.151

181-75.2018.5:11.151

181-75.2018.5.11,151

181-75.2018.5.11,151

181-75.2018.5.11.1581

181-75.2018.5.11.151

181-75.2018.5.11.151

181-75.2018.5.11.151

181-75.2018.5.11.151

181-75,2018.5.11.151

181-75.2018.5.11,151
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181-75.2018.5.11.151

181-75.2018.5.11.1581

189-23.2016.5.11.151

189-23.2016.5.11.151

188-23.2016.5.11.151

1889-23,2016.5.11.151

189-23.2016.5.11.151

189-23.2016.5.11.151

188-23.2016.5.11:151

189-23.2016.5.11.151

189-23.2016.5.11.151

189-23.2016.5.11.151

188-23.2016.5.11.1561

1985-83.2017.5.11.151

185-83.2017.5.11.157

185-83.2017.5.11.151

195-83,2017.5.11.151

185-893 2017.5.11.151

195-83.2017.5.11.151

195-83.2017.5.11.151

195-83.2017.5.11.151

195-83.2017.5.11,151

195-83.2017.5.11.151

195-93.2017.5.11.151

185-832017.5.11,151

195-93.2017.5.11.151

195-83.2017.5.11.151

195-83.2017.56.11.151

195-83.2017.5.11.151

185-83.2017.5.11.151

196-48.2015.5.11.151

196-48.2015.5.11.151

186-459.2015.5.11.151

196-48.2015.5.11.151

186-498.2015.5.11.151

196-48.2015.5.11.151

186-48.2015.5.11.151

196-49.2015.5.11.151

196-49.2015.6.11.151

196-49.20155.11.151

186-49.2015.6.11.151

204-55.2017.6.11.151

204-55:2017.5.11.151

204-55.2017.5.11.151

204-55.2017.5.11.151

207-44.2016.5,11.151

207-44.2016.6.11.157

207-44.2016.5.11.151

207-44.2016.5.11.151

207-44 2016.5.11.151

207-44.2016.5.11.151

207-44,2016,5.11.151

207-44.2016.5.11.151

207-44.2016.5.11.151

207-44.2016.5.11.151

207-44.2016.5.11.151

208-25.2016.5.11.151

208-29.2016.5.11.151

208-29.2016.5.11.151

208-29.2016.5.11.151
208-28.2016.5.11.151

208-29.2016.5.11.151

208-29.2016.5.11.151

208-29.2016.5.11.151

208-29.2016.5.11.151

208-29.2016.5.11.151

208-29.2016.5.11.151

2152-53.2015.5.11.5

2152-53.2015.5.11.5

2152-532016.511.5

2152-53.2015.5.11.5

2152-53.2016.5.11.6

2152-53.2015.5.11.5

2152-53.2015.511.6

2152-53.2015.6.11.6

2152-53.2015.6.11.5

2152-53.2015.611.5

2162-53.2015.511.5

261-78.2014.5.11.151

261-78.2014.5.11,151

261-78.2014.5.11.151

261-78.2014.5,11.151

261-78,2014.5.11.151
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261-782014.5.11.151

261-78.2014.5.11.131

261-78.2014.5.11.151

261-78.2014.5.11.151

261-78.2014.5.11.151

261-78.2014.5.11.151

263-9.2018.5.11.151

263-8.2018.5.11.151

263-5.2018.5.11.151

263-9.2018.5.11.151

263-9.2018.5.11.181

263-5.2018:5.11.151

2684-62 2016:5.11.151

264-62.2016.5.11.151

264-62.2016.5.11.151

264-62 2016.5.11.151

264-62.2016.5.11.151

264-62.2016.5.11.151

264-62.2016.5.11.151

264-62.2018.511.181

264-62.2016.5.11.151

264-62.2016.5.11.151

264-62.2016.5.11.151

265-47.2016.5.11.151

285-47.2016.5.11.151

265-47.2016.5.11.151

265-47.2016.5.11.181

265-47.2016.5.11.161

265-47 2016.5.11.151

265-47.2016.5.11.151

265-47.2016.5.11.151

265-47.2016.5.11.151

265-47.2016.5.11.151

265-47.2016.5.11.1a1

""" 151

266-32.2016.6.11
151

266-32.2016.5.11.
131

266-32.2016:5.11.
151

266-32.2016.5.11.
266-32.2016.56.11.151

266-32.2016.5.11.151

266-32.2016.5.11.131

266-32.2016.5.11.151

~266-32.2016.5.11.151

266-32.2016.5.11.151

266-32.2016.5.11.151

2700-36 2008511151

2700-382009.5.11.151

2700-36:2009.5.11.151

................. 181

2700-38.2009.5.11.151

2700-38.2009.5.11.151

2700-38.2009.5.11.151

2700-38.2009.5.11.151

2700-38.2009.5.11.151

2700-38.2009.5.11.151

2700-38.2009.5.11.151

28-8.2019.5.11.151

28-8.2019.5.11.151

28-8.2019.56.11.151

28-8.2019.5.11.1561

308-13.2018.5.11.151

308-13.2018.5.11.151

308-13.2018.5.11.151

308-13.2018.5.11.151

308-13:2018:5.11.161

308-13.2018.5.11.151

335-83.2018.5.11.151

335-83.2018.5,11.151

335-93.2018.5.11.151

335-83.2018.5.11.151

335-93,2018.5.11.151

3356-83.2018.5:.11.151

335-83.2018.5.11.151

335-93.2018.5.11.151

335-93.2018.5.11.151

335-83.2018.5.11.131

335-83.2018.6.11.151

335-93.2018.5.11.151

335-83.2018.5.11.131

335-03.2018.5.11.151

335-93.2018.6.11.151

335-83.2018.5.11.151

335-93.2018.5,11.151

335-83.2018.6.11.161
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335-83.2018.5.11,151

335-93.2018.5.11.151

341-37.2017.5.11.151

335-83.2018.56.11.151

341-37.2017.5.11.151

336-78.2018.5.11.151

341-37.2017.5.11.151

336-78.2018.5.11.151

341-37.2017.5.11.1561

336-78.2018.5.11,151

341-37.2017.5.11.151

336-78.2018.5.11.151

341-37.2017.5.11.151

336-T8.2018.5.11.151

341-37 2017.5.11.151

336-78.2018.5.11.151

341-37.2017.5.11.151

336-78.2018.5.11.151

341-37.2017.5.11.151

336-78.2018.5.11.151

341-37.2017.5,11.151

338-78.2018.5.11.151

341-37.2017.5.11.151

336-78.2018.5.11.151

341-37.2017.5.11.151

336-78.2018.5.11.151

241-37.2017.5.11.181

336-78.2018.5.11.151

341-37.2017.5.11.151

336-78.2018.5.11.151

341-37,2017.5.11.151

336-78.2018,5.11.151

341-37.2017.5.11.151

341-37.2017.5.11.151

336-78.2018.5.11.151

341-37.2017.6.11,151

336-78.2018.5.11.151

338-78.2018.5.11.151

386-7.2018.6.11.151

386-7.2018.5.11,151

336-78.2018.5.11.151

386-7.2018.5.11.151

336-78.20185.11.151

386-7.2018.5.11.151

336-78.2018.5.11 151

393-96,2018.5.11.151

336-78.20185.11.151

393-86.2018.5.11.151

336-78.2018.5.11.161

393-96.2018.5.11.151

336-78.2018.5.11.151

383-86.2018.5.11.151

336-78.2018.5.11.151

402-97.2014.5.11.151

336-78.2018.5.11.151

336-78.2018.5.11.151

402-87.2014.5.11.151

336-78.2018.5.11.151

402-87 2014.5.11.151

402-87.2014.5.11.151

33’6—?8.2&_18.5.11.151

402-897.2014.5.11.151

J36-78.2018.5.11.151

402-87.2014.5.11.151

336-78.2018.5.11.151

402-97.2014.5,11.151

J36-78.2018.5:11.181

402-97.2014.5.11.157

336-78.2018.5.11.151

338-78.2018.5.11.151

402-597.2014.5.11.151

402-87.2014,5.11.151

341-37.2017.5.11.151

341-37.2017.5.11.157

402-87.2014.5.11.151

405-52.2014.5.11.151

341-37.2017.5.11.151

341-37 2017.5.11.151

405-52,2014.5.11.151

405-52,2014.5,11.151

3A1-37.2017:5:11.151

341-37.2017.5.11.151

405-52,2014.5.11.151

405-52.2014.5.11.151




=l

Far

JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11° REGIAQ

Corregedoria Regional

405-52.2014.5.11.181

405-52.2014.5.11.181

405-52.2014.5.11.151

405-52.2014.5.11.151

405-52.2014.5.11.151

405-52.2014.5.11.151

410-35.2018.5.11.1561

410-35.2018.6.11.151

410-35.2018.5:11.161

410-35.2018.5.11.151

41-7.2018.5.11.151

41-7.2019.5.11.151

41-7.2019.5.11,151

41-7.2019.5,11.151

41-7.2018.5.11.151

41-7.2019.5.11.151

41-7.2018.5.11.151

41-7.2019.5.11.151

42-89.2019.5.11.151

42-89.2019.5.11.151

42-89.2019.5.11.151

42-89.2019.5.11,151

434-68.2015.5.11.151

434-58.2015.5.11.151

434-68.2015.5.11.151

434-68.2015.5.11.151

434-88.2015.5.11.161

434-68.2015.5.11.151

434-68.2015.5.11.151

435-19.2016.5.11.151

435-18.2016.5.11.131

435-19.2016.5.11.131

435-19.2016.5.11.151

435-19.2016.5.11.1561

435-19.2016.5.11.151

435-19.2016.5.11.161

435-18.2016,5.11.151

435-19.2016 5.11.151

435-19.2016.5.11.151

435-19.2016.5.11.151

440-12.2014.5.11.151

440-12.2014,5.11.151

440-12.2014.5.11.151

] _44D~12.2[]‘I4.5.11 571

440-12.2014.5.11.181

440-12.2014.5.11.151

440-12,2014,5.11.151

440-12:2014.5.11 151

440-12.2014.5.11.151

440-12.2014.5.11.151

440-12.2014.5.11.151

44-59.2019.5 11,151

44-58.2019.5.11.151

44-58.2019,5.11.151

44-58.2019.5.11.151

447-33.2016.5.11.151

447-33.2016.5.11.151

447-33.2016.5.11.151

MT-33.201E.5.H.151

447-33,2016 511,151

447-33.2016.5.11.151

447-33.2016.5.11.151

447-33.2016.5.11.151

447-33.2016.5.11.151

447-33.2016.5.11.151

447-33.2016.5.11.151

45-44 2019.5.11,151

45-44 2018:5.11.151

45-44.2019.5.11,151

45-44 20189.5.11.151

46-28.2013.5.11.151

46-29.2019.5 11,151

45-29.2019.5.11.151

45-28.2019.5.11.151

47-14.2019.5.11.151

47:14.2019.5.11.151
47-14,2019.5.11.151

47-14.2019.5.11.151

478-87.2015.5.11,151

478-87.2015.5.11 1561

478-87.:2015.5.11.151

478-87.2016.5.11.151

478-87.2015.5.11.1561

478-87.2015.5.11.1561
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478-87 2015.6.11.151

478-87.2015.5.11.1561

600-66.2016.5.11.151

478-87.2015.5.11.151

600-66.2016.5.11.151

478-87.2015.5.11.151

B00-66.2016.5.11.151

478-87 2015511151

600-66.2016.5.11.151

52-36.2019.5.11.151

52-36.2019.5.11.151

B600-66.2016.5.11.151

600-66.2016.5.11.151

92-36.2019.5.11.1561

600-66.2016.5.11.151

52-36.2018.5.11.151

600-66.2016.5.11.151

547-22.2015.5.11,151

600-66.2016.5.11.151

547-22.2015,5.11,151

600-66.2016.5.11.151

547-22.20155.11.151

600-66.2016.5.11.151

547-22.2015.5.11.151

601-51.2016.5.11.151

547-22.2015.5.11.151

601-51.2016.511.151

947-22.2015.5.11.151

601-51.2016.5.11.151

547-22.2015.5.11.151

601-51,2016.5.11,151

547-22.2015.6.11.151

601-51.2016.5.11.151

547-22 2015.5.11.1581

601-51.2016.5.11.151

94 7-22.2015.5.11.161

601-51.2016.5.11.151

547-22.2015.5.11.151

601-51.2016.5.11.151

247-56.2014.:5.11.1561

601-51.2016.5.11.151

547-56.2014.5.11.151

B01-51.2016.5.11.1581

547-56.2014.5.11.151

547-56.2014.5.11.151

601-51.2016.5.11.151

602-36.2016.5.11.151

547-56.2014.5.11.151

602-36.2016.5.11.151

547-56.2014.5.11.151

547-56.2014.5.11.151

602-36.2016.5.11.151

602-36.2016.5.11.151

547-56.2014.5.11.151

602-36.2016.5.11.151

547-56.2014.5.11.151

602-36.2016.5.11.151

547-56.2014.5.11.1561

B802-36.2016.5.11.151

547-56.2014.5.11.151

602-36.2016.5,11.151

57100-7.2006:5.11.151

B02-36.2016.5.11.151

57100-7.2006.5,11.151

602-36.2016.5.11 151

§7100-7.2008.5.11.151

B02-36.2016.5.11.151

57100-7.2006.5.11.151

615-35.2016.5.11.151

57100-7.2006.5.11.151

615-35.2016:5.11.161

67100-7.2006.5.11.151

615-35.2016.:5.11.151

§7100-7.2006.5.11.151

615-35.2016.5.11.151

57100-7.2008.5.11,151

615-35.2016,5.11.151

57100-7.2006.5.11.151

615-35.2016.5.11.151

57100-7.2008,5.11,151

615-352016.5.11.151

57100-7.2006.5.11.151

615-35.2016.5.11.151
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©15-35.2016.5.11.

151

615-35.2016.5.11.

151

662-14.2013.5.11

151

515-35.2016.5.11.

151

662-14.2013.5.11

151

615-35.2016.5.11.

151

662-14.2013.5. 11

51

615-35.2016.5.11.

151

B62-14.2013.5.11

151

615-35.2018.5.11.

151

B62-14.2013.5.11

1581

615-35.2016.5.11,

151

684-81.2013.5.11

151

§15-35.2016.5,11,

151

664-81.2013.5.11

151

B15-352016.5.11.

151

664-61.2013.5.11

181

615-35.2016.5.11.

151

664-81.2013.5.11

L1561

B15-35.2016.5.11.

151

664-81.2013.5.11

151

615-35.2016.5.11.

151

664-81.2013.6:11

51

515-35.?015.5.11.

151

664-81.2013.5.11

A5

615-35.2016.5.11.

151

664-81.2013.5.11

157

634-12.2014.5.11.

151

634-12.2014.5.11.

157

664-81.2013.5.11

157

564-81.2013.5.11

61

634-12.2014.5.11,

151

BE64-81.2013.5.11

151

634-12.2014.5.11,

151

T03-38.2017.5.11

151

634-12.2014.5.11.

151

534-12.2014.5.11

151

703-39.2017.5.11

151

703-39.2017.5.11

1581

634-12.2014.5.11

AT

703-38.2017.5.11

A5

634-12.2014.5.11

a1

703-38.2017.5.11

151

534-12,2014.5.11.

151

703-39.2017.5.11.

151

634-12.2014.5.11.

161

T03-38.2017.5.11.

151

634-12.2014.5.11

1587

703-38.2017.5.11

181

640-82.2015.5.11

640-82.2015.5.11.

51

181

703-38.2017.5.11

151

703-39.2017.5.11

161

640-82:2015.5.11

151

T023-38.2017.5.11

151

640-82.2015.5.11

191

703-38.2017.5.11

151

640-82,2015.5.11.

151

703-38.2017.5.11

151

B40-82.2015.5.11.

151

703-39.2017.5.11

151

640-82.2015.5.11.

151

703-39.2017.5.11.

151

840-82.2015.5.11

151

703-39.2017.6.11.

151

640-82.2015.5.11.

151

703-38.2017.5.11

151

540-82.2015.5.11.

151

703-38.2017.5.11

151

640-82.2015.5.11,

151

T023-38.2017.5.11

1561

662-14.2013:5.11

181

703-38.2017.5.11

181

703-382017.5.11

191

662-14.2013.5 11

151

662-14.2013.5.11.

151

703-39.2017.5.11.

151

662-14.2013.5.11

1571

709-17.2015.5.11.

151

B62-14.2012.5.11

2151

709-17.2015.5.11

181

662-14.2013.6.11.

151

709-17.2015.5.11

708-17.2015.5.11

161
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708-17.2015.5.11.151

708-17.2015,5.11.151

772-8.2016.5.11.151

709-17,2015.5.11.151

772-8.2016.5.11.151

709-17.2015.56.11.151

772-8.2016.511.151

708-17.2015.5.11.151

T72-8.2016.5.11.151

708-17. 2015.5.11.151

708-17.2015.5.11.151

772-8.2016.5.11.151

772-8.2016.5.11,151

708-17.2015.5.11.151

772-8.2016.5.11.151

708-17.2015.5.11.151

772-8.2016.5.11.151

709-17.2015.5.11,151

772-8.2016.5.11.151

709-17.2015.5.11.151

772-8.2016.511.151

708-17.2015.5.11.151

772-82018.5.11.181

708-17.2015.5.11.151

794-66.2016.5.11.151

f08-17.2015.5.11.151

794-66.2016.5.11.151

794-66.2016.6.11.151

708-17.2015.5.11.151

709-17.20155.11.151

794-66.2016.5.11.151

f08-17.2015.5.11.151

794-66.2016.5.11.151

784-66.2016.5.11.151

709-17.2015.5:11.151

709-17.2015.5.11.151

794-66.2016.5.11.151

708-17.2015.5.11.151

704-66,2016.5,11.151

709-17.2015.5.11.151

794-66.2016.5,11.151

784-66.2016.5.11.151

709-17.2015.5.11.151

708-17.2015.5.11.151

794-66.2016.5.11.151

B09-35.2016.5.11,151

808-35.2016.5.11.151

709-17.2015.5.11.151
708-17.2015.5.11.151

709-17.2015.5.11.151

808-35.2016,5.11.151

809-35.2016.5.11.151

7U8-17.2015.5.11.161

708-17.2015.5.11.151

808-35.2016.5.11.151

709-17.2015.5.11.151

B08-35.2016.5.11.151

75-16.2018.5.11.151

808-35.2016.5.11.151

75-18.2018.5.11.151

808-35.2016.5.11.157

75-16.2018.5.11.151

809-35.2016.5.11.151

75-16.2018,5.11.151

808-35.2016.5.11.15

75-16.2018.5.11.151

BD9-352016.5.11.151

75-16.2018.5.11,151

81-23.2018.5.11.151

75-16.2018.5.11.151

81-23.2018.5.11.151

75-16.2018.5.11.151

B1-23.2018.5.11.151

75-16.2018.5.11.161

75-16.2018.5.11.151

81-23.2018.5.11.1581

B1-23.2018.5.11.151

75-162018.5.11.151

B1-23.2018.5.11.151

75-16.2018,5.11,151

848-952017.5.11.151

75-16.2018.5.11.151

B648-85.2017.5.11.151

B48-952017.5.11.151
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848-952017.5.11.151

87-30.2018.5.11.151

848-95.2017.5.11.151

848-85.2017.5.11.131

87-30.2018.5.11,151

87-30.2018.5.11.151

848-85.2017.5.11.151

87-30.2018.5.11.151

848-95.2017.6.11.151

B87-30.2018.5.11.151

B4B8-95.2017.6.11.151

87-30.2018.5.11.131

848-85.2017.5.11.151

95-7.2018.5.11.151

848-85.2017.5.11.151

95-7.2018.5.11.151

87-30.2018.5.11.151

85-7.2016.5.11.151

87-30.2018.5.11.151

95-7.2018.5.11.151

87-30.2018.5.11.151

95-7.2018.5.11.151

87-30.2018.5.11.151

95-7.2018.5.11.151

87-30.2018.5.11.151

Total de Processos: 97

23.10 Dar andamento aos Processos Fisicos no praze de 10 (dez) dias:

1 | 0000035-38.2015.5.11.0151 Cumprir o despacho de fis. 151
2 I 0000040-61.2015.5.11.01581 Cumprir o despacho de fls. 152
3 | 0000103-B6.2015,5.11.0161 Cumprir o despacho de fls.236
4 | 0000022-40.2015.5.11.0151 | Prolatar sentenga de embargos & execugéo
5 | 0000046-68.2015.5.11,0151 Precatorio |a foi pago. Arquivar o processo
B 00D0003-34.2015.5.11.0151 Cumprir o despacho de fis. 150
7 | 0000131-88.2014.5.11.01581 Cumprir o despacho de fis.236
B 0000341-42.2014.5.11.0151 Dar inicio a8 execucao
g | 0032800-78.2006.5.11.0151 | Dar andamento ao processo, pois ja houve baixa
do TST
10 | 0000553-63.2014.5.11.0151 Cumprir o despacho de fls. 146
11 | 0050800-58.2008.5.11.0151 Retornar para Vara para Julgamento
12 | 0D00107-26.2015.5,11.0151 Encaminhar para Justica Comum

24. DILIGENCIAS E BOAS PRATICAS DA CORREGEDORIA
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1. Nesta data, o servidor Aldo José Pereira Rodrigues realizou como boa
pratica da Corregedoria orientacio a respeito da utilizacio do WikiVT aos
servidores da vara. Apdés a leitura da ata, a equipe de correicio se
disponibiliza para auxiliar na utilizacao de outras ferramentas. Determino a
expedicao de oficio a Presidéncia para que durante as correices
realizadas nas varas do interior encaminhe servidor do NAPE e da
Assessoria de Gestdo Estratégica para realizar boa pratica no sentido de
prestar auxilio aos servidores na utilizagdo de ferramentas indispensaveis
a efetivacdo dos trabalhos da vara de forma mais aprofundada. Nesse
contexto, estdo sendo efetivadas medidas para inclusdo de um dia para
treinamento dos funcionarios e também a divulgacao da importincia da
Justica do Trabalho e os canais de comunicacdao entre esta e o
jurisdicionado através da ouvidoria e corregedoria.

2. Por ocasido da Ouvidoria itinerante a Corregedora Ouvidora recebeu
manifestagao do Advogado Laurio Dario Bock, OAB 12704, inicialmente
elogiando os servigos prestados pelos servidores e magistrada, e
solicitando, na medida do possivel, uma sala para advogados, bancos para
contemplar as partes a espera, bem como que fossem lotados mais
servidores na vara. Quanto as providéncias a serem adotadas pela
Corregedoria, serdo solicitadas duas longarinas para envio a Vara. Quanto
a solicitagdo de sala, em razio de inviabilidade fisica do espago, ndo
podera ser atendido o pedido. Em relagdo & nomeagio de servidores, em
razédo de restricdes orgamentarias nao estio sendo homeados novos
servidores pela Presidéncia, o que impossibilita, por ora o atendimento ao
pedido.

3. Considerando as inumeras determinagdes contidas na presente ata e
diante da necessidade de se fazer um melhor acompanhamento, esta
Corregedora designara, oportunamente, data para comparecer a Vara de
Itacoatiara.

25. DO EXAME DE PROCESSOS POR AMOSTRAGEM 2

25.1 Dos Processos virtuais - PJE
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Foram examinados 48 (quarenta e oito) processos virtuais - PJE por
amostragem, guais sejam:

7 0000134-72.2016.5.11.0151
2 0000069-09.2018.5.11.0151
3 0000358-39.2018.5.11.0151
3 0000231-67.2019.5.11.0151
5 0000600-95.2018.5.11.0151
6 0000120-20.2018.5.11.0151
7 0000119-98.2019.5.11.0151
8 0000209-43 2018.5.11.0151
g 0000203-02.2019.5.11.0151
10 0000170-80.2017.5.11.0151
1 0000204-84.2019.5.11.0151
12 0000410-35.2018.5.11.0151
13 0000237-74 2019.5.11.0151
14 0001081-92.2017.5.11.0151
15 0000261-39.2018.5.11.0151
16 0000578-37.2018.5,11.0151
17 0001122-69.2017.5.11.0151
18 0000267-12.2019.5.11.0151
19 0000194-402019.5.11.0151
20 0000258-50.2019.5,11.0151 |
21 0000050-66.2019.5.11.0151 O\
22 0000913-902017.5.11.0151
23 0000501-28.2018.5.11.0151 L

=
M2
I~

0000008-47.2019.5.11.0151
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25

0000304-73.2018.5.11.0151

26

0000410-69.2017.5.11.0151

27

0000574-34.2017.5.11.0151

28

0000777-30.2016.5.11.0151

29

0000779-97.2016.5.11.0151

30

0001131-21.2017.5.11.0151

31

0000564-87.2017.5.11.0151

32

0000502-81.2016.5.11.0151

33

0000385-22.2018.5.11.0151

34

0000087-30.2018.5.11.0151

35

0000303-88.2018.5.11.0151

36

0001008-08.2017.5.11.0151

37 0000838-51.2017.5.11.0151
38 0000216-35.2018.5.11.0151
39 0000614-50.2016.5.11.0151
40 0000236-60.2017.5.11.0151
41 0000505-36.2016.5.11.0151
42 0000835-96.2017.5.11,0151
43 0000561-69.2016.5.11.0151
44 0000142-83.2015.5.11.0151
45 0000664-81.2013.5.11.0151
46 0000525-27.2016.5.11.0151
47 0000010-26.2015.5.11.0151

48

0000665-32.2014.5.11.0151




JUSTIGA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11® REGIAO
Corregedoria Regional

24.2 Dos Processos fisicos

Foram examinados processos fisicos, quais sejam:

1 0000035-39.2015.5.11.0151 Cumprir o despacho de fls.151

2 0000040-61.2015.5.11.0151 Cumprir o despacho de fls.152

3 0000103-86.2015.5.11.0151 Cumprir o despacho de fls.236

4 0000022-40.2015.5.11.0151 Prolatar sentenca de embargos a execucado

5 0000046-68.2015.5.11.0151 Precatdrio ja foi pago. Arquivar o processo

b 0000003-34.2015.5.11.0151 Cumprir o despacho de f1s.150

7 | 0000131-88.2014.5.11.0151 Cumprir o despacho de fls.236

B Dﬂﬂﬁsdi-ﬂlﬂld,ﬁ.11.0151 Dar Inicio & execucao

q 0032800-78.2006.5.11.0151 Dar andamento ao processo, pois [ houve baixa
do TST

10 0000553-63.2014.5.11.0151 Cumprir o despacho de fls.146

11 0050800-58.2008.5.11.0151 Retornar para Vara para Julgamento

12 0000107-26.2015.5.11.0151 Encaminhar para Justica Comum

13 0000255-71.2014.5.11.0151

14 0049700-49.2000.5.11.0151

15 0000448-23.2013.5.11.0151

16 0000236-65.2014.5,11.0151

17 0000234-32.2013.5.11.0151

18 0009400-45.2000.5.11.0151

19 0000403-19.2013.5.11.0151

20 | 0000404-04.2013.5.11.0151

21 | 0000735-83.2013.5.11.0151

22 0000401-49.2013.5.11.0151

23 | 00025300-68.2010.5.11.0151
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| 24 |' 0000350-04.2014.5.11.0151 |

(75 | 0009500-97.2000.5.11.0151
]

[25. REIVINDICACOES DA VARA N

As solicitagbes feitas pelo juizo foram respondidas, conforme despacho
datado de 19 de dezembro de 2018 (E-SAP DP 17447/2018),

No tocante a recomposigao do quadro de pessoal — foi informada a
impossibilidade de atendimento imediate em face da inexisténcia de servidor
disponivel para atendimento do pedido, porém, a solicitaga@o sera mantida junto
com outras fantas da mesma natureza, no aguardo da possibilidade de
deferimento.

Quanto a vaga de estagio para o curso de Direito da UEA em Itacoatiara —
a Presidéncia do Egrégio determinou que o pedido fosse submetido ac Tribunal

Pleno para apreciar alteragéo da Resolugao Administrativa n® 283/2015.

27. ENCERRAMENTO _—[

No dia 08 de agosto de 2019, as 17h, encerraram-se os trabalhos e eu,
Rejane de Aragdo Oliveira, Diretora da Corregedoria Regional, lavrei a presente
ata que, depois de lida, vai assinada por mim, pela Excelentissima
Desembargadora Corregedora Regional e Ouvidora, Ruth Barbosa Sampaio, e
pela Excelentissima Juiza Ana Eliza Oliveira Praciano, estabelecendo-se o
prazo de 10 (dez) dias para a Vara do Trabalho, querendo, oferecer suas
consideragdes e, demonstrar o cumprimento das determinagGes do item 23. A
presente ata sera publicada no DE:{DE‘:TTSEﬂ no sife institucional deste

Regional.

e o/
RUTH BARBOSA SANPAIO
Desembargadora do Trabalho
Corregedora e Ouvidora do TRT da 112 Regido
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HDu
ANA ELIZA OLIVEIRA PRACIANO
Juiza Titul{r!_‘u'ara do Trabalho de ltacoatiara

- Hﬁ.
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PO W STE I
REJANE-DE ARAGAO OLIVEIRA
Diretora da Corregedoria Regional

ROBERTO AL L CA DI GARAVITO
Diretor de Secretaria




