PODER Jy

DICIARIO
RIBUNAL REEl;lIJ(S)‘.TICA DO TRABALHO
NAL DO TRABALHO DA 11° REGIAO

RESOLUCA
UCAO ADMINISTRATIVA N 253/2013

Regulamenta o  Programa  de
Assisténcia Pré-Escolar concedido aos
dependentes de magistrados ¢
servidores em efetivo exercicio, no
iambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 11a Regiao.

O Egrégio Tribunal Pleno do Trib gl a
Regido, em $essao administrativa hoje realizada, sob a Prgls]iaciér}}cizlgga}lix(lzl;rigjilr};% g:ﬂlliér
Desembarg?dOr do Trabalho David Alves de Mello Janior, com a ;;;eqenga dos
Excelentissimos Senl?ores Desembargadores Antonio Carlos M’arinho Bezerrz; Solano;a
Maria Sant1ago Morais, Francisca Rita Alencar Albuquerque, Eleonora Saunier C:oncalvgs
Maria das Gragas Alecrim Marinho, Audaliphal Hildebrando da Silva, Jorge Alvaro Maarques’
Guedes, Ruth Barbosa Sampaio e da Excelentissima Procuradora da PRT-11% Regido, Dra.
Fabiola Bessa Salmito Lima, no uso de suas atribuigoes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a instrugio do Processo MA-767/2009 € o disposto
nos arts. 7°, inc. XXV, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 33, ¢/c os artigos
208, inc. IV, e 227, inc. I, da Constituigio Federal; no artigo 54, inc. IV, da Lei n° 8.069, de
13.06.1990; Decreto n° 977, de 30.11.1993; Instrugdo Normativa n° 12, de 23.12.1993; da
Secretaria da Administragao Federal; Ato n° 150/2009 - CSIT.GP.SE e ATO CONJUNTO n°

3TST.CSJT, de 1° de marco de 2013,

RESOLVE:

e Auxilio Pré-Escolar destina-se aos dependentes
I, em efetivo exercicio, com o objetivo de
s de bergario, maternal, pré-escola ou

Art. 1° O Programa d
dos magistrados e servidores deste Tribuna .
assegurar 0s meios necessarios ao custelo dos servigo

assemelhado, a critério dos magistrados € servidores. - .
Paragrafo (nico O Programa € extensivo aos dependentes dos servidores

requisitados, removidos, cedidos, em exercicio ‘provisor_lo. e dos ocupantes dg csrgof’qn
¢omissio, sem vinculo com a Administragao Piblica condicionado o pagamento do benelicio
J

dexisténcia de disponibilidade orcamentaria.

o Pré-Escolar seré4 prestado por meio de auxilio indireto,

(V] 1 ‘ | }
Consistindo em valorA e:(ti)rzess(z) ?;flrl:,oeda referente a0 més de competeéncia, a Ser incluido em
folha de pagamento.

Par4grafo

' I - percebi
Mais de um cargo em regime de
I - deferido simultan

a esta Resolugao nao poderad ser:

- trat

e peneficio de que ; :

udmco. n?ulativameme pelo magistrado ou servidor que exerga
o cu

acumulagao;

amente a0 magistrado ou servidor € ao conjuge ou
e

ac X
Ompanheira,
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JUS%DER CIARIO
TRIBUNAL REG|0N£A Do TRABALHO ’
Art. 3° +0o TRABALHg DA 112 REGIAO
ATL, 3¢ Pf()gl‘:lm'\ ‘ .
. ilgistl';](1(]s C (1()8 Scrv‘ £ '(c /\SSISlénCiZ\ l)r"-ff‘“' ~, - - A -
do}\ m om reendida ent 'ldorcs . Tribung) Regional dL ot dtcndcrfl o 'decndemes
ctdria comy ‘§ 1 ré a d:d(;a ds NasCiment .o c;nCOO Tralz}alh(; da 112 Regiao, na faixa
ons;j . anos de idade. j i
I-0fj cra-se dependente para efej ot lnCIU;SlVC.
o filho; cleito da Assisténcia pré-escolar
II - 0 enteaq
: . 0) deSde
ccondmica do magistrado gy do servidop. que comprovada 4 fesponsabilidade e dependéncia
III -0 menol- ’ 3
que este E )
servidor; Ja s0b a guarda Ou tutela judicial do magistrado ou

iti profissional de satde
competente informando essa condicao.

§ 1° O atestado referido neste artigo serd apresentado  unidade técnica
idird por sua homologacio ou solicitar4 a realizagio de pericia oficial, as

custas do Tribunal.

§ 2° A administracio do Tribunal

a4 que se refere o pardgrafo anterior sem

razoes da manutencio do beneficio.

podera solicitar a realizacio da pericia
pre que entender necessario para a verificagao das

Art. 5° Para ser beneficiirio do Programa, o rr}agistrado ou o servidor
devers encaminhar requerimento a Secao de Beneficios da Secretaria de Ge_stao de Pessoas
COm cépia da certidio de nascimento do dependente, devidamente autenticada, termo de
8uarda, tutela ou adocio. ) . 2 -

) ‘ §910 No caso de dependente excepcional, com idade cronolégica superior
4 fixada no caput do art. 3° deste Ato, o requerimento deverd fazer-§e acompanhar de laudo
emitido oy homologado pelo Setor de Assisténcia Médico-Odontoldgica deste‘Tnbunal. .
% o IZ) programa é extensivo aos dependentes dos servidores cedidos,
IeQuisitadog removidos, em exercicio provisério e dos ocupantes de cargo em comissio, sem
- 3 b
Vi T a ue: T . -
ICulo com g Admlmstrag‘.,zflo,tde;i‘; gscrito em requerimento dirigido a Secretaria de Gestio
I - manifeste, ¢
2 1 ama; - 2 -
ePessoaS, Interesse em aderir ao p;f;grcaso de servidor requisitado, através de declarag;
- comprove ‘ icio de espécie semelhant
“Mitida pelo 6rezo IdIe or(i:gerrll) a néio cumulago de outro beneficio de esp
Irga ’
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Pré_escolar, comprovante de
cnsino Ou de atendimento pré-escolar
h e [e

o O 1
Jlteragoes Nas condicoes constantes d Magistrado oy

crédi 2 s
2 folha de pagamento do magistrado ou . to correspondente ao pagamento do beneficio

de fazer parte do Pr isténci
) % : ogra SS
pré-escolar no mes subsequente aquele em que: b g Geissistnis

idade limite; ou

Trabalho;

das situacoes descritas nos incisos II, 11l e na alinea "c" do inciso IV.

vencimentos para
incidéncia de contr

1, inciso VI, da Lei n® 10.887, de 18 de junho de 2004.

2 exclusio automatica do Programa, a devolugao obrigatéria dos valores havidos
; ) : fveis.
irregularmente e a aplicago das penalidades legais cabivel

Tribunal, com recursos consignados em dotaca

Servidor,

: de g i >nefici
Valores para o atendimento do Programa servidor participardo no custeio g bencASIbEaM

u
Ma cota-parte, por

Ie

percentuais que variam de 1% agist
SPectiva faixa de remuneraga0 domas

R
Art. 6° N ABALHO DA 11» REGIAO

AT - P e
'| ara g participagio no p
dgamento de mensalid

40 Ss¢ CXigir:’\,

matricul. . o e
riculy oy P rograma de Assisténcia

ade a creche, instituicio de

Pardgrafo Unico

servidor devera informar quaisquer

N : :
fequerimentg original.

, providenciars o , ap0s certificar-se da real

ervidor.

Art. 8° O dependente deixarg

I - completar 6 (seis) anos de idade cronoldégica ou mental;
IT - ocorrer seu 6bito;

II - comegar a cursar o ensino fundamental, ainda que nao atingida a

IV - o magistrado ou servidor responsavel pelo beneficio:
a) aposentar-se ou puser termo ao vinculo funcional com a Justica do

b) entrar em licenga ou afastamento nao remunerados;

c) perder a guarda ou a tutela do menor; ou

d) solicitar o cancelamento do beneficio.

Pardgrafo inico. O magistrado ou servidor deverd informar a ocorréncia

Art. 9° O beneficio de que trata esta Resolugao nao se incorpora aos
quaisquer, efeitos, nao constitui rendimento tributdvel, nem sofre
ibuicdo para o Plano de Seguridade Social, na forma prevista no art. 4° 8

Paragrafo Gnico. A percepgao indevida do Auxilio Pré-escolar acarretara

Assisténcia Pré-escolar serd custeado pelo

a de X .
Art. 10. O Program o orcamentiria propria, € pelo magistrado ou

r4 incluir na proposta orcamentéria a previsao dos

' deve )
§ 1°Este Tribune Assisténcia Pré-escolar.

§ 2 0 magistrado eo

dependente.

§ g° A cota-parte @ queé ¢ re
a 5% sobre 0 VAOL :
rado ou servidor, COI

fere 0 parz'lgrafo anterior estabelecida em
alor do Auxilio Pré-escolar, a partir da
forme estabelecido na tabgkd
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do Anexo-l, proporcional respectiy

. _ a faixg ; .
‘ncidindo sobre o valor-teto, Xa de remuncragio, baseada na Lei 11.416/2006

_ § 4° O valor-tet
conjunto do Presidente do Tribup
do Trabalho.

0a " .
ol Supgriz SZ refere 0 § 3° deste artigo serd alterado por ato
r do Trabalho e do Conselho Superior da Justica

o
o § 5° O valor do beneficio ser
servidor j@ com o desconto da cota-parte

) 6 C( n .( Ie - a Serv 0
" : . 5 ‘ O or ara Gfelt

§ 7° As faixas de remu a Ini

] neragao definidas nes ' a
correspondentes a0 més de pagamento do beneficio. ; e atiko serio

$ 8° i d

§ 8° O valor bz_lse (VB), para efeito de calculo da faixa de remuneragao
de que trata o /}nexo desta Resolugao, corresponde ao valor do cargo de Técnico Judicidrio
Classe A, Padrio I, da Tabela de Vencimentos dos servidores deste Tribunal, conforme Lei
n° 11.416/2006.

a creditado mensalmente ao magistrado ou

Art. 11. A execucio do Programa ficard a cargo da Secao de Beneficios
da Secretaria de Gestdao de Pessoas, a qual competird tomar todas as providéncias previstas
nesta Resolucdo, nio atribuidas a outras diretorias ou segoes.

Art. 12. A Secretaria de Gestdo Pessoas compete informar a Segao de

Beneficios, os afastamentos ocorridos que possam implicar a perda deste beneficio,
compreendendo aqueles ndo considerados como efetivo exercicio e com perda de

Iemuneragao.

Art. 13. O pagamento do beneficio serd devido a partir do més da
B ao de importincias retroativas, salvo

inscrigio do dependente no Programa, vedada a percepeao °
4 hipGtese previita no § 1° do art. 17 das Disposigoes Gerais do Ato 150/2009-CSJT.GP.SE.

S0S nao previstos nesta Resolugao serao resolvidos pela

Art. 14. Os ca

Diretorj
oria Geral.
a qualquer tempo, no interesse da

r a concessdo do beneficio
as tornem impraticivel

ibunal poderd,
Art15. O oo reduzir, sustar ou cancela

Administragﬁo, excluir, limitar, alterar, m funcio de normas que
Previsto nesta Resolucao, principalmente, f; t4ria ou financeira.
%, ainda, 3 falta de disponibilidade orgame

5 m vig T
e eng;teeo ATO TRT 117 Regtio

or na data de sua publicagdo,
n° 0066/2009.

(0)
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Art.16. Esta Re especialm

"vogadas as disposigoes em contrdrio, ’
Manaus, 13 de novembro de 2013.
anaus,
~L{E MELLO JUNIOR
. Izmb gador do Trz:lb;lehoigo
P 2?§cntc 4o TRT da 112 Reg
re




