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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11* REGIAD
Gnmgadurla Reglnnll

ATA DE CORREICAO PARCIAL
Vara do Trabalho de Tabatinga

Aos quatro dias do més de julho de 20185, compareceram a sede da Vara
do Trabalho de Tabalinga a Excelentissima Desembargadora do Trabaiho
RUTH BARBOSA SAMPAIO, Corregedora e Ouvidora do Tribunai Regional do
Trabalho da 11® Regifio, acompanhada da Diretora da Corregedoria Regional,
Rejane de Araglo Oliveira & dos assistentes Aldo Jose Perelra Rodrigues e
Andressa Lorena Machado Tavares, para realizar Correigio Ordinaria em
cumprimento a0 Incieo Il do artigo 34 do Regimenio Interno. Presente a
Excelentissima Julza Gisele Aradjo Loureiro de Lima, Titular da Vara do
Trabalho de Tabatinga. Com base nas informagdes prestadas peia Vama do
Trabzlho & nos dados extraidos dos sisiemas Ple-JT e e-Gestdo apurou-se, no
pericdo correicionado, o seguinte:

Data da (ltima correigio: 03/08/2018

Més de referéncia da Oltima correigio: junho/2018
Periodo de referéncia da correigho atual: maio/2018
Extragio de dados (e-Gestio e PJe-JT}): 20/06/2018

JURISDICAO: A Jurisdicgo da Vara correicionada abrange o prdprio municipio,
mais Atalaia do Norte, Benjamin Constanl, S30 Paulo de Olivenca, Amatura,
Sanlo Antdnio do I e Tonanting.
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Maglsiradno

ML B
18420
GISELE ARALLID LOUREIRD DE LIMA




PODER umcmﬂm
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALMO DA 11* REGIAD

Corregedaria Regional

[ 2. INFORMAG OES FUNCIONAIS.

Codige

Ny dar

Lwiga Etiva

(WP 2Tt 1L

MM O SEa

Erlar S8 wd Marhorn 05125 | Hm ainitans Oficiel de Justica
Enpwcinilzado ied ECH
)
Fabla 0= Soaza G B ] Ptz b Ll Cotcubizs Fca
Clwwi Wa'ia Nasdments Ham itk Sheretino oo
: Fid
Aidisnea
| Tl 5= Almed (EEEET Sendoda  Anslisls judiciido - | Aawivierce s Do |
Lace upds Juhicin e - 0577 o Secrarns
T Mmuseans dos Saas 119043 Garcdor 2o Teoric judizigdo - Dirwoes de L
vatzre dro PRIV - 3150 Sacwiara -
Wikt Machedo de 122050 Barvidar iz | Thonioo udleigdo - | aspscmiie de Jiz EOH
Slgueirs Keks thamaro ralstrative - D167 2
[ TOTAL DE SERVIDORES DO OUADRD =
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO (REQUISITADO| ™
LOTAGAD DE ACORDO COM A RESOLUGAC N’ 63 DO CRJT 11312




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11* REGIAD

oria Regional

2.2 Auséncias, exceto férias e diligéncias
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Periodo de Asterénoa de 01 de uiho de 20182 31 e mao de 2019
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8.7 EOHHEH:EJ.D EIH DILIGENCIA

iho o2 2018 a 31 de macde 2019
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8.8 DESEMPENHO DA UNIDADE DIANTE DO GRUPO
Perloda da Referéncia de 01 de julhe de 2018 2 31 de malo de 2019
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10. META 7 - DEZ MAIORES LITIGANTES DA VARA

Meta 7 - Vara

Yara om

311220018

FRT 118 Rag ety

[ndice de Redugio do Acerve dos Maiores Litigantes - IRA

: i 18
=AnmnauumslnsnunuﬂmuﬂunDEi!ﬁiHEHLEJﬂ 15
10 IHJEHEEHEHUEAECIHHERE!I[UII 13

Total de processos 4os det
malores lligantes pendentes de 386
Julgamenta na instincia em J

31/12/2016
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| 11: ARRE!

ffonte, e-Gesias)

Periodo de Referéncia de-01 de julhe da 2018 2 31 de man de 2058

Legadn P.a
10, Arrocadadho
Valor{=m %] . Valor (em RE} L
Cugtas ;
Frocessuais 0,00 q 1472208 164 1472208
Emelumertss 0.0 Pea, M 0
Cartribulcag :
Walarss : ; ;00 ] 113,344,329 O | 11334430
Arrecadadas Pravidanciariz
Imposto da
Rasis E,CIEI_ i 18.598 02 100 19.508.92
Total | 1} ] 147 666,37 100 | 147.865.37
‘Valores Pages Decorrentes de
Multas Aplicadas ;
aor Orgaos de Fiscalizagao das 3,00 1] 18 795,54 a0 15.755 64
Ralachas de Trabalho
Custas Procsssusis Dispsnsadas .00 0 2540127 100 86407127
12. REQUISICOES DE PEQUENO VALOR
12.1 Flanilha

U ltados Pendentes de Quitagao em 31/052018

A piEmigan

ArdminEEscan

Expadidas

Obs.: 17 s8o do Municlpio de Atalaia do Norte; 01 do Municlplo de Tonanting;
02 do municipio de Benjamim Constant e 04 de RPV's de Estado

12.2 se as RPV's estio sendo inseridas no sistema a-Prac/RPY, localizado

na aha "sociedade" no site do Regional. If.-"'ﬁ\
17\ '
r' x‘“-«t s
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R: A Vara informa gue sim

13, PRECATORIOS
13.1. Quantidade de Oficios Reguisitorios Expedidos;

H: 09 oficios

13.2 Se a Vara estd observando a Instrugao Normativa 32/2007, do T5T e
Res.115/2010, do CNJ

R. A Vara informa que sim.

13.3. Se a Vara tem observado que o Precatério sé pode ser pago apos
consulta & Segéo de Precatdrios, para verificag@o da ordem cronolégica

R: A Vara Inferma que &lm,

13.4 Se a Vara estd cumprindo o disposto no art. 63 da Consolidagio dos
Provimentos da Corregedoria Regional no tocante ao pagamento dos
honorarios periclals:

R A Vam informa qua sim

13.5 Se a Vara observa o art. 1° do Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n®
01/2018 que trata da regularizagdo do saldo, com respectiva destinagiio:

R. A Vara informa que sim,

14, PROCESSOS JULGADOS PELA INSTANCIA SUPERIOR, CUJAS DECISOES
FORAM ENVIADAS A VARA, ESTANDO APTOS A TER O SEU REGULAR
PROSSEGUIMENTO:;

A Secretaria-Geral Judiclaria informa que a Segao de Agrave de Instrumento
néo reallzou novo levantamenta referente aos processos flsicos existentes nas
varas, nAo havendo, por ora, Informacdes relevantes a seram prestadas.

13
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5. [TENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Arigo 26 da Consolidagao
dos Provimentos da GG.T).

184 Averiguagiio da existéncia de pronunciamento oxplicito sobre a
admizssibilidade dos recursos ordinarios e agravos de peticho inferpostos,
néo se reputando atendida a exigéncia em caso de despacho nos guais
haja referéncia as locugdes "Processe-se o recurso, na forma da lei” ou
"Admito o recurso, na forma da lei”.

R: A Vara infarma gue sim.

15.2 Assiduldade na Vara do Trabalho do juiz titular ou substituto.

R: Ndo ha Julz Substitulo na Vara. A Vara informa que a Julza Titular &
assidua, e eventual auséncia decorreu do gozo de féras megulares e
convocaghes para ministrar cursos peia Ejud ou para participar de reunigo no
TRT e TST por fazer parie do Comit® do Pie & Vailorizaco do 1° Grau.

15.3 Quantidade de dias da semana em que se realizam audiéncias.

R: A Vara Informa gue as audiéncias s&o realizadas de acordo com a demanda
e com o tempo de notificaglo pelos correios, tendo pauts todos s meses,

16.4 Processos Fisicos, se houver {ldentificar).

R: ndo ha processos fisicos na fase de execugdo, No que lange aos processcs
na fase de conhecimants, ha ainda 24 processos que &8 anocontram
aguardando |ulgamento de recurso; que serdo encaminhados para
digitalizacao

Nimaro do Processo Qta de volumos & paginas
ooag 4320106 14,0351 & Carta de 02 volumas com 243 pdginas 07 da Cara

Sentanga (0014207 2011,5 1. 0351 e Sentenga com B4 pAgines
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ROOBOB-25.2010.5,11,048

DO10BT-BE 2012.511.0381

02 yolumes com 224 naginas

[OORR2-88 2014 511 0381

L2 walumes com 254 ohpines

02 walumes cam 37 nng.ll'lﬂﬁl

DOO531-84.2014.5 11,0361

000197-60.2014,5 11,0357

072 vaiumes com 203 pagings

o1 volume com 168 pagines

Q00015662013 § 11,0351

023000.GT 2004 5 11,0351

02 volumas cor 234 paginas

01 volume com 106 péginss

000G 005 2010.8 11 0351

ﬂimmﬁmzﬂ-pipim

022640.052006.5.17.0351

000602-25.2010,6.11 035" @ Cane do
Sartenca [144-74.2071 5.11.0351)

07 wolumes corm 284 pagInas

{12 volumes com 362 paginas & 01 03
Carna de Senfenge com 64 paginas

OORS00-29.2006,6.11 035

03 valumes com 474 paginas

Qoo11062.2011.5.11.0351

00ns9-73.2010,8.11 0359

02 valumes com 388 paginas

volurmes com 388 paginas

D00E04-85.2010 511 0351

DO0520-43 201051710387

02 volures com 374 pagnas

2 volurmes com 387 pégnas

DO0ECI-13 2010 5,11 0351

2 volumes com 388 paginas

C12000-05 2008 511 0051

03 wolumaes com 584 paginas

CO0530-41 20105 110351

17E100-18.2007.5.11.03&1

02 walumenl com 375 paginas

[ woluma oom 144 pRginas

LESEO0-T2 20075 11,0381 @ Embargos de
Terceiros (1072-54.2013.5,11.0551;

0O00855-75.2012.5.11.03581

(1 valume com 108 phginas 01 velume
dos Embargos de Tarceiros cam 94
pag rnas

01 volume com 145 piginas

COa0s3-F8 2014 51103581

01 wolume com 167 paginas

720000 20005110351

01 volume com 207 pagings & Lm ansam
de Agravo de instrumanto em Recwso
Extraordindno com 149 pagings
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15.5 Os principais prazos da Vara do Trabalho (inicial, instrugio e
julgamanto) e o nOmaro de processos aguardando sentenca na fase de
conhecimento & incidentais a fase de execucdo.
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15,6 A andlise de processos, por amostragem, na fase de execucéo, em
aspeclal para averiguar:

a) o sxaurimento das iniciativas do juiz objetivande tornar exitosa a
execuglo mediante a utilizagio do BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD,
SIMBA - Sistema de Investigagac de Movimentagbes Bancérias e a
aplicagio subsidiaria dos arts. 772 a 777 do CPC;

R: sBo realizsdas consulla aos sislEmas BACENJUD, INFOULUD, RENAJUD,
CHNIB, SERASAJUD. SIEL,
Estavamos com dificuldades de acesso ao sistema da JUCEA

2.1) sa a Vara do Trabalho faz uso das seguintes farramentas ecletrdnicas
de investigagio patrimonial, abaixo reiacionadas no ambito deste
Regional, caso positivo, informar quais utiliza;



PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11* REGIAD

Carmg,ndurta HaEInnnI

FERRAMENTAS

5iM | NAD

JUCEA

REDESIM
JUCERR
BACENJUD

RENAJUD

CNiB

PENHORA ONUNE

AL

INFOIUD

CCs

SIMEBA

[ CEnsEC

SIEL

SERANID

eRIDFT

PROTESTOIUD

CNE

REDE-LAB

| SISGEMB

INFOSEG-5IMESF

-----

REDE DE CONTROLE DA

i

-
R



PODER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11° REGIAO

Coﬂ'aiedmiu Reiiuﬂnl

GESTAD POBLICA

b) se ha registre, no sistema informatizado, de todes 08 atos processuais
relevantes praticados, mormente liquidagdc de sentenga, quitagdo,
oposigho de embargos e data de conclus3ao ac juiz para senienga sm
processos incidentais;

R: Todos o5 atos processuais s30 registrados comratamente no sistema PJE de
acordo com cada fase processual, com comegdo de pefigies e fiuxos do
sistema quando inserdas de forma incorrstas no sielema peles partes, sempre
consultando o NAPE em caso de dividas quanto a gualguer procedimento

¢) se o juiz, imediatamente apos a liguidagcao da sentenga, am que se
apure crédito de valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal,
haja ordenado a pronta liberagdo deste em faver do crador, de oficio ow a
=au requerimento;

R: A Vara informou que sim,

d) se ha In¢clusdo em pauta de processos na fase de execugao {art. 78,
inciso |l, da Consolidagao dos Provimentos da CGJT);

R: Sempre que possivel, ha inclusdo de processo de execucdo em pauta de
concillagéo, nao sendo possivel fazer semanal porque a Vara esta com multos
processos de tercalizadas que est8o em lugar incerio & néo sabldo, tendo a
execucda sido direcionada para a enta publico qua ndo faz acardo.

e) se ha registro fidedigne, noc sistema informatizado, dos atos
processuais praticados;

R: A Vara informou que sim.

fi se fol determinada pelo juiz z citagdo do socio em caso de
desconsidoragio da personalidade juridica da empresa executada, por
meio de decisdo fundamentada, para que, no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, indique bens da sociedade {(art 7385 do CPC) ou, nao o= havendo,
paranta a execugdo, scb panz de penhora, com o fim de habilita-lo & via

15
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dos embargos & execugdic para imprimir, inclusive, discussio sobre a
existéncia da sua responsabilidade executiva secundiria.

R: A Vara informou que sim

g) Se a Vara observa as Resolugdes n° 233/2016 do CNJ o a 053/2017
deste E. Regional, quanto & nomeagio dos peritos cadastrados no
Cadastro Eletrénico de Peritos e Orgdos Técnicos ou Cientificos - CPTEC
@ o critéric equitativo.

R: A Vara informou que sim

h) Se o movimento “arquivamento proviséric” corresponde a suspensio
da execugio, assegurada a possibilidade de desarquivamento posterior e
prosseguimento da execuglo, conforme previsto no art. 85 da
Consolidagiio dos Provimentogs da Corregedoria Geral da Justiga do
Trabalho e art. 2°, da Recomendagdo n® 008/2016 da Corregedoria
Regional,

R: A Vara Informou que sim
Iy Se¢ a tarefa "arguivamento definitive” corresponde & extinglio da

@xecucio, nos termos do art 924, do CPC e arl. B8 da Consolidagio dos
Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho.

R: A Vara informou que sim

|) Se a Vara observa a Resolucdo Administrativa TRT11 n® 43/2016 que
institul a Seclo de Hastas Publicas, enviando processos a tal setor.

R: A Vara informou gue sim.

I} Se a Vara observa o que consta na Resolugdo Administrativa TRT11
n®105/2018 qua trata da reunido de execugdes, sempre que houver mais
da doz oxecugdes em face de uma mesma executada.

R: A ara informou gue sim.
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m) A Vara digitalizou integralmente os processos na fase de
conhecimento? em casoc positive, realizou jdentificagio individual dos

processos, das pecas digitalizadas e a data de autuagio?

R: A Vara informou gue sim.

[16, CARTAS PRECATORIAS
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Obs. 7.1.3. Cartas Precatonas Pendentes de Devolugiio: 4 cara(s),
00214-153 2019.5.11.351 — am cumprimentoe:
00242-78,2018 5.11.351 = aguardando audiéncia 04/07/2019,

D0B04-17 2018.5.11.351 — realizada a penhora na ltinerancia de junho/2018,

000B82-87.2019.5.11.351 — processo para ser cumpride guando da itinerancia
do proxima ano em Tanantis.
Tolal de Processos, 4
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A Vam informa que nd@o ha pendéncia no cumpnmento dos mandados, uma
vez que sdo cumpridos de forma célere.

'18. RECLAMAGAO CORREICIONAL E/OU PEDIDO DE PROVIDENCIA EM |

ANDAMENTO NA CORREGEDORIA

« Apods a realizacio da ulima comeicSo, ndo constam nos registros da
Corregedoria reclamacdes comeicionais ou pedidos de providéncias em face do
magisirado lotado na Vara até 17-8-2018.

19. SEGAQ DE OUVIDORIA

Peripdo de referércia: agostal2018 = junhofZ019

» Durante o periodo de referéncia nac foram registradas manifestagbes na
Ouvidoria.

20. BOAS PRATICAS.

Boas praticas realizada pela \ara do Trabalho de Tabatinga no dmbito do TRT
da 11" Reglao:

1. Garantia dos Direitos de Cidadania;

R: Atendimento priaritdrio aos ribeirinhos que residem distante da sede. dos
idosos, gestantes, pessoas com deficiéncia e criangas menores.

2. Celeridade & produtividade na prestagio jurisdicional;

R: Realizacdo de Curso de atualizagdo para os servidores com objetivo de
malhorar o atendimento e prestacdo jurisdicional;

contato direto com o gerente da CEF em gualquer problema relacionado a0
cumprimenio das determinacoses judiciails:

contato com os Grgaos das comunidades distantes a fim de notificar onde o
cofreio nao alcanga:
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redugBo dos prazos para a realizacdo das audigncias inaugurais, com
notificacdn pela VWara por guia manual e telefonico dos processos,
principalmente dos locais de dificll acesso e também pela demora de
notificacdo pelos correios (carca de 04/05 meses para retomch)

notificacdo por guia manual pela propria \ara dos processos em que a2 pans
reclamada tem enderege em Manaus, principalmente, dos processos
terceirizados, com inelus&o em pauta para o masme dia;

expedicdo de alvaras para pagamento de crédite erm conta corrente para og
reclamante que n&o residem em Tabatinga, uma vez que seu deslocamento
geraria custo, utiizando-se das ferramentas e sistemas conveniados com este
Regional, cameo o BACENJUD,

reuniao de execucbes nas agdes com mals de 10 processos em face de um
mesmo exaecutado;

ata de audiéncia com forca de alvara efou oficio;
despacho com forca de Alvara, mandado efou oficio;

decisdo de homologagao de calculo com forga de requisicao de pegusno
valor (RPV) guande figura como parte executads ente piblico (Estado ou
Municipic).

No Infcio do ano foi feita uma pesquisa denominada "Guestionario de
Satistagio dos Servidores"  ulilizando & ferramenta Google Forrmularios,
através da qual a julza verificou-as principais insatisfacies e dificuldades dos
sarvidores relacionadas as atividades exercidas por eles, problemas de
eguipamentos e seguranga das Vara. Com as informagbes oblidas, foi
preparado o planc de agdo para melhoria da prestacao junsdicional, incluindo
& jornada de atualizacao dos servidores, aprovada pela Ejud.

& Jomada de atualizagio dos servidores, composta de 6 madulas, com
dJs seguintes temas: nogbes basicas de Direito do Trabalho, Direto do
Trabalho, de Atermacio, Pje KZ o e-Gestdo, Teécnicas de Conciliagao g
Ferramentas de Exscucdo. onde j& foram realizadoe 02 modulos (Nogties
Basicas de Diraito do Trabalho & Nogdes Basicas de Processo do Trabalha),
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3.  Adocio de solugdes alternativas de conflito;
R: Audiéncia de conciliagio na execugao.

Incluséio imediata de processes em pauta de concillagio quande as paries
comparecem em juizo para tentativa de conciliagéo

4. Gestio do domandas repetitivas e dos grandes liligantes;

R: Ha reunifo dos procesaos com & execugdo apenas (o processo "chave!,
utilizando-se o gue recomenda o art. 17 da Recomendacio n® 08/2018/SCR, de
08/04/2018, sobrestando os demals.

5. Qutras gue entender relevantes.
R: Participacao nas campanhas nacionais patrocinadas pelo TST e TRT:

as sentencas sdo proferidas de forma liguida em Iodas as aches, seia do
rito sumarissimo, seja doordinano, visando a reducfo dos prazos;

cursos de capacitagio sem custo de deslocamenio de servidores para o
regional, uma vez que #& realizado na prapria Vara pela Magistrada habilitada
para tanto;

1. Pelg cumprimanto das Metas Nacionais n® 1, 3, § 6, 7 (TRT, Vara) de
Conselho Nacional de Justica - CNJ;

2. Pelo aumento de processos solucionados por meio da concilisgo, passando
de 98% a 177% de cumprimento da Meta n® 3 do CNJ em relag#io & comeicao
anterior.

3. Pela louvdvel iniciativa da Magistrada Gisele Araujo Loureiro de Lima que,
buscando melhora da prestagdo jurisdicional, aprovou plano de ac¢ao para
slializaco dos servidores aulrizada pels EJUD11, com jormada de cursos
composta por 8 modulos, com os seguintes temas; nogbes basicas de Direito
do Trabalho, Direlto do Trabalho, de Atermagho, Ple K2 e e-Gestdo, Técnicas
de Concilagho & Ferramentas de Execugdo, onde |4 foram realizados 02
méadulos (Nopdes Bésicas de Direito do Trabalho e Nogbes Basicas de
Processo do Trabalho)
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4. Elogiar a prolache de semencas liquidas tanto no rite sumarlssime quanto
ordindfio.

58 A Coregedora registra elogio pela melhora gradativa dos Indices de
resolugdo das demandas da Vara do Trabalho de Tabatinga haja vista os
esforgos envidados pela sua Titular. Juiza Gisele Araljo Loureiro de Lima, que
assumiu lal cargo em Novembm/2018 e tem buscado capacitar os sarvidores e
melhorar de forma geral os servigcos prestados aos jurisdicionados

22 RECOMENDAGOES
221 Recomendagbes especificas

1. Enwider esforgos para cumprir 2 Meta n® 2 do CNJ (julger 90% dos
processos distribuldos até 2017) e Meta Especifica da Justica do Trabalho que
visa reduzir o tempo médio de duragdo do processo em mlacdo ao ano
base 2017,

2. Envidar esforgos para julgar / dar encaminhamento acs Embargos de
Declaragiio, Anlecipagfes de Tutels, Embargos 4 Execugio » Retursos
pendentes (itens 4 & 5 da ata}, quals sejam:

Pericdn de Relerdncia Rleia i Embarges de Dinhu-pl_ o
inicie Fim s w
120727 2017511251 1
1250-06 2017.5.11.25% 1
18504 3018 5:11.351 1
187 ZME R 11,5351 1
1SN | 3 aEE 123 2517 .5 11.551 1
2E6-18.2018:5 11.351 1 s
-3 2018.6.11.281 1
BOA-TT.2018.5.11.351 %
054-30.2017 5,11 351 1
Total de Froceiecs -3 ]
Porlodo do Refardneia J
e fe Nidimers do Processo .mﬁ:ﬂ:::ﬂm
0106010 | 2068018 G45.20 2018 5.11 351 1
Total da Proceasss 1 ' 1
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Imicic Fim

D/0820ea | 310s2010

Tot=l de Processos

Feriodo de Refardncla

Nilmero do Processo

Embargon & Execupio
Pendentss

145-T2 2015514 351

167102017 517 351

16882 20T 5015351

154—“!.;_!]1?.5.1 7351

18591 2017511351

168-10.2017.5.11.352

107-08 2017 5.11.357

23B00-7.2004 5,11 351

Idﬂ-.rﬂ 20175 11 381

o |k f e B el | -

41756 2016 511351

47522 2012 511 35

£ 532078 5 11 351

#14-32 20165 11 351

#1517 20185 11 351

70-15 2014.5 11 351

AT 752017511351

16

Perfode de Refaréncla

Inicla Firri

Himera do Processo

01052218 | IL0EZ010

853-p0 2018511351

Total do Progessos

Exceghon do nsompoténgis
Pendeniaa

1
1

Ac2n Trabalhists = Rita Srdindna

Hiimars o0 Frocesso

1018402317 511 301

10185852014 5.1 1,36

1326-852017 511 351

174-65 20148.5.11,261

TH4-55 2018 511,381
174-86. 2018.5.11 281

176-36 2018.5.11 387
175-35 2018.5,11 381

ITI-5H08.5.11.351

AR T2 OMIT & ] AR
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43872 2047 511,251
A03-77 2018811 261
E1Z39.3078.5.11 961
H13.04 2016511 281
525689016 5 11 51
£34-53.20185.11.389
B14E 2017 5 11381
58-7.2078,511 357
57220 2016.5,11.351
BISET2010 511 351
£21.35.2015 4 1 1.351
BS0-18 2015 5 71,351
8501820155 11361
B54-21. 20165 11,361
871-57.2018,5.11,381
B30.15.2016,5 11,36
00532 20165 11,351
45-77.2017.4 11 361
Subtotal - Agiio Trabalhinta - Rito Ordindro 28
| 43E1-452017 511,851
52 201A6 11281
585542006511 36
SAT 40 20765 11,351
TON T4 2007 R0 5%

Ao Trabaibinte - Fac Sumarisssmo

Subiotal - Acho Trabaihinta - Ao 5
Bumprisaime
Toisl do Processos 13
Clazse Recursa Adoalvo Nimero do Frocesso

1377252017 517451
a82-48 2017511 a1

Agan Trabalhists - Rits Srdindne
© Subtotal - Achio Trabalhists - Rita

Drdindrio ‘
Total de Processos Z
Clesas Agravo de Petigio Numers do Processo

_J0C-BAZ0IH A 11 31
I0T-THZ01E 8 11351
57654 2015 8 11 081

Acho Trabeivais - Rin Drdindro
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76584 2015 5 11,081
?T‘Ii.ﬂ?ﬂlﬁ ot as
T738.20156 11.081
T75.76.2015.5 11,451
Subtotal - Agie Trsbalhists - Rito Ordindrio 7
Exscudo do Tilulo Extrajudicis| 10R- 172011 511,341
Subtotal - Execligio da Titule Extrajudicial 1
Toial de Proceasas L]

3. Reduzir o prazo médio da duragso do processo nas fases de conhecimento,
iquidacdo @ execucan, lepdo em vista que prazo médio aumentiou nesta
unidade em todas as fases processuais em relacio a correido de 2018

quantio ao lapso ltemporal até a prmeira audiéncia passou de 76,52 dias para
82,58 dias,

de 131,47 dias para 202.14 dias na liquidacio, bemn como de 1.343.21 dias
para 1.535,11 dias na execucao, conforme item 7 da ata,

4, Envidar esforgos para encarrar mais execugdes do que as inicladas no ano;

5 Incentivar & continua participagdo de todos servidores em cursos de
capacitago, utiizando-se dos cursos a distancia oferecidos pala EJUD11,

8. Cumprir o Ato n® 185/2015/SGP gue recomenda &s unidades |udiclarias o
tigo de Cerlidio de Triagem ao Procssso Judiclal Eletrdnico no ambita do
Tribunal Reglonal do Trabalho da 11?7 Regific, considerande que analisando o
processo Q000626.08 20165 11.0351, por amostragem. constatou-se a falla da
respactiva certidio,

7. Considerandc a conclusfo do cronograma inicial da Justica lineranie
apresentado pels Vara do Trabalho de Tabalinga & no entanto. a exisléncia de
71 processos aguardando audidéncias no municipio de Amaturd, 1 processo
aguardando audiéncia no municipio de Sao Paulo de Olivenga, 7 processos
aguardando audidncia no municipic Tonantins. Considerando a necessidade de
atender mos principios de efetividade e celendade processuals, buscando
meios efelivos @ respostas imediatas a quem postula tulela junsdicional
Considerando  haver disponibilidade orcamentaria para custear novos
deslocamentos da equipe de trabalho da VT de Tabatinga aos murnicipios que
contam com processos pendentes de  julgaments, a Corregedora
RECOMENDA gue a Vara do Trabalho de Tabatinga apresente eronograma

35

»J,



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11° REGIAD
Corregedoria F!Egiunal

complementar da Justiga ltinerante, a fim de incluir todos o5 processos gue
se @ncantram aguardando audiéncias itinerantas nos municipios de sua
jurisdicdo,

& Aumentar o nimera de dias de audiéncias mensais,; inclusive antecipando
pauta, quando possivel, visando melhorar o prazo médio de duracio do
processso do ajuizamento até a realizagaa da primeira audiéncia.

9. Utllizar preferencialmente os servigos do oficial de justica que esta lotada na
Vara para realizar as notificaces em situacdes em que os Correios estejam
impoessibilitados de atuar,

22.2 Recomendagdes gerais

& Secretara da Vara devera cheervar gue ao final da instrugda, caso
naoc seja prolatada & sentenca em audiéncia,  devera langar
movimentagao no sistema Ple de concluséo do feito apos a assinatura
da ata, salvo na excegho legal prevista no art. 364, § 2% do CPC, (v.
Pravimanto n® 001/2017/SCR e Provimento n® 003/2017/SCRY;
Atendido

Realizar a prolecao das sentencas nas datas previamente agendadas,
evitando, ao maximo, atrasos, adiamentos ou converstes em diligéncia.
{v. Provimento n° 001/2017/SCR); Atendido

Dar prioridade aos processos com praze vencido para prolagdo de
zentenca, & houver. em atengdo sos termos da Resolugio C5JT n®
17712018, gue dispde sohre as hipdieses de configuragio de atraso
reiterado na prolacdo de sentengas, nas quals passa a n3o sef davida a
Gratificagdo por Exercicio Cumulative de Jurisdicgo - GECJ. (v
Comunicado n. 001/2017/SCR); Atendido

Observar as Recomendagoes 8 e 122018 quanto aos processns de
grguivamenta definitiva/BNDT: Atandido

Cheervar procedimentos para lancamento das tarefas "sobrestamenta”,
"arquivamento provisario” 2 "amguivaments definitive” nos processos em
fase de execucio. (v. Recomendacdo n. 08120118/5CR); Atendido

Observar o cumprimento do Ate TRT11 n® 66/2016/SGP, que dispée |

sobre a obrigatoriedade de envio das malérias do Sistema de
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Acompanhamento Proceasual - APT por meio da opgio "Envio de
Materias Judicidrias - Enviar Matéria XML, cujo manual com as
oriantacdes necessdrias estd disponivel na intranet (Documertos -
Manuais - APT - Geracgo XML - DEJT 19 grau); Atendido

Lancar e dar continuidade no langamento de todos os procassos de RPY
municipais e estaduaiz no sistema "E-PREC - Sistema de Controle de
Precatfrios”, Nio Atendido - consulta ao processo 0000628-
35.2015.5.11.03581 ndo langadz @ RPV no E-PREC.

Observar rigorosamente os Atos, Provimentos @ Comunicados editados
pela Comregedoria Regional, localizados no sife deste Regional, aba da
Cormegedona. Atendido

Participagio continua de magistrados & servidores em cursos de
capacitagio; Parciglmente Atendido

Dar prioridade & wulilizagio do malote digital, correlo eletrdnico, e-Sap,
Spark em detrimento do uso de telefone para fins de redughlo dos gastos
com telefonla e papel. Atendido

Cibeervar o cumpriments da Instrugdo Normativa n® 32/2007 do TST
que uniformiza os procedimentos para a expedican de precatdrios e
requisicées de pequeno valor no dmbita da Justica do Trabalho e da
outras providénclas, bem como a Resclugdo n* 115 do CNJ que
dispoe sobre 8 Gestdo de Pracatdrios no &mbito do Poder Judiciario,
Atendido

A Secrataria da vara deverd efetuar o controle da quantidade de
precatorios pagos; Atendido

Observar o cumprimenta do art.83 da Consolidacdo dos Provimantos da
Comegedoria Regional que trata do pagamento de honorarios periciais
Priorizar 0s processos que relomam do 2° Grau As varas com
diligéncias. a fim de conferr celeridade processual, evitando, assim.
damora no julgamento no tribunal. Atendido

Observar as Resolugdes n® 233/2016 do CNJ e 53/2017 deste E
Regional. quanio a nomeacio dos peritos cadastrados no Cadastro
Eletrdnico de Peritos & Omgaos Técnicos ou Cientificos - CPTEC, bem
cOmo o critério equitativo de nomeac3o. Atendido
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» DObservar a Resolugio Administrativa TRT11 n® 432016 que institul a
Se¢do de Hastas Piblicas. enviando processos ao setor. Atendido

« Observar o que consta na Resolugéo Administrativa TRT11
n*105872018 sempre que houver mais de dez exscugbes am face de uma
meama executnds Atendido

» Utilizar as ferramentas eletrdnicas de investigagdo patrimonial
disponiveis neste Egregio Tribunal com wistas & efelividade da
execucio Atendido

« Observar a Recomendacio n® 07/2017/SCR & Recomendagdo
constants da Ata de Correicdel2017 - TST que recomenda coibir &
pratica de efelivacio de ordens de blogueio de valores através do
BACENJUD nas contas dos patronos dos reclamantes para fins de
pagamentos de custas e encargos previdenciarios nas hipileses de
expedigdo de alvard Onico para o levantamento de depdsitos |udicials e
recalhimento de custas e contribuicdes previdenclarias, Atendido

| 22. DETERMINACOES

23.1 Car andamanto aols) seguintel{s) processo{s):

Priorizar processos distribuidos até 2016

RTOrd DO00BZ8-23 2016.5.11.0351 -audiéncia redesignada para 27.8-2018
Acordo Vancido

RTOrd 0000090-64 2018 5.11.0351 - pendente desde 17-1-2018

RTSum 0000438-67 2018 5.11.0351 - pendente desde 17-1-2010

RTSum 0000882-96.2017 5.11.0351 - pendente desde 16-10-2017

RTOrd 0000037-83 2018.5.11.0351 - pendente desde 13-1-2010

RTOrd 0000079-35 2018 5.11.0351 - pendente desde 19-1-2018

RTOrd 0000066-69.2016.5,11.0351 - pendente desde 22-1-2019
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RTSum 0000358-55.2017.5.11.0351 - pendente desde 11-2-2019
RTSum 0000884-68 2017.5.11.0351 - pendeni= desde 11-2-2018
RTOrd 0000352-30.2017.5.11.0351 - pendente desde 11-2-2018
RTSum 0DDOBS0-208.2017.5.11.0351 - pendente desds 11-2-2019
RTOrd 0001123-26.2017.5.11.0351 - pendente desde 16-5-2018
RTSum 0000351-29,2018.5.11.0351 - pendente desde 16-53-2018
Concluso ao Magistrado

RTOrd D001328-B5.2017.5.11.0351 - processo com fecurso pendenie desde
13-2-2018

RTA DOD0177-20.2018.5.11.0351 - processo pendents desde 17-4-2018
Processos - Registrar pagamentos ou despesas processuais

RTOrd 0000082-82.2015.5.11.0351 - processo pendente dasde 11-1-2019
RTCOrd 0000146-97.2018.5.11. 0351 - processo pendente desde 15-1-2019
Processos - Concluso ao magistrado - Exec

RTSum 0000478-07.2012.5.11.0361 - processo com Embargos & Execugsio
pendente desde 30-1-2019

RTSum 0000628-552012.5.11.0351 - processo com Embargos a Execugdo
pendenta desde 18-1-2018

RTSum 0000038-15.2011.511.0351 - processo com peticgio id 03ffd68,
reiterada sob o id 420bbal pendente de decisao desde 25-2-2018

RTSum 0000038-06.2015.5.11.0351 - processo com Excegdo de Pré.
Executividade pendente desde 18-3-2019

RTOrd 00D0B08-66.2015.5.11.0351 - peticdo sem analise desde 24-4-2019
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RTOrd 0000552-88.2016.5.11.0351 - pandente com Impugnagao aos Calculos
desde 24-4-2018

Praparar Ato de Comunicagio exec

RTSum 0000413-40.2016.5.11,0357 - pendente desde 1-2-2019
RTOrd 0001088-66.2017.5.11.0351 - pendente desde 11-3-2018
RTSum 0000329-44.2013.5,11,0351 - pendente desde 22-3-2019

RTSum 0000124-38.2018.5,11.0351 - pendente desde 31-3-2010

Hinerdncia

23.2 Dar andamento aos sequintes processos:

RTOrd 0000358-21.2018.5.11.0351 - pendente desde abrii2018 {expiragao de
praze e arquiva)

RTOrd 0000357-36.2018.5.11.0351 - pendente desde abril2018 (expedi¢ao de
oficlo & arguivo)

RTOrd 0000359:05.2018.5:11.0251 - pendente desde abril/2018 (arguiva)
RTOrd 0000360-88.2018.5.11.0351 - pendente desde abril/2018 (arquivo)
RTAIg 0000361-73.2018.5.11,0351 - pendente desde abril/2018 (arquivo)

RTOrd 0000366-85.2018.5.11.0351 - pendente desde abril/2018 (notificar a
parte sobre a sentenca)

RTOrd 0000367-80.2018.5.11.0351 - pendente desde sbnl2018 (notificar a
parie sochre a senienga)

RTOrd Q000368-65.2018.5.11.0351 - pendente desde abil2019  (nofificar a
parie sobre a senlenga)
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RTAlg 0000370-352018.5.11.0351 - pendente desde maio/2018 (verificar
nofificacio da pane sobre a sentenca)

RTOrd 0000371-20.2018.5.11.0351 - pendente desde abnl/2018 (notificar a
parte sobre a senlenca)

RTOrd 00O0373-87.2018.5.11 0351 - pendente desde malo/2018 (notificar a
parte sobre a sentenca)

RTAlg 0000414-54.2018,5.11.0351 - pendente desde abil2018 (notificar a
parte sobre a sentenca)

RTAlg 0000544-44 2018.5.11.0351 - pendente desde abril2018 (arquivo)

RTAl; 0000375-57 20185110357 - pendenie desde malo/2018 (acordo
vencido)

RTOrd 0000508-02 2018.5.11.0351 - pendenta desde abril2018 (expedicio de
oficio & arquivo)

RTOrd 0000425-83,2018.5.11,0351 - pendente desde 4-6-2019 (expadicao de
aficio & arquive)

RTSum 0000585-56.2018.611.0351 - pendente desde maia/2019 (dar
andamento a0 recurso)

RTSum 0000504-82 2018.5.11.0351 - pendente desde 14-8-2018 (amuivo)
23.3 Cartas Procalbrias

Comprovar o andamento das Cartas Precaltrias do ltem 16 da presenie ata.

| 24. DO EXAME DE PROCESSOS POR AMOSTRAGEM

24.1 Dos Procossos virtuais - PJE

Foram examinados 48 (quarenta & ofo) processos Vituals - PJE por amosiragem,
gquais sajam.
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T 0O0002e-58 2015.5.11.03851 |
) COO0B28-23.2016.5.11,0251 ,
3 LOOODO0-A4 20185110351 =
4 DanC4a9-67 2018.5,11.0381
5 DU00BEZ a6 2017.5,11,0951
& GO000AT 83,2018 5.11 0251 ]
? C0D00TS-35 2018 5.11.0351
8 (00005689 2018 5,11 0051
g OO003848-55 2017 5.11 0351
10 D000AG2-30 2017 511 0as1
- n 000088486 2017 5 11 DaB 1
12 0000880-28 2017 5.11 0351
13 0001423-26 2017 5.11.0359
14 0000361-25 20185110351
15 D001 326-85.2017.5 11.0381
16 ona177-20.2010.5.11.0381
17 HO000R:-62 201 5.5.11.03061
18 0000 146-87 2018.511.0351
19 DOCOATE-0T 2012 .5.11.0351
20 | 0000628-55 20125 11.0351
1 0000038-15.2011.5,11 0361
e 00CO036-08 2075 5 11 0361
73 J000606-66.2016.5 11 0361
2 D000 S82-86.2018.5.11 0351 1
ae OOC0A 1 3-10-20 185 110481
L 0001088568 2017 5.11.0351

DO0O326-44 20135 11.0351

0000 124-38.2076.5.11,0351

DO0035E-21 20185 11,0381

0000357-36 2048.5.41,0351
0000356.06.2018,5.41,0351
0000 3I60-68. 20718 5.11,0381
0000366-95 2018.5.11.0341
0000361-73.2018.5.11.9351

000036780 2018.5.11.03861

DO0CO30E-65 2010.5.11.0361

OO00ATE-36.2070.5:11,0561

onoaaT-20.2018.5 11,0381

0000373-87 20185 11,0351

oAb o 0 R A R T - R

00004 '4-54 2018.5.11.0351
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41 0000544-44.2015:5.11.0351
a2 O00G375-57, 2075.5,11 0351
43 QOCIEe08-02.2018.5.11.6351
44 OOC425-53.2018.5.11.0351
45 Q0C05895-55.2018.5.11.0351
46 0000504-62 3018.5.11.0351
ar DODOBZE-08. 207165 11.0351
a8 OODOGZE-356.2015.5 11,0251

24.2 Dos Processas fisicos

Foram éxaminados processoe fizicos, guais seiam,

1 ODCO157-50,2074.5,17. 0351
3 DODO9TE-BE 20715.5,17.035]
3 ODZ3600-97 2004.5,11.0351
4 OOOAGTE-05.2010.5.11.0351
5 O022RA0-06 2008 5 11 0357
3 ODDOG02-72 2070.5 71 0351
7 DOB500-25 2005.5.11,0351
a OO0T10-02 2097 571.635°
g 0O0588-72.2070.5 1.055°
10 D00530-41 2070,5. 71,0357
11 176100-12 2007.5.91,035°
17 DA5500-72.2007.5.11, 035
13 O0O08E6-75.2013.5 11,0357 ——
14 DOOO053-72 2014 5 *1,0357
1t DC7200-052000.5 11,0351
16 DCO0G01-42.2010.5 11,0351 —
17 DOO10G7-BE.2012.5 11,0357
18 DO0CEGA-35.2010. B.11.0851
19 000053 71-84.2074, 5.11.0251
20 DONOB0A-95 20705 17,0351
| OONOGA0-45,20710.5 17 08581
ag O000E02- 1220705 17,0357
a5 00 2000-08.2005.5 17,0351
T, O006 1 0-05.2010.5.11,0351
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| 25. REIVINDICACOES DA VARA 2 |

254 Nem todas ss solicitagbes constantes da comeigan anterior foram
atendidas, uma vez que o Link da internet continua muito lento, salientanda que
o mura da garagem foi consertado, porém. o portao encontra-se com defeito,
urna vez que nio foi trocade, encontrando-se empenado, devendo ser trocado,
pois estd sem nenhuma seguranca

Troca da placa de identificacgo da Vara por uma maior, pols a8 que se
gncontra & muito peauens & 25ta sem lluminagio;

Troca da instalagdo elatrica da fachada, uma vez gue enconlram-se
solias;

Pintura de toda fachada da Vara, pois a parede encontra-se descascada
com pintura desgastada,

Troca da maganeta da porta de salda da cozinha,

Trooa da porta da escada que d& acessa ag arquivo,

Conserioftroca do balcdo da recepcdc da Vara, pois encontra-se
escorndo na pareds.

Aguisiclo de chapa de madeira/compensado (1,73 m de compnmento
por 35 cm de altura) para colocar na mesa da Diretora da Vara, a fim de
garantir maler privacidade ao sentar no mavel,

Aguisicdo de porta com detector de metais, conforme solicitado no e-Sap
g47/2018.

Dar andameanto & proposta de estudo apresentada pela Julza da Vara
para a viabildade de energia solar constante do eSAP 217872019

25.2 Requer, em prol da celendade e efetdade das nolificagbes
oriundas dos interiores. que os mandados de citacdo de empresas situadas em

Menmus sejam direcionados & Central de Mandados, independente de cana |
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precatora, Menciona gua tal procedimenta j@ vem sendo adotado em diversas

regifes, Inclusive no TRT da 4® Regido, com regulamentagho prevista no art.
18 do Provimento Conjunto da Presidéncia e Corregedoria n® 13 de 5 de
novembro de 2014,

26.3. Requer, pelos mesmos fundamentos, que as nolificagbes por AR
de empresas siiuadas em Manaus, sejam direcionadas ao Selor de Prolocolo
do Regional, uma vez que s&c postadas nos correios de Tabatinga e
posteriormente encaminhadas aos comeios de Manaus, situagio que evitaria o
tempo estimado de deslocamento da comespondéncia entre o8 cormelos que &
de mais de um més.

254, Diante das inUmeras denuncias feitas no balcio desla Vara
relacionadas ao (rabalho andlogo & de escravo, sem observancia do limite
constitucional da jornada minima de trabalho, & do trabalho nas olarias. sam
observincia das normas de seguranga, e aproveltando a presence da
Ouvideria ltinerante, requer a realizago de um trabalho vollado para
divulgagio e prevengéo do trabalho escravo, de esclarecimentos diversos e
outros servicos do tribunal,

Na oportunidade. a Magisirada requer o apolo da Ouvidona linerante
para fazer um trabalho de maior amplitude relativarmeanie ao que foi exposio
antenormante,

25.5 A Direlora da Vara informa, ainda. que os servidores cedidos peia
Prefeitura. por conta da dificuldade de entrega de comespondéncias realizam
ial servico quando ndo anilregues pelos Cormeios.

25686 A Diretora da ‘Wara informa, ainda. que encaminhou
correspondéncia eletrdnica ao Nicleo de Apoio ao Pje - NAPE para verificagac
acerca de Inconsisténcia relativa a Meta 2 {ulgar 80% do& processos
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distribuidos até 2017), no que diz respeito ao julgamenio de processos
disiribuidos entre os anos 2015 e 2017, visto que apenas o processo 001306-
84,2017 5.11.0351 estaria pendente de baixa em 31 de maio de 2019, Cuse o
niimen de processes indicados no quadno 8 da ATA (quadro das metas) nao
condizem com a realidade, o que foi constatado pelo servidor Aldo José
Rodriguss, da equipe de-carmeicaa.

O servidor Ricardo do MAPE, em resposta & dirstora, Informou nao
terem sida constatadas pendéncias quanto a lancamentos no Pje e que,
portanto. tal matéra ndo estana entre suas compeiéncias,

A diretera Informoud que enviou e-mail para a Assessorla de Gestdo
Estratégica = AGE, mas ainda nSo obteve resposta,

25.7 A Diretora destacou gue so analisar o lterm da ATA "8.8
DESEMPENHO DA UNIDADE DIANTE DO GRUPQ", relativo ao periodo de
referéncia 01/07/2018 a 31/05/2018, foi observada que a madia mensal nio
vorresponds & realidade. Em consulia; por amostragem, em alguns processos
no PJe foi observado gue os registros das audiéncias loram realizados
corretamente, porém ndo aparecem no relatdrio do e-Gestdo. Cita, por
gxample, o8 meses de abrl & maio de 2018, onde foram reglizadas 147 e 79
audiéncias, respeclivamente, e no relaidrio B.3.3, de audiéncias realizadas por
Vara do Trabalho — 11* Regido — Pje, a Vara de Tabalinga n@o aparece no
referdo relsidno. Reguereu, por fim. esclarecmentos quanto ao relatdnio
porquanto tal problema prejudica a produtividade dos magistrados (item 8.1, da
ala de comeigdo), pois no melaldno de audiencias realiradas o nome da Dra
Gisele Aradjo Loursiro Lima e do Dr. Tilio Macedo Rosa e Silva. que afuaram
nos meses Iindicades ndo aparecem. Por fim, solicita seja werificado lodo o
patiodo avaliado na correicio (010772018 a 31/05/2018), considerando, ainda.
gue na periodo de 0872018 a 28/11/2018, perioda de tramitaco do processo
de promogao, nda houve designacdo de juiz pelo Regional para realizagio de

audidncias nesta unidade judicisria. lr'
TN -
A
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1. Registre-se que durante a presente Correigio, a Corregedora Ruth
Barbosa Sampaio, verificando as informagfes presiadas pela Julza Titular da
vara, a respeilo da dificuldade de cumpnmenio de notificagfes por pare dos
Correlos, expediu oficio (OF. N°® 012019/CRBSNTTBT) & gerente da ECT -
Empresas de Comeios e Telégrafos, ECT, unidade Tabatinga, Sra. Paula
Simone da Cruz Femreira Souzs, solicitando sejam tomadas as providéncias
cabivets. objetivando cumpsir o contrato firmado entre o TRT da 11 Regifo e
os Correlos para prestagio de servicos de postagem.

2 Registre-se, ainda, que o sefvidor Aldo Jose Pereira Rodrigues, por
0casiao da corraicho, no dia 05/07/2019, procedeu & orientacdo & diretora da
Vara acerca do sistema e-PREC (langamentos de processos na aba sociedade
- Eprec) e sistema s-Gestio, ficando pendente apenas o Wiki VT, am virlude
do adiantado da hora.

3. Por oportuno, a Diretora Rejane Aragdo, informou & Diretora sobre as
providéncias que a Corregedoria, Presidéncia e Ejud estdo tomando para o fim
de dar cumprimento ao Provimento 02 da CGJT, que dispde sobre a migragio
dos processos fisices da fase de conhecimento para o Ple e que a finalidade &
aleancar o prémio Selo PJe 100%.

4, Consigna-se, também, em ata, a realizacéio da Ouvidoria ltinerante,
nos termos do Ato n® D1/2017/SCR. com esclarecimentos pela Ouvidora &
respaito dos servicos prestados pela Ouwvidora e a forma do jurisdicionado
realizar sua manifestagdo, encermando o ato com a entrega de cartilhas e
panfletos aos jurisdicionados.

6. Quanto & solicitacio da Magistrada para Ouvidorna ltineranie. esla
Comegedora/Ouvidora venficard a possibiidade de reafizar uma agho conjunia
neste municipio com a participacio de outros org@os, incluindo Ministéno
Piblico do Trabalho, Superintendéncia Regional do Trabalho, Caixa Econdmica ;

a7 |
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Federal, Comissao do Trabakho Infantil & Comité do Trabalho Seguro, OAB,
Justica Comum e outros drgfios que possam engrandecer o evento ¢om maior
nimero de prestagdo de semvigos ao cidadao.

8. Consigno que em reiacdo A designagho de juiz para a Vara no
pariodo de 082018 s 28/11/2018, de acordo com informacdes do sanvidor
Douglas Bandelra de Melo, que atua nas designagbes dos magistrados, na
Secraetaria da Corregedoria, este informou que no periodo de agosto de 2018 a
novembro de 2018, ndo houve designagdo de juz para realizar audiéncias na
Vara do Trabalho de Tabatinga. Ressalvando que as designagdes do
respectivo perfodo, deram-se apenas para atuacio remota de magisirado.

7. No locante ao item 25.7, relativamente a inconsisténcias de dados
das audidnclas, esta Corregedora encaminhard o pedido para as areas
téonicas, Assessoria de Gestdo Estratégica e Nicles de Apoio ao PJe, para
manifestacao.

8, Em atengao & contestacioe langada verbalmante pela Vara a Meta 2
do CNJ, constante do quadro 9 da atae, esta Corregedora entende que esse
problema deve ser solucionado pele Setor de Estatisfica, responsével pela
extragAo de dados do sistema e-Gestao.

Meste ato a Cormegedora, Desembargadors Ruth Barbosa Sampaio,
entrou em contoslo. via telefone. com o Chefe da Segio de Pesquisa e
Esiatistica, servidor Carlos Augusio, e obleve a mformacio de que realments
28 METAS 2 e 7, ambas do CNJ, lancadas no quadre § da Ata, apresentam
inconsisténcias que ndo foram repassadas A Corregedonia Informou, ainda,
que o Assessoria de Geslfo Esiralégica juntamenie com a Secdo de Pesguisa
& Estatishca farfio estudos dessas inconsisténcias apresentadas.

Assim, considerando que 0 e-Gesifio @ o sistema oficial de extracéo de
dados da Justica do Trabalho, com presuncio de varacidade; que a Secretaria
utiliza tal sistema para elaboragdo da ATA DE CORREICAO, juntando,
inclusive, o quadro com as metas; considerando o e-mail encaminhado nesta
dala pela Assessoria de Gesido Estratégica - AGE & Secretaria da
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Corregedoria, bem como a Vara do Trabalho de Tabatinga, em que o Diretor da
AGE, em substituicdo, Gabnel Melgueiro Neto, reitera a informagso de que a
Assessoria de Gestio Estraiégica e a Secdo de Pesquisa e Estatistica fardo
estudo das inconsisténcias relativas a Meta 2 apresentada pela Vara, ¢ a
informaco prestada pelo chefe da segio de estalistica, via lelefone, esta
Corregedora entende por bem encerar os frabalhos, comerendo-os em
CORREICAD PARCIAL, nos termos do art 34 inciso |ll, do Regimento Intemo
deste E. Regional: e, considerando as suas fénas do periodo de 17/07/2018 a
20/07/2019 e de 31/0772018 a 29/0872019, o calendano das comeighes ja
consolidado. bem como sug agenda de evenlos institucionas, com datas ja
pradeierminadas. fica designada a finalizac8o da correicho para o dia B de
novembro de 2018,

| 27. ENCERRAMENTO

No dia 04 de |ulho de 2019, 4s 17h, encerraram-se os trabalhos e eu,
Rejane de Aragic Oliveira, Diretora da Corregedoria Regional lavrel a
presante ala que, depois de lida, val assinada por mim, pela Excsientiasima
Desembargadors Corregadora Regional e Ouvidora, Ruth Barbosa Sampaio, e
pela Excelantissima Julza Gisele Aralijo Loureiro de Lima estabelecando-se o
prazo de 10 (dez) dias pars @ Vara do Trabalho, guerendo, oferecer suas
consideragdes e, demonstrar o cumprnmento das determnagdes do itam 23, A
presente ata sera publicada no DEJT e inserida no site institucional deste

Regional.
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