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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Corregedorla Rgglonal

ATA DE CORREICAO ORDINARIA
1° Vara do Trabalho de Manaus

Aos vinte e sete dias do més de maio de 2019, compareceram a sede da 12
Vara do Trabalho de Manaus a Excelentissima Desembargadora do Trabalho
RUTH BARBOSA SAMPAIO, Corregedora e Ouvidora do Tribunal Regional do
Trabalho da 112 Regido, acompanhado da Diretora da Corregedoria Regional,
Rejane de Aragdo Oliveira e dos assistentes, Aldo José Pereira Rodrigues e
Andressa Lorena Machado Tavares, para realizar Correigdo Ordinaria em
cumprimento ao inciso |l do artigo 34 do Regimento Interno. Presente o
Excelentissimo Juiz do Trabalho Substituto Julio Bandeira de Melo Arce. Com base
nas informagbes prestadas pela Vara do Trabalho e nos dados extraidos dos
sistemas PJe-JT e e-Gestdo apurou-se, no periodo correicionado, o seguinte:

Data da Galtima correigao: 12-07-2018

Més de referéncia da Gltima correigdo: junho/2018

Periodo de referéncia da correicao atual: julho/2018 a abril/2019
Data da extracdo de dados (e-Gestio e PJe-JT): 14-5-2019

[ 1. TITULARIDADE (fonte: 6-Gestiio)( Segdo de Magistrados)

Data de Vigéncia

]

16/06/18 | 19/11/18
| 20/11/18 | 191218

20/02/19 | 21/02119
22/02/18

f J,.
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1.2. Juizes do Trabalho Substitutos

Data de Vigéncia

17/05/18 | 02/07/18

03/07/18 | 03/07/18
CAROLINA DE SOUZA LACERDA AIRES FEANCA 04/07/118 | 10/07/118

11/07186 | 24/08/18
25/08/18 | 09/09/18

| 2. INFORMAGOES FUNCIONAIS

2.1 Lotagao
fonte: Mentorf

Tipo

Cargo/Fungao EC
Servidor Comissionada
AMMER HAUACHE | 101415 | Servidor do | TECNICO Secretario de | FC-04
MONTE Quadro JUDICIARIO - Audigncia
ADMINISTRATIVA

Codigo Cargo Efetivo

ELZA REGINA SILVA DA| 105057 | Servidor do | TECNICO

COSTA Quadro JUDICIARIO - ADM -
APQIO DE SERV.
1 | DIVERSCS | R
GIULIA REMONATTO 107100 | Servidor do | TECNICO Calculista FC-04

Quadro JUDICIARIO -
ADMINISTRATIVA |

JESSICA RAMOS | 110308 | Servidor do | ANALISTA | Assistente FC-02
| NEPOMUCEND Quadro JUDICIARIO - |
JUDICIARIA s
JOSE AUGUSTO | 110081 | Servidor do | TECNICO Assistente de | FC-05
NEPOMUCEND Quadro JUDICIARIO - ADM. | Diretor de
- SEGURANCA Secretaria
| KALEEN SOUSA LEITE 111037 | Servidor do | TECNICO | Assistente de Juiz | FC-05
| Quadro JUDICIARIO -
ADMINISTRATIVA
MARLEME DA SILVA | 113183 | Servidor do | TECNICO Assistente FC-02
SOUZA Quadro JUDICIARIO -
ADMINISTRATIVA
NATALIA OLIVEIRA 114057 | Servidor do | ANALISTA Assistente de Juiz | FC-05
SANTAROSA Quadro JUDICIARIO -
JUDICIARIA
REGILSON PEREIRA DOS | 118054 | Servidor do | TECNICO
SANTOS Quadro JUDICIARIO - ADM.
- SEGURANGCA
REINALDO ROSBERG | 118197 | Servidor do | TECNICO Assistente FC-02
EMILIANO GARANTIZADO Quadro JUDICIARIO -
| | ADMINISTRATIVA
I'SALIM JOSE MAIA DE 1119043 | Servidor do | TECNICOD Diretor de CJ-03
| QUEIROZ ‘ Quadro JUDICIARIO - Secretaria
ADMINISTRATIVA
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SEBASTIAO DA SILVA 119052 | Servidor do | TECNICO Assistente de FC-04
LIMA Quadro JUDICIARIO - Execugao
™ B ADMINISTRATIVA __
TIAGO MAFRA ROCHA 200326 | Servidor do | TECNICO Secretario de FC-04
CQuadro JUDICIARIO - Audiéncia
ADMINISTRATIVA
VALMIR LEO DOS 122057 | Servidor do | TECNICO Calculista FC-04
SANTOS FREITAS Quadro JUDICIARIO - |
s ADMINISTRATIVA
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 14
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO (REQUISITADO) 0
LOTAGAO DE ACORDO COM A RESOLUGAO N° 63 DO CSJT 17a 18

2.2 Auséncias, exceto férias e diligéncias

(fonte: Mentorh)

AUSENCIAS | AFASTAMENTOS / LICENCAS / APOSENTADORIA | CURSOS

— ]

SERVIDOR{A): AFASTAMENTO INICIO FiM
AMMER HAUACHE LICENGA PARA TRATAMENTO DE | 13/06/2018 | 13/06/2018 |
MONTE SAUDE
AMMER HAUACHE LICENGA PARA TRATAMENTO DE | 03/08/2016 | 03/08/2018
MONTE SAUDE
AMMER HAUACHE LICENGA PARA TRATAMENTO DE | 18/10/2018 | 19/10/2018
| MONTE SAUDE
| AMMER HAUACHE DOACAO VOLUNTARIA DE SANGUE | 10/12/2018 | 10/12/2018
| MONTE
AMMER HAUACHE LICENCA PARA ACOMPANHAR [ 170172019 | 18/01/2019
MONTE PESSOA DA FAMILIA
AMMER HAUACHE | LICENCA PARA TRATAMENTO DE 13/02/2019 | 13/02/2018
MONTE | SAUDE
ELZA REGINA SILVA DA | CURSO 28/06/2018 | 28/06/2018

COSTA

ELZA REGINA SILVA DA
COSTA

| LICENGA PARA TRATAMENTO DE
| SAUDE

26/09/2018 | 26/09/2018
|

ELZA REGINA SILVA DA
COSTA

LICENGA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE

27/09/2018 28/09/2018

ELZA REGINA SILVA DA
COSTA

LICENGA PARA ACOMPANHAR
PESSOA DA FAMILIA

18/03/2019 | 22/03/2019

—— I
23/03/2019 | 05/04/2019

COSTA

ELZA REGINA SILVA DA | LICENGA PARA ACOMPANHAR
COSTA PESSOA DA FAMILIA z
ELZA REGINA SILVA DA | LICENGA PARA ACOMPANHAR 06/04/2019

PESSOA DA FAMILIA

T 12/04/2010
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| LICENGA PARA ACOMPANHAR

ELZA REGINA SILVA DA 13/04/2019 | 16/04/2019
| COSTA PESSOA DA FAMILIA :
GIULIA REMONATTO CURSO | 04/06/2018 | 05/06/2018
GIULIA REMONATTO | CURSO 07/06/2018 | 07/06/2018
GIULIA REMONATTO CURSO 18/06/2018 | 18/06/2018 |
GIULIA REMONATTO LICENGA CASAMENTO 24/09/2018 | 01/10/2018 |
GIULIA REMONATTO LICENCA PARA TRATAMENTO DE | 13/02/2019 | 13/02/2019
SAUDE
JESSICA RAMOS LICENGA PARA TRATAMENTO DE | 10/01/2019 | 11/01/2019
NEPOMUCENO SAUDE
JESSICA RAMOS LICENCA PARA TRATAMENTO DE | 08/02/2019 | 08/02/2019
NEPOMUCENO SAUDE !
| JESSICA RAMOS LICENCA PARA TRATAMENTODE | 11/03/:2019 | 111032019 |
NEPOMUCENG SAUDE ,
JESSICA RAMOS LICENGCA PARA TRATAMENTO DE | 14/03/2019 | 15/03/2019
NEPOMUCENO SAUDE
JESSICA RAMOS FOLGA COMPENSATORIA 05/04/2019 | 05/04/2019
NEPOMUCENO
JOSE AUGUSTO CURSO 12/06/2018 | 12/06/2018
' NEPOMUCENO
JOSE AUGUSTO CURSO 19/06/2018 | 19/06/2018
NEPOMUCENO
JOSE AUGUSTO CURsO | 26/06/2018 | 26/06/2018
| NEPOMUCENO '
JOSE AUGUSTO CURSO 04/10/2018 | 0510/2018
NEPOMUCENO
| KALEEN SOUSALEITE | PLANTAO JUDICIARIO 10/09/2018 | 10/09/2018
'NATALIA OLIVEIRA LICENGA MATERNIDADE 22/03/2018 | 15/07/2018
SANTAROSA e
NATALIA OLIVEIRA LICENGA MATERNIDADE 16/07/2018 | 13/09/2018
SANTAROSA
NATALIA OLIVEIRA FOLGA COMPENSATORIA / 01/02/2019 | 01/02/2019
SANTAROSA PLANTAO JUDICIARIO
REGILSON PEREIRA LICENGA PARA ACOMPANHAR 24/05/2018 | 07/06/2018
DOS SANTOS PESSOA DA FAMILIA
REGILSON PEREIRA LICENGA PARA ACOMPANHAR | 08/06/2018 | 22/06/2018
DOS SANTOS PESSOA DA FAMILIA
REGILSON PEREIRA LICENCA PARA TRATAMENTODE | 17/12/2018 | 10/12/2018 |
DOS SANTOS SAUDE |
REINALDO ROSBERG CURSO 12/06/2018

EMILIAND
GARANTIZADO

12/06/2018 J
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REINALDO ROSBERG CURSO 19/06/2018 | 19/06/2018
EMILIANO
GARANTIZADO g
REINALDO ROSBERG CURSO 28/06/2018 | 28/06/2018
EMILIANO
GARANTIZADO : g
REINALDO ROSBERG CURSO 12/07/2018 | 12/07/2018
EMILIANO
GARANTIZADO e
REINALDO ROSBERG LICENCA PARATRATAMENTO DE | 19/07/2018 | 19/07/2018
EMILIANO sAUDE |
GARANTIZADO vt | i
REINALDO ROSBERG LICENGA PARA TRATAMENTO DE | 20/08/2018 | 20/09/2018
EMILIANG SAUDE
GARANTIZADO aga s e
REINALDO ROSBERG LICENGA PARA TRATAMENTO DE | 16/01/2019 | 16/01/2019
EMILIANO SAUDE
GARANTIZADO fass
REINALDO ROSBERG LICENGA PARA TRATAMENTO DE | 18/01/2019 | 18/01/2019
EMILIANO | SAUDE
GARANTIZADO | i i
REINALDO ROSBERG | LICENGA PARA TRATAMENTO DE [ 01/02/2019 | 01/02/2019
EMILIANO SAUDE
| GARANTIZADO 33

REINALDO ROSBERG LICENGA PARA TRATAMENTO DE | 28/02/2019 | 28/02/2019
EMILIANO SAUDE
GARANTIZADO S
SALIM JOSE MAIA DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE 30/01/2019 | 01/02/2019
QUEIROZ SAUDE
TIAGO MAFRA ROCHA CURSO 21/06/2018 | 21/06/2018
TIAGO MAFRA ROCHA | CURSO 28/06/2018 | 28/06/2018
TIAGO MAFRAROCHA | LICENGA PARA TRATAMENTO DE | 17/12/2018 | 20/12/2018

sAUDE
TIAGO MAFRA ROCHA | LICENGA PARA TRATAMENTO DE | 08/01/2019 | 11/01/2019

SAUDE
VALMIR LEO DOS CURSO 26/06/2018 | 26/06/2018
SANTOS FREITAS
VALMIR LEO DOS LICENGA PARA TRATAMENTO DE 10/07/2018 | 12/07/2018
SANTOS FREITAS SAUDE '
VALMIR LEO DOS CURSO 17/08/2018 | 17/08/2018
SANTOS FREITAS

2.3 Agdes de Capacitagdao: MAGISTRADOS

{fonte: NFAS)

Participante

Evento

Carga- Modalidade

horaria

Instituicao

Periodo

Djalma 1X Jornada Institucional 26h Presencial 2ab6-4-2018
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Monteiro de | dos Magistrados | :
Almeida | |
‘ X Jornada Institucional [ ‘ Bl T 15 a 19-10-
dos Magistradaos 2018
Palestra Justica do
Trabalho apds a
Reforma Trabalhista: 2h Presencial EJUD11 30-11-2018
Etica, Jurisdicio e
| Fun¢do Social
TOTAL DE HORAS 54 h

JOSE AUGUSTO | Palestra: Etica, Cidadania e | 23.2.18 Presencial | Prof.
NEPOMUCENO Profissionalismo - Trés Rossandro
| Elementos da Competéncia | Klinjey
SALIM JOSE MAIA DE | PJE - Novidades da Versdo | 1.3.18 3h | Presencial | TRT11
QUEIROZ 2.1 -PJEKZ - Turma 1
JOSE ~AUGUSTO | PJE - Novidades da Versao | 5.3.18 3h | Presencial | TRT11
NEPOMUCENO 21-PJEKZ-Turma 3 |
AMMER HAUACHE | Palestra  Precatdrios - | 16.3.18 2h Presencial | TRT11
MONTE Regime Geral e especial -
Estudos de Atualizagda
WALDEMIR MACHADO | Palestra Precatdrios - | 16.3.18 2h Presencial | TRT11
DE SIQUEIRA NETO Regime Geral e especial -
4ad Estudos de Atualizacta
ELZA REGINA SILVA | Palestra Eduagdo | 13.4.2018 | 2h Presencial | Carlos Renato
DA COSTA Financeira Duarte
Banco do Brasil
GIULIA REMONATTO Palesira Eduagao | 13.4.2018 | 2h Presencial | Carlos Renato
Financeira | Duarte-
Banco do Brasil
JOSE AUGUSTQ | Palestra Eduacdo | 13.4.2018  2h Presencial | Carlos Renato
NEPOMUCENO Financeira Duarte-
Banco do Brasil
SALIM JOSE MAIA DE | 1° Oficina de Gestao de | 18418 | 2h Presencial | Secretaria de
QUEIROZ Competéncia — Turma 1 Gestao de
Pessoas
AMMER HAUACHE | FJE - Modulo: Triagem | 23.4.18 3h Presencial | TRT11-NFAS
MONTE Inicial e Agrupadores -
Turma 1
JESSICA RAMOS | PJE - Mddulo: Assistente | 24.4.18 3h Presencial | TRT11-NFAS
NEPOMUCENO de Juiz - T1
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KALEEN SOUSA LEITE | PJE - Moddulo: Assistente | 24.4.18 3h Presencial | TRT11-NFAS |
de Juiz - T1
AMMER HAUACHE | PJE - Médulo: Audiéncia - | 25.4.18 3h | Presencial | TRT11-NFAS
MONTE 1Fh) |
JESSICA RAMOS | PJE - Mddulo: Audiéncia - | 25.4.18 3h Presencial | TRT11-NFAS
| NEPOMUCENO T1 3 T,
JOSE AUGUSTO | Curso Pratico de Andlise | 27.4.18 3h Presencial | TRT11-NFAS
NEPOMUCENO de Dados Bancarios e |
Fiscais - Turma 2
SEBASTIAO DA SILVA | Curso Pratico de Analise | 27.4.18 3h Presencial | TRT11-NFAS |
LIMA de Dados Bancdrios e
] Fiscais - Turma 2 | .
SALIM JOSE MAIA DE | Curso Pratico de Analise | 27.4.18 3h Presencial | TRT11-NFAS
QUEIROZ de Dados Bancarios e
Fiscals - Turma 2
ELZA REGINA SILVA | Palestra : Ergonomia no | 04.5.18 2h Presencial | TRT11/Segdo
DA COSTA Trabalho em Escritariios de Salde
SALIM JOSE MAIA DE | | Encontro Juridico do TRT | 18.5.18 12h | Presencial | Corregedoria
QUEIRDZ | 11* Regido — Tema : Novos
| Desafios Frente & Reforma
l | Trabalhista
KALEEN SOUSA LEITE Elaboragdo de Decisbes | 21.5. a | 60h EAD NFAM/EDUCE
| Btk Judiciais 29.6.18 RE
GIULIA REMONATTO PJE - CALC - TURMA 1 4 e |3h | Presencial | EJUD11/NFAS |
56.2018
GIULIA REMONATTO PJE - Moédulo: Execugdo - | 7.6.18 3h Presencial | EJUD11/NFAS
TURMA 2
JOSE AUGUSTO | PJE - CALC - TURMA 2 12 e | 3h Presencial | EJUD11/NFAS
NEPOMUCENO 19618 |
REINALDO ROSBERG | PJE - CALC - TURMA 2 12 e | 3h Presencial | EJUD11/NFAS
E.GARANTIZADO - 19.6.18 : |
GIULIA REMONATTO PJE - Mddulo; Fase de | 186.18 3h Presencial | EJUD11/NFAS
| skt Conhecimento - TURMA 2 _
JOSE AUGUSTO | PJE - Mddulo: Execugdo - | 26.6.18 3h Presencial | EJUD11/NFAS
NEPOMUCENO Turma3d .
VALMIR LEO DOS | PJE - Médulo: Execugdo - | 26.6.18 3h | Presencial | EJUD11/NFAS
SANTOS FREITAS Turma 3 | v
ELZA REGINA SILVA | PJE - Mobdulo: Fase de | 28.6.18 3h | Presencial | EJUD11/NFAS
DA COSTA Conhecimento - Turma 3
REINALDO ROSBERG | PJE - Modulo: Fase de | 28.6.18 3h Presencial | EJUD11/NFAS
EMILIANO Conhecimento - Turma 3
 GARANTIZADO T, Y
REINALDO ROSBERG | PJE - Médulo: Triagem e | 12.7.18 3h Presencial | EJUD11/NFAS
EMILIANG Inicial e Agrupadores - T2
GARANTIZADO B4
VALMIR LEC DOS | Curso de Efetividade da | 17.8.18 2h Presencial | TRT11/NFAS
SANTOS FREITAS Execugdo Trabalhista -
Turma 2
SALIM JOSE MAIA DE | Palestra: Danos | 21.9.18 3h EJUD/NFAM
QUEIROZ Extrapatrimoniais
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"3. ACERVOPROCESSUAL "9

Saldo em 30/04/2019

Cartas
Precatorias
e de
Ordem

Conhecimento  Ligquidagio Execucao | Pendentes
de

Processos Pendentes de Finalizagao

Regiao Data da
Judiciaria Remessa

#:: | Devolucao
”‘éﬁ“a 03/05/19 1.671 71 1.426 29 3.197
| 4. INCIDENTES PROCESSUAIS

Periodo de Referéncia de 01/07/2018 a 30/04/2019
NOVOS

RESOLVIDOS

CONCLUSOS PENDENTES

| Embargos de Declaragao |
Excegbes de Incompeténcia 0 0 ! 0 1
Antecipagbes de Tutela 85 114 78 30
_I'ﬁpugnagﬁes a Sentenca de
Liquidagao 7 5 L 15
Embargos & Execugdo 68 85 67 45
Embargos a Arrematagio 0 0
 Embargos a Adjudicagao 0 0 0 0
Excegoes de Pré-Executividade 1 2 2 0
TOTAIS 335 390 309 149
| 5. RECURSOS —[
Periodo de Referéncia de 01/07/2018 a 30/04/2019

TIPO NOVOS COM JUIZo DE SEM JUIZO DE PENDENTES
ADMISSIBILIDADE ADMISSIBILIDADE

Recurso

Ordinério
Recurso Adesivo 15 11 0 8
Agravo de 47 33 3 39
Peticdo
| Agravo de 1 Remetidos (1) 3
Instrumento
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['6. MOVIMENTAGAO PROCESSUAL __ =

6.1 FASE DE CONHECIMENTO

Periodo de Referéncia de 01/07/2018 a 30/04/2019

Data da Pendentes de Baixa
Vara do U.Ii' g7 Recebidos Soluci i T
Trabalho Re I_ l por VT olucionados Baixados SggRdgnies Total
emessa de Solugao
012 VTM 03/05/2019 1.181 1.541 1.409 491 775
6.2 FASE DE LIQUIDAGAO

Periodo de Referéncia de 01/07/2018 a 30/04/2019

No
E
S Llr;ul:;cnu Pf::;l-;:u
012 vTM | AM 283 1 1 629 1 S 0 5
6.3 FASE DE EXECUGAO

Periodo de Referéncia de 01/07/2018 a 30/04/2019

Fendentes

Dasargui
vadas

Em Arguivo

Em Execugdo Provisério

012 VTM 584 12 441 0 0 1.168 113 1.301

7. PRAZOS MEDIOS (EM DIAS) POR FASE

7.1 CONHECIMENTO

Periodo de Referéncia de 01/07/2018 a 30/04/2019

Fase de Conhecimento

A partir da realizagao da 1°
Audiéncia até o Encerramento
da Instrugio Processual

Vara do A partir do ajuizamento da agao
Trabalho | até a realizagio da 1* Audiéncia

A partir da conclusac até a
Prolagio da Sentenga

012 VTM 84,02 112,61 [99,08 39,12 138,85 |99,00 11,84 10,37
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7.2 LIQUIDACAO e EXECUCAO

Fase de Ligquidagao

Vara do Trabalho

Da inicio até o encerramento da fase

Fase de Execucao

Do inicio ao encerramento da fase

30,31

| 8. AFERIGAO DE RESULTADOS

8.1 PRODUTIVIDADE POR MAGISTRADO
Periodo de Referéncia de 01/07/2018 a 30/04/2019

Data da | Conhecimento Liquidacac Execucao
Magistrados Ultima

Remessa| Solucionades | Encerradas | Extintas
BDRIANA LIMA DE QUEIROZ 09/11/18 T - -
ALEXANDRO SILVA ALVES 14/03/19 2 = -
CAROLINA DE SOUZA LACERDA
AIRES FRANCA 13/03/19 157 5 24
DJALMA MONTEIRO DE ALMEIDA 03/05/19 1.243 565 328
EDNA MARIA FERNANDES BARBOSA | 12/01/189 1 - -
ELIANA SOUZA DE FARIAS SERRA 07/09/18 4 - -
ELIANE CUNHA MARTINS LEITE 19/09/18 T - -
JOSE ANTONIO CORREA FRANCISCO | 14/03/19 43 17 17
JULIO BANDEIRA DE MELO ARCE 03/05/M19 39 33 12
MAURDO AUGUSTO PONCE DE LEAD
BRAGA 03/05/19 g - -
TULIO MACEDO ROSA E SILVA 10/04/19 4 =

03/05/19 25 4 2

Total 1.541 629 383

8.2 AGUARDANDO PROLAGAO DE SENTENGA

Referéncia 30104/2019 %ﬁ ;
%f %\;\Wy

10
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Processos com Instrugdo Processual Encerrada aguardando

prolagao de sentenca
Magistrado 1
Prazo vencido No prazo | Total

Qtde ot Qtde % | ade |

DJALMA MONTEIRO DE e i

ALMEIDA = 2 1 100,00 1 7.69

UULIO BANDEIRA DE MELO

ARCE e s 12 100,00 12 92,31
Total 13 100 13 100

8.3 AUDIENCIAS

Periodo de Referéncia de 01/07/2018 a 30/04/2019

= : Audidncias Realizadas
ata da

Varas do s
Trabathe | 2F ylting

Remessa | Inicial | Inetrucdo || Jul Conciliagao - | Conciliagao
& dylaamente | lna Conhecimento | - Execugao

TOTAL

01*VTM | AM | 03/05/2019 | 558 358 0 471 135 98 1.620

8.4 INDICE DE CONCILIAGOES

2018 1495 /550 3%

2017 | 2361 582 25%

2016 [2874 621 22%
3000

2500

2000
B RECEBIDOS
B CONCILIADDS

1500 -+
1000

500

2018 2017 2016
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8.5 INDICE DE SOLUCIONADOS
2018 1495 2238 149,7%
2017 2361 2662 112,7%
2016 | 2874 2456 85,5% |
I’
3000
2500
2000 -
1500 - ® RECEBIDOS
1000 + B SOLUCIONADOS
500
2018 2017 2016
8.6 INDICE DE FINALIZADOS
2018 [1495 21495 142%
2017 | 2361 2295 97%
2016 | 2874 2242 78%
o : ki
3000
2500
2000 -
1500 ® RECEBIDOS
1000 - ® BAIXADDS
500 -
]
2018 2017 2016
8.7 CONVERSAO EM DILIGENCIA
Perindo de Referéncia de 01/07/2018 a 30/04/2019
12
£
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Item Referéncia

Descrigao Inicio Fim Quantidade

07/04/2019 | 13/04/2019 0
90.065 [Processos convertidos em diligéncia 14/04/2019 | 20/04/2019
21/04/2019 | 27/04/2019

- | =3

Subtotal do item 90.065

8.8 DESEMPENHO DA UNIDADE DIANTE DO GRUPO
Periodo de Referéncia de 01/07/2018 a 30/04/2019

INFORMAGOES INDIVIDUAIS QUANTIDADE | MEDIA MENSAL

Processos solucionados - com exame de mériio {conciliagbes) [A] 550 46
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliaghes) [B] 985 82|
Processos solucionados - com axame de mérito [A + B) 1535 128
Processos solucionados - sem exame de mérito 703 59
[Audiéncias 1442 120
Processos solucionados - com exame de mérito [conciliagbes) [A] 13166 48
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagtes) [B] 17048 62
Processos solucionados - com éxame de mérito [A + B] 30215 109
Processos solucionados - sem exame de mérito 14325 52
Audiéncias 31685 114
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagtes) [A] 14881 39
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliaghes) [B] 19196 50
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 34077 89
Processos solucionados - sem exame de mérnito 16164 42
Audiéncias 34856 EX

DA UNIDADE |DO GRUPO |DA REGIAD

Processos solucionados - com exame de mérito

(conciliagbes) [A] 46 48 39
Processos solucionados - com exame de mérito

(excelo conciliaghes) [B] 82 62 50
Processos solucionados - com exame de mérito [A +

B] 128 109 89

Processos solucionados - sem exame de mérito

Audiéncias 120 114 91
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Média mensal comparada

Audiéncias

Processos solucionados - com... mm

0 20 40 60 B0 100 120 140

E@DAREGIAD EDOGRUPO H DA UNIDADE
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9. METAS NACIONAIS (01/2018 a 1212018)

™ 180 208

periode de referenaia; 01/01/2018 a 31/12/2018 fonte: e Gestiz
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| 10. META 7 - DEZ MAIORES LITIGANTES da 1 VARA DO TRABALHO DE MANAUS

Dez maiores litigantes do TRT em

Meta 7 - TRT

TRT 112 Regiao

indice de Reducio do Acervo dos Maiores Litigantes - IRA
N2 de

31/12/2017

| N2 de
Posicdo | Litigante Processos
no 12 Grau

J M SERVICOS PROFISSIONAIS CONS
OMERCIOLTDA

el

Processos
no 22 Grau

496

| pendentes de julgamento na instncia em 31/12/2017

2 AV DO P DE MANAUS 259 237 496
9 SUPER TERMINAIS COMERCIO E INDUSTRIA
LTDA 309 160 469
10 SALVARE SERVICOS MEDICOS LTDA 254 116 370
Total de processos dos dez maiores litigantes 7406

4471

O

11877

16
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[11. ARRECADAGAO 5 ]

(fonte: e-Gestédn)
Periodo de Referéncia de 01/07/2018 a 30/04/2019

Legado PJe
10. Arrecadagao

Valor (em R$) % Valor (em R$)

Custas Processuais 0,00 0 87.5754 100 87.575,40
Emolumentos 0,00 NIA NIA a
IContribuigdo
Valores Previdenciaria 0,00 0 565.239,76 100 565.239,76
Arrecadados
mposto de Renda 0,00 0 88.115,3 100 88.115,3
Total 0 0 740.930,46 100 740.930,46
Valores Pagos Decorrentes de
Multas Aplicadas
por Orgdos de Fiscalizagdo das 0,00 o 338271 100 |
Relacdes de Trabalho
Custas Processuais Dispensadas 0,00 0 960.624,17 100 960.624,17

12. REQUISIGOES DE PEQUENO VALOR

12.1 Planilha

Quitados Pendentes de Quitagcio em 30/04/2019

~ Administragdo

Administragio

Expedidos

12.2 As RPV's estdo sendo inseridas no sistema e-Prec/RPV, localizado na aba
"sociedade" no site do Regional?

R: Sim. As RPVs sdo inseridas no sistema e-Prec/RPV.
‘.'.'\..
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13. PRECATORIOS

13.1. Quantidade de Oficios Requisitérios Expedidos: 14 (quatorze) Oficios
requisitorios.

13.2 A Vara esta observando a Instrugdo Normativa n° 32/2007, do TST e
Res.115/2010, do CNJ?

R: Sim. Esta Unidade Judiciaria, quando da confecgdo do oficio requisitorio,
observa a IN 32/2007, do C. TST e Res. 115/2010, do CNJ.

13.3. A Vara tem observado que o Precatério s6 pode ser pago apos consulta
a Secéo de Precatorios, para verificacdo da ordem cronolégica?

R: Sim. Salientando que a ordem cronolégica & fornecida pela Segéo de
Precatorios.

13.4 A Vara estd cumprindo o disposto no art. 63 da Consolidagdo dos
Provimentos da Corregedoria Regional no tocante ao pagamento dos
honorarios periciais?

R: Sim. Nos casos em que o litigante & beneficiario da justica gratuita, lhes é
assegurado a dispensa do pagamento de honorarios periciais.

13.5 Se a Vara observa o art. 1° do Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n® 01/2019
que trata da regularizagde do saldo, remanescente no processo, antes de
arquivar o feito com respectiva destinagao:

R: Sim. Apés tomar conhecimento do Ato Conjunto n® 01/2019, do CSJT, esta
Unidade Judiciaria passou a observar com maior critério a existéncia ou
inexisténcia de saldo remanescente. Cabe observar que, por algumas ocasides,
sdo expedidos alvaras, porém a parte demora sacar o respectivo valor, razdo de
ficar, em algumas oportunidades, a quantia vinculada ao processo.

i/ o= 18
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14, PROCESSOS JULGADOS PELA INSTANCIA SUPERIOR, CUJAS DECISOES FORAM |
ENVIADAS A VARA, ESTANDO APTOS A TER O SEU REGULAR PROSSEGUIMENTO:

A Secretaria-Geral Judiciaria informa que a Seg¢éo de Agravo de Instrumento ndo
realizou novo levantamento referente aos processos fisicos existentes nas varas,
néo havendo, por ora, informagdes relevantes a serem prestadas.

15. ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 26 da Consolidagdo dos
Provimentos da CGJT).

15.1 Averiguagao da existéncia de pronunciamento explicito sobre a
admissibilidade dos recursos ordinarios e agravos de petigao interpostos,
néo se reputando atendida a exigéncia em caso de despacho nos quais haja
referéncia as locugoes "Processe-se o recurso, na forma da lei" ou "Admito o
recurso, na forma da lei".

R: Quanto a esse gquesito, antes do pronunciamento, é certificado a tempestividade
do recurso, a identificagdo da exigéncia do preparo e a representagdo da parte.
Apos, por decisdo fundamentada, determina-se a manifestagio da parte contraria e
a remessa dos autos ao Eg. TRT da 11 conforme de observa nos seguintes
processos: 0002025-59.2017.5.11.0001; 0001875-78.2017.5.11.0001; 0000807-
59.2018.5.11.0001; 0000810-15.2018.5.11.0001; 0000888-08.2018.5.11.0001;
0000887-23.2018.5.11.0001; 0000827-50.2018.5.11.0001; 0000329-
51.2018.5.11.0001, entre outros.

15.2 Assiduidade na Vara do Trabalho do juiz titular ou substituto.

R: A assiduidade dos juizes, titular e substitutos, foram integrais durante todo o
periodo, salvo nas oportunidades de deslocamento por determinagdo do E. TRT da
11® Regido.

15.3 Quantidade de dias da semana em que se realizam audiéncias.

R: As audiéncia sdo realizadas regularmente de segunda a quinta-feira, sendo
destinado as sextas-feiras para aquelas cuja necessidade foi identificada pelo Juizo
e/ou encerramento da instrugdo processual.

15.4 Processos Fisicos, se houver (ldentificar). GM/ Jl"
} 19
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R: Néo ha processos fisicos em tramite. Todavia, em fase de conhecimento, restam
62 processos aguardando decisdo das instancias superiores, os quais ja foram
informados a Secretaria Judiciaria do Eg. TRT11. Por oportuno, informa-se que,
pontualmente, as partes solicitam o desarquivamento dos processos para fins de
copiar algum documento ou consultar eventual depésito recursal, motivo de constar
alguns exemplares na Secretaria da Vara.

15.5 Os principais prazos da Vara do Trabalho (inicial, instrugdo e
julgamento) e o niumero de processos aguardando sentenga na fase de
conhecimento e incidentais a fase de execugao.

R: Na analise da pauta, no periodo compreendido desde o dltimo ato correicional,
verifica-se que o prazo da audiéncia inicial para o rito sumarissimo regrediu de 86
para 56 dias, o rito ordinario de 91 para 62 dias; processos de conciliagdo em
conhecimento com prazo de 62 dias; processos de conciliagdo em execugdo de 8
dias e processos de instrugao reduziu de149 dias para 56 dias.

o Vide itens 6 a 8 da presente ala.

15.6 A analise de processos, por amostragem, na fase de execugdo, em
especial para averiguar:

a) o exaurimento das iniciativas do juiz objetivando tornar exitosa a execucéo
mediante a utilizagdo do BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, SIMBA - Sistema
de Investigagdo de Movimentagdes Bancarias e a aplicagao subsidiaria dos
arts. 772 a 777 do CPC;

R: Excepcionando da utilizagdo do SIMBA, utilizou-se as diversas ferramentas na
persecugdo dos créditos do exequente, conforme se verifica, a exemplo, nos
seguintes processos: 0000165-57.20165.11.0001;0001780-
24.2012.5.11.0001;0000923-36.2016.5.11.0001; 000041-78.2010.5.11.0001;
0000722-44.2016.5.11.0001;
0001245-95.2012.5.11.0001.

a.1) se a Vara do Trabalho faz uso das seguintes ferramentas eletrénicas de
investigagdo patrimonial, abaixo relacionadas no ambito deste Regional, caso
positivo, informar quais utiliza;

FERRAMENTAS Sim NAO

(ucea x

J/Q/ 20
0,
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REDESIM x |
JUCERR l e
| BACENJUD x
| RENAIUD x
CNIB X
PENHORA ONLINE [ X
SACI | X
INFOJUD X
ccs —tip X
SIMBA E ! X I
SBl 7 X
| CENSEC X
SIEL X
SERAJUD X
eRIDFT s X
PROTESTOJUD X
CNE ; x
REDE-LAB X 1
SISGEMB x
INFOSEG-SINESP X
CEIS-CNEP ! X
REDE DE CONTROLE DA ' x
GESTAO PUBLICA

b) se ha registro, no sistema informatizado, de todos os atos processuais
relevantes praticados, mormente liquidacdo de sentenga, quitagdo, oposigao
de embargos e data de conclusdo ao juiz para sentenga em processos \

incidentais; .
5 =T - O
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R: Sim. Todos os atos processuais sdo registrados no sistema PJe, com insergéo
dos célculos de liquidagdo, oposigdo de embargos e datas de conclusdo ao juiz,
inclusive nos processos incidentais.

c) se o juiz, imediatamente apos a liquidagdo da sentenga, em que se apure
crédito de valor inequivocamente superior ao do depésito recursal, haja
ordenado a pronta liberagdo deste em favor do credor, de oficio ou a seu
requerimento,

R: Sim. Identificando-se processo, em cujo o crédito seja em valor inequivoco
superior ao depdsito recursal, s&o liberados em favor do reclamante.

d) se ha inclusdo em pauta de processos na fase de execucao (art. 76, inciso
Il, da Consolidagdo dos Provimentos da CGJT);

R: Sim. E procedimento de praxe a inclusdo de processos na fase de execugdo:
0000290-95.2016.5.11.0010.

e) se ha registro fidedigno, no sistema informatizado, dos atos processuais
praticados;

R: Sim, todos os atos processuais séo registrados de forma fidedigna no sistema.

) se foi determinada pelo juiz a citagio do socio em caso de desconsideragéo
da personalidade juridica da empresa executada, por meio de decisao
fundamentada, para que, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, indique bens
da sociedade (art. 795 do CPC) ou, ndo os havendo, garanta a execugéo, sob
pena de penhora, com o fim de habilita-lo & via dos embargos a execugao
para imprimir, inclusive, discussdo sobre a existéncia da sua
responsabilidade executiva secundaria.

R: Sim, foram determinadas as referidas agbes, conforme contam nos autos:
0001555-38.2011.5.11.0001; 0001077-54.2016.5.11.0007; 0000217-
19.2017.5.11.0001; 0002538-61.2016.5.11.0001.
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g) Se a Vara observa as Resolugdes n°® 233/2016 do CNJ e a 053/2017 deste E.
Regional, quanto a nomeacdo dos peritos cadastrados no Cadastro
Eletrdnico de Peritos e Orgdos Técnicos ou Cientificos - CPTEC e o critério

equitativo.

R: Sim. Os peritos nomeados pelo Juizo sdo indicados com base no CPTEC, com
critérios  equitativos, conforme a especialidade do ‘“expert’. 0001392-
48.2017.5.11.0001; 0000583-24.2018.5.11.0001; 0002019- 52.2017.5.11.0001;
0001002-78.2017.5.11.0001; 0000992-97.2018.5.11.0001.

h) Se o movimento “arquivamento provisério” corresponde a suspenséo da
execugdo, assegurada a possibilidade de desarquivamento posterior e
prosseguimento da execugdo, conforme previsto no art. 85 da Consolidagédo
dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho e art. 2°, da
Recomendagio n® 008/2018 da Corregedoria Regional.

R: Sim, conforme constam dos autos n°s: 0000355-20.2016.5.11.0001; 0001758-
24.2016.5.11.0001: 0002356-75.2016.5.11.0001; 0000569- 11.2016.5.11.0001;
00000298-28.2014.5.11.0015.

i) Se a tarefa “arquivamento definitivo” corresponde a extingdo da execugéo,
nos termos do art. 924, do CPC e art. 86 da Consolidagdo dos Provimentos da
Corregedoria Geral da Justi¢a do Trabalho.

R: Sim, conforme constam nos autos de n%: 0000402-28.2015.5.11.0001;
0000139-93.2015.5.11.0001; 0000360-13.2014.5.11.0001; 0002017-
53.2015.5.11.0001; 0000866-81.2017.5.11.0001.

j) Se a Vara observa a Resolugdo Administrativa TRT11 n°® 43/2016 que institui
a Secdo de Hastas Publicas, enviando processos a tal setor.

R: Sim, as alienagdes de bens, apds decorridos os prazos de remisséo e
adjudicacgao, sdo encaminhas a Segdo de Hasta Publicas.

I) Se a Vara observa o que consta na Resolugdo Administrativa TRT11




PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO 4
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11° REGIAO
Corregedoria Regional
R: Sim, a Vara observa a Resolugdo Administrativa TRT11 n®105/2018 e reune
execucdes em face da mesma executada, observando que sdo encaminhados ao

NAE que adota o PRE - Procedimento de Reunido de Execugdes.

m) A Vara digitalizou integralmente os processos na fase de conhecimento?
em caso positivo, realizou identificagao individual dos processos, das pecas
digitalizadas e a data de autuacao?

R: Por orientagéo do NAPE, com objetivo de evitar inconsisténcias nos relatorios do
e-Gestédo, os processos fisicos em curso na fase de conhecimento néo foram
digitalizados para a formagéo do CCLE.

[ 16. CARTAS PRECATORIAS

Pendentes de devolugdo no Juizo deprecado: 27.

1033-64.2018.5.11.1; 1039-42.2016.5.11.1; 108-34.2019.5.11.1; 1242-
33.2018.5.11.1; 1262-24.2018.5.11.1; 129-44.2018.5.11.1; 1317-72.2018.5.11.1;
1384-37.2018.5.11.1; 178-51.2019.5.11.1; 179-36.2019.5.11.1; 18-26.2019.5.11.1;
189-80.2019.5.11.1; 208-86.2019.5.11.1; 2186-69.2017.5.11.1; 237-39.2019.5.11.1;
242-61.2019.5.11.1; 243-46.2019.5.11.1; 286-80.2019.5.11.1; 291-44.2015.5.11.1;
298-94.2019.5.11.1; 36-47.2019.5.11.1; 62-50.2016.5.11.1; 723-58.2018.5.11.1;
769-47.2018.5.11.1; 8-79.2019.5.11.1; 912-36.2018.5.11.1; 9-64.2019.5.11.1.

| 17. DILIGENCIAS COM OFICIAIS DE JUSTICA

Diligéncias com Oficiais de Justiga - Controle de Mandados expedidos pendentes
com mais de 9 dias, contados da data de distribuigdo do documento ao Oficial de
Justica.

ln"
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1 0001546-26.2014.5.11.0001 07/02/2019 22/02/2019
2 RTOrd 0000214-41,2019.5.11.0001 22/02/2019 09/03/2019
3 RTOrd 0002104-22.2014.5.11.0008 01/03/2019 16/03/2019
4 RTOrd 0000813-66.2018.5.11.0001 01/03/2019 16/03,/2019
[ RTOrd 000163€-44,2017.5.11.0001 08/03/2018 23/03/2018
A ACum 0000R12-52.2016.5.11.0001 16/03/2019 A0/03/2019
7 RTOrd 0001382-67.2018.5.11.0001 18/03/2019 02/04/2019 |
8 E1 DDDO784-16.2018.5.11.0001 19/03/2019 03/04/2019 |
] RTOrd 0000271-48.2018.5.11.0001 19/03/2019 03/04/2019
CartPrec 0000178-
10 512019 5.11.00Mm 20/03/2019 04/04/20119
11 RTOrd 0001626-34.2016.5.11.0001 20/03/2019 04/04/2019

18. RECLAMACAO CORREICIONAL E/OU PEDIDO DE PROVIDENCIA EM ANDAMENTO NA
CORREGEDORIA

Apos a realizagdo da Ultima correicdo, nao constam nos registros da Corregedoria
reclamagbes correicionais ou pedidos de providéncias em face do magistrado
lotado na Vara.

19, SEGAO DE OUVIDORIA

Periodo de referéncia: junho/2018 a abril/2019

Durante o periodo de referéncia foi registrada 1 (uma) reclamagédo sobre
andamento processual, que ja foi solucionada.

20. BOAS PRATICAS l

Boas préticas realizada pela 1* Vara do Trabalho de Manaus no dmbito do TRT da
112 Regido:

1. Garantia dos Direitos de Cidadania:

- Sédo garantidas as partes tratamento igualitario, dando-se especial atengéo
aqueles desassistidos de advogados, prestando-lhes as Informagbes e
esclarecimentos necessaérios inclusive ao andamento processual.
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2. Celeridade e produtividade na prestagao jurisdicional:

- Busca-se atender com celeridade as determinagdes judiciais visando a menor
margem de retrabalho. Prestigia-se os processos com tramitagéo preferencial, bem
como as celebragbes de acordos.

3. Adocao de solugdes alternativas de conflito:

- Tem se considerado a participagéo das partes nas adogdes daquelas medidas
gue venham trazem efetiva solugéo ao conflito. Dessa forma, estimula-se as partes
a composigao durante todas as fases processuais, tais como antes da audiéncia,
na instrugéo processual, pos sentenca, liquidacéo e na fase de execugao.

4. Gestdo de demandas repetitivas e dos grandes litigantes:

- As demandas repetitivas ndo foram observadas nesta Unidade Judiciaria. No
tocante aos grandes litigantes, o Juizo segue as recomendagdes do Nucleo de
Apoio a Execugdo encaminhando-lhes, quando solicitado, aqueles processos,
concentrando os atos em um s6 processo.

5. Outras que entender relevantes.

- Para estimular a composigao entre as partes, o Juizo tem utilizado as quartas-
feiras para realizar o "pautdo", onde se designa 12 processos com rito
sumarissimo, 06 processos com rito ordinario e 02 processos em execugao,
totalizando 20 processos.

- Na execucdo tem-se adotado a adjudicacfo antecipada, prevista no art. 876, do
CPC, principalmente gquando o crédito do exequente & superior ac bem penhorado.

- Tém-se antecipadas as audiéncias quando as partes desejam celebrar acordo,
bastando para isso 0 comparecimento das mesmas na Secretaria da Vara.

- Para que as sentencas, de mérito e execucgdo, tenham maior efetividade, séo
publicadas acompanhadas dos calculos de liquidagdo, de forma a possibilitar as
partes terem conhecimento do valor a ser executado, agilizando os trabalhos.

- Eventuais impugnagbes as contas de liquidagao s3o resolvidas por embargos de
declaragao.

- Os servidores da Secretaria da Vara passaram a receber processos pelo Ultimo
algarismo a fim de acompanhar as petigdes, proporcionando analise mais rapida do
pedido.
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- Alvaras de saque de FGTS, Seguro Desemprego e depositos judiciais em ata de
audiéncia;

- Racionalizagdo do material de expediente, no sentido de evitar impressbes
desnecessarias, resultando em economia de papel.

21. ELOGIO

L

Pela inclusdo de processos em fase de execugdo em pauta regular para
tentativas de conciliagao.

Pelo cumprimento das Metas 1,2, 6 e 7 (TRT e Vara) do CNJ;

Pelas boas praticas adotadas na Vara como a pratica de realizagdo de
"pautdo” as quartas-feiras, adjudicagdo antecipada prevista no art. 876 do
CPC, antecipagdo de audiéncias para tentativa de acordo, publicagédo de
sentengas com o calculo de liquidagéo, concessdo de alvaras em ata de
audiéncia, distribuigdo de trabalho entre os servidores de acordo com o
Gltimo algarismo do processo e incentivo ao uso racional do material de
expediente;

Pela participagéo de magistrados e servidores nos cursos de capacitagéo.

[22. RECOMENDAGOES

22.1 Recomendagdes especificas

Envidar esforgos para cumprir as Metas Nacionais do CNJ (3 - Conciliagéo,
5 - Baixa 92% do casos novos de execugd@o e Meta Especifica da Justiga do
Trabalho que visa reduzir o tempo meédio de duragdo do processo em
relagdo ao ano base 2016,

Envidar esforgos para reduzir o acervo de Incidentes Processuais;

Envidar esforcos para reduzir o acervo de Recursos Ordinarios
pendentes e sem juizo de admissibilidade;

Envidar esforgos para encerrar mais exechq.ﬁes do que as iniciadas no ano; /

7 A )
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« Envidar esforgos para reduzir o prazo médio a partir do ajuizamento da agao
até a realizagao da 1° audiéncia.

* A Secretaria da Vara devera observar que ao final da instrugdo, caso ndo
seja prolatada a sentenga em audiéncia, langara movimentagdo no sistema
PJe de conclusdo do feito apds a assinatura da ata, salvo na excegéo legal
prevista no art. 364, § 2°, do CPC. (v. Provimento n°® 001/2017/SCR e
Provimento n° 003/2017/SCR); (Em consulta ao Processo n°® 0001172-
16.2018.5.11.0001 verificou-se que a instrugao foi encerrada e a ata
assinada em 13-5-2019, mas nao houve conclusdao na mesma data)

e Langar e dar continuidade no langamento de todos os processos de RPV
municipais e estaduais no sistema "E-PREC - Sistema de Controle de
Precatorios”; (Constatou-se por amostragem que o a requisigdo de
pequeno valor relativa ao Processo n® 0000873-44.2015.5.11.0001 néao
foi incluida no sistema e-PREC)

22.2 Recomendagdes gerais

e Realizar a prolacdo das sentencas nas datas previamente agendadas,
evitando, ao maximo, atrasos, adiamentos ou conversdes em diligéncia. (v.
Provimento n® 001/2017/SCR); (Atendido)

» Dar prioridade aos processos com prazo vencido para prolagio de sentenga,
se houver, em atengdo aos termos da Resolugdo CSJT n® 177/2016, que
dispde sobre as hipoteses de configuracdo de atraso reiterado na prolagédo
de sentengas, nas quais passa a nao ser devida a Gratificagéo por Exercicio
Cumulativo de Jurisdigdo - GECJ. (v. Comunicado n. 001/2017/SCR)
(Atendido);

e Observar as RecomendagGes 8 e 12/2018 quanto aos processos de
arquivamento definitivo/BNDT; (Atendido)

= Observar procedimentos para langamento das tarefas "sobrestamento”,
"arquivamento provisorio” e "arquivamento definitivo” nos processos em fase
de execucdo. (v. Recomendacédo n. 08/2018/SCR); (Atendido)

e Observar o cumprimento do Ato TRT11 n® 66/2016/SGP, que dispde sobre

a obrigatoriedade de envio das matérias do Sistema de Acompanhamento
28




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO e
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11* REGIAO
Corregedoria Regional

Processual - APT por meio da opgdo "Envio de Matérias Judiciarias - Enviar
Matéria XML", cujo manual com as orientagdes necessarias esta disponivel
na intranet (Documentos - Manuais - APT - Geragdo XML - DEJT 1° grau),
(Atendido)

Observar rigorosamente os Atos, Provimentos e Comunicados editados pela
Corregedoria Regional, localizados no site deste Regional, aba da
Corregedoria; (Parcialmente atendido conforme itens acima citados)
Participagao continua de magistrados e servidores em cursos de
capacitagido; (Atendido)

Dar prioridade a utilizagdo do malote digital, correio eletronico, e-Sap, Spark
em detrimento do uso de telefone para fins de redugdo dos gastos com
telefonia e papel; (Atendido)

Observar o cumprimento da Instru¢gdo Normativa n® 32/2007 do TST que
uniformiza os procedimentos para a expedigdo de precatorios e requisigbes
de pequeno valor no ambito da Justiga do Trabalho e da outras
providéncias, bem como a Resolugdo n® 115 do CNJ que dispde sabre a
Gestédo de Precatdrios no ambito do Poder Judiciario; (Atendido)

A Secretaria da vara devera efetuar o controle da quantidade de precatdrios
pagos; (Atendido)

Observar o cumprimento do art.63 da Consolidagdo dos Provimentos da
Corregedoria Regional que trata do pagamento de honorarios periciais.
(Atendido)

Priorizar os processos que retomam do 2° Grau as varas com diligéncias, a
fim de conferir celeridade processual, evitando, assim, demora no
julgamento no tribunal. (Atendido)

Observar as Resolugdes n® 233/2016 do CNJ e 53/2017 deste E.
Regional, quanto a nomeagdo dos peritos cadastrados no Cadastro
Eletrénico de Peritos e Orgdos Técnicos ou Cientificos - CPTEC, bem como
o critério equitativo de nomeacao. (Atendido)

Observar a Resolugdo Administrativa TRT11 n® 43/2016 que institui a
Segéo de Hastas Publicas, enviando processos ao setor. (Atendido)
Observar o que consta na Resolugdo Administrativa TRT11 n°®105/2018
sempre que houver mais de dez execugbes em face de uma mesma
executada. (Atendido)
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Utilizar as ferramentas eletrénicas de investigagéo patrimonial disponiveis
neste Egrégio Tribunal com vistas a efetividade da execugéo. (Atendido)

Observar a Recomendacgdo n° 07/2017/SCR e Recomendagao constante
da Ata de Correigdo/2017 - TST que recomenda coibir a pratica de
efetivagdo de ordens de bloqueio de valores através do BACENJUD nas
contas dos patronos dos reclamantes para fins de pagamentos de custas e
encargos previdenciarios nas hipoteses de expedigéo de alvara unico para o
levantamento de depésitos judiciais e recolhimento de custas e contribuicdes

previdenciarias. (Atendido)

]’zs. DETERMINAGOES

4

23.1 Dar andamento ao(s) seguinte(s) processo(s):

RTSum 0000491-46.2018,5.11.0001
RTOrd D000611-94.2015.5.11.0001
RTOrd 0002142-50.2017.5.11.0001
RO 0002681-50.2016.5.11.0001

23.2 Cartas Precatoérias:

Comprovar o andamento das Cartas Precatorias do Item 16 da presente ata.

24. DO EXAME DE PROCESSOS POR AMOSTRAGEM

24.1 Dos Processos virtuais - PJE

Foram examinados 30 (trinta) processos virtuais - PJE por amostragem, quais
sejam:

1

Pet 0010460-10.2013.5.11.0018

RTOrd 000087 3-44.2015.5.11.0001

RTSum 0044900-59.2008.5.11.0001

RTSum 0001172-16.2018.5.11.0001

RTOrd 0002047-25.2014.5.11.0001

RTOrd 0000815-07.2016.5.11.0001

RTSum 0000707-75.2016.5.11.0001

RTSum 0000491-46.2018.5.11.0001
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9 CartPrec 0000291-44.2015.5.11.0001 20 |RO0002681-50.2016.5.11.0001

10 |RTOrd 0001176-24.2016.5.11.0001 21 RO 0011770-05.2013.5.11.0001

11 RTOrd 0001885-98.2012.5.11.0001 22  |RTOrd 0D01697-32.2017.5.11.0001

12 |[RTOrd 0000126-73.2015.5.11.0008 23 |RTOrd 0001674-86.2017.5.11.0001

13 |RTSum 0000557-60.2017.5.11.0001 24  |RTSum 0000456-52.2019.5.11.0001
14 |RTOrd 0001161-55.2016.5.11.0001 25 |RTOrd 0001294-96.2018.5.11.0011

156  |RTOrd 0000611-94.2015.5.11.0001 26  |RTOrd 0001659-81.2017.5.11.0013

16 |RTOrd 0000812-18.2017.5.11.0001 27  |RTOrd 0001179-13.2015.5.11.0001

17 |RTOrd 0002275-97.2014.5.11.0001 28 |RTSum 0002389-65.2016.5.11.0001
18 |RTOrd 0000164-72.2016.5.11.0001 29  |RTSum 0000259-95.2018.5.11.0013
19  |RTOrd 0002142-50.2017.5.11.0001 30 |RTOrd 0001141-98.2015.5.11.0001

24.2 Dos Processos fisicos

Foram examinados 30 (trinta) processos fisicos, quais sejam:

1 0001591-46.2012.5.11.0001 9 0001484-36.2011.5.11.0001
2 0000698-26.2010.5.11.0001 10 |0001902-37.2012.5.11.0001
3 0000173-13.2011.5.11.0001 11 0002478-30.2012.5.11.0001
4 0002215-32.2011.5.11.0001 12 1461200-58.2011.5.11.0001
5 0001583-16.2012.5.11.0001 13 |0001892-27.2011.5.11.0001
6 0046900.32.2008.5.11.0001 14  |0283440-32.2007.5.11.0001
i/ 1396700-41.2005.5.11.0001 15 |0002779-74.2012.5.11.0001
B 0001145-43.2012.5.11.0001 16

0001810-59.2012.5.1 1.0@1’\
/
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17 |0002090-30.2012.5.11.0001 24  |0000981-15.2011.5.11.0001
18  |0001134-48.2011.5.11.0001 25  |2733400-57.2004.5.11.0001
19 |0418840-18.2007.5.11.0001 26  [24626.2005.001.11.000.0

20 |0418800-36.2007.5.11.0001 27  |0000138-16.2012.5.11.0001
21 0002490-44.2012.5.11.0001 l 28  |3487000-15.2005.5.11.0001
22  |0002147-48.2012.5.11.0001 29  |0000203-452011.5.11.0001
23 |0762300-79.2007.5.11.0001 30 |0001132-78.2011.5.11.0001

Na correigao anterior foi solicitado a lotagéo de juiz substituto fixo, servidores mais
qualificados, cadeiras ergonémicas para os magistrados e servidores, equipamento
de estabilizadores de energia e fonte de energia ininterrupta (nobreak) para evitar a
perda dos trabalhos, principalmente atas de audiéncia por falta de energia.

A Vara foi atendida com a lotagdo da Juiza Carolina de Souza Lacerda Aires
Francga até o final de 2018. No inicio do ano de 2019 foi lotado o Juiz Julio Bandeira
de Melo Arce.

No tocante aocs equipamentos eletrGnicos, a Vara reitera o pedido de falta de
cadeiras ergondmicas e estabilizadores tipo “nobreak” para a Secretaria da Vara,
tendo em conta que foram atendidas as necessidades das salas de audiéncia.

No dia 27 de maio de 2019, as 14:30 horas, encerraram-se os frabalhos e
eu, Rejane de Aragéo Oliveira, Diretora da Corregedoria Regional, lavrei a presente
ata que, depois de lida, vai assinada por mim, pela Excelentissima
Desembargadora Corregedora Regional e Ouvidora, Ruth Barbosa Sampaio, pelo
Excelentissimo Juiz do Trabalho Substituto Julio Bandeira de Melo Arce,
estabelecendo-se o prazo de 10 (dez) dias para a Vara do Trabalho, querendo,
oferecer suas consideragdes e, demonstrar o cumprimento das determinagbes do
item 23. O Excelentissimo Juiz Djalma Monteiro de Almeida Titular da 1* Vara do

llu._,; .\_J @ N3
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Trabalho de Manaus encontra-se em férias entre 1° e 30 de maio de 2019. A
presente ata sera publicada no DEJTi‘nﬁéﬁdh'ﬁﬁ'sﬁs{stitucional deste Regional.

- /'; nete )
RUTH BARBOSA SAMPAIO
Desembargadora do Trabalh
Corregedora e Ouvidg; -do, TRT da 112 Regido

JULIO BANDEIRA DE MELO ARCE
Juiz do Trabalho Substituto, no exercicio da Titularidade
da '__1' Vara do Trabalho

p
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% ol
REJANE DE ARAGAO OLIVEIRA
Diretora da Corregedoria Regional
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