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fica notificada: DELTA CONSTRUCOES S/A (Agravante), para_tomar
conhecimento da decisdo exarada & fl.28 dos autos e m epigrafe,
cujo o resumo € o seguinte: " Considerando que a ag ravante nao
juntou as pecas obr|c7; térias para a formagdo do ins trumento,
elencadas no art. 897, 85°, I, da CLT; Considerando , mais, o
disposto nos arts. 932, paragrafo Unico, e 1.017, § 3°, ambos
do CPC/2015, além do art. 10 da IN n° 39/2016 do TS T; DECIDO:
I. A Secretaria da E. 32 Turma para notificar a agr avante, a
fim de que sane o vicio apontado, no prazo de cinco dias (art.
932, parégrafo tnico, do CPC/2015); Il. Apos, v. co nclusos.
Manaus, 06 de maio de 2016. Maria de Fatima Neves L opes,

Desembargadora do Trabalho Relatora".

GABINETE DESDORA. MARIA DE FATIMANEVES LOPES. ...... coccocieveveiene. 1 GABINETE DESDORA. FRANCISCA RITA ALENCAR
22 VARA DO TRABALHO DE MANAUS ...t e 1 ALBUQUERQUE
SECRETARIA DA CORREGEDORIA......ooiiiiiiiis e 2
PORTARIA N° 011/2016/GDFRAA - Manaus, 10 de maio de 2016.
SECRETARIA DA 20 TURMAH ..ottt ettt 6 Designa ISLEY SOCORRO CRUZ DE MESQUITA para exercer a funcao
g\eDAsses%or dedJUIZFelgnA?\luCk:)ISS“gJAQaR?TA ALENCAR ALBUQUERQUE d
esembargadora , No uso de
SECRETARIA DA 32 TURMAH ..ottt ettt a e 6  Suas atribuicoes  delegadas por meio da PORTARIANC
1866/2015/SGP,
CONSIDERANDO o afastamento de DELCENITA FERREIRA JE AN,
E:/Iatri_cu!a q Mgr)é(_)rh . 61:;’ (12004(902555) docxpante dda FungéoJ )
~ : omissionada, Cédigo CJ- , de Assessor e Juiz, em
ACESSE A VERSAQO ON LINE DO DIARIO OFICIAL razio de gozo de folga compensatériano periodo de 11-5-
NO PORTAL DA JUSTICA DO TRABALHO DA 112 REGIAO 2016 a 13-5-2016,
RESOLVE:
Art. 1° Desi%nar ISLEY SOCORRO CRUZ DE MESQUITA, Ma tricula
. . . Mentorh, 109040, TECNICO JUDICIARIO, para substitui r DELCENITA
WWW trt 1 1 I u S r I ar I O FERREIRA JEAN na fungéo e no periodo supramencionad 0S.
= 2 = Art 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
FEA KITA A ALBOOUERGUE
SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA ' ' Q Q
PORTARIA N° 412/2016/SGP — Manaus, 10 de maio de 20 16. GABINETE DESDORA. MARIA DE FATIMA NEVES LOPES
Designa o Juiz do Trabalho Substituto Daniel Carval ho Martins
ara substituir o Juiz Titular da 172 Vara do Traba Iho de PORTARIA N° 17-2016 - Manaus, 10 de maio de 2016.
anaus. Designa LILIAN ELAINE DOS SANTOS FACANHA DE SOUZA p_  ara
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO,  supstituir CARMEN LIGIA CARNO DE GOSZTONYI na fun do de
Desembargadora MARIA DAS GRACAS ALECRIM MARINHO, us ando de A Desembargadora MARIA DE FATIMA NEVES LOPES, no us o de suas
suas atribuicoes legais e regimentais, . atribuictes delegadas por meio da PORTARIA N° 1866/ 2015/SGP,
C_ONS|DERANDO que O Juiz do Trabalho Sandro Nahmias Melo, CONSIDERANDO o afastamento de CARMEN LIGIA CARIJO D E
Titular da 17% Vara do Trabalho de Manaus, encontra ‘S€  GOSZTONYI, Matricula Mentorh 103077, ocupante da Fu ncéo
afastado do exercicio de suas funcdes jurisdicionai S para Comissionada, Codigo CJ-03 (2000663), de Assessor d e Juiz, em
desempenho do mandato de Presidente da AMATRA XI, n 0s termos razdo de gozo de folga compensatéria, na data de 30 52016
da Resolucéo n° 260/2015; ) RESOLVICE;' ' '
CONSIDERANDO o afastamento da Juiza do Trabalho Sub stituta Art. 1° Designar LILIAN ELAINE DOS SANTOS FACANHA D E SOUZA,
Adriana Lima _de Queiroz, atualmente no exercicio da , Matricula Mentorh 112092, ocupante da Funcdo Comiss ionada,
titularidade da 172 Vara do Trabalho de Manaus, por motivo de Codigo FC-05 (2000664), de Assistente de Gabinete,

licenca médica na presente data,
RESOLVE:

Art. 1° Designar o Juiz do Trabalho Substituto DANI
MARTINS para substituir o Juiz Titular da 172
Trabalho de Manaus, no dia 10-5-2016

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua

EL CARVALHO
Vara do

publicacéo.

Assi nado El etroni canmente
MARIA DAS GRACAS ALECRIM MARINHO

SECRETARIA DA 3° TURMA

Secretaria da 3a. Turma

Rua Visconde de Porto Alegre,1265 - Praca 14 de ja

AM - 69020130

RESENHA No 44/2016
Processo:0000672-50.2014.5.11.0401 (AGRAVO DE INSTR
Agravante:DELTA CONSTRUCOES S/A

Advogado(a): JOSE MARCIO ALVES DE BARROS
Agravado:RAYKS~ SOUZA SILVA

A vogaNdo(aE JOAO NOBRE DE OLIVEIRA

DECISAO De acordo com o 83° do artigo 27, Titulo VI da
Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria Region al da
Justica do Trabalho da 112 Regido, e de ordem da
Excelentissima Senhora Desembargadora do Trabalho, MARIA DE
FATIMA NEVES LOPES, ( Relatora) nos autos do proces SO em
epigrafe, faco publico para conhecimento dos intere ssados, que

- Manaus -

UMENTO)

ara
substituir, cumulativamente, CARMEN LIGIA CARIJO DE GOSZTONYI,

na fun(éao e na data supramencionadas.
Art 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua

Ori gi nal Assi nado
MARIA DE FATIMA NEVES LOPES
Desembargadora do Trabalho

publicacéo.

22 VARA DO TRABALHO DE MANAUS

22 Vara do Trabalho de Manaus

Rua Ferreira Pena, 546 - - Manaus - AM - 69010140
RESENHA (RECLAMADO) No 2-150/2016

Processo :00297-2008-002-11-00-1

Reclamante: ANTONIO GALVAO DE OLIVEIRA

Advogado(a):

Reclamado: VIACAO CIDADE DE MANAUS LTDA
Advogado(a): REGINA CECILIA DE SENA COSTA

Assunto : Fica a parte Reclamada notificada, por

de seu advo%adp acima mencionado, de que devera CRE
FUNCIONARIO junto a este Juizo para recebimento de
remanescente, ou alternativamente, podera INFORMAR
conta bancéaria de titularidade da executada, para f
transferéncia desses valores, no prazo de 10(dez) d

por fim, o email para contato: www.vara.manaus02@tr
- 0XX92 3627-2023.Em caso credenciamento,
credenciado comparecer na Secretaria da Vara para r
no prazo de 03 (trés) dias.

intermédio
DENCIAR
saldo
ndmero de
ins de
ias.Informo
t11.jus.br
deverd& o
ecebimento
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22 Vara do Trabalho de Manaus

Rua Ferreira Pena, 546 - - Manaus - AM - 69010140
RESENHA (RECLAMADO) No 2-151/2016

Processo :17943-2006-002-11-00-8

Reclamante: HELISON DOS SANTOS SILVA

Advogado(a):

Reclamado: COMPAZ COMPONENTES DA AMAZONIA S/A
Advogado(a): MARCIO LUIZ SORDI

Assunto : Fica a parte Reclamada notificada, por intermédio
de seu ao,lvo%ad_o acima mencionado, de que deverd CRE DENCIAR
FUNCIONARIO junto a este Juizo para recebimento de saldo
remanescente, ou alternativamente, poderd INFORMAR namero de
conta bancéaria de titularidade da executada, para f ins de
transferéncia desses valores, no prazo de 10(dez) d ias.Informo
por fim, o email para contato: www.vara.manaus02@tr t11.jus.br

- 0XX92 3627-2023.Em caso credenciamento, deverda o
credenciado comparecer na Secretaria da Vara para r ecebimento
no prazo de 03 (trés) dias.

22 Vara do Trabalho de Manaus

Rua Ferreira Pena, 546 - - Manaus - AM - 69010140

RESENHA (RECLAMADO) No 2-152/2016

Processo :16525-1999-002-11-00-3

Reclamante: FRANCISCO CARLOS DOS SANTOS BRASIL

Advogado(a):

Reclamado: VIACAO CIDADE DE MANAUS LTDA - ME

Advogado(a): ALBERTO PEDRINI JUNIOR ) )
Assunto : Fica a parte Reclamada notificada, por intermédio
de seu ao,lvo%ad_o acima mencionado, de que deverd CRE DENCIAR
FUNCIONARIO junto a este Juizo para recebimento de saldo
remanescente, ou alternativamente, podera INFORMAR numero de
conta bancaria de titularidade da executada, para f ) ins de
transferéncia desses valores, no prazo de 10(dez) d ias.Informo
por fim, o email para contato: www.vara.manaus02@tr t11.jus.br

- 0XX92 3627-2023.Em caso credenciamento, devera o
credenciado comparecer na Secretaria da Vara para r ecebimento
no prazo de 03 (trés) dias.

22 Vara do Trabalho de Manaus

Rua Ferreira Pena, 546 - - Manaus - AM - 69010140

RESENHA (RECLAMADO) No 2-153/2016

Processo :00401-2009-002-11-00-9

Reclamante;: SOCORRO SOUZA DE ARAUJO

Advogado(a):

Reclamado: MICROSOFT MOBILE TECNOLOGIA LTDA.

Advogado(a): BELMIRO GONGCALVES VIANEZ NETO ) )
Assunto : Fica a parte Reclamada notificada, por intermédio
de seu advo%ad_o acima mencionado, de que devera CRE DENCIAR
FUNCIONARIO junto a este Juizo para recebimento de saldo
remanescente, ou alternativamente, poder4d INFORMAR nimero de
conta bancaria de titularidade da executada, para f ) ins de
transferéncia desses valores, no prazo de 10(dez) d ias.Informo
por fim, o email para contato: www.vara.manaus02@tr t11.jus.br

- 0XX92 3627-2023.Em caso credenciamento, deverd o
credenciado comparecer na Secretaria da Vara para r ecebimento

no prazo de 03 (trés) dias.

22 Vara do Trabalho de Manaus

Rua Ferreira Pena, 546 - - Manaus - AM - 69010140

RESENHA (RECLAMADO) No 2-155/2016

Processo :02603-2012-002-11-00-0

Reclamante: ELLEN SOUZA DA SILVA

Advogado(a):

Reclamado: TRANSMANAUS TRANSPORTES URBANOS MANAUSCEIEDADE DE
PROPOSITO ESPECIFICOS LTDA FILIAL 2 CITY TRANSPO

Advogado(a): JORGE ALEXANDRE MOTTA DE VASCONCELLOS

Assunto : Fica a parte Reclamada notificada, por intermédio
de seu advogado acima mencionado, de que devera CRE DENCIAR
FUNCIONARIO junto a este Juizo para recebimento de saldo
remanescente, ou alternativamente, podera INFORMAR ndamero de
conta bancaria de titularidade da executada, para f ] ins de
transferéncia desses valores, no prazo de 10(dez) d ias.Informo
por fim, o email para contato: www.vara.manaus02@tr t11.jus.br

- 0XX92 3627-2023.Em caso credenciamento, deverd o
credenciado comparecer na Secretaria da Vara para r ecebimento
no prazo de 03 (trés) dias.

22 Vara do Trabalho de Manaus

Rua Ferreira Pena, 546 - - Manaus - AM - 69010140

RESENHA (RECLAMADO) No 2-156/2016

Processo :29766-1999-002-11-00-2

Reclamante: EDILSON BARBOSA DE QUEIROZ

Advogado(a):

Reclamado: BRASIL SERVICE - CONSERVACAO E SERVICOS LTDA
Advogado(a): JORGE GARCIA VASCONCELLOS JUNIOR ) )
Assunto : Fica a parte Reclamada notificada, por intermédio
de seu advogado acima mencionado, de que devera CRE DENCIAR
FUNCIONARIO junto a este Juizo para recebimento de saldo
remanescente, ou alternativamente, podera INFORMAR nuamero de
conta bancaria de titularidade da executada, para f ) ins de
transferéncia desses valores, no prazo de 10(dez) d ias.Informo
por fim, o email para contato: www.vara.manaus02@tr t11.jus.br

- 0XX92 3627-2023.Em caso credenciamento, devera o
credenciado comparecer na Secretaria da Vara para r ecebimento

no prazo de 03 (trés) dias.

22 Vara do Trabalho de Manaus

Rua Ferreira Pena, 546 - - Manaus - AM - 69010140

RESENHA (RECLAMADQO) No 2-157/2016

Processo :00663-2008-002-11-00-2

Reclamante: MARIA MARGARIDA DOS SANTOS MACHADO CARNEIRO
Advogado(a):

Reclamado: KAZULLO LTDA.

Advogado(a): CHRISTIAN ALBERTO RODRIGUES DA SILVA

Assunto : Fica a parte Reclamada notificada, por intermédio

de seu advogado acima mencionado, de que devera CRE DENCIAR
FUNCIONARIO junto a este Juizo para recebimento de saldo
remanescente, ou alternativamente, podera INFORMAR ndamero de
conta bancaria de titularidade da executada, para f ) ins de
transferéncia desses valores, no prazo de 10(dez) d ias.Informo

por fim, o email para contato: www.vara.manaus02@tr t11.jus.br

- 0XX92 3627-2023.Em caso credenciamento, deverd o

credenciado comparecer na Secretaria da Vara para r ecebimento
no prazo de 03 (trés) dias.

SECRETARIA DA CORREGEDORIA
ATA DE CORREICAO ORDINARIA ANUAL - 2016
Unidade Correicionada: Vara do Trabalho de
Itacoatiara/AM
Data da Realizacéao: . 05 a 06.05.2016 )
Jurisdigdo: Itacoatiara, Itapiranga, Nova Olinda do Norte, Rio
Preto da Eva, Sao Sebastiao do Uatuma, Silves, Uruc ard e
Urucurituba.
Aos cinco dias do més de maio do ano de dois mil e dezesseis,
as catorze horas, na sede da Vara do Trabalho de | tacoatiara,
localizada a Rua Eduardo Ribeiro, n° 2046 - Centro,
Itacoatiara/AM, sob a supervisdo da Excelentissima Senhora

Desembargadora do Trabalho ORMY DA CONCEICAO DIAS BENTES
Corregedora Regional, foi realizada a abertura dos trabalhos

correicionais relativos a referida unidade jurisdic ional em
cumprimento ao disposto no art. 38, inciso I, do Re gimento
Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 112 Reg ido.
Atuaram nesta Correicdo os servidores Maria José da Silva
Freitas Santos, Diretora da Secretaria da Corregedo ra e
Milton Ari Mallez, Diretor da Assessoria da Correge doria. A
Corregedora Regional, com base nas informacdes pres tadas pela
Vara Correicionada, nas conclusdes obtidas pelo exa me dos
processos em correicdo e nos dados apurados do sist ema e-
Gestédo e do sistema PJE-JT, coletados no curso da ¢ orreicao,
por meio do levantamento das quantidades e prazos m édios dos
diversos expedientes em processos eletrbnicos, regi strou o
seguinte:

1. DAS INFORMAGCOES PRESTADAS

1.1. Do nome dos Juizes que atuaram na Vara desde a ultima
correicdo ocorrida em 18.06.2015 e seus respectivos periodos
de designacéo.

Excelentissimos Senhores Juizes: Dr. Adelson Silva dos Santos,

Titular da Vara do Trabalho de Itacoatiara/AM, a pa rtir de

19/10/2015, conforme Resolu¢cdo Administrativa n° 28 2/2015;
Dra. Nélia Maria Ladeira Luniere, Juiza Titular des de
13/11/2007, conforme Ato n° 122/2007, hoje aposenta da,
conforme Resolucdo Administrativa n°® 241/2015, de 1 9/08/2015;
Dr. José Antbnio Correa Francisco, Portaria n.° 106 4/2015/SGP,
de 28/05/2015 - autorizou o deslocamento do magistr ado ao

municipio de Urucara (itinerAncia de 8 a 12/06/2015 ) e

Itacoatiara (pauta da Vara de 15 a 30/06/2015), con siderando o
afastamento por licenca médica da Juiza Titular, Po rtaria n°

1378/2015/SGP, de 02/07/2015 - autoriza o deslocame nto do
magistrado ao municipio de ltacoatiara, no periodo de 6 a
31/07/2015, considerando o afastamento por licenca médica da
Juiza Titular, Portaria n® 1378/2015/SGP, de 02/07/ 2015 -

autoriza o deslocamento do ma%istrado ao municipio de
Itacoatiara, no periodo de 6 a 31/07/2015, consider ando o

afastamento é)or licenca médica da Juiza Titular, Po rtaria n°
1514/2015/SGP — designa o magistrado para autuar no S processos
eletrdnicos em tramitacao na Vara do Trabalho de It acoatiara,
no periodo de 01 a 16/08/2015, considerando o afast amento por
licenca médica da Juiza Titular; Portaria n® 1680/2 015/SGP —
designa o magistrado para cumprir a pauta de audién cias da
Vara de Itacoatiara, no periodo de 21 a 25/09/2015, Portaria
n.° 1725/2015/SGP - autoriza o deslocamento do magi strado ao
municipio de S&8o Sebastidio do Uatuma é)ara realizag ~do da
itineréncia no periodo de 28/09/2015 a 02/10/2015 ) Portaria n°
1786/2015/SGP — autoriza o deslocamento do magistra do para
cumprir a pauta de audiéncias da Vara de ltacoatiar a, nos
eriodos de 5 a 09/10/2015 e 13 al6/10/2015; Dr. Af ranio

oberto Pinto Alves Seixas, Portaria 1935/2015/SGP _— autoriza
o deslocamento do magistrado ao municipio de Urucur ituba, para
realizacdo das audiéncias da Justi¢a Itinerante, no periodo de
19 a 21/10/2015.
1.2. Do numero total de servidores, com os respecti VOS homes,
cargos e funcfes, identificando quais destes estdo em gozo de
férias ou licengca médica.
Segundo informacdes prestadas pela Diretora de Secr etaria, a
Vara de lItacoatiara, atualmente, conta com 10 (dez) .
servidores, sendo 01 (um) ocupante do cargo de Anal ista
Judiciario, 09 (nove) ocupantes do cargo de Técnico
Judiciario, conforme tabela a seguir:
NOME CARGO/FUNCAO
Alessandra Vasconcelos da Técnico  Judici ario / Diretora de
Costa Secretaria
Roberto Alencar de Garavito E) ecrtuco Judiciario 7/ Assistente de

iretor
férias no periodo de 28/04 a

1/05/2016); interrompida no periodo de
2a7.5.2016

Elizoberto Pinheiro Mendes Técnico Judiciario / Assistente de Juiz

Claudione Mendes Nogueira Técnico Judiciario / Oficial de Justica

Ad hoc

Enos Oliveira de Lobao Técnico Judiciario / Calculista

Veras

Jonas Martins Praia Técnico Judiciario / Secretario de
Audiéncia

(licenga médica no periodo de 11/03/2016
até 07/06/2016)

Joao de Deus Gaspar da Técnico Judiciario

Silva

Ernando Abess Farah Técnico JudiCIiario

Inez Moraes Vasconcelos Técnjico Judiciario
(férias no periodo de 02 a 31/05/2016)

Maria Rita Farias Batista AnalistalJudiciario
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1.3. Do quantitativo de processos recebidos na Vara no ano de Segundo as Informacgoes prestadas pela Diretora da S ecretaria,
f2015 e noI ano de 201 ?te 0 envio das informac6es ( Processos h&d 02 (dois) processos do Municipio de Urucar4d agua . OOO(r)d%ng
isicos e eletrénicos - PJE). pagamento de precatério, quais sejam: 1. Processo n 302-
] _ ) . 84.2010.5.11.015]1, em que sdo partes, MANOEL DA COS TA SERRAOQ,
Conforme consta nas informacdes prestadas por meio do Oficio exequente e CAMARA MUNICIPAL DE URUCARA - MUNICIPIO DE
n.° 024/2016-VTI, desde a ultima correi¢éo até o fi nal do ano URUCARA, executado; 2. Processo n® 0085000-28.2007. 5.11.0151,
de 2015, _foram recebidos 542 (quinhentos e guarenta e dois) em que sdo partes, VINICIUS GARCIA GUERRA, exequent e e
Pocossos. | totalnando. 626 (seiscentos. ¢ wie e no oo ey (dois) protessos  do Municimo 6 orucuruba aguad - oo o
processos'recebidos, todos do PJe-JT. pagamento de precatdrio, quais sejam: 1. Processo n © 0000144-
o o S 87.2014.5.11.0151, em que sdo partes, MIRIAN DE SOU ZA RIBEIRO,
1.4. Do_quantitativo de processos fisicos e virtuai s-PJE em  exequente e X MUNICIPIO DE URUCURITUBA, executado; 2. Processo
tFr%riTél(t)angao na Vara (conhecimento e execucdo). Proce SS0S /TLC|%(|)50£%O_6£1>]§01%'&/11%'81;1'S|Levn/]x qg)((aequseahc')[e pgrteﬁ/lUN\Jlgl'PIO 5 SE
' ) _ ) ) i URUCURITUBA executado. Ha 01 (um) processo com Requ isicdo de
Segundo informacg6es prestadas pela Diretora de Secr etaria, ha Pequeno Valor contra a Unido Federal, qual seja: 1. Processo
124 (cento e vinte e quatro) processos fisicos na f ase de n°® 0000310- 22.2014.5.11.0151, em que sao partes, J UDSON
conhecimento, sendo Ol aguardando a realizagcdo de a udiéncia; SERRAO DA SILVA, exequente, HITALO KLEBER RIBEIRO SILVA - ME
43 aguardando julgamento de Recurso Ordinario, 08 d e Recurso e UFAM — UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, executa dos.
de Revista, 66 de Agravo de Instrumento e 06 de Rec ursos o )
]IcEx_traordmaIr_los.dN?ALa(se de execugdo, existem 20 pr 0cessos %8 Da frggléegﬁ?u Dcorr}N (%%U% VgréaN ArSSIbza corés”L\J/itéaA aos
isicos, totalizando cento e quarenta e quatro istemas , , e , € quan tos
o rocessos estéo aguardando as respectivas respostas (art. 26,
1.5. Dos principais prazos da Vara do Trabalho (art 26, , alineas “a” e “c”, da Consolidacdo dos Provimentos da
inciso 1V, da Consolidacdo dos Provimentos da CGJT) CGJT).
1.5.1. Prazo médio do ajuizamento da ac¢do até a rea lizacdo da Conforme as informagGes prestadas pela Diretora de Secretaria,
12 audiéncia - Processos Virtuais-PJE. sdo consultados os processos no BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD
B ) . com assiduidade, sendo que, no BACEN JUD, ha 16 pro cessos
Informacdes prestadas pela Diretora de Secretaria: aguardando respc(ajstac,]I sendo 02 processos fisicos e 1 4 processos
eletrdnicos aguardando resposta
Rito Ordinario 59 dias
Rifo Sumarissimo 35 dias 1.9. Dos dias da semana/més nos quais esta sendo re alizado o
. . ] Movimento pela Conciliagdo, bem como o quantitativo de
Infprrga@ofes Aconsuétf/%%igo e-Gestdo no dia 03.05.20 16, sendo o processos incluidos em pauta para tanto.
més de referéncia :
Segundo as informagdes prestadas, o Movimento pela
Rito Ordinario 63,77 dias Conciliacéo, na fase de conhecimento, € realizado u ma vez por
Rito Sumarissimo 78,67 dias mea, sempre n)a primeira semana do més, sendo inclu idos em
média 20 (vinte) processos.
Na correicdo anterior, apurou-se que 0 prazo médio ~do
ajuizamento da demanda até a primeira audiéncia, no rito
ordinario, era 63 dias, permanecendo praticamente i _ nalterado o 2. DO EXAME DE PROCESSOS POR AMOSTRAGEM
prazo medio dessa tramitacao. ~ A media do Regional se encontra
em 121,20 dias para 0 mesmo penodq.d_Co(;n relacédo ao . rlt((j) 2.1. Dos Processos virtuais - PJE em fase de conhec imento.
sumarissimo, apurou-se que o prazo medio do ajuizam ento da _ _ _
demanda ate a primeira audiéncia era 61 dias, passa ndo para Foram examinados 35 (trinta e cinco) processos por amostragem,
78,67 dias na correicdo atual. Desse modo, os dados @ quais sejam:
registrados apontam a aumento de 28,97% no prazo mé _dio dessa
tramltagéo.,Admedla do Regional se encontra em 90 d ias para o 1-0000092-57.2015.5.11.0151 2 - 0000361-96.2015.5.11.0151
mesmo periodo 3-0000332-46.2015.5.11.0151 4 -0000006-86.2015.5.11.0151
5 - 0000708-32.2015.5.11.0151 6 - 0000540-30.2015.5.11.0151
1.5.2. Prazo médio a partir da realizacdo da primei ra [ 7-0000038-57.2016.5.11.0151 8- 0000045-49.2016.5.11.0151
audiéncia até o encerramento da instrucdo processua | - 9 - 0000048-04.2016.5.11.0151 10- 0000639-97.2015.5.11.0151
Processos Virtuais-PJe. 3 . 11 -0000700-55.2015.5.11.0151 12 - 0000651-14.2015.5.11.0151
'“50””36‘90]? S 0”3”(')2&,%%318 0 e-Gestdo no dia 03.05.20 16, sendo o T5 - 0000250-15 2015 5. L0151 16 -0000076-06.7015.5. 110151
més de referéncia : - 2 .11 - —Jo. .11
17-0000139-31.2015.5.11.0151 18- 0000719-61.2015.5.11.0151
19 - 0000015-14.2016.5.11.0151 20 - 00p0288-27.2015.5.11.0151
Rt oA — al0p das 21-0000405-18.2015.5.11.0151 22 - 000627-83.2015.5. 11,0151
: 23 - 0000181-80.2015.5.11.0151 24 - 00p0068-29.2015.5.11.0151
A média do Regional, no mesmo periodo, encontra-se em 73,63 g?'ggggggg'gg'ggig'g'ﬂ'gigi %g'8888?%8‘22'%8%‘2'2'ﬁ'gigi
dias para o rito ordinario e 37,41 dias para o rito . " T . R e
. ' 29 - 0000198-82.2016.5.11.0151 30 - 0000206-59.2016.5.11.0151
sumarissimo. 31 -0000156-67.2015.5.11.0151 32 - 00p0355-89.2015.5.11.0151
<di i d lus3 . | 50 d 33 - 0000111-79.2016.5.11.0151 34 -0000731-75.2015.5.11.0151
1.5.3. Prazo medio a partir da conclusdo até a pro acdo da 35000018923 20165 1T.0151
sentenca - Processos Virtuais-PJe.
Informacdes consultadas no e-Gestédo no dia 03.05.20 16, sendo o 2.2. Dos processos virtuais - PJE em fase de execuc a0
més de referéncia 04/2016: Foram examinados 38 (trinta e oito) processos por a mostragem,
[ Rito Ordinario 19,40 dias quais sejam-
[ Rito Sumarissimo 14p7 dias T-0000334-89.2010.5.11.0151 2-0000465-88.2015.5.11.0151
-~ . . 3 - 0000208-63.2015.5.11.0151 4 -0010042-27.2014.5.11.0151
A media do Regional, no mesmo periodo, encontra-se em 19,10 [ 5-0010046-64.2014.5.11.0151 6 - 0010054-41.2014.5.11.0151
dias para o rito ordinario e 20,69 dias para o rito 7-0031900-27.2008.5.11.0151 8- 0000298-76.2012.5.11.0151
sumarissimo. 9 - 0000085-07.2011.5.11.0151 10 - 0000322-36.2014.5.11.0151
- . . i N 1T - 0000315-44.2014.5.11.0151 12 - 0000575-24.2014.5.11.0151
1.5.t4. Prazg médio d{)/_ ?Jw_zagjanto da acdo até a pro lacdo de T3 - 0008300-89.1999.5.11.0151 14 - 0000024-78.2013.5.11.0151
sentenca - Processos Virtuais-PJe. 15 - 0000767-88.2013.5.11.0151 16 - 0000205-11.2015.5.11.0151
B . ) 17 -0000226-84.2015.5.11.0151 18 - 0000099-54.2012.5.11.0151
Inforr(‘ga(;o]?s consuéta/%%s go e-Gestdo no dia 03.05.20 16, sendo o 19 - 0000073-51.2015.5.11.0151 20 - 00p0087-35.2015.5.11.0151
més de referéncia 04/2016: 21-0000101-19.2015.5.11.0151 22 - 00p0435-53.2015.5.11.0151
23 - 0000602-07.2014.5.11.0151 24 - 0000288-32.2012.5.11.0151
Rito Ordinario 117 dias 25 - 0000039-13.2014.5.11.0151 26 - 0000614-21.2014.5.11.0151
Rito Sumarissimo 121,87 dias 27 - 0000791-19.2013.5.11.0151 28 - 0000618-58.2014.5.11.0151
29 - 0000231-09.2015.5.11.0151 30 - 00p0310-22.2014.5.11.0151
A e, do Regional, 1o mesmo period, enconvise | em 10048 |B-GO0GSG S G (S 0 b o Ot
dias para o fito ordinario e 124,45 dias para o rit ©  [35-0000094-27-2015.5.11.0151 36 - 0000093-76.2014.5.11.0151
: 37 - 0000318-04.2011.5.11.0151 38— 0Q00097-16.2014.5.11.0151
1.6. Do guantitativo de Processos enviados a Cont adoria 23D fisi f d ~
desde a dltima correicdo € quantos ja retornaram, e 0s -5. DOS processos Tisicos em fase de execucao.
aguardando a elaboragao de calculos na propria Vara Foram examinados 09 (nove) processos por amostragem , quais
Segundo as informagdes prestadas pela Diretora de S ecretaria, sejam.
os calculos sdo feitos por Calculista da Vara ou ap resentado ez T3 Z0TS 5ITOTET 2= 0000031-02.2015.5. L0151
pelas partes, porém, o servidor responsavel pelos c alculos,
; ; N ; A ; 3-0000012-93.2015.5.11.0151 4 - 0000009-41.2015.5.11.0151
Sr. Jonas Martins Praia, encontra-se de licenca méd ica para = 0000036-24 2015 & 110151 5-0000005-04 90155 11 0I5 T
tratamento de saude desde 11/03/2016 até 07/06/2016 , portanto, : T ' e
: ; : P 7 - 0000037-51.2015.5.11.0151 8- 0000083.95.2015.5.11.0151
existem 26 (vinte e seis) processos eletronicos e 1 4 5000007351 2015 5 110151
(quatorze)  processos | fisicos aguardando I|qL:c|da(;ao de : =
sentenca. Em consulta ao sistema PJ-e, verificou- se a -
existéncia de 34 (trinta e quatro) processos na aba referente (21é4éoljncr)1eqéji%r1et|r§%|\(/\(/)ir?ueaig[g%eEs)sos aguardando senten ¢a na fase
a liguidagéo de sentenca. Em consulta ao sistema e- Gestéo, :
verificou-se a existéncia de 44 (quarenta e quatro) processos
pendentes de liquidagao. Segundo informagdes prestadas pela Diretora de Secr etaria,
1.7. Do quantitativo de processos aguardando o paga mento de nesta data, nao ha processos com sentenca atrasad a.
2 e Ha 3 (trés) processos com sentencas pendentes do
Precatorio e Requisicao de Pequeno Valor, com o det alhamento gy celentissimo Juiz Titular Dr. Adelson Silva dos S antos
dos nimeros dos processos, partes e entes publicos executados. ' :
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PROCESSO DATA DO ENCERRAMEN

DA INSTRUCAO

ODATA DA SENTENCA

0000667~ 26.4.2016 25.5.2016

1=
65.2015.5.11.0151

0000671- 27.4.2016 2pb.5.2016

s
05.2015.5.11.0151

0000674- 27.4.2016 25.5.2016

3-
57.2015.5.11.0151

Em consulta ao sistema e-Gestdo, ndo se verificou n
processo com instrucdo encerrada aguardando prolacd
sentenéa com prazo vencido, superior ao E)razo do ar

39, da Consolidacdo dos Provimentos da CGJT.

Segundo informacéo prestada pela Diretora de Secret

data, ha 1 (um) processo aguardando sentenca de em
declaracdo do Excelentissimo Juiz do Trabalho Subst

José Antonio Correa Francisco qual seja:

enhum

o de
t. 6° 8

aria, nesta

bargos de
ituto Dr.

PROCESSOS-PJE

DATA DA CONCLUSAO

1-0000482-27.2015.5.11.0151 28.03.2016

25. Do quantitativo de processos aguardando
incidental na fase de execugao - virtuais-PJE (exce
exe;:unwdade, embargos a execucdo, impugnacdo aos
etc.).

Segundo informacgdo prestada pela Diretora de Secret
h4d processos aguardando sentenca incidental
execucao.

2.6. Do quantitativo de Processos Arquivados Provis

se o arquivamento € precedido de certiddo da Direto
Secretaria atestando que ndo ha depésito judicial o

e que foram esgotados e infrutiferos os meios de co
devedor (art. 67 da Consolidacdo dos Provimentos da

art. 189 da Consolidacdo dos Provimentos da Correge
Regional).

Conforme informac8es prestadas pela Diretora de Sec

65 (sessenta e cinco) processos no arquivo provisor

ndo havia certiddo prévia do diretor atestando se h
depésito judicial ou recursal e se foram esgotados
infrutiferos’ os meios de coercdo do devedor, proced
implantado a partir da remoc&o do novo juiz titular

na fase

senten

ca

céo de pré-

célculos

aria, nao

de

oriamente e

ra de

u recursal

ercao do
CGJT clc
doria

retaria, ha

3. DO DESEMPENHO E PRODUTIVIDADE DOS MAGISTRADOS

Os dados fornecidos pelo sistema e-Gestdo, referent
periodo de 01.06.2015 a 30.04.2016, demonstram o se

io, porém
avia

e

imento

e ao

guinte:

3.1 Do Juiz Titular Dr. Adelson Silva dos Santos

correspondendo a 39,9% do total; bem como
conciliagbes, do total de 381 processos, obtendo um
de conciliacao de 15,75%.

realizou 60

percentual

Quanto aos prazos médios na fase de

conhecimento, o magistrado demandou, no rito sumari ssimo,
17,83 dias para proferir sentenca apos conclusos os autos para
Julgamento e 6,01 dias no rito ordinario. Nao ha re gistros, no
e-Gestao, de execucdes encerradas.

4. DAS OBSERVAGOES

4.1. Da averiguacdo de pronunciamento explicito ace rca da
admissibilidade dos recursos ordinarios e agravos d e peticdo
mterq_ostos (art. 26, I, da Consolidagdo dos Provim entos da
CGJT)

Dos processos_analisados, verificou a Corregedora g ue a Vara
atende & exigéncia contida na Consolidacdo dos Prov imentos,

conforme constatado nos seguintes processos virtuai

4.2. Da assiduidade do Juiz Titular e/ou Substituto na Vara do
Trabalho (art. 26, 1l da Consolidacdo dos Proviment os da
CGJT).

Segundo informacgdes prestadas pela Diretora de Secr etaria, o
Juiz Titular comparece a Vara do Trabalho semanalme nte, para
realizagéo das audiéncias, sendo pautadas audiéncia s, conforme
a necessidade, em dois a trés dias da semana, conte ndo 15 a 20
processos na pauta. Nao ha registros de reclamacgGes ~ou
manifestacdes de inassiduidade do magistrado titula r no ambito
da Corregedoria ou da Ouvidoria Regional.

4.3. Dos dias da semana em que se realizam audiénci as (art.
26, 11l da Consolidacdo dos Provimentos da CGJT).

Segundo informacbes prestadas pela Diretora de Secr etaria, as
audiéncias séo realizadas as tercas, quartas e quin tas-feiras.

4.4. Da emissédo de sentencas liquidas nas causas su bmetidas ao
rito sumarissimo pelo Juiz Titular e pelo Substitut 0.

Dos processos correicionados, por amostragem, a Cor ‘regedora
constatou que a Vara atende a esse item, conforme v erificado,

por amostragem, nos seguintes processos:

Dr. Adelson Silva dos Santos

0000492-71.2015.5.11.0151

Com
Mérito

SOLUCIONADOS

Exame

de

Conciliagao

14

0000139-31.2015.5.11.0151
0000355-89.2015.5.11.0151

Julgados Procedentes

40

Julgados Procedentes em
parte

40

0000076-06.2015.5.11.0151
0000215-55.2015.5.11.0151

Dr. José Antonio Correa Francisco

Julgados Improcedentes

3

Extintos

Outras decisbes

Subtotal

Sem
Mérito

Exame

de

Extintos

Arquivamento

Desisténcia

Outras Decisoes

Subtotal

Total

318

Quanto aos processos solucionados na fase conhecime

magistrado solucionou

correspondendo a 66,04% do total;
conciliagdes, do total de 318 processos, obtendo um

210

processos
bem como

em  audiéncia,
realizou

de conciliagdo de 44,03%. Quanto aos prazos médios
conhecimento, o magistrado demandou, no rito sumari
dias para proferir sentenca ap6s conclusos os autos

julgamento, e 2,67

dias

no

er rito  ordinério.
produtividade na fase de execucéo, observou-se a ex
320 execucles encerradas de um total de 415 iniciad

3.2 Do Juiz do Trabalho Dr. Afranio Roberto Pinto A

nto, o

140

percentual
na fase de
ssimo 2,78

para
Quanto a

isténcia de
as.

Ives Seixas

Com
Mérito

SOLUCIONADOS

Exame

de

Conciliagao

Julgados Procedentes

2

Julgados Procedentes em
Parte

Julgados Improcedentes

Extintos

Outras decisbes

Subtotal

Sem
Mérito

Exame

de

Extintos

Arquivamento

Igualmente, verificou-se no sistema e-Gestao a exis téncia de
113 (cento e treze) sentencas liquidas proferidas p elo Dr.

José Antonio Correa Francisco e 61 (sessenta e uma) pelo Dr.

Adelson Silva dos Santos.

4.5. Da inclusdo em pauta de conciliag;éo de process 0s na fase
de execucdo (art. 26, V, alinea “e”, da Consolidaca o dos
Provimentos da CGJT).

Segundo as informacdes prestadas, o Movimento pela
Conciliagdo, na fase de execugdo, € realizado uma v ez por més,

sempre na primeira semana do més, sendo incluidos em média 2
a3 processos.

4.6. Do registro fidedigno, no sistema informatizad o, dos
rincipais atos processuais praticados (art. 26, V, alinea
‘f”, da Consolidacao dos Provimentos da CGJT).

Da andlise dos processos fisicos por amostragem, ob servou-se

gue a Vara cumpriu integralmente referido item, poi s se

observa a atualizacdo nos rocessos no sistema de

acompanhamento de processo trabalhista, quais sejam :

4.7. Da citacdo do sOcio em caso de desconsideracdo da
personalidade juridica da empresa executada %_art. 2 6, V,

alinea “g” da Consolidagao dos Provimentos da CGJT) .

Da analise dos processos em curso na execucao, por amostragem,

verificou a Corregedora o atendimento pela Vara qua nto a este

item, como se verifica nos seguintes processos:

Desisténcia

Outras Decisbes

Subtotal

Total

Quanto aos

rocessos solucionados na_fase conhecime
magistrado solucionou 2 processos em audiéncia, cor

a 25% do total. Nao ha registros, no e-Gestdo de co
realizadas e execucdes encerradas.

3.3 Do Juiz Substituto Dr. Jose Antonio Correa Fran

nto, o

respondendo

nciliagbes

cisco

Com
Mérito

SOLUCIONADOS

Exame

de

Conciliagao

Julgados Procedentes

99

Julgados Procedentes em
Parte

27

Julgados Improcedentes

22

Extintos

1

Outras decisbes

Subtotal

Sem
Mérito

Exame

de

Extintos

Arquivamento

Desisténcia

Outras Decisoes

Subtotal

2
25
181
6
1
1

Total

381

Quanto aos processos solucionados na fase conhecime

magistrado solucionou

152

Processos

em audiéncia,

nto, o

4.8. Da ordenacdo, pelo juiz, em momento imediatame nte apés a
liguidagéo da sentenca, em 3ue,s_e apure crédito de . valor
inequivocamente superior ao depdsito recursal, de | iberacéo
desse valor em favor do credor, de oficio ou a seu

requerimento (art. 26, V, alinea “d” da Consolidaca o dos
Provimentos da CGJT).

Dos processos analisados por amostragem, verificou- se que a
unidade correicionada atende a este item, conforme verificado
Nos seguintes processos virtuais:

- -76. 51T - 0000318.2011.5.11.0151
3-0000097-16.2014.5.11.0151 |

4.9. Dos processos aptos a serem remetidos ao Egré gio
Regional para andlise de recurso interposto, inform ando a
guantidade.

Dos processos analisados, nao verificou a Corregedo ra a

existéncia de processos nessas condicdes.
5. DAS METAS DO CNJ




Diario Oficial

JUSTICA DO TRABALHO DA 112 REGIAO

Edic&o n°® 3036

Manaus - AM, Terca-feira, 10 de Maio de 2016.

S
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Meta 172015 — Julgar quantidade maior de processos de  eletronico sentencas.dsst@mie.gov.br do Ministerio do Trabalho
conhecimento do que os distribuidos em 2015: a unid ade e Emprec?o, com coOpia para o endereco eletrénico
correicionada recebeu 825 feitos e solucionou 735. Percentual insalubridade@tst.jus.br, contendo o corpo do e-mai [, a fim de
alcancado: 89,09%. subsidiar o planejamento de ac¢bes de fiscalizacao; 3) Sejam
mantidos esforcos para a permanente reducdo do acer vo dos
Meta 1/2016 - Julgar quantidade maior de processos de processos na fase de execucdo, inclusive as execucd es fiscais
conhecimento do que os distribuidos no ano corrente . a unidade e previdenciarias, utilizando-se de todas a agdes ¢ oercitivas
correicionada recebeu 200 feitos e solucionou 221. Percentual insculpidas na Recomendacdo CGJT n.° 002/2011, bem como
medido em 30/04/2016: 110,5%. observar, na efetivacdo dos calculos, as parcelas s obre as
. guais incidem descontos previdenciarios e fiscais, evitando
6. DAS PROVIDENCIAS prejuizos ao credor-contribuinte; 4) Dar prioridade aos
processos em fase de liquidacdo de sentenca, buscan do a
6.1. Dar andamento aos seguintes processos virtuai S. capacitacdo de mais de um servidor na Vara para ela boracéo dos
Acerca da regularidade formal nos autos dos process os célculos; 5) Que se conceda atencdo ao prazo médio do
vistoriados, a Corregedora determina a tomada de pr ovidéncias ajuizamento da acao até a realizacdo da 12 audiénci a nos
nos seguintes processos: processos no rito sumarissimo, o qual, muito embora se
encontre abaixo da média do Regional, sofreu um aum ento em
PROCESSO PROVIDENCIA comparacao a correicdo anterior; 6) Que se conceda atencdo ao
0000092- [d  8décea7 - pedido de prolacdo de prazo médio do ajuizamento até a prolacdo da senten ¢a,
57.2015.5.11.0151 sentenca, tendo em vista que até 28.03.16, principalmente no rito sumarissimo (121,7 dias), 0 qual, muito
nao foi prolatada a decisdo designada para | embora se encontra a baixo da meédia do Regional, en _contra-se
000033 %}a'rogr%gamento fendo e Vista ue o UIo maior qLée 0 prazo m_édlolno rito ordinério, sendo ob g rigacdo da
89.2010.5.11.0151 Mmovirento se Jduesl%iggm %#8%12216'qﬂga”d§ 0 (Ce:.s(,)trarggl?ac(i)rrr:gnto, Rceo%oonameta,e%%orgjr%rzo rr?gximomgglsiga (Os e quinze)
jurisdicio  de Manaus ndo atende As dias para a apreciagdo dos processos do rito sumari ssimo,
diligé ~ ncias de ltacoatiara. Regularizar, conforme determina o inciso Il do art. 852-B da CL T,.7)
bem como observando o enderegamento proprio Persistir no esforgo de_superar a Meta 1 do CNJ no exercicio
ao servidor que devera cumprir o mandado. de 2016, como ja registrado evitando %ue 0 percentu al fique
0000465- Cumprir _integralmente o despacho e com abaixo como ocorreu no exercicio de 2015. 8) Manter rigorosa
88.2015.5.11.0151 maior presteza, uma vez que no despacho foi _ cobranca a Secretaria da Vara no sentido de atualiz ar
determinada  a esconsider acdo da | diariamente os dados no Sistema de Processo Judicia I
ng%%?sagdggce:é’t\llrldlca, para efetivacdo da Eletr(”)r(ljipo - PJE-JT, de modo a espelha: a r%alidade da Va(rja e
- evitar distor¢Bes no sistema e-gestéo, além de mant er conduta
Dar andament 16T 2 M08 o Proceesos rotineira de acompanhamento dos relatorios fornecid 63 pelo e
processo  n°  0010032- 80.2014.5.11.0151, gestdo no site do TST a fim de verificar possiveis
constantes da relacdo dos autos, uma vez o Inconsisténcias na alimentacdo de dados pela Unidad e, nos
mandado foi devolvido a essa Vara, por termos das Portarias n.° 1479/2015/SGP e 1574/2015/ SGP; 9) A
estar sendo implantado o sistema de orientagéo dos servidores da Vara no sentido de cum prirem, com
distribuicéo eletrénica no SDMJ; a celeridade necessaria, as determinagdes contidas nos
0031900- despachos e decisGes proferidas nos processos, bem como
27.2008.5.11.0151 alimentem corretamente o PJe-JT. Nesse sentido, obs ervar a
92020021928;5 11,0151 possibilidade de incluir, além das pegas relacionad as pelo
00000EE— normativo de transposicdo do procedimento fisico pa ra o
07.2011.5.11.0151 eletronico, pecas que elucidem o0 andamento, ou qua ~ ndo for
000037 dado seguimento aos atos, proceder certificagdo, ex plicando o
36.2014.5.11.0151 Dar andamento. Porque 0 procedimento executorio estar transcorren do, dessa
00003T5- orma, a fim de que as consultas, seja dos servidor es ou das
44.2014.5.11.0151 partes, possibilitem a andlise e corretamemte orien tem o
0000575- andamento seqiencial; 10) Que seja concedido rigor no prazo de
24.2014.5.11.0151 julgamento dos processos conclusos, observando-se ¢ om atencao
0008300- 0s processos pendentes de julgamento com prazos sup eriores ao
89.1999.5.11.0151 inscrito no art. 6°, § 3°, da Consolidagédo dos Prov imentos da
0000024- CGJT; 11) Cumprir o disposto no art. 67 da Consolid acdo dos
78.2013.5.11.0151 Provimentos da CGJT c/c_art. 189 da Consolidagdo do _ s
Bt 11 0151 Provimentos da Corregedoria Regional, no sentido de , anterior.
0000099 ao arquivamento, certificar a nédo existéncia de dep ) Osito
54.2012.5.11.0151 judicial ou recursal e que foram esgotados e infrut iferos os
0000097 meios de coercdo do devedor; 12) Por fim, recomenda ainda a
50.2013.5.11.0151 Corregedora Regional que se mantenha a praxe de env olver, o
0000648- maximo possivel, os servidores nos trabalhos da Var ) a,
30.2013.5.11.0151 oportunizando o aprendizado das tarefas da secretar ia a todos
0000435- Efefivar os calculos _ determinados _ no os servidores, de modo que todos se tornem responsa veis por
53.2015.5.11.0151 despacho de dezembro/2015 para continuidade seus atos e procedimentos, promovendo, inclusive, m utiroes
do procedimento executério. internos, com o intuito de atualizar aqueles expedi entes com
0000602- Efetivar a copla das pecas necessarias do eventuais atrasos e estimular a capacitacdo dos ser vidores
07.2014.5.11.0151 processo fisico, na medida em que s6 consta guanto as novas ferramentas tecnoldgicas disponibil izadas,
0 termo de abertura - Id 8f6dcb3 observando-se as determinacées da Portaria n.° 304/ 2016/SGP.
0000288- Consultar Vara Deprecada, para que preste
32.2012.5.11.0151 informagcdo sobre o andamento, posto que
constar ser de mar¢o/2015. 10. BOAS PRATICAS
A fiscalizacdo da efetiva regularizacdo dos servigo s
determinada_em ata fica a cargo do Excelentissimo J uiz do 1 — Calculos: Destaque-se que a Vara, no caso de a uséncia do
'Cr:rabalh% T |t|glar,_ qlue devere(lj fgugr 3- Secretaria  d f d contador ou calculista, tem se havido com calculos rapidos
Cl?rger%rene%rtlg daesgIorg?/iaggc?égzdoetaelhada(lsez) 1as, 1 nhformando o efetivados pela Diretora, bem como, no caso de leva ntamentos
P P ' contabeis maisdcomplexos com apuracao de horas extr g as e verbas
% i que se estendam no tempo, sendo a parte patrocinada por
7. DAS SOLICITAGOES DO JUIZO advogado, esses recebem a incumbéncia de prover os célculos
O Excelentissimo Juiz do Trabalho Titular da Vara d e deliquidacdo necessarios.
ltacoatiara, solicitou: 1. Substituicdo da impresso ra da
Secrdetaria, tendo em vista ahque ezsté_l_em usg esta i dici mprir‘rgndo
os documentos com manchas; 2. Troca do ar-condicion ado e ~
instalacdo das persianas da Secretaria da Vara; 3. Selecéo de 11. DAS CONSIDERAGOES FINAIS
estagiarios; 4. Treinamento de servidores para o si i stema PJ-e; A Corregedora registra agradecimento ao Excelentiss imo Senhor
5. Treinamento de novos servidores, tendo em vista a iz Ti Dr. Adel Silva dos S | d
proximidade da aposentadoria de 3 servidores da Var a. uiz_Titular Dr. Adelson Silva dos santos, o qua se estende
Ia;o Excelentissimo S%nhc_)r Juiz ISué)sututo Johse Antog ) io. Correa
8. ITINERANCIAS rancisco, e os parabeniza pelo desempenho na admi nistracao
; A 5 da unidade e na atuacéo da condug&o dos processos, propiciando
Aavas, 09 haag de liacoatiara, & dogponstvel el kv @ Coniimacdo de condicoes posiivas analisadas fa presente
(25  processos, sendo 7 acordos, 5 sentenciados, 2 correicao ordinaria, muito embora seja necessaria a observacéo
arquivamentos e 11 adiamentos, vez que a empresa en contra-se dos registros e recomendacdes apontados. ~Estende-se . as
| : t x bido). U (19 do 2 congratulacdes pelo empenho no desenvolvimento das atividades
em lugar incerto e ndo sabido), Urucara (19 process 0s, sendo da Vara aos servidores, em especial a senhora Diret ora de
acordos, 9 sentenciados, 1 desisténcia, 3 arquivame nto_e 4 Secretaria, Alessandra Vasconcelos da Costa, pela d edicacéo
adiados pautados para 30.05.2016), S8o Sebastido do Uatuma (18 trabalh inculados a estrutura d . » P ¢
processos pautadgs para 09 g 1 .0%%02153])-6? Ibapira_ ] nga 1(219 aos trabainos vinculados a estrutura do Servigo.
processos pautados para a ’ rucurituba Faz a Corregedora registrar, por necesséario, que a Vara, no
processos pautados para 18 a 21.7.2016). ano de 201%, aIcan(;ogu 89,09% da Meta 1 dg CN\zj, na m edid% em
A que ndo pode contar com a presenca constante de mag istrado,
9. DAS RECOMENDAGOES por estar sem o Titular durante trés quartas partes do ano,
sendo atendido por magistrado substituto, que ndo s e
Ao Excelentissimo Juiz Titular e & Diretora de Secr etaria, a ﬁgtabreéggﬁ?ed%rrgrn&ae d%'?g'vqéduégﬂgngopeé'oomdo'Juiz Titul tanto o
Corregedora Regional propbe as_seguintes recomendag Ges: 1) a or‘t)ar 0 andamento das at'iV|Jdades alcangou ja, no resente
Sejam mantidos 0s esforcos no sentido de atender ao Jrincipio e : o aaades. S ol d Sy
constitucional da celeridade processual e razoavel uracao do et D o ey o o T heroerue, @@ 270,
rocesso, inscrito no art. 5°, inciso LXXVII, da Co nstitUicao o Ay gsgas [heentvar, para que persisia o a cance €
ederal, considerando ainda o contido no inciso |l o do artigo superagao das metas.
139 do novo Codigo de Processg Civil, ? Qbservanci ; a_da Observa-se ainda a majora¢do da prazo médio do ajui zamento da
Recomendac¢do Conjunta GP.CGJT n° 3/2013, da Presidé ncia do TST o A et fa . h
. ; : acao até a realizacdo da audiéncia nos processos no rito
e da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, no sentido de g ; ; :
inh Soia d h d sumarissimo, 0s quais, muito embora se encontrem ab aixo da
gngﬁglsninasralﬁ%r:& ngsmgieon'giemng%smgudeo {reé:l;);hgggcr)n a pre endesr%nga € média do Regional, sofreu um aumento em comparag&o a correi¢éo
9 ¢ anterior, além do prazo médio do ajuizamento até a prolagdo da
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sentenca no rito sumarissimo (121,7 dias), o qual, muito
embora se encontra abaixo da média do Regional, enc ontra-se
maior que o prazo médio no rito ordinario e maior q ue o
considerado razoavel para o referido rito, motivo p elo qual
exorta 0os magistrados e servidores que atuam na uni dade
correicionada o controle dos referidos prazos, com 0 objetivo
de melhorar os dados estatisticos da Vara e do Regi onal.
A Corregedora registra o bom indice do prazo médio para
prolacdo de sentenga no rito ordinario (2,78 dias € no rito
sumarissimo (2,67 dias) obtido pelo Juiz Titular, r. Adelson
Silva dos Santos, os quais se encontram em um excel ente
patamar, pelo que parabeniza o magistrado e roga qu e lancando
esforcos para a manutencao e até superagdo redugdo do referido
indice e dos prazos médios de forma geral.
A Corre%edora registra o bom indice apresentado pel 0 Juiz
Titular, Dr. Adelson Silva dos Santos, no que tange ao
percentual de conciliacdo (44,03%), pelo que ressa lta ao
magistrado que continue buscando o maior nimero pos sivel de
conciliagbes, tanto na fase de conhecimento, quanto na de
execucao, a fim de privilegiar os principios da eco nomia e
celeridade processual, 0 que impacta positivamente no
cumprimento das metas e na reducdo dos prazos de tr amitacao
dos processos.
Também diante das circunstancias a que se teve de a moldar a
Vara no ano de 2015, pela auséncia de Juiz fixo, pa ra atender
a demanda da Unidade Jurisdicional, registrou a Cor regedora a
existéncia de algumas desconformidades e demora no cumprimento
dos despachos, conforme assentado no item 6.1 bem c omo se ter
formado pauta longa conforme verificado no processo n.c 708-
32/2015, também se constatou atraso na prolacao de sentencas,
o0 que leva a fazer consideracdo, no sentido de que tais
circunstancias afetam de forma negativa os indicado res do
Planejamento Estratégico, o prazo médio de tramitag ao dos
processos, influindo ~nas metas do CNJ, fatos esses téo
necessarios para dar efetividade a prestacao jurisd icional.
Registre-se que a unidade correicionada, no periodo de janeiro
a abril/2015 procedeu a digitalizacdo de 352 (treze ntos e
cinqienta e dois) processos na fase de execucdo o que,
ocasionou o0 retardamento no andamento e na solucao dos
processos da vara correicionada, o que impacta dire to nas
estatisticas analisadas e mencionadas alhures.
Igualmente, registre-se que € de conhecimento da Co rregedora
qgue a unidade correicionada passou trés anos com su ~a juiza
titular licenciada, somente atuando com juizes subs titutos, e
gue somente a partir de outubro 2015 o atual juiz t itular
passou a atuar na unidade, 0 que proporcionou a
descontinuidade dos servigos e a reducdo da produti vidade da
Vara, o que pode ter implicado negativamente nos da dos
estatisticos relativos ao cumprimento das metas e n 0S prazos
meédios de tramitacdo dos processos, conforme observ ada nesta
correicao ordinaria.
O entendimento esposado por esta Corregedora, diant e do fato
de que o desempenho das Varas, que contam com Juiz fixo, seja
titular ou substituto que possa atuar de forma pere ne,
enquanto nao se normaliza a situacao da Unidade Jur isdicional,
como se verifica no caso da Vara, ora correicionada , que deu
um salto de qualidade com a presenca da posse do Se nhor Juiz
Titular, fato que vem sendo apurado nas correi¢cdes regulares,
faz supor que a distribuicho e a indicacdo de juize S
substitutos deveria ter a participacdo da Corregedo ria, para
que se possa, através dos dados levantados e atrav és de
analises  correicionais, sobre as dificuldades e su cessos
alcancados, subsidiem a Direcdo do Regional, para u m melhor
desempenho e melhores resultados.
Cumpre fazer assento, que o levantamento das partes ~ que
participam das lides processuais, encontram, no set or publico,
0 maior representante como parte passiva das conten das, de
sorte que o pequeno numero de audiéncias especifica S e reserva
de datas para a realizagdo de audiéncias conciliatd rias, tanto
na fase Instrutéria, como na fase executoria, se ad equa ao
ndmero de processos, cujas partes nao se relacionam com
prestacao entes publicos, em relacdo de prestacao direta de
trabalho em favor daqueles, descortinando, no enten der desta
Corregedora, que se encontra satisfeito o objetivo especifico
de alcancar o maior numero de processamentos concil iatorios,
gue estdo sendo estimulados a nivel nacional.
Diante dessas consideragdes, a Desembargadora Corre _gedora
aproveita a oportunidade para estimular a observanc ia das
diretrizes tracadas pela Consolidacdo dos Proviment 0s deste
Regional, com o objetivo de aperfeicoar os procedim entos,
visando a celeridade processual sem desprezar a qua lidade da
prestacao jurisdicional.
Apresentou-se solicitacdo por parte da Universidade do Estado
do Amazonas e do Instituto - UEA e IFAM- Instituto Federal do
Amazonas disponibilizando estagiarios curriculare S na
qualidade de voluntarios nas areas de Direito e Inf ormatica,
razdo pela qual o Magistrado Titular faz comunicar seu anseio
no sentido da Direcdo do Regional, firme os comprom issos
necessdarios ou delegue poderes, para firmar os conv énios,
disponibilizando, assim, o treinamento estudantil e suprindo
necessidades académicas dos mesmo.
Por fim, registra-se que a maioria dos vistos apos tos nos
processos virtuais foram realizados antecipadamente via PJe no
dia 3/5/2016, na sede da Corregedoria Regional, par a fins de
Rﬂrecaygﬁo contra eventuais quedas do sinal de inter net no
unicipio de Itacoatiara.
12. DO ENCERRAMENTO
E, como nada mais houvesse a tratar, foi lavrada a presente
ata que vai assinada pela Excelentissima  Senhora
Desembargadora do Trabalho Corregedora do Tribunal Regional do
Trabalho da 11* Regido, pelo Excelentissimo Senhor Juiz
Titular da Vara do Trabalho de Itacoatiara e pela D iretora da
Secretaria da Corregedoria, estabelecendo-se o praz o de 10

(dez) dias para a Vara do Trabalho, querendo, ofere
consideragBes. A presente ata sera pubicada no

¢a suas
DOEJT eno DEJT

e inserida no si te institucional do Egrégio Regional. Ata
I2::1(\)/1r%da na cidade de Itacoatiara, no dia 6 do més d

ORI G NAL ASSI NADQ

ORMY DA CONCEICAO DIAS BENTES
Desembargadora do Trabalho
Corregedora Regional

e maio de

ORI 3 NAL ASSI NADO
ADELSON SILVA DOS SANTOS
Juiz Titular da Vara

do Trabalho de ltacoatiara

ORI G NAL ASSI NADO

MARIA JOSE DA SILVA FREITAS SANTOS
Diretora da Secretaria

da Corregedoria

SECRETARIA DA 2° TURMA#

PAUTA DE JULGAMENTO DA 92 SESSAO DA SEGUNDA TURMA @ EGREGIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA PRIMEIRA RE GIAO DO DIA
16/05/2016, SEGUNDA-FEIRA, A PARTIR DAS 9 horas.

0l. PROCESSO TRT - 112 - 22 TURMA - RO-0001777-
57.2012.5.11.0005. RECORRENTE: ARACY FIGUEIREDO DOS SANTOS
E)Dr. Aldenor de Souza Rabelo). RECORRIDO: MUNICIPIO DE CAREIRO
A VARZEA (Dr. Fabio Moraes Castello Branco). RELAT ORA:
Desembargadora do Trabalho Solange Maria Santiago Morais.
(N)RI§3EM: 52 VARA DO TRABALHO DE MANAUS. (Sentenca: D r. Gleydson
ey).
Os processos que ndo forem julgados na sessdo do di . a
16/05/2016, serdo republicados na pauta de adiados no Diario
Oficial Eletrénico da Justica do Trabalho da 112 Re gido —
DOEJT11, simultaneamente, no Diario Eletrénico da J ustica do
Trabalho - DEJT11, nos termos da Resolucdo Administ rativa n°
049/2016, art. 1° 82° facultando-se aos interessa dos a
inscricdo para sustentacdo oral até as 8h45min do d ia da
sessdo, na forma da Resolucdo Administrativa n°137/ 2008, de
acordo com o EDITAL afixado na sede deste Tribunal, na Avenida
Tefé, n° 930, Praca 14 de Janeiro.
A sessao iniciar-se-a as 9 horas.
Manaus, 10 de maio de 2016.
QE&H@@)IML%@F@H
GIZAH A NY CRUZ E SILVA
Secretéria da 22 Turma
SECRETARIA DA 32 TURMA#
Secretaria da 3a. Turma )
Rua Visconde de Porto Alegre,1265 - Praca 14 de ja - Manaus -
AM - 69020130
RESENHA No 44/2016
Processo:0000672-50.2014.5.11.0401 (AGRAVO DE INSTR UMENTO)
Agravante:DELTA CONSTRUCOES S/A
Advogado(a): JOSE MARCIO ALVES DE BARROS
Agravado:RAYKS SOUZA SILVA
A vo%aNdo(aE): JOAO NOBRE DE OLIVEIRA
DECISAO De acordo com o 83° do_artigo 27, Titulo VI da
Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria Region al da
Justica do Trabalho da 112 Regido, e de ordem da
Excelentissima Senhora Desembargadora do Trabalho, MARIA DE
FATIMA NEVES LOPES, ( Relatora) nos autos do proces so em
epigrafe, faco publico para conhecimento dos intere ssados, que
fica notificada: DELTA CONSTRUCOES S/A (Agravante), para tomar
conhecimento da decisdo exarada a fl.28 dos autos e m epigrafe,
cujo o resumo € o seguinte: " Considerando que a ag ravante nao
juntou as pecas obrlgaténas para a formacao do ins trumento,
elencadas no art. 897, 85°, |, da CLT; Considerando , mais, o
disposto nos arts. 932, paragrafo unico, e 1.017, § 3°, ambos
do CPC/2015, além do art. 10 da IN n° 39/2016 do TS T; DECIDO:
I. A Secretaria da E. 32 Turma para notificar a agr avante, a
fim de que sane o vicio apontado, no prazo de cinco dias (art.
932, paragrafo Unico, do CPC/2015); Il. Apds, v. co nclusos.
Manaus, 06 de maio de 2016. Maria de Fatima Neves L opes,
Desembargadora do Trabalho Relatora".
PROCESSOS SUMARISSIMOS JULGADOS
NA SESSAO — 05-05-2016 — 32 TURMA
PROCESSO TRT - 112 - 32 TURMA - RO-0000291-60.2014. 5.11.0201 -

RITO SUMARISSIMO. RECORRENTE: SIGMA ENGENHARIA E CONSULTORIA
LTDA - EPP (Dr. Haildo Jarbas Rodrigues). RECORRIDO . EDEVALDO
SANTOS DE LIMA (Dr2, Kelma Souza Lima). RELATOR: Desembargador

do Trabalho Jorge Alvaro Marques Guedes. ORIGEM: VARA DO
TRABALHO DE MANACAPURU.

CERTIFICO que em sessdo da TERCEIRA TURMA do TRIBUN AL REGIONAL
DO TRABALHO DA DECIMA PRIMEIRA REGIAO hoje realizad a, sob a,
Presidéncia do Excelentissimo Desembargador do Trab alho JOSE
DANTAS DE GOES; presente o Excelentissimo Desembarg ador do
Trabalho, JORGE ALVARO MARQUES GUEDES ( Relator ); e MARCIA
NUNES DA SILVA BESSA, Juiza Titular da 4* VTM, conv ocada
arts. 117 e 118 da LOMAN); e ainda, o Excelentis simo
rocurador do Trabalho, CARLOS EDUARDO GOUVEIA NASS AR, o qual
se manifestou que, ndo sendo nenhuma das partes, Pe ssoa
Juridica de Direito Publico, Estado Estrangeiro ou Organismo
Internacional, deixa o Ministério Plblico do Trabal ho de
emitir Parecer, nesta oportunidade (Lei Complementa r n°
75/1993, art. 83, XIll), reservando-se, contudo, a futura
manifestacdo e interposicdo de recurso, foi proferi do o

seqguinte:
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ACORDAO 3% TURMA ACORDAM os Desembargadores do Trab alho e negar-lnes provimento, para manter Inalterada a dec ISao
Juiza Convocada da TERCEIRA TURMA do Tribunal Regio nal do embargada, na forma da fundamentacdo. S&o estas as razées
Trabalho da 112 Regido, por unanimidade de votos co nhecer do decidir; Os Embargos Declaratérios visam nos estrit 0s termos
recurso ordinario, mas lhe negar provimento, manten do integra do art. 897-A da CLT c/c art. 1.022 do NCPC (art. 5 35 do
a sentenca de 1° Grau, pelos seus proprios fundamen tos, nos CPC/73) ao saneamento de obscuridade, contradi¢ao, omissdo de
termos da segunda parte do inciso IV, do art. 895, da ponto ou questdo sobre o qual devia se pronunciar o juiz de
Consolidacdo das Lels do Trabalho. Sdo estas as raz O0es oficio ou a requerimento, corrigir erro material e manifesto
decidir: Pretende a reclamada SIGMA ENGENHARIA E CO NSULTORIA equivoco no exame dos pressupostos extrinsecos dos

LTDA - EPP, a reforma da deciséo a quo, argumentando, em pronunciamentos judiciais, tendo, ainda, aplicabili dade numas
sintese, que o vinculo emﬂrec?aticm pleiteado na in icial, por outras e especialissimas  hipoteses consagradas pela

ndo ter o obreiro trabalhado na empresa ou na obra, nao jurisprudéncia, incluindo-se, dentre estas Ultimas, 0
corresponderia com as provas documentais acostadas aos autos, prequestionamento. Este, entretanto, consiste, tdo somente, em
pois, a data da contratacdo do empreendimento teria se dado em meio de satisfacdo da necessidade da parte que pret ende valer-
10 de marco de 2011, bem como o termo de entrega da obra teria se de recurso de natureza especial ou extraordinari a de obter
ocorrido na data de 2 de fevereiro de 2012, raz&o p ela qual, pronunciamento expresso do 6rgdo judicante acerca d a tese
segundo alega, haveria incompatibilidade entre tais datas com Jjuridica a este submetida. No presente caso, nao vi slumbro a
o Inicio do contrato de trabalho do obreiro (10 de fevereiro existéncia de qualquer contradicdo, isto porque, no acérdao
de 2011), bem como com o seu término (28 de julho d e 2012). recorrido, foram explicitadas todas as razoes pelas quais se
Analiso. Nos termos dos artigos 2° e 3° Consolidado S, para que manteve a responsabilidade subsidiaria da ora embar gante
haja a caracterizacdo de vinculo de emprego entre a S partes quantos aos direitos trabalhistas deferidos ao ex-e mpregado,
convenentes é imprescindivel que o servico seja pre stado por inclusive quanto a indenizacdo por danos morais, re conhecida
pessoa fisica, de forma pessoal, subordinada, ndo e ventual e em 2° grau. O acorddo explicitou que, em razao da a plicacdo da
onerosa. Ressalto, ademais, que os referidos elemen tos féatico- Stimula 331 do TST, a responsabilidade subsidiaria a brange
juridicos devem ser preenchidos de forma cumulativa e todas as verbas decorrentes da condenacao. Assim, n do ha falar
simultanea, sgb pena de nado ficar configurado o elo em menor alcance da responsabilidade a depender da natureza
empregaticio. E cedico que cabe ao autor provar os fatos juridica das verbas, pois sejam elas civis ou traba Ihistas
constitutivos do seu direito e a parte ré, os fatos ambas sdo decorrentes do contrato de trabalho ou de

impeditivos, modificativos e extintivos que alegar, e descumprimento de normas trabalhistas e a Sumula 33 1 do TST
consonéancia com o que dispdem os artigos 818 da Con solidacéo nao faz tal diferenciacdo, apenas dita em seu incis o VI que “a
das Leis do Trabalho e 373, |, do Cédié;o e Process o Civil. No responsabilidade subsidiaria do tomador de servicos abrange
caso em tela, observo que a reclamada, em sua defes a, refutou todas as verbas decorrentes da condenagdo referente s ao
a prestacdo de servicos, tese que foi corroborada elo periodo da prestacdo laboral”. Como, alias, devidam ente
depoimento do titular da demandada, Sr. FERNANDO OS WALDO CUNHA explicitado no acérddo. Ademais, ndo existe a contr adicao
FILHO, in verbis: “INTERROGADO DECLAROU O TITULAR DA interna a que se refere o art. 1.022 do NCPC (art. 535 do
DEMANDADA: (...) QUE o reclamante ndo trabalhou para a CPC/73), consistente na incompatibilidade entre a

reclamada ; QUE de fato a reclamada construiu o estadio em fundamentacéo e a conclusdo da_decisdo recorrida. O ue a
Manaquiri; UE a obra comegou em 10.3.2011 e finalizou em embargante sustenta € a contradigdo entre a interpr etacao da
13.2.2012 ; (...)" - grifei.Ora, em havendo negativa, pela Sumula 331 do TST feita no acérdao embargado e aque la contida
reclamada, da existéncia de relacdo de emprego, ten do afirmado em julgado do TST colacionado aos autos em sede de embargos de
gue ndo coincidiam as datas de inicio e término da construgéo declaragéo, razéo gela ual o pleito ndo merece pro sperar. Por

0 estadio municipal de Manaquiri, com a vigéncia d 0 contrato fim, ressalta-se a Sumula 297/TST nédo criou novo re quisito de
de trabalho do autor, tem-se que é do reclamante o Onus de recurso de revista e, por isto mesmo, ndo autoriza a parte,
provar o fato constitutivo de seu direito. Examinan do os por este meio e a este titulo, viabilizar a rediscu ssdo de
autos, verifico que as provas orais foram convincen tes em guestéo decidida com clareza pela Turma. Embora a m encionada
comprovar o vinculo empregaticio requerido pelo rec lamante, Umula tenha estabelecido o requisito do prequestio namento da
tendo o obreiro se desincumbido de seu 6nus probato rio, in tese como ;t))ressuposto para o conhecimento do recurs o de
ver bi s: "(...) QUE o encarregado era o Sr. Rubens; QUE o Sr. revista, ndo obrigou os Tribunais a quo a apreciar embargos de
Rubens era quem detinha poderes para demitir e cont ratar; QUE declaracdo fora dos limites impostos pelo art. 1.02 2 do NCPC
ndo sabe dizer se o Sr. Nildo detinha tais poderes, mas é (art. 535 do CPC/73). Ao revés das razbes expostas nos
certo que o contratou, coordenou 0S Seus Servigos e pagou o0s embargos, resta impossivel acolher as teses da emba rgante,
seus salarios; QUE o reclamante trabalhou na obra do valendo apenas destacar que as matérias trazidas a baila
estadio como ajudante ;  QUE foram contratados e dispensados na consideram-se, desde ja, prequestionadas. Dessa for ma, nhao
mesma data , com a promessa de que seriam novamente chamados havendo contradigdo, os embargos ndo prosperam. Em concluséo,
para uma outra obra (...) QUE o depoente assinava seu home conheco dos embargos declaratérios e nego-lhes prov imento,
numa folha quando chegava as 07:00h; QUE todos os ara manter inalterada a decisdo embargada, na form a da
trabalhadores assinavam essa folha as 07:00h” - dec laracdo do undamentacéo.

Sr. FRANCISCO SEVALHO DA SILVA, primeira testemunha arrolada

pelo autor (fl. 18) - negritei. “QUE o reclamante f oram  Sala de Sessfes do TRT da 112 Regiao. Manaus (AM), 05 de maio
contratados na mesma data, pelo Sr. Nildo, mestre d e obras; de 2016.

QUE foram dispensados na mesma data, no momento em que a obra

foi concluida; QUE o reclamante recebia ordens do Sr. Nildo,
assim como pagamento de salarios " - depoimento do Sr. ANTONIO

PINHEIRO DA SILVA, segunda testemunha arrolada pelo autor (fl.
18). Por meio dessas declaragbes, ficou atestado o
preenchimento dos pressupostos existenciais da rela ¢cdo de

emprego, quais  sejam a

subordinacéo, pessoalidade,
habitualidade e onerosidade,

pelo que considero que 0

demandante desincumbiu-se do seu o6nus de comprovar fato
constitutivo do seu direito, nos termos do artigo 8 18 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho c/c artigo 373, | , do Cadigo
de Processo Civil de 2015, raz&o pela qual deve ser mantida a
sentenga recorrida. Ante o exposto, conhegco do recu rso
ordinario, mas Ihe nego provimento, mantendo integr a a
sentenca de 1° Grau, pelos seus préprios fundamento S, nos
termos da segunda parte do inciso IV, do art. 895, da
Consolidacéo das Leis do Trabalho. Obs. A Exma. Des dora. Maria
de Fatima Neves Lopes declarou-se impedida para atu ar no
feito, nos termos do art. 144, inciso 1l e § 3°, d o0 CPC/2015.
Sala de Sessbes do TRT da 112 Regido. Manaus (AM), 05 de maio

de 2016.

Original Assinado
MARCELO AUGUSTO CAMPOS FERNANDES
Secretario da E. 32 Turma

PROCESSO TRT - 112 32 TURMA -

; ED/RO-0000559-
61.2014.5.11,0251 - RITO _SUMARISSIMO.

EMBARGANTE: HRT O&G

EXPLORAGCAO E PRODUCAO DE PETROLEO LTDA (Dr2. Nadia Marcelle
Sousa Pimentel Aguiar) EMBARGADOS: GEOQUASAR ENERGY  SOLUTIONS
PARTICIPACOES LTDA (Dr. Fabio Picanco de Seixas Lou reiro) e
JOSUE BENTO DE LIMA (Dr2 Christiane Saraiva Doming ues).
RELATORA: Desembargadora do Trabalho Maria de Fatim a Neves
Lopes. ORIGEM: VARA DO TRABALHO DE COARI.

CERTIFICO que em sessdo da TERCEIRA TURMA do TRIBUN AL REGIONAL
DO TRABALHO DA DECIMA PRIMEIRA REGIAO hoje realizad a, sob a
Presidéncia do Excelentissimo Desembargador do Tra alho JORGE
ALVARO MARQUES GUEDES; presente a Excelentissima
Desembargadora do, Trabalho, MARIA DE FATIMA NEVES L OPES
(Relatora ); e JOSE DANTAS DE GOES e ainda, o Excelentissimo
Procurador do Trabalho, CARLOS EDUARDO GOUVEIA NASS AR, o qual
se manifestou que, ndo sendo nenhuma das partes, Pe ssoa
Juridica de Direito Publico, Estado Estrangeiro ou Organismo
Internacional, deixa o Ministério Publico do Trabal ho de
emitir Parecer, nesta oportunidade (Lei Complementa r n°
75/1993, art. 83, XIll), reservando-se, contudo, a futura
manifestagdo e interposicdo de recurso, foi proferi do o

seguinte:

ACORDAO 32 TURMA ACORDAM os Desembargadores do Trab alho da
TERCEIRA TURMA do Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regiao,
por unanimidade de votos conhecer dos embargos decl aratérios e

Original Assinado
MARCELO AUGUSTO CAMPOS FERNANDES
Secretario da E. 32 Turma

PROCESSO TRT - 112 - 3* TURMA - ED/RO-0000560-
46.2014.5.11.0251 - RITO _SUMARISSIMO. EMBARGANTE: HRT O&G
EXPLORACAO E PRODUCAO DE PETROLEO LTDA (Dr2. Nadia Marcelle

Sousa Pimentel Aguiar).  EMBARGADOS: MARIVALDO SANTO S DE
OLIVEIRA (Dr2. Christiane Saraiva _Domingues) e GEOQ UASAR
ENERGY SOLUTIONS PARTICIPACOES LTDA (Dr. Fabio Pica nco de

RELATORA: Desembargadora do Trabalho Maria

Seixas Loureiro).
ORIGEM: VARA DO TRABALHO DE COARI.

de Fatima Neves Lopes.

CERTIFICO que em sesséo da TERCEIRA TURMA do TRIBUN AL REGIONAL
DO TRABALHO DA DECIMA PRIMEIRA REGIAO hoje realizad a, sob a
Presidéncia do Excelentissimo Desembargador do Tra alho JORGE
ALVARO MARQUES GUEDES; presente a Excelentissima
Desembargadora do, Trabalho, MARIA DE FATIMA NEVES L OPES
(Relatora ); e JOSE DANTAS DE GOES e ainda o Excelentissimo
Procurador do Trabalho, CARLOS EDUARDO GOUVEIA NASS AR, o qual
se manifestou que, ndo sendo nenhuma das partes, Pe ssoa
Juridica_de Direito Publico, Estado Estrangeiro ou Organismo
Internacional, deixa o Ministério Publico do Trabal ho de
emitir Parecer, nesta oportunidade (Lei Complementa r n°
75/1993, art. 83, XIll), reservando-se, contudo, a futura
manifestacdo e interposicdo de recurso, foi proferi do o
seguinte:

ACORDAO 32 TURMA ACORDAM os Desembargadores do Trab alho da
TERCEIRA TURMA do Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido,
por unanimidade de votos conhecer dos embargos decl aratorios e
negbar-lhes provimento, para manter inalterada a dec isdo
embargada, na forma da fundamentagdo. S&o estas as razoes
decidir; Os Embargos Declaratérios visam nos estrit 0s termos
do art. 897-A da CLT c/c art. 1.022 do NCPC (art. 5 ~ 35 do
CPC/73) ao saneamento de obscuridade, contradi¢éo, omissédo de
ponto ou questdo sobre o qual devia se pronunciar o juiz de
oficio ou a requerimento, corrigir erro material e manifesto
equivoco no exame dos pressupostos ~ extrinsecos  dos
pronunciamentos judiciais, tendo, ainda, aplicabili dade numas
outras e  especialissimas  hipoteses  consagradas pela
jurisprudéncia, incluindo-se, dentre estas Ultimas, 0
prequestionamento. Este, entretanto, consiste, téo somente, em
meio de satisfacdo da necessidade da parte que pret ende valer-
se de recurso de natureza especial ou extraordinari a de obter
pronunciamento expresso do 6rgdo judicante acerca d a tese
Jjuridica a este submetida. No presente caso, ndo vi slumbro a
existéncia de qualquer contradicdo, isto porque, no acordao
recorrido, foram explicitadas todas as razoes pelas quais se
manteve a responsabilidade subsidiaria da ora embar gante
guantos aos direitos trabalhistas deferidos ao ex-e mpregado,
inclusive quanto & indenizacdo por danos morais, re ~conhecida
em 2° grau. O acorddo explicitou que, em razao da a plicacdo da
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Sumula 331 do TST, a responsabilidade subsidiaria a
todas as verbas decorrentes da condenacdo. Assim, n

em menor alcance da responsabilidade a depender da
juridica das verbas, pois sejam elas civis ou traba
ambas s&8o decorrentes do contrato de trabalho ou
descumprimento de normas trabalhistas e a Sumula 33
néo faz tal diferenciagéo, apenas dita em seu incis
responsabilidade subsidiaria do tomador de servigos
todas as verbas decorrentes da condenacdo referente
periodo da prestacdo laboral”. Como, alias, devidam
explicitado no aco6rddo. Ademais, ndo existe a contr
interna a que se refere o art. 1.022 do NCPC (art.
CPC/73), consistente na incompatibilidade entre
fundamentagdo e a concluséo da_deciséo recorrida. O
embargante sustenta € a contradicdo entre a interpr
Sumula 331 do TST feita no acérdao embargado e aque

em julgado do TST colacionado aos autos em sede de
declaracéo, razéo gela ual o pleito ndo merece pro

fim, ressalta-se a Sumula 297/TST né&o criou novo re
recurso de revista e, por isto mesmo, ndo autoriza

por este meio e a este titulo, viabilizar a rediscu

guestdo decidida com clareza pela Turma. Embora a m
sumula tenha estabelecido o requisito do prequestio

tese como Bressuposto_ para o conhecimento do recurs
revista, ndo obrigou os Tribunais

declaracdo fora dos limites impostos pelo art. 1.02

(art. 535 do CPC/73). Ao revés das razbes expostas
embargos, resta impossivel acolher as teses da emba
valendo apenas destacar que as matérias trazidas a
consideram-se, desde ja, prequestionadas. Em sendo
havendo contradicdo, os embargos ndo prosperam. Em
conheco dos embargos declaratérios e nego-lhes prov
ara manter inalterada a decisdo embargada, na form
undamentagao.

Sala de Sessfes do TRT da 112 Regido. Manaus (AM),
de 2016.

Original Assinado
MARCELO AUGUSTO CAMPOS FERNANDES
Secretario da E. 32 Turma

PROCESSO TRT - 112 - 32 TURMA -
31.2014.5.11,0251 - RITO _SUMARISSIMO.

Sousa Pimentel Aguiar e outros). EMBARGADOS: JACO M
CRUZ (Dr2. Christiane Saraiva Domingues e outros) e

ENERGY SOLUTIONS PARTICIPACOES LTDA (Dr. Fabio Pica )
RELATORA: Desembargadora do Trabalho Maria
TRABALHO DE COARI.

AL REGIONAL

Seixas Loureiro).
de Fatima Neves Lopes. ORIGEM: VARA D

CERTIFICO que em sessdo da TERCEIRA TURMA do TRIBUN

DO TRABALHO DA DECIMA PRIMEIRA REGIAO hoje realizad

Presidéncia do Excelentissimo Desembargador do Tra

ALVARO MARQUES GUEDES,; presente a Excelentissima
Desembargadora do, Trabalho, MARIA DE FATIMA NEVES L OPES
(Relatora ); e JOSE DANTAS DE GOES; e ainda o Excelentissimo
Procurador do Trabalho, CARLOS EDUARDO GOUVEIA NASS AR, o qual
se manifestou que, ndo sendo nenhuma das partes, Pe ssoa
Juridica de Direito Publico, Estado Estrangeiro ou Organismo
Internacional, deixa o Ministério Publico do Trabal ho de
emitir Parecer, nesta oportunidade (Lei Complementa r n°
75/1993, art. 83, XIll), reservando-se, contudo, a futura
manifestacdo e interposicdo de recurso, foi proferi do o
seguinte:

ACORDAO 32 TURMA ACORDAM os Desembargadores do Trab alho da
TERCEIRA TURMA do Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido,
por unanimidade de votos conhecer dos embargos decl aratorios e
ne%ar—lhes provimento, para manter inalterada a dec iséo
embargada, na forma da fundamentacdo. S&o estas as razbes
decidir: Os Embargos Declaratérios visam nos estrit 0s termos
do art. 897-A da CLT c/c art. 1.022 do NCPC (art. 5 35 do
CPC/73) ao saneamento de obscuridade, contradi¢do, omissdo de
ponto ou questdo sobre o qual devia se pronunciar o juiz de
oficio ou a requerimento, corrigir erro material e manifesto
equivoco no exame dos pressupostos extrinsecos  dos
pronunciamentos judiciais, tendo, ainda, aplicabili dade numas
outras e especialissimas hip6teses consagradas pela
jurisprudéncia, incluindo-se, dentre estas Ultimas, 0
prequestionamento. Este, entretanto, consiste, t&do somente, em
meio de satisfacdo da necessidade da parte que pret ende valer-
se de recurso de natureza especial ou extraordinari a de obter
pronunciamento expresso do 6rgdo judicante acerca d a tese
Jjuridica a este submetida. No presente caso, nao vi slumbro a
existéncia de qualquer contradicdo, isto porque, no acérdao
recorrido, foram explicitadas todas as razoes pelas quais se
manteve a responsabilidade subsidiaria da ora embar gante
guantos aos direitos trabalhistas deferidos ao ex-e mpregado,
inclusive quanto a indenizacdo por danos morais, re conhecida
em 2° grau. O acorddo explicitou que, em razéo da a plicacao da
Sumula 331 do TST, a responsabilidade subsidiaria a brange
todas as verbas decorrentes da condenacdo. Assim, n ao ha falar
em menor alcance da responsabilidade a depender da natureza
juridica das verbas, pois sejam elas civis ou traba Ihistas
ambas s&@o decorrentes do contrato de trabalho ou de
descumprimento de normas trabalhistas e a Sumula 33 1 do TST
nao faz tal diferenciacdo, apenas dita em seu incis o VI que “a
responsabilidade subsidiaria do tomador de servicos abrange
todas as verbas decorrentes da condenacdo referente S ao
periodo da prestacdo laboral”. Como, alias, devidam ente
explicitado no aco6rddo. Ademais, ndo existe a contr adicao
interna a que se refere o art. 1.022 do NCPC (art. 535 do
CPC/73), consistente na incompatibilidade entre a
fundamentacdo e a conclusdo da decisdo recorrida. O ue a
embargante sustenta € a contradigdo entre a interpr etacdo da
Sumula 331 do TST feita no acérdao embargado e aque la contida
em julgado do TST colacionado aos autos em sede de embargos de
declaracao, razdo pela qual o pleito ndo merece pro sperar. Por
fim, ressalta-se que a Sumula 297/TST n&o criou nov 0 requisito

de recurso de revista e, por isto mesmo, ndo autori za a parte,
por este meio e a este titulo, viabilizar a rediscu ssao de
guestdo decidida com clareza pela Turma. Embora a m encionada
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ED/RO-0000561-
L, . EMBARGANTE: HRT O0&G
EXPLORACAO E PRODUCAO DE PETROLEO LTDA (Dr2 Nadia

Marcelle

ARINS DA
GEOQUASAR

nco de

a, sob a
alho JORGE

sumula tenha estabelecido o requisito do prequestio
tese como Bressuposto para o conhecimento do
revista, ndo obrigou os Tribunais

declaracdo fora dos limites impostos pelo art. 1.02
(art. 535 do CPC/73). Ao revés das razfes expostas
embargos, resta impossivel acolher as teses da emba
valendo apenas destacar que as matérias trazidas a
consideram-se, desde ja, prequestionadas. Dessa for
havendo contradicdo, os embargos ndo prosperam. Em
conheco dos embargos declaratorios e nego-lhes prov
ara manter inalterada a decisdo embargada, na form
undamentacao.

Sala de Sessfes do TRT da 112 Regido. Manaus (AM),
de 2016.

recurs

Original Assinado
MARCELO AUGUSTO CAMPOS FERNANDES
Secretario da E. 32 Turma

PROCESSO TRT - 112 - 32 TURMA -
47.2014.5.11,0251 - RITO _SUMARISSIMO.

Sousa Pimentel Aguiar). EMBARGADOS: ECLEZIO GAMA V

Christiane Saraiva Domin%uesé e GEOQUASAR ENERGY SO
. Fa

PARTICIPACOES LTDA (Dr bio Picanco de Seixas Lou
RELATORA: Desembargadora do Trabalho Maria de Fatim
Lopes. ORIGEM: VARA DO TRABALHO DE COARI.

CERTIFICO que em sessdo da TERCEIRA TURMA do TRIBUN

DO TRABALHO DA DECIMA PRIMEIRA REGIAO hoje realizad

Presidéncia do Excelentissimo Desembargador do Tra

ALVARO MARQUES GUEDES; presente a Excelentissima
Desembargadora_ do, Trabalho, MARIA DE FATIMA NEVES L OPES
(Relatora " ); e JOSE DANTAS DE GOES; e ainda o Excelentissimo
Procurador do Trabalho, CARLOS EDUARDO GOUVEIA NASS AR, o qual
se manifestou que, ndo sendo nenhuma das partes, Pe ssoa
Juridica de Direito Publico, Estado Estrangeiro ou Organismo
Internacional, deixa o Ministério Publico do Trabal ho de
emitir Parecer, nesta oportunidade (Lei Complementa r n°
75/1993, art. 83, XIll), reservando-se, contudo, a futura
manifestacdo e interposicdo de recurso, foi proferi do o
seguinte:

ACORDAO 32 TURMA ACORDAM os Desembargadores do Trab alho da
TERCEIRA TURMA do Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido,
por unanimidade de votos conhecer dos embargos decl aratorios e
ne%ar—lhes provimento, para manter inalterada a dec isdo
embargada, na forma da fundamentacdo. S&o estas as razbes
decidir: Os Embargos Declaratdrios visam nos estrit 0s termos
do art. 897-A da CLT c/c art. 1.022 do NCPC (art. 5 35 do
CPC/73) ao saneamento de obscuridade, contradi¢do, omissdo de
ponto ou questdo sobre o qual devia se pronunciar o juiz de
oficio ou a requerimento, corrigir erro material e manifesto
equivoco no exame dos pressupostos  extrinsecos  dos
pronunciamentos judiciais, tendo, ainda, aplicabili dade numas
outras e  especialissimas  hipdteses consagradas pela
jurisprudéncia, incluindo-se, dentre estas Ultimas, o]
prequestionamento. Este, entretanto, consiste, tdo somente, em
meio de satisfacdo da necessidade da parte que pret ende valer-
se de recurso de natureza especial ou extraordinari a de obter
pronunciamento expresso do 6rgdo judicante acerca d a tese
Jjuridica a este submetida. No presente caso, nao vi slumbro a
existéncia de qualquer contradicdo, isto porque, no acérdao
recorrido, foram explicitadas todas as razoes pelas quais se
manteve a responsabilidade subsidiaria da ora embar gante
guantos aos direitos trabalhistas deferidos ao ex-e mpregado,
inclusive quanto a indenizacdo por danos morais, re conhecida
em 2° grau. O acorddo explicitou que, em razéo da a plicacao da
Stimula 331 do TST, a responsabilidade subsidiaria a brange
todas as verbas decorrentes da condenacdo. Assim, n ao ha falar
em menor alcance da responsabilidade a depender da natureza
juridica das verbas, pois sejam elas civis ou traba Ihistas
ambas s&8o decorrentes do contrato de trabalho ou de
descumprimento de normas trabalhistas e a Simula 33 1 do TST
nao faz tal diferenciacdo, apenas dita em seu incis o VI que “a
responsabilidade subsidiaria do tomador de servicos abrange
todas as verbas decorrentes da condenacdo referente S ao
periodo da prestacdo laboral”. Como, alias, devidam ente
explicitado no aco6rddo. Ademais, ndo existe a contr adicao
interna a que se refere o art. 1.022 do NCPC (art. 535 do
CPC/73), consistente na incompatibilidade entre a
fundamentacdo e a conclusdo da decisdo recorrida. O ue a
embargante sustenta € a contradigdo entre a interpr etacdo da
Sumula 331 do TST feita no acérdao embargado e aque la contida
em julgado do TST colacionado aos autos em sede de embargos de
declaracao, razdo pela qual o pleito ndo merece pro sperar. Por
fim, ressalta-se que a Sumula 297/TST n&o criou nov 0 requisito

de recurso de revista e, por isto mesmo, ndo autori za a parte,
por este meio e a este titulo, viabilizar a rediscu ssao de
guestdo decidida com clareza pela Turma. Embora a m encionada
sumula tenha estabelecido o requisito do prequestio namento da
tese como Bressuposto_ para o conhecimento do recurs o de
revista, ndo obrigou os Tribunais a quo a apreciar embargos de
declaracdo fora dos limites impostos pelo art. 1.02 2 do NCPC
(art. 535 do CPC/73). Ao revés das razfes expostas nos
embargos, resta impossivel acolher as teses da emba rgante,
valendo apenas destacar que as matérias trazidas a baila
consideram-se, desde ja, prequestionadas. Dessa for ma, nhao
havendo contradicdo, os embargos ndo prosperam. Em concluséo,
conheco dos embargos declaratérios e nego-lhes prov imento,
ara manter inalterada a decisdo embargada, na form a da
undamentagao.

Sala de Sessfes do TRT da 112 Regido. Manaus (AM), 05 de maio

de 2016.

Original Assinado
MARCELO AUGUSTO CAMPOS FERNANDES
Secretario da E. 32 Turma
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A partir do dia 23/05/2016 nao havera mais publicacdo deste Diario (Resolucao Administrativa
n°® 49/2016). A comunicacao oficial de todos os atos judiciais e administrativos do TRT da 112
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RITO SUMARISSIMO. RECORRENTES: HRT O&G EXPLORACAO E PRODUCA

DE PETROLEO LTDA (Drs. Nadia Marcelle Sousa Pimente
outros) E DOMINGOS SAVIO FERREIRA DE ABREU (Drs. Ch
Saraiva Domingues e outros). RECORRIDOS: OS MESMOS e GEOQUASAR
ENERGY SOLUTIONS PA TICIPA% ES LTDA (Drs. Fabio Pic an%o de
Seixas Loureiro e outros. ELATOR: Desembargador do Trabalho

José Dantas de Goes.

ORIGEM: VARA DO TRABALHO DE COARI.

| Aguiar e
ristiane

CERTIFICO que em sessdo da TERCEIRA TURMA do TRIBUN AL REGIONAL
DO TRABALHO DA DECIMA PRIMEIRA REGIAO hoje realizad a, sob a
Presidéncia do Excelentissimo Desembargador do Tra alho JORGE
ALVARO MARQUES GUEDES; presente o Excelentissimo De semb,arﬁﬁdor
do Trabalho, JOSE DANTAS DE GOES ( Relator ); e MARIA DE FATIMA
NEVES LOPES; e ainda o Excelentissimo Procurador do Trabalho,
CARLOS EDUARDO GOUVEIA NASSAR, o gual se manifestou que, ndo
sendo nenhuma das partes, Pessoa Juridica de Direit ) o Publico,
Estado Estrangeiro ou Organismo Internacional, deix a o
Ministério Publico do Trabalho de emitir Parecer, n esta
oportunidade (Lei Complementar n°® 75/1993, art. 83, Xy,
reservando-se, contudo, a futura manifestacdo e int erposicao
de recurso, foi proferido o seguinte:
ACORDAO 32 TURMA ACORDAM os Desembargadores do Trab alho da
TERCEIRA TURMA do Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido,
por unanimidade de votos conhecer de ambos o0s recur ~ sos
interpostos e, no mérito, negar provimento ao Recurso Adesivo
da Litisconsorte e dar parcial provimento ao Recurs o Ordinario
interposto  pelo Reclamante para, reformando a sente nca
E_I'I_mé.l’la, condenar a Reclamada e, subsidiariamente, a
itisconsorte  ao pagamento de: a) indenizagdo por anos
morais, no valor de R$ 2.000,00; e b) 719 horas ext ras, com
adicional de 50% e reflexos sobre 13° salario, féri as + 1/3,
FGTS (8% + 40%), adicional de periculosidade e repo uso semanal
remunerado, em valor a ser apurado em regular liqui dacdo de
sentenca. Tudo na forma da Fundamentacdo e com base nos
parametros de liquidacdo estabelecidos nesta Decisa 0. Custas
pela Reclamada no importe de R$ 200,00, recalculada s sobre o
novo valor arbitrado a condenagdo (R$ 10.000,00%, p ara fins
recursais. S&o estas as_ razbes decidir:  Conhece-se . dos
Recursos interpostos por Reclamante e Litisconsorte , eis que
reenchidos o0s seus requisitos de  admissibilidade.

RELIMINARES (RECURSO DA RECLAMADA). 1 - JULGAMENTO EXTRA
PETITA. Sustenta a Litisconsorte que a sentenca recorrida

mostrou-se  extra petita ao impor-lhe a condenacéo subsidiaria.
Argumenta que o Autor, embora tenha alegado que pre stou
servicos em prol da Recorrente, deixou de formular pedido
expresso de condenacéo subsidiaria desta no rol con stante do
final da peticdo inicial. Sem razdo a Recorrente. N a peca
vestibular, o Reclamante narrou que prestou servigo S para a
Litisconsorte HRT e, ao fim do tdpico, requereu a ¢ ondenacao
subsidiaria desta, conforme se extrai do seguinte e xcerto (fl.
03): O Chamamento da LITISCONSORTE para compor 0 po lo passivo
da presente demanda consubstancia-se no fato da rec lamada ser
apenas uma agenciadora/prestadora de servigos, cont ratada pela
litisconsorte, devendo esta, portanto, permanecer n o polo
passivo da demanda e responder a todos os seus term os e ainda

ser condenada subsidiariamente, perm ssa venia, quanto ao
Bagamento dos créditos do Reclamante, haja vista, q ue se

eneficiou da forca do trabalho do Obreiro para ati ngir seus
objetivos. Ainda, ao final do I}:}etit(’)rio foi introdu zido o
seguinte item (fl. 10): DOS PEDIDOS CERTOS E DETERM INADOS.
Diante do exposto requer o Reclamante que a present e
Reclamatoria Trabalhista seja recebida, processada e julgada
totalmente procedente, afim zsic) de, condenar a re clamada e a
Litisconsorte quanto aos pedidos acima mencionados, em
Fundamentacdo. Do trecho da peticdo inicial supra t ranscrito,
pode-se concluir gue o autor requereu a condenacgao subsidiaria

da Litisconsorte. Registre-se que o Processo Trabal hista rege-

se pelo principio da simplicidade, ndao se submetend 0 aos
formalismos da seara processual civilista. Portanto , basta que
restem claros a causa de pedir e o pedido, como oco reu no
caso, para que o pleito esteja apto a serAuI ado. Rejeita-se

a preliminar. 2 - ILEGITIMIDADE PASSIVA. Em sede de
preliminar, sustenta a Litisconsorte a impossibilid ade de ser
responsabilizada pelos créditos vindicados, por nao ter
formado vinculo de trabalho com o Reclamante. Sem r azdo. Nao
had que se falar em caréncia de acdo uma vez que 0 v inculo
empregaticio foi firmado com a Reclamada GEOQUASAR e ndo com a
Litisconsorte HRT. O Reclamante pleiteia do seu emp regador as
verbas trabalhistas inadimplidas, apontando como
corresponsavel a Litisconsorte HRT. E 0 que basta p ara esta
ser mantida na lide, ocupando o polo passivo da aca 0, convindo
ressaltar que a afericao de sua responsabilidade é matéria
atinente a0 mérito da contenda. Pela teoria da asse rcédo, o
exame preliminar das condi¢des da acéo (possibilida de juridica

do pedido, interesse de agir e legitimidade de part es se faz
in status assertionis, independente das razbes da parte
contraria e da prova dos autos. Se estiverem presen tes in
abstract o nessa analise primeira, a acdo estara em condi¢cdes .

de prosseguir e receber o julgamento do mérito. Ass im, se a
parte indica as(fessoas juridicas a compor o polo p assivo da
acéo, é o caso de se rejeitar a ilegitimidade passi va, cabendo

3 € ou nao
MERITO. RECURSO DO
Insurge-se o Reclamante contra o

ao juiz enfrentar o mérito e verificar se alegacéo
verdadeira. Rejeita-se a preliminar.
RECLAMANTE. 1 - HORAS EXTRAS.

indeferimento do pedido de horas extras. Alega, em sintese,
que a Aornada ~alegada na inicial goza de presuncao ) de
veracidade, em virtude da aplicacdo dos efeitos da revelia a
Reclamada, e que ndo houve prova em contrario. Anal isa-se.
Como sabido, o 6nus de provar o labor extraordinari 0 &, em
regra, do Reclamante, por forca do art. 333, I, do CPC, clc
art. 818, da CLT. Contudo, quando a empresa Reclama da contar
com mais de dez funcionarios, que é o caso dos auto s,
registre-se, havera inversdo do 6nus da prova, send o dever do
empregador apresentar os registros de entrada e sai da de seus
funcionarios, sob pena de presuncdo de veracidade d a jornada
declinada pelo obreiro, conforme norma extraida do art. 74,
§2.°, da CLT e entendimento consolidado na Sumula n .0 338, do
Tribunal Superior do Trabalho, abaixo transcritos: CLT. Art.
74 - O horario do trabalho constard de quadro, orga nizado
conforme modelo expedido pelo Ministro do Trabalho, Industria

e Comercio, e afixado em lugar bem visivel. Esse qu adro sera

discriminativo no caso de nao ser o0 horario unico p ara todos
rs empregados de uma mesma se¢do ou turma. § 2° - P ara os
estabelecimentos de mais de dez trabalhadores sera obrigatéria
a anotacdo da hora de entrada e de saida, em regist ro manual,
mecéanico ou eletrénico, conforme instrugbes a serem expedidas
pelo Ministério do Trabalho, devendo haver pré-assi nalacdo do
eriodo de repouso. Simula n° 338 do TST. JORNADA D ~ E TRABALHO.
EGISTRO. ONUS DA PROVA (incorporadas as Orientacte S
Jurisprudenciais n° 234 e 306 da SBDI-1) - Res. 12 9/2005, DJ
20, 22 e 25.04.2005. | - E 6nus do empregador que c onta com
mais de 10 (dez) empregados o registro da jornada d e trabalho
na forma do art. 74, § 2° da CLT. A n&o-apresentac ao
injustificada dos controles de freqiéncia gera pres uncao
relativa de veracidade da jornada de trabalho, a qu al pode ser
elidida por prova em contrario. (ex-Sumula n° 338 - alterada

pela Res. 121/2003, DJ 21.11.2003). I n casu, observa-se que a
Reclamada foi considerada revel e confessa quanto a matéria

fatica (fls. 85/87), bem como que ndo houve apresen tacdo dos
cartdes de pontos do Reclamante. Sendo assim, é cer to que ha a
presuncdo de veracidade da jornada declinada na ini cial, nos
termos das disposi¢des acima transcritas e do art. 844, caput,

da CLT, in verbis: CLT. Art. 844 - O ndo-comparecimento do

reclamante a audiéncia importa o arquivamento da re clamacéo, e
0 n&o-comparecimento do reclamado importa revelia, além de
confissdo %uanto a matéria de fato. Contudo, cumpre ressaltar
que referida presuncdo é meramente relativa e, por isso,
admite prova em contrario. Nesse sentido, inclusive , dispbe o
item Il da Sumula n.° 338, do TST, abaixo transcrit ~ 0: Sumula
n° 338 do TST. JORNADA DE TRABALHO. REGISTRO. ONUS DA PROVA
gncorporadas as Orientaces Jurisprudenciais n°s 2 34 e 306 da
BDI-1) - Res. 129/2005, DJ 20, 22 e 25.04.2005. (. L - A
presuncdo de veracidade da jornada de trabalho, ain da que
prevista em instrumento normativo, pode ser elidida por prova
em contrario. (ex-OJ n° 234 da SBDI-1 - inserida em
20.06.2001). (...). No caso dos autos, verifica-se gue existem
elementos que ndo permitem tomar como totalmente ve rdadeira a
jornada declinada na inicial. Conforme se extrai da peca de
mggesso, o0 Reclamante alegou que trabalhava das 02 ) h30min as
21h, com no maximo 30 minutos de intervalo. Além di SSo,
afirmou que cumpria escala de revezamento de trinta dias de
trabalho por quinze dias de folga. Em outras palavr as, aduziu
o Autor que trabalhava dezoito horas diarias durant e trinta
dias seguidos. Tal d’ornada, no entanto, foi em part e
descaracterizada pelo depoimento do Reclamante, nos seguintes
termos (fls. 85/86): que acordava as 2h/2h30 da manha e o café
ja teria que estar pronto as 4h30 da manha, qu€ no café da
manha era servido um café variado; que tinha varios tipos de
legumes e batata, bolo, pdo, mingau, leite etc; que para cada
equipe tinha dois cozinheiros e dois auxiliares de cozinha;
que ndo tem idéia (sic) de quantas pessoas ficavam alojados
(sic), lembrando apenas que era muita gente; que o almoco
deveria estar pronto as 11h30, para ser servido aos empregados
da base; que os trabalhadores de campo tinham um co zinheiro e
la faziam suas refeicbes; que o almogo era servido até as 13h;
que a proxima atividade da rotina era preparar o ja ntar; que o

jantar teria que estar pronto as 17h; que o jantar era servido
até 19h e variava até 19h30 , por conta dos empregados (ue
chegavam atrasados, guUE apos o0 jantar, cuidava da limpeza,

lavando os pratos e arrumando_a cozinha para 0 _prox imo_dia__;
que costumava almogar apos as 13h; que urava de 10 7TI5 mIinutos
para olalmogo;. ?ue ndo chegou a receber nenhuma hor a extra;
que retificando informou que a empresa pagava apena s cerca de
40 horas extras, por més. (grifamos). Como se V€, e nquanto que
na inicial foi alegado que a jornada tinha inicio 0O 2h30min da
manha, em audiéncia o Autor afirmou que “acordava a s 2h/2h30
da manha” e que o café so teria c?ue estar pronto “a s 4h30 da
manh&”. Por outro lado, na inicial foi indicado que a jornada
se estendia até as 21h, mas o depoimento foi claro no sentido
de que ap0s o jantar, o qual encerrava geralmente 1 9h, havia
apenas um servico de limpeza da cozinha. Ainda, ver ifica-se
que o depoimento da Unica testemunha arrolada pelo Reclamante,
0 Sr. Jose Batista Germano de Moura, trouxe horario s bem
diferentes daqueles declinados na inicial, ndo obst ante tenha
sido afirmado que "a rotina de trabalho descrita é a mesma do
reclamante; que trabalhavam numa balsa da Reclamada , que
ficava perto do Urucu". Abaixo, segue transcrito o depoimento
da testemunha referida (fl. 86/87): que trabalhou p ara a
reclamada no periodo de nove meses a partir de 09/0 2/2013, na
funcdo de cozinheiro, que acordava as 2h da manha e o café da
manhd ja teria que estar pronto as 3h da manhd; que ) no café da
manhd era servido pao, bolo, macaxeira, farofa, min gau,
melancia; que o café era servido até as 8h da manha ; que para
cada equipe tinha dois cozinheiros e dois auxiliare s de
cozinha; que acredita que tinha cerca de 60 (sessen ta)
trabalhadores no local; que o almogo deveria estar pronto as
11h, no maximo as 11h30, para ser servido para todo S 0S
trabalhadores, inclusive aos empregados da base e aos
trabalhadores de campo T QUE O almoco era servido aie as
TI3N7I3NI5; que a proxima atvidade da rotina era pr eparar o
jantar; gue O jantar teria que estar pronto as 18h; que o

|antar _era Servido _ate Z1In ; gue apos 0 jantar, cuidava da

Impeza, lavando 0S pratoS € arrfumando a cozinha pa ra o
proximo dia; que costumava almogar apds as 13h; que tirava 15
minutos para o almoco; que chegou a receber hora ex tra. ndo
sabendo informar quanto, lembrando apenas que havia um limite
de pagamento. (...) que retificando, informou que acordava as

2h, comecava a trabalhar as 3h e que o café da mann a deveria
estar_pronio__as_6n ._(gramos).  Diante das contradicoes
constatadas, mostra-se _ inviavel acolher como totalm ente
veridica a jornada declinada na inicial. Sendo assi . m, a
solugéo_dusta da lide demanda a utilizagdo de crité _rios de
razoabilidade e proporcionalidade no reconhecimento da jornada
cumprida pelo Autor e na fixagdo da quantidade de h oras extras
devidas. Acerca do inicio da jornada, deve ser leva do em
consideracdo que o Reclamante acordava as 2h30 e qu e
preparacao do café (e do almogo), primeira atividad e do dia,
deveria ‘estar finalizada até as 6h. Além disso, ndo se pode
olvidar que na equipe do Reclamante havia dois cozi nheiros e
dois auxiliares, bem como que eram servidas cerca d e sessenta
pessoas. Com efeito, é razoavel concluir que a jorn _ ada tinha
inicio as 4h30min. Relativamente ao término da jorn ada,
considera-se que o jantar era geralmente servido at €@ as 19h, e
que apds o jantar o Reclamante ainda cuidava da lim peza da
cozinha. Assim, tendo em vista o ndmero de integran tes da
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equipe do Reclamante, deve ser tido como verdadeiro que a
jornada terminava as 20h. Diante do exposto, conclu i-se que o
Autor trabalhava das 4h30min as 20h, o que totaliza
(quinze) horas de labor diario, se descontados os 3 0 (trinta)
minutos de descanso que foram admitidos na inicial. Tendo como
parametro o limite constitucional de 8 (oito) horas diarias, e
considerando (éue durante o vinculo empregaticio o R eclamante
trabalhou 161 dias (cinco periodos completos de tri nta dias e
um incompleto de onze dias), tem-se que foram prest adas 1.127
horas extras. Desse total, foram remuneradas apenas 408 horas
extras, conforme se extrai dos contracheques anexad 0S aos
autos (fls. 14/19), sendo devidas, portanto, 719 ho ras extras
a 50%. Por essas razdes, da-se provimento ao Recurs o Ordinario
do Reclamante para, reformando a sentenca primaria, condenar a
Reclamada ao pagamento de 719 horas extras, com adi cional de
50% e reflexos sobre 13° salario, férias + 1/3, FGT S (8% +
40%), adicional de periculosidade e repouso semanal
remunerado. Tudo com a observancia dos pardmetros d e
liquidacdo fixados em item préprio desta Deciséo. 2 - DANO
MORAL. Insurge-se o Recorrente contra o indeferimento da
indenizacdo por danos morais. Argumenta, em sintese , que o
atraso de seis meses no pagamento das verbas rescis Orias ja é
suficiente para ensejar uma reparacdo pecuniaria. A nalisa-se.
A Constituicdo Federal em seu artigo 5°, inciso V, _ assim
preleciona: "é assegurado o direito de resposta, proporcional
ao agravo, além da indenizacao por dano material, m oral ou a
imagem" . Assim, no que diz respeito a natureza das lesdes
passiveis de indenizagdo, hoje n&o mais subsistem d Gvidas
guanto a plena reparabilidade de toda e qualquer es pécie de
ano havido, seja de natureza patrimonial ou moral. Insta
esclarecer que, para a caracterizacdo da existéncia de dano
moral, é necessario o estabelecimento do nexo causa | entre o
ato ilicito praticado pelo agente e os fatos narrad 0s pelo
autor, bem como, deve ser demonstrada a extensdo da leséo
sofrida, até porque, sera o parametro para fixacéo da
indenizacdo na hipétese de condenacdo. Levando-se e m
consideracdo que o texto constitucional admite a qu alquer
pessoa indenizacdo moral, independentemente da inde nizacao
material, cabe ao trabalhador reclamar por dano mor al em razao
das relacdes de trabalho. Pois bem.Em demandas ante riores, nas
guais a mora no pagamento das verbas rescisorias se mostrava
insignificante, este Relator manifestou. entendimen to no
sentido de que haveria mero aborrecimento para o ob reiro, e
ndo dano moral. Ocorre, no entanto, que a demanda e m analise
versa sobre um incontroverso e inaceitavel atraso d e seis
meses no pagamento das verbas rescisérias, fato est e que,
longe de configurar mero dissabor, certamente gerou abalo
psiquico passivel de indenizacdo. Ainda, acentua o carater
reprovavel da conduta da Reclamada o fato de que as verbas
rescisorias de seus empregados s6 foram pagas apods a atuacao
do Ministério Publico do Trabalho, que ajuizou a de manda de
n.° 0011745-59.2013.5.11.0011, conforme documento d e fl. 84.
Desse modo, uma vez constatado que o obreiro sofreu dano moral
em virtude de conduta ilicita atribuivel ao emprega dor, tem-se
por presentes os pressupostos da responsabilizacéo civil. Em
relacdo ao guant umindenizatério, sua fixacdo deve observar o
principio da razoabilidade, a situacdo econdmica do lesionado,
a capacidade reparatéria e o grau de culpa do causa dor do
dano. Nesse aspecto, importante mencionar o entendi mento de
gue o arbitramento do valor de indenizacdo por dano S morais
eve obedecer a critérios de prudéncia e equilibrio sem
constituir acréscimo patrimonial. Como bem adverte Mauro
Schiavi, in A%(”)es de Reparacéo por Danos Morais Dec orrentes da
Relacédo de Trabalho, Séo Paulo: LTr, 2007, _pégs. 22 9/230:
0 quantum da reparacdo deve estar balizado nos segu intes
critérios: a) reconhecer que o dano moral nao pode ser
valorado economicamente; b) valorar o dano no caso concreto,
segundo as caracteristicas de tempo e lugar onde oc orreu; )
analisar o perfil da vitima e do ofensor; d? analis ar se a
conduta do ofensor foi dolosa ou culposa, bem como a
intensidade da culpa; e) considerar ndo s6 os danos atuais,
mas também os prejuizos futuros, como a perda de um a chance;
f) guiar-se o juiz pela razoabilidade, equidade e | ustica; g)
considerar a efetiva protecdo a dignidade da pessoa humana; h)
considerar o tempo de servigo do trabalhador, sua r emuneracao;

i) atender a funcdo social do contrato de trabalho, da

propriedade e funcéo social da empresa; ) inibir q _ue o
llicito se repita; 1) chegar ao acertamento mals pr oximo da
reparagdo, mesmo sabendo que € impossivel conhecer a dimenséao
do dano. Por isso deve apreciar ndo so os danos atu ais como o0s
futuros (perda de uma chance); m) considerar a situ acao
econdmica do Pais e o custo de vida da regido em qu e reside o
lesado. (...). Por fim, deve-se destacar que os jui zes héao de
agir com extremo comedimento para que o Judiciario ndo se
transforme, como nos Estados Unidos, num desaguadou ro de
aventuras judiciais a busca de uma sorte grande fab ricada por
meio dos chamados punitive damagese suas exacerbant es polpudas
e excéntricas indenizacoes. ssim, em atendimento a 0s
principios da dignidade da pessoa humana e da livre

Iniciativa, ja que, se por um lado, a moral de nenh uma pessoa
€ mensuravel, por outro, o valor da indenizacdo nao pode
ocasionar grande prejuizo financeiro a reclamada, a ponto de
colocar em risco a ordem social, apesar de precisar possuir
efeitos fpedagc')gicos, com amparo no que dispde o art . 944,
paragrafo Unico, do CCB e em invocacdo aos principi os da

yroporcionalidade e razoabilidade, entende-se por adequado

ixar o guantum indenizatorio em R$ 2.000,00. Por essas
razdes, da-se provimento ao Recurso Ordinario inter posto pelo
Reclamante para, reformando a sentenga primaria, co ndenar a
Reclamada ao pagamento de R$ 2.000,00, a titulo de danos
morais. RECURSO ADESIVO DA LITISCONSORTE. 1 - HORAS
INTERVALARES. Requer a Litisconsorte a reforma da sentenca

priméria, a fim de que sejam deferidas as horas de intervalo
intrajornada. Alega, em suma, que nao restou provad 0 nos autos

o direito ao pagamento das horas extras e que a rev elia da
Reclamada ndo afasta o 6nus que tem o Autor de prov ar o fato
constitutivo de seu direito. Por essas razdes, pugn a pela
reforma da sentenca primaria, no sentido de que segj a
indeferido o pleito. baixo, transcreve-se trecho d a
fundamentacdo do deci sum atacado (fl. 89v): Da andlise dos

autos, verifico que ficou demonstrado que o reclama nte, em
virtude de suas condic¢des de trabalho, nao teria co mo usufruir

os intervalos previstos no art. 71, da CLT. Ademais , a prova

testemunhal confirmou a versdo trazida pelo autor, na peticao
inicial. Do exposto, defiro o pagamento da verba pr evista no
art. 71, 8§ 4°, da CLT, com o acréscimo de 50% incid ente sobre
o valor da hora normal, nos intervalos suprimidos, devendo o
adicional incidir sobre todo o vinculo, em razdo da

comprovacao presente dos autos e da interpretacéo d ada pelo C.
TST sobre a matéria (Sumula n.° 437, (? Consideran do a
natureza salarial da parcela, defiro o pedido de pa gamento de

reflexos sobre férias + 1/3, 13° salarios, FGTS ( 8

: 2 % + 40%),
além de integracdo no RSR. Analisa-se.

Conforme disposto no

art. 74, § 2°, da CLT, é 6nus do empregador que con ta com mais
de dez empregados o registro da efetiva jornada de trabalho do
obreiro, incluindo o periodo destinado & refeicéo e descanso,
sendo gllue, segundo entendimento consolidado na Sumu la n.° 338,

do TST, a ndao apresentacdo injustificada dos contro les de
frequéncia gera presuncao relativa de veracidade da jornada
declinada na inicial. No caso dos autos, verifica-s e que a
Reclamada foi declarada revel e confessa quanto a m atéria
fatica (fls. 85/87) e que as demandadas n&o juntara m o0s
cartdes de ponto do Reclamante. Com efeito, devem s er tidas
como verdadeiras as alegacGes do Autor, no sentido de que
gozava de apenas 30 minutos de intervalo intrajorna da. Néao
obstante, cumpre registrar que a prova testemunhal produzida
nos autos comprova que o Autor ndo gozava do period 0 para
descanso. Nesse sentido, o Sr. Jose Batista Germano de Moura,
Unica testemunha arrolada pelo Reclamante, afirmou gue "tirava

de 15 minutos para almog¢o" e que "a rotina de traba ) lho
descrita € a mesma_do reclamante” (fl. 86). Assim, uma vez
verificada a supressdo do intervalo intrajornada, t em-se por

devido ao obreiro o pagamento de uma hora intervala r, com
adicional de 50% e reflexos pertinentes, por dia ef etivamente
trabalhado. Tendo a sentenca primaria decidido ness e sentido,

nada ha a reformar. Por essas razdes, nega-se provi mento ao

apelo da Litisconsorte, neste ponto. RESPONSABILIDADE DA
LITISCONSORTE. Insurge-se a Litisconsorte contra a condenacdo

subsidiaria que lhe foi imposta. Argumenta que firm ) ou contrato

de empreitada com a primeira Reclamada para a reali zacao de
obra certa. Requer, por essa razdo, a aplicacdo do

entendimento consolidado na Orientagdo Jurisprudenc ial n.°
191, da SDI-1, do TST, a fim de que seja excluida d a lide.

Analisa-se. Na inicial, o0 Reclamante alegou que a
Litisconsorte era tomadora de servigos e por isso p ugnou pela
sua condenacao subsidiaria. Contra esse fato as dem andadas néo

levantaram impugnacdes, sendo que a Reclamada se mo strou revel
(85/87) e a Litisconsorte se limitou a discorrer so bre o 6nus
da prova e a afirmar que “nem sabe se ele prestou s ervicos”
(fl. 59). Assim, ndo havendo impugnacédo especifica, tampouco
negativa de prestacdo de servicos, toma-se por verd adeira a
alegacdo de que a Litisconsorte teria se beneficiad o dos
servicos prestados pelo Reclamante. Noutra banda, o bserva-se
ue Reclamada e Litisconsorte celebraram contrato de prestacéo

€ Sservicos para ‘“aquisicdo sismica terrestre 2D (IIs.

66/67), 0 qUE afasta a aplicacdo da OJ n.° 191, da SDI-l, do
TST, pois ndo se trata de contrato de empreitada e tampouco
existe obra certa a ser executada. Cumpre ressaltar ,
inclusive, que a narrativa apresentada pela Litisco nsorte em
suas razbes recursais afastam a tese de dono da obr a,
porquanto evidenciam que o0s servicos prestados pelo

empregados da Reclamada muito se aproximavam da ati vidade fim
da Recorrente. Abaixo, segue transcrito trecho do R ecurso

Ordinario da Litisconsorte (fl. 142v): ) Para dar _inicio_aos
projetos de exploracéo propriamente dita, necessario realzar

estudos de levaniamenios de dados sismicos, para qu al
contratou a primeira reclamada que é empresa especi alizada em
falS__aquisicoes ,__possSuindo fecursos _humanos, maternais €
equipamentos proprios e adequados a execucdo destes Servicos,
incluindo a obtencdo de reflexdes sismicas bidimens ionais.
Tais servicos sdo atividades -caracteristicas das em presas

especializadas em aquisicdes sismicas, que sdo basicamente,
estudos e mapeamentos da area para futuras escavaco €S €
exploracao de petroleo € gas natural ,_atividades que diierem
_LI_?_F%_IJ_qumpe amente daquelas atividades _executadas pela empresa
litisconsorte, a qual atua nNo_ramo de exploracao €

comercializacao de petroleo . (griramos). Consequentemente, na j
condicao de tomadora dos Servicos prestados, a Liti sconsorte e

apta ~a responder  subsidiariamente pelas obrigacdes o
trabalhistas da contratada, mormente porque € inadm issivel
relegar o trabalhador ao desamparo juridico. Alias, esse

entendimento é sedimentado no ambito do colendo TST. ,gor meio
da Sumula n° 331, a saber; CONTRATO DE PRESTACAO DE ERVICOS.

LEGALIDADE (nova redagdo do item IV e inseridos os itens V' e
VI a redacdo) - Res. 174/2011, DEJT divulgado em 27 , 30 e
31.05.2011. (...). IV - O inadimplemento das obriga cbes
trabalhistas, por parte do  empregador, implica a
responsabilidade subsididria do tomador dos servico S quanto
aquelas obrigacbes, desde que haja participado da r _elacéo
processual e conste também do titulo executivo judi cial. A
jurisprudéncia do colendo TST aplica a citada sumul a da
seguinte maneira, a saber: RECURSO DE REVISTA.
RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. EMPRESA PRIVADA. O Tr ibunal
Regional manteve a responsabilidade subsidiaria da tomadora de
servicos quanto aos créditos decorrentes da present e acao,
deixando registrado que "Reconhecida a Recorrente c omo
tomadora dos servicos da Autora, reglstra—se_ que

responsabilidade da Apelante independe da legalidad _ e da
terceirizacdo, ou seja, ndo se trata de considerar ilegal ou
abusiva a terceirizacéo levada a cabo pela 22 Recla mada, mas,
tdo somente, de impor-lhe a corresponsabilidade pel os débitos
trabalhistas, na medida em que era a tomadora dos s ervigos
prestados pela Reclamante." (fl. 987). Decisdo regi onal
proferida em consonancia com o contido ha Sumula n° 331, v,
do TST: "O inadimplemento das obrigacdes trabalhist __as, por
parte do empregador, implica a responsabilidade sub sidiaria do
tomador dos servigos quanto aquelas obrigacdes, des de que haja
participado da_relacdo processual e conste também d 0 titulo
executivo judicial”. Incidéncia do art. 896, § 4°, da CLT e a
Sumula 333/TST. Recurso de Revista ndo conhecido, n 0 ponto.
RECURSO DE REVISTA. HORAS EXTRAS. REFLEXOS. REPOUSO SEMANAL
REMUNERADO. BIS IN IDEM. 1. Decisdo regional em que mantida a
integracdo das diferencas de repouso semanal remune ~ rado em
face das horas extras, sobre 13° salario, férias e indenizacéo
de 1/3, aviso prévio e FGTS com a multa de 40%. 2. Acordéo
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recorrido_que vai de encontro ao entendimento crist alizado na CERTIFICO que em sessao da TERCEIRA TURMA do TRIBUN AL REGIONAL
Orientacdo Jurisprudencial 394/SBDI-I/TST ("A_major acdo do DO TRABALHO DA DECIMA PRIMEIRA REGIAO ho!)e realizad a, sob a
valor do repouso semanal remunerado, em razdo da in tegracao Presidéncia do Excelentissimo Desembargador do Tra alho JORGE
das horas extras habitualmente prestadas, n&o reper ~cute no ALVARO MARQUES GUEDES; presente o Excelentissimo De sembargador
calculo das férias, da gratificacdo natalina, do av.= iSO prévio do Trabalho, JOSE DANTAS DE GOES ( Relator ); e MARIA DE FATIMA
e do FGTS, sob pena de caracterizacdo de 'bis in id em™). NEVES LOPES e ainda, Excelentissimo Procurador do T rabalho,
Recurso de revista conhecido e provido, no particul ar. (TST - CARLOS EDUARDO GOUVEIA NASSAR, o qual se manifestou ue, ndo
RR: 8253320105050032, Relator: Hugo Carlos Scheuerm ann, Data sendo nenhuma das partes, Pessoa Juridica de Direit . o Publico,
de Julgamento: 25/06/2014, 12 Turma, Data de Public acdo: DEJT Estado Estrangeiro ou Organismo Internacional, deix a o
03/07/2014). No caso concreto, restou claramente de monstrado o Ministério Publico do Trabalho de emitir Parecer, n esta
habitual descumprimento das obrigac6es trabalhistas por parte oportunidade (Lei Complementar n°® 75/1993, art. 83, X1y,
do empregador, notadamente em relacdo a extenuante jornada de reservando-se, contudo, a futura manifestacéo e int erposicao
trabalho cumprida pelo Reclamante sem a contraprest acdo de recurso, foi proferido o seguinte:
devida. Tais inadimplementos ocorreram durante todo 0 contrato } ~
de emprego ésete meses) firmado entre Reclamante e Reclamada  ACORDAO 32 TURMA ACORDAM os Desembargadores do Trab alho da
sem que nada fosse feito Pela tomadora dos servigos , 0 gue TERCEIRA TURMA do Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido,
demonstra omisséo na fiscalizagdo do contrato. No p onto, vale por unanimidade de votos conhecer de ambos o0s recur ~ S0s
destacar que a responsabilizagao subsidiaria da Lit isconsorte interpostos e, Nno mérito, negar provimento ao Recurso Adesivo
alcanca todas as verbas trabalhistas inadimplidas p elo da Litisconsorte e dar parcial provimento ao Recurs o Ordinario
prestador de servicos. Essa é a inteligéncia do ite m VI da interposto  pelo Reclamante para, reformando a sente nca
sumula n® 331, do TST, a saber: CONTRATO DE PRESTA CAO DE Eriméria, condenar a Reclamada e, subsidiariamente, a
SERVICOS. LEGALIDADE (nova redacédo do item IV e ins eridos os itisconsorte ao paIgamento de: a) indenizacdo por anos
itens Ve VI & redagéo{/- Res. 174/2011, DEJT divul gado em 27, morais, no valor de R$ 2.000,00; e b) 976 horas ext ras, com
30 e 31.05.2011. (...). VI - A responsabilidade sub sidiaria do adicional de 50% e reflexos sobre 13° salario, féri as + 1/3,
tomador de servicos abrange todas as verbas decorre ntes da FGTS (8% + 40%), adicional de periculosidade e repo uso semanal
condenacdo referentes ao periodo da prestacdo labor al.Nao ha remunerado, em valor a ser apurado em regular liqui dacdo de
que se falar em limitacdo temporal da condenacéo, p orque o sentenca. Tudo com base nos parametros de liquidacéa 0
obreiro prestou servi¢cos em favor da Litisconsorte por todo o estabelecidos nesta Decisdo e na forma da Fundament acao.
tempo de vigéncia do pacto laboral, sendo esta, por _isso, Custas pela Reclamada no importe de R$ 200,00, reca Iculadas
responsavel por todas as verbas deferidas. E, como ja dito, sobre o novo valor arbitrado a condenacéo (R$ 10.00 0,00), para
trata-se apenas da responsabilidade subsidiaria do tomador do fins recursais. S0 estas as razfes decidir: Conhec e-se dos
servico decorrente de terceirizacdo, se a devedora principal Recursos interpostos por Reclamante e Litisconsorte , eis que
ndo pagar o devido, podendo, inclusive, aciona-la e ~ m_agéo reenchidos os seus  requisitos de  admissibilidade.
regressiva para ressarcir-se. A responsabilidade su bsidiaria, RELIMINARES (RECURSO DA RECLAMADA). 1 - JULGAMENTO EXTRA
neste caso, é atribuida a titulo de reforgo da gara _ntia do PETITA. Sustenta a Litisconsorte que a sentenca recorrida
pagamento do crédito reconhecido ao trabalhador, ev itando o mostrou-se  extra petita ao impor-lhe a condenacéo subsidiaria.
enriquecimento ilicito do tomador. Logo, ndo ha fal ar em  Argumenta que o Autor, embora tenha alegado que pre stou
limitacdo da responsabilidade. Por essas razdes, ne ga-se servicos em prol da Recorrente, deixou de formular pedido
E}rowmento ao Recurso da Litisconsorte, também nest e ponto. expresso de condenacdo subsidiaria desta no rol con stante do
ARAMETROS DE LIQUIDACAO. Em atendimento ao disposto no §3° do final da peticdo inicial. Sem razdo a Recorrente. N a peca
art. 832 da CLT, declara-se que havera incidéncia d ) e vestibular, o Reclamante narrou que prestou servigo S para a
contribui¢cdes previdenciarias sobre as parcelas def eridas que Litisconsorte HRT e, ao fim do topico, requereu a ¢ ondenacao
integram o salario-contribuicdo, nos termos do art. 876, § subsidiaria desta, conforme se extrai do seguinte e xcerto (fl.
Unico da CLT e art. 28 da Lei 8.212/91 (Sumula 368, inciso Il, 03): O Chamamento da LITISCONSORTE para compor o po lo passivo
do TST). Na forma do artigo 832, §3°, da Consolidag do das Leis da presente demanda consubstancia-se no fato da rec lamada ser
do Trabalho, declara-se a natureza indenizatéria da s parcelas apenas uma agenciadora/prestadora de servicos, cont ratada pela
de indenizac&o por danos morais e de reflexos das h oras extras litisconsorte, devendo esta, portanto, permanecer n o polo
sobre férias e FGTS. Sobre as verbas deferidas inci dem juros passivo da demanda e responder a todos os seus term 0s e ainda

de mora de um por cento ao més, calculados a partir do

ajuizamento da reclamacéao (artigo 883 da Consolidag do das Leis
do Trabalho) e correcdo monetaria nos termos do art igo 39 da
Lei n°® 8.177/91, para atualizacdes futuras, se nece ssarias. A
correcdo monetaria e os juros de mora da indenizaca o]
decorrente do dano moral devem incidir nos termos d a Sumula
439 do TST. Os recolhimentos previdenciarios de emp regador e
empregado deverdo ser efetuados pela parte demandad a, mas
autorizada deducéo dos valores cabiveis a parte emp regada,
pois ndo ha repasse da responsabilidade pelo pagame nto, mas
tdo-somente pelo recolhimento. O imposto de renda s era
deduzido no momento em que o crédito, de alguma for ma, tornar-

se disponivel ao reclamante, incidindo sobre as par celas de
cunho salarial, acrescidas de juros e corregdo mone taria
(Sumula 368, Il, 22 parte, do TST), aplicando-se 0s termos da
Instru¢céo Normativa 1127/2011. No que concerne a ép oca prépria
para aplicacdo da_correcdo monetaria, entendemos qu e deve ser
utilizado, por ocasiéo da elaboracéo dos calculos, ) o indice do
més subsequente e ndo o de competéncia, por aplicac ao da
Sumula 381, TST. Os célculos das horas extras dever ao ser
elaborados com a observancia dos limites da inicial e da
evolucdo salarial do obreiro, conforme  contracheque ) . S
colacionados  aos autos (fls. 14/19). Providéncias:
Compulsando-se 0s autos, verifica-se que ha pedido da
Litisconsorte, na peticdo de fl. 150, de notificaca 0 exclusiva

de sua patrona Dra. NADIA MARCELLE SOUZA PIMENTEL, OAB/AM
6.509 (Substabelecimento de fls. 150v/152). Deste m odo, tendo
em vista que ndo houve apreciacdo pelo juizo de pri meiro grau
guanto a este pedido, bem como, a fim de se evitar alegacbes
e nulidades pelas partes, DEFERE-SE o pedido da Re clamada,
nos termos da Sumula 427, TST, a fim de determinar- se que a
Secretaria da Turma observe o nome do referido advo gado nas
futuras publicacdes. A notificacdo da Reclamada GEO QUASAR
devera observar o despacho de fl. 131. Por essas ra z0es,
CONHECE-SE de ambos o0s recursos interpostos €, no m érito,
NEGA-SE PROVIMENTO ao Recurso Adesivo da Litisconso rte e DA-SE
PARCIAL PROVIMENTO ao Recurso Ordinario interposto pelo
Reclamante para, reformando a sentenca primaria, co ndenar a
Reclamada, e subsidiariamente a Litisconsorte, ao p agamento
de: a) indenizagdo por danos morais, no valor de R$ 2.000,00;

e b) 719 horas extras, com adicional de 50% e refle X0s sobre
13° salario, férias + 1/3, FGTS (8% + 40%), adicion al de
periculosidade e repouso semanal remunerado, em val or a ser
apurado em regular liquidacdo de sentenca. Tudo na o forma da
Fundamentacdo e com base nos pardmetros de liquidag ao
estabelecidos nesta Decisdo. Custas pela Reclamada no importe
de R$ 200,00, recalculadas sobre o novo valor arbit rado a
condenacéo (R$ 10.000,00), para fins recursais.

Sala de Sessfes do TRT da 112 Regido. Manaus (AM), 05 de maio
de 2016.

Original Assinado

MARCELO AUGUSTO CAMPOS FERNANDES

Secretério da E. 32 Turma

PROCESSO TRT - 112 - 32 TURMA - RO-0000538-85.2014. 5.11.0251 -

RITO SUMARISSIMO. RECORRENTES: PEDRO CORREA DE SOUZA (Dra
Christiane Saraiva Domingues) e HRT O&G EXPLORACAO E PRODUCAO
DE PETROLEO LTDA (Drs. Nadia Marcelle Sousa Pimente | Aguiar e
outros?. RECORRIDOS: OS MESMOS e GEOQUASAR ENERGY S OLUTIONS
PARTICIPACOES LTDA (Drs. Fabio Picanco de Seixas Lo ureiro e
outros). RELATOR: Desembargador do Trabalho José Dantas de

Goes. ORIGEM: VARA DO TRABALHO DE COARI.

ser condenada subsidiariamente, perm ssa venia, quanto ao

Bagamento dos créditos do Reclamante, haja vista, q _ue se
eneficiou da forca do trabalho do Obreiro para ati ngir seus
objetivos. Ainda, ao final do £etitério foi introdu zido o
seguinte item (fl. 10): DOS PEDIDOS CERTOS E DETERM INADOS.
Diante do exposto requer o Reclamante que a present e
Reclamatéria Trabalhista seja recebida, processada e julgada
totalmente procedente, afim gsic) de, condenar a re clamada e a
Litisconsorte quanto aos pedidos acima mencionados, em
Fundamentacéo. Do trecho da peti¢éo inicial supra t ranscrito,
pode-se concluir gue 0 autor requereu a condenagéo subsidiaria

da Litisconsorte. Registre-se que o Processo Trabal hista rege-

se pelo principio da simplicidade, ndo se submetend 0 aos
formalismos da seara processual civilista. Portanto , basta que
restem claros a causa de pedir e o pedido, como oco rreu no
caso, para que o pleito esteja apto a ser uI%ado. Rejeita-se

a preliminar. 2 - ILEGITIMIDADE PASSIVA. Em sede de
preliminar, sustenta a Litisconsorte a impossibilid ade de ser
responsabilizada pelos créditos vindicados, por nao ter
formado vinculo de trabalho com o Reclamante. Sem r azdo. Nao
ha que se falar em caréncia de acdo uma vez que o0 v inculo
empregaticio foi firmado com a Reclamada GEOQUASAR e ndo com a
Litisconsorte HRT. O Reclamante pleiteia do seu emp regador as
verbas trabalhistas inadimplidas, apontando como
corresponsavel a Litisconsorte HRT. E o que basta p ara esta
ser mantida na lide, ocupando o polo passivo da acé 0, convindo
ressaltar que a afericdo de sua responsabilidade é matéria
atinente a0 mérito da contenda. Pela teoria da asse _rcdo, o
exame preliminar das condi¢des da agéo épOSSIbIIIda de juridica

do pedido, interesse de agir e legitimidade de part e& se faz
in status assertionis, independente das razbes da parte
contraria e da prova dos autos. Se estiverem presen tes in
abstract o nessa andlise primeira, a acdo estara em condicdes

de prosseguir e receber o julgamento do mérito. Ass im,_ se a
parte indica ascf)essoas juridicas a compor o podlo p assivo da
acao, é o caso de se rejeltar a ilegitimidade passi va, cabendo
ao juiz enfrentar o mérito e verificar se alegagéo € ou ndo

MERITO. RECURSO DO

verdadeira. Rejeita-se a preliminar.
Insurge-se o Reclamante contra o

RECLAMANTE. 1 - HORAS EXTRAS.

indeferimento do pedido de horas extras. Alega, em sintese,
que a jornada alegada na inicial goza de presuncgéo de
veracidade, em virtude da aplicacdo dos efeitos da revelia a
Reclamada, e que ndo houve prova em contrario. Anal isa-se.
Como sabido, o 6nus de provar o labor extraordinari 0 é em
regra, do Reclamante, por forca do art. 333, I, do CPC, clc
art. 818, da CLT. Contudo, quando a empresa Reclama da contar
com mais de dez funcionarios, que é o caso dos auto S,
registre-se, havera inversdo do 6nus da prova, send o dever do
empregador apresentar os registros de entrada e sai da de seus
funcionérios, sob pena de presungéo de veracidade d a jornada
declinada pelo obreiro, conforme norma extraida do art. 74,
§2.° da CLT e entendimento consolidado na Sumula n .0 338, do
Tribunal Superior do Trabalho, abaixo transcritos: CLT. Art.
74 - O horario do trabalho constara de quadro, orga nizado
conforme modelo ex(s)edido pelo Ministro do Trabalho, Industria
e Comercio, e afixado em lugar bem visivel. Esse qu adro sera
discriminativo no caso de nado ser o horario Unico p ara todos
0s empregados de uma mesma secdo ou turma. § 2° - P ara os
estabelecimentos de mais de dez trabalhadores sera obrigatéria
a anotacdo da hora de entrada e de saida, em regist ro manual,
mecéanico ou eletrénico, conforme instrugbes a serem expedidas
pelo Ministério do Trabalho, devendo haver pré-assi nalacdo do
eriodo de repouso. Simula n°® 338 do TST. JORNADA D E TRABALHO.
EGISTRO. ONUS DA PROVA (incorporadas as Orientacte S
Jurisprudenciais n° 234 e 306 da SBDI-1) - Res. 12 9/2005, DJ
20, 22 e 25.04.2005. | - E 6nus do empregador que ¢ onta com
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mais de 10 (dez) empregados o registro da jornada d e trabalho

na forma do art. 74, § 2° da CLT. A n&o-apresentag ao
injustificada dos controles de freqUéncia gera pres uncao
relativa de veracidade da jornada de trabalho, a qu al pode ser
elidida por prova em contrario. (ex-Simula n° 338 - alterada

pela Res. 121/2003, DJ 21.11.2003). I n casu, observa-se que a

Reclamada foi considerada revel e confessa quanto a matéria
fatica (fls. 79/81), bem como que ndo houve apresen tacdo dos
cartbes de pontos do Reclamante. Sendo assim, é cer to que ha a
presuncdo de veracidade da jornada declinada na ini cial, nos
termos das disposi¢cBes acima transcritas e do art. 844, caput,
da CLT, in verbis: CLT. Art. 844 - O nao-comparecimento do
reclamante a audiéncia importa o arquivamento da re clamacéo, e
0 ndo-comparecimento do reclamado importa revelia, além de
confissao .(éuanto a matéria de fato. Contudo, cumpre ressaltar
que referida presuncdo é meramente relativa e, por isso,
admite prova em contrario. Nesse sentido, inclusive , dispbe o
item Il da Sumula n.° 338, do TST, abaixo transcrit ~ 0: Sumula
n° 338 do TST. JORNADA DE TRABALHO. REGISTRO. ONUS DA PROVA
incorporadas as Orientacdes Jurisprudenciais n°s 2 34 e 306 da
BDI-1) - Res. 129/2005, DJ 20, 22 e 25.04.2005. (. L A=A
presuncdo de veracidade da jornada de trabalho, ain da que
prevista em instrumento normativo, pode ser elidida por prova
em contrario. (ex-OJ n° 234 da SBDI-1 - inserida em
20.06.2001). (...). No caso dos autos, verifica-se que existem
elementos que ndo permitem tomar como totalmente ve rdadeira a
jornada declinada na inicial. Conforme se extrai da peca de
mggesso, o Reclamante alegou que trabalhava das 02 _ h30min as
21h, com no maximo 30 minutos de intervalo. Além di SSo,
afirmou que cumpria escala de revezamento de trinta dias de
trabalho por quinze dias de folga. Em outras palavr as, aduziu
o Autor que trabalhava dezoito horas diarias durant e trinta
dias seguidos. Tal jornada, no entanto, foi em part e
descaracterizada pelo depoimento do Reclamante, nos seguintes

termos (fls. 79/80):

! . que acordava as 2h30 da manha e o café ja
teria que estar pronto as

Zh30 da manha , que o caie da manha

era servido até as 7h da manh&; que na equipe do de poente
tinham somente um cozinheiro e um auxiliar; que acr edita que
tinha cerca de 30 (trinta) a 40 (quarenta) trabalha dores no
local; que o almoco deveria estar pronto as 11h, se ndo que as
12h era servido para todos os trabalhadores, inclus ive aos
empregados da base e aos trabalhadores do campo; qu e o almoco
era servido até as 14h; que a proxima atividade da rotina era
preparar o jantar; que o jantar teria que estar pro nto as 17h;
gue o jantar era servido até 20h; que apés o jantar , cuidava
da Impeza, lavando 0S praios € arrumando _a cozinha para o

TOXIMO dia € parava por volta das Z1In ; que costumava almocar
as IINn30; que Elrava de 20 minutos para o almoco;, g ue nio sabe

informar se chegou a receber hora extra. (grifamos) . Como se
vé, enquanto que na inicial foi alegado que a jorna da tinha
inicio 02h30min da manhd, em audiéncia o Autor afir mou que
“acordava as 2h30 da manha” e que o café so teria g ue estar
pronto “as 4h30 da manh&”. Por outro lado, verifica -se que a
Unica testemunha arrolada pelo Reclamante, o Sr. Ed ar Braga
Serrdo, indicou horarios diferentes ao afirmar que ‘acordava
as 2h e comecava a trabalhar as 2h30 e o café da ma nha ja
teria que estar pronto as 5h da manha@" (fl. 80). Di ante das
contradicBes constatadas no tocante ao Inicio da jo rnada de
trabalho, mostra-se inviavel acolher como totalment e veridica
a jornada declinada na inicial. Sendo assim, a solu ao justa
da lide demanda a utilizacdo de critérios de razoab ilidade e
proporcionalidade no reconhecimento da jornada cump rida pelo
Autor e na fixacdo da quantidade de horas extras de vidas.
Acerca do inicio da jornada, deve ser levado em con sideracéo
gue o Reclamante acordava as 2h30 e que a preparaca o do café,
primeira atividade do dia, deveria estar finalizada até as 5h.
Além disso, ndo se pode olvidar que na equipe do Re clamante
havia um cozinheiro e um auxiliar, bem como que era m servidas
cerca de trinta pessoas. Com efeito, é razoavel con cluir que a
jornada tinha inicio as 4h30min. Relativamente ao t érmino da
jornada, considera-se que o jantar era geralmente s ervido até
as 20h, e que apo6s o0 jantar o Reclamante ainda cuid ava da
limpeza da cozinha, encerrando o expediente somente 21h. Tal
fato, além de gozar de presuncéo de veracidade, foi confirmado
pela Unica testemunha ouvida, a qual afirmou que "o jantar era
servido até 20h; que apdés o jantar, cuidava da limp eza,
lavando os pratos e arrumando a cozinha para o0 prox imo dia,
até as 21h" (fl. 8(()}. Diante do exposto, conclui-se que o
Autor trabalhava das 4h30min as 21h, o que totaliza 16
(quinze) horas de labor diario, se descontados os 3 0 (trinta)
minutos de descanso que foram admitidos na inicial. Tendo como
parametro o limite constitucional de 8 (oito) horas diarias, e
considerando (éue durante o vinculo empregaticio o R eclamante
trabalhou 170 dias (cinco periodos completos de tri nta dias e
um incompleto de vinte dias), tem-se que foram pres tadas 1.360
horas extras. Desse total, embora nao tenham sido | untados aos
autos os contracheques, verifica-se que o Reclamant e confessa
ter recebido 384 horas extras, com adicional de 50% (fl. 04).
Com efeito, sdo devidas ao Autor 976 horas extras a 50%. Por

essas razOes, da-se provimento ao Recurso Ordinario do
Reclamante para, reformando a sentenca primaria, co ndenar a

Reclamada ao pagamento de 976 horas extras, com adi cional de
50% e reflexos sobre 13° salario, férias + 1/3, FGT S (8% +
40%), adicional de periculosidade e repouso semanal

remunerado. Tudo com a observancia dos pardmetros d e
I|qU|da<[;_éo fixados em item préprio desta Deciséo. 2 - DANO
MORAL, Insurge-se o Recorrente contra o indeferimento da

indenizacdo por danos morais. Argumenta, em sintese , que o
atraso de seis meses no pagamento das verbas rescis Orias ja é
suficiente para ensejar uma reparacao pecuniaria. A nalisa-se.

A ConstituicAo Federal em seu artigo 5° inciso V, assim
preleciona: "é assegurado o direito de resposta, proporcional

ao agravo, além da indenizacdo por dano material, m oral ou a
imagem" . Assim, no que diz respeito a natureza das lesdes

passiveis de indenizacdo, hoje ndo mais subsistem d avidas
guanto a plena reparabilidade de toda e qualquer es pécie de
ano havido, seja de natureza patrimonial ou moral. Insta
esclarecer que, para a caracterizacdo da existéncia de dano
moral, é necessario o estabelecimento do nexo causa | entre o
ato ilicito praticado pelo agente e os fatos narrad 0s pelo
autor, bem como, deve ser demonstrada a extensdo da leséo
sofrida, até porque, sera o parametro para fixacéo da
indenizacdo na hipotese de condenagao. Levando-se e m

consideragcdo que o texto constitucional admite a qu alquer
pessoa indenizacdo moral, independentemente da inde nizacao
material, cabe ao trabalhador reclamar por dano mor al em razao
das relagbes de trabalho. Pois bem. Em demandas ant eriores,
nas quais a mora no pagamento das verbas resciséria s se
mostrava insignificante, este Relator manifestou en tendimento
no sentido de que haveria mero aborrecimento para o obreiro, e
ndo dano moral. Ocorre, no entanto, que a demanda e m andlise
versa sobre um incontroverso e inaceitavel atraso d e seis
meses no pagamento das verbas rescisérias, fato est e que,
longe de configurar mero dissabor, certamente gerou abalo
psiquico passivel de indenizacdo. Ainda, acentua o carater
reprovavel da conduta da Reclamada o fato de que as verbas
rescisorias de seus empregados s6 foram pagas apods a atuacao
do Ministério Publico do Trabalho, que ajuizou a de manda de
n.° 0011745-59.2013.5.11.0011, conforme documento d e fl. 65.
Desse modo, uma vez constatado que o obreiro sofreu dano moral
em virtude de conduta ilicita atribuivel ao emprega dor, tem-se
por presentes os pressupostos da responsabilizagcdo civil. Em
relacdo ao guant umindenizatério, sua fixacdo deve observar o

principio da razoabilidade, a situagao econdémica do lesionado,

a capacidade reparatéria e o grau de culpa do causa dor do
dano. Nesse aspecto, importante mencionar o entendi mento de
gue o arbitramento do valor de indenizacdo por dano S morais
eve obedecer a critérios de prudéncia e equilibrio sem
constituir acréscimo patrimonial. Como bem adverte Mauro
Schiavi, in A¢des de Reparacdo por Danos Morais Dec orrentes da
Relacédo de Trabalho, S&o Paulo: LTr, 2007, pags. 22 9/230:

0 quantum da reparacdo deve estar balizado nos segu intes
criterios: a) reconhecer que o dano moral ndo pode ser
valorado economicamente; b) valorar o dano no caso concreto,
segundo as caracteristicas de tempo e lugar onde oc orreu; c)
analisar o perfil da vitima e do ofensor; d? analis ar se a
conduta do ofensor foi dolosa ou culposa, bem como a
intensidade da culpa; e) considerar ndo s6 os danos atuais,
mas também os prejuizos futuros, como a perda de um a chance;
f) guiar-se o juiz pela razoabilidade, equidade e | ustica; g)
considerar a efetiva protecéo a dignidade da pessoa humana; h)
considerar o tempo de servico do trabalhador, sua r emuneracao;
i) atender a fungdo social do contrato de trabalho, da
propriedade e fungédo social da empresa; j) inibir q ~ue o
llicito se repita; ) chegar ao acertamento mais pr oximo da
reparacdo, mesmo sabendo que € impossivel conhecer a dimenséao
do dano. Por isso deve apreciar ndo so os danos atu ais como o0s
futuros (perda de uma chance); m) considerar a situ acao
econdmica do Pais e o custo de vida da regido em qu e reside o
lesado. (...). Por fim, deve-se destacar que 0s jui zes héo de
agir com extremo comedimento para que o Judiciario nao se
transforme, como nos Estados Unidos, num desaguadou ro de
aventuras judiciais a busca de uma sorte grande fab ricada por
meio dos chamados punitive damagese suas exacerbant es polpudas
e excéntricas indenizacbes. Assim, em atendimento a 0s
principios da dignidade da pessoa humana e da livre

iniciativa, ja que, se por um lado, a moral de nenh uma pessoa
€ mensuravel, por outro, o valor da indenizagdo nado pode
ocasionar grande prejuizo financeiro a reclamada, a ponto de
colocar em risco a ordem social, apesar de precisar possuir
efeitos fpedagc')g|cos, com amparo no que dispde o art . 944,
paragrafo Unico, do CCB e em invocacdo aos principi os da

yroporcionalidade e razoabilidade, entende-se por adequado

ixar o quantum indenizatério em R$ 2.000,00. Por essas
razdes, da-se provimento ao Recurso Ordinario inter posto pelo
Reclamante para, reformando a sentenca primaria, co ndenar a
Reclamada ao pagamento de R$ 2.000,00, a titulo de danos
morais. RECURSO ADESIVO DA LITISCONSORTE. 1 - HORAS
INTERVALARES. Requer a Litisconsorte a reforma da sentenca

primaria, a fim de que sejam deferidas as horas de intervalo
intrajornada. Alega, em suma, que nao restou provad 0 nos autos

o direito a0 pagamento das horas extras e que a rev elia da
Reclamada nao afasta o 6nus que tem o Autor de prov ar o fato
constitutivo de seu direito. Por essas razdes, pugn a pela
reforma da sentenga primaria, no sentido de que sej a
indeferido o  pleito. baixo, transcreve-se trecho d a

fundamentacao do deci sum atacado (fl. 82v): Da analise dos

autos, verifico que ficou demonstrado que o reclama nte, em
virtude de suas condic¢des de trabalho, néo teria co mo usufruir
os intervalos previstos no art. 71, da CLT. Ademais , a prova
testemunhal confirmou a versédo trazida pelo autor, na peticao
inicial. Do exposto, defiro o pagamento da verba pr evista no
art. 71, 8 4°, da CLT, com o acréscimo de 50% incid ente sobre
o valor da hora normal, nos intervalos suprimidos, devendo o
adicional incidir sobre todo o vinculo, em razdo da

comprovacao presente dos autos e da interpretacédo d ada pelo C.
TST sobre a matéria (Sumula n.° 437, (? Consideran do a
natureza salarial da parcela, defiro o pedido de gamento de

a
reflexos sobre férias + 1/3, 13° salarios, FGTS F 8

( : % + 40%),
além de integracdo no RSR. Analisa-se.

Conforme disposto no

art. 74, 8§ 2°, da CLT, é 6nus do empregador que con ta com mais
de dez empregados o registro da efetiva jornada de trabalho do
obreiro, incluindo o periodo destinado a refei¢éo e descanso,
sendo g?_ue, segundo entendimento consolidado na Sumu la n.° 338,

do TST, a ndo apresentacdo injustificada dos contro les de
frequéncia gera presuncdo relativa de veracidade da jornada
declinada na inicial. No caso dos autos, verifica-s e que a
Reclamada foi declarada revel e confessa quanto a m atéria
fatica (fls. 79/81) e que as demandadas ndo juntara m o0s
cartdbes de ponto do Reclamante. Com efeito, devem s er tidas
como verdadeiras as alegacGes do Autor, no sentido de que
gozava de apenas 30 minutos de intervalo intrajorna da. Nao
obstante, cumpre registrar que a prova testemunhal produzida
nos autos comprova que o Autor ndo gozava do period 0 para
descanso. Nesse sentido, o Sr. Edgar Braga Serrao, Unica
testemunha arrolada pelo Reclamante, afirmou que “c ostumava
almocar depois do meio dia, com 30 minutos de inter valo" (fl.
86). Assim, uma vez verificada a supressdo do intervalo

intrajornada, tem-se por devido ao obreiro 0 pagame nto de uma
hora intervalar, com adicional de 50% e reflexos pe rtinentes,
por dia efetivamente trabalhado. Tendo a sentenca p rimaria
decidido nesse sentido, nada ha a reformar. Por ess as razdes,
nega-se provimento ao apelo da Litisconsorte, neste ponto.

RESPONSABILIDADE DA LITISCONSORTE. Insurge-se a Litisconsorte
contra a condenacéo subsidiaria que Ihe foi imposta . Argumenta
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que firmou conirato de empreitada com a primeira Re clamada Iimitacao da responsabilidade. Por essas razoes, ne ga-se
para a realizagcdo de obra certa. Requer, por essa r ) azéo, a Igrovi[nento ao Recurso da Litisconsorte, também nest e ponto.
aplicagdo do entendimento  consolidado na  Orientacéo ) ARAMETROS DE LIQUIDACAO. Em atendimento ao disposto no §3° do
Jurisprudencial n.° 191, da SDI-1, do TST, a fim de que seja art. 832 da CLT, declara-se que havera incidéncia d ) e
excluida da lide. Analisa-se. Na inicial, 0 Reclama “nte alegou contribuicdes previdenciarias sobre as parcelas def eridas que
gue a Litisconsorte era tomadora de servigcos e por isso pugnou integram o sal&rio-contribuicdo, nos termos do art. 876, §
pela sua condenagdo subsidiaria. Contra esse fato a S Unico da CLT e art. 28 da Lei 8.212/91 (Sumula 368, inciso Il,
demandadas n&o levantaram impugnacdes, sendo c?_ue_ a Reclamada  do TST). Na forma do artigo 832, §3°, da Consolidag ao das Leis
se mostrou revel (79/81) e a Litisconsorte se limit ou a do Trabalho, declara-se a natureza indenizatéria da s parcelas
discorrer sobre 0 6nus da prova e a afirmar que “ne m sabe se de reflexos das horas extras sobre férias, FGTS e i ndenizacéo
ele prestou servigos” (fl. 53). Assim, ndo havendo impugnacao por danos morais. Sobre as verbas deferidas incidem ) juros de
especifica, tampouco negativa de prestacdo de servi ¢os, toma- mora de um por cento ao més, calculados a partir do )

se por verdadeira a alegacdo de que a Litisconsorte teria se ajuizamento da reclamacéo (artigo 883 da Consolidag ao das Leis
beneficiado dos servigos prestados pelo Reclamante. Noutra do Trabalho) e correcdo monetaria nos termos do art igo 39 da
banda, observa-se que Reclamada e Litisconsorte cel = __ ebraram Lei n° 8.177/91, para atualizagGes futuras, se nece ) ssérias. A
contrato de prestacao de servicos para *“aquisicdo sismica correcdo monetaria e o0s juros de mora da indenizaca 0
terrestre 2D (ilS. 66/67), 0 que afasia a aplicaca odaOJn.° decorrente do dano moral devem incidir nos termos d a Sumula
191, da SDI-l, do TST, pois ndo se trata de contrat o de 439 do TST. Os recolhimentos previdenciarios de emp regador e
empreitada e tampouco existe obra certa a ser execu tada. empregado deverdo ser efetuados pela parte demandad a, mas
Cumpre ressaltar, inclusive, que a narrativa aprese ntada pela autorizada deducdo dos valores cabiveis a parte emp regada,
Litisconsorte em suas razdes recursais afastam a te se de dono pois ndo h& repasse da responsabilidade pelo pagame nto, mas
da obra, porquanto evidenciam que 0s servi¢os prest ados pelos tdo-somente pelo recolhimento. O imposto de renda s era
empregados da Reclamada muito se aproximavam da ati vidade fim deduzido no momento em que o crédito, de alguma for ma, tornar-
da Recorrente. Abaixo, segue transcrito trecho do R . ecurso se disponivel ao reclamante, incidindo sobre as par celas de
Ordinario da Litisconsorte (fl. 136v): ] Para dar_inicio_aos cunho salarial, acrescidas de juros e correcdo mone taria
projetos de exploracéo propriamente dita, necessario realizar (Sumula 368, Il, 22 parte, do TST), aplicando-se 0s termos da
estudos de levantamenios de dados sismicos, para qu ] al Instru¢cdo Normativa 1127/2011. No que concerne a ép oca propria
contratou a primeira reclamada que é empresa especi alizada em para aplicagdo da_ corre¢cdo monetaria, entendemos qu e deve ser
falS agquisIiCOeS , PpOSSUINOO recursos numanos, matenais e utilizado, por ocasido da elaborac¢éo dos célculos, ) o indice do
equipamentos proprios e adequados a execucdo destes servigos, més subsequente e ndo o de competéncia, por aplicac do da
incluindo a obtencdo de reflexdes sismicas bidimens ionais. Stimula 381, TST. Os calculos das horas extras dever o ser
Tais servicos sdo atividades caracteristicas das em ) presas elaborados com a observancia dos limites da _inicial e do
especializadas em aquisicdes sismicas, que sdo basicamente, salario indicado na inicial, considerando a inexist ) éncia
estudos e mapeamentos da &rea para futuras escavaco €S € documentos que demonstrem a evolugéo salarial do ob reiro, bem
exgloragao de_pefroleo_e gas natural ,_anvidades que diferem como a auséncia de impugnacdo especifica nesse toca nte.
completamente daquelas afividades executadas pela empresa Providéncias: Compulsando-se o0s autos, verifica-se que ha
litisconsorte, a qual atua nNo__ramo__de exploracao e pedido da Litisconsorte, na peticao de fl. 144, de notificacao
comercializacao de pefroleo . (grifamos). Consequeniemente, na exclusiva de sua patrona Dra. NADIA MARCELLE SOUZA PIMENTEL,
condicao de tomadora dos Servicos prestados, a Liti ) sconsorte é OAB/AM 6.509 (Substabelecimento de fls. 145v/148). Deste modo,
apta ~a responder  subsidiariamente pelas obrigacdes ] tendo em vista que ndo houve apreciacéo pelo juizo de primeiro
trabalhistas da contratada, mormente porque € inadm issivel grau quanto a este pedido, bem como, a fim de se ev ~itar
relegar o trabalhador ao desamparo juridico. Alias, esse alegagcoes de nulidades pelas partes, DEFERE-SE o pe dido da
entendimento é sedimentado no ambito do colendo TST_ , gor meio Reclamada, nos termos da Sumula 427, TST, a fim de determinar-
da Sumula n° 331, a saber: CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS. se que a Secretaria da Turma observe o nome do refe rido
LEGALIDADE (nova redagdo do item IV e inseridos os itens V' e advogado nas futuras publicacdes. A notificacdo da Reclamada
VI & redagdo) - Res. 174/2011, DEJT divulgado em 27 , 30 e GEOQUASAR devera observar o despacho de fl. 125. Po r essas
31.05.2011. (...). IV - O inadimplemento das obriga ¢bes razdes, CONHECE-SE de ambos o0s recursos interpostos e, ho
trabalhistas, ~por parte do empregador, implica a mérito, NEGA-SE PROVIMENTO ao Recurso Adesivo da Li tisconsorte
responsabilidade subsidiaria do tomador dos servico S quanto e DA-SE PARCIAL PROVIMENTO ao Recurso Ordinario int erposto
aquelas obrigacdes, desde que haja participado da r _elagdo pelo Reclamante para, reformando a sentenca primari a, condenar
processual e conste também do titulo executivo judi cial. A a Reclamada, e subsidiariamente a Litisconsorte, ao pagamento
jurisprudéncia do colendo TST aplica a citada sumul a da de: a) indenizacao por danos morais, no valor de R$ 2.000,00;
seguinte maneira, a saber: RECURSO DE REVISTA. e b) 976 horas extras, com adicional de 50% e refle x0s sobre
RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. EMPRESA PRIVADA. O Tr ibunal 13° salario, férias + 1/3, FGTS (8% + 40%), adicion al de
Regional manteve a responsabilidade subsidiaria da tomadora de periculosidade e repouso semanal remunerado, em val or a ser
servicos quanto aos créditos decorrentes da present e acao, apurado em regular liquidacdo de sentenca. Tudo com base nos
deixando registrado que "Reconhecida a Recorrente c omo parametros de liquidagéo estabelecidos nesta Decisa 0 e na
tomadora dos servicos da Autora, reglstra-se ~que a orma da Fundamentacéo. Custas pela Reclamada no im porte de R$
responsabilidade da Apelante independe da legalidad _ e da 200,00, recalculadas sobre o novo valor arbitrado a condenagéo
terceirizacdo, ou seja, ndo se trata de considerar ilegal ou (R$ 10.000,00), para fins recursais.

abusiva a terceirizacéo levada a cabo pela 22 Recla mada, mas, ) .
tdo somente, de impor-lhe a corresponsabilidade pel os débitos Sala de Sessfes do TRT da 112 Regiao. Manaus (AM), 05 de maio
trabalhistas, na medida em que era a tomadora dos s ervigos de 2016.

prestados pela Reclamante." (fl. 987). Decisdo regi onal

proferida em consonancia com o contido ha Sumula n° 331, v, Original Assinado

do TST: "O inadimplemento das obrigacdes trabalhist __as, por MARCELO AUGUSTO CAMPOS FERNANDES

parte do empregador, implica a responsabilidade sub sidiaria do Secretéario da E. 32 Turma

tomador dos servigos quanto aquelas obrigacdes, des de que haja ek e
participado da _relagdo processual e conste também d 0 titulo -

executivo judicial". Incidéncia do art. 896, § 4°, daCLTea PROCESSO TRT - 112 - 32 TURMA - RO-0000558-76.2014. _ 5.11.0251 -_
Sumula 333/TST. Recurso de Revista ndo conhecido, n 0 ponto. RITO SUMARISSIMO. RECORRENTE: HRT O&G EXPLORACAO E PRODUCAO DE
RECURSO DE REVISTA. HORAS EXTRAS. REFLEXOS. REPOUSOSEMANAL PETROLEO LTDA (Drs. Nadia Marcelle Sousa Pimentel A uiar e
REMUNERADO. BIS IN IDEM. 1. Deciséo regional em que mantida a outros) e RAYSON OLIVEIRA DA SILVA (Dr2. Christiane araiva
integracdo das diferencas de repouso semanal remune ~ rado em Domingues). RECORRIDOS: OS MESMOS e GEOQUASAR ENERGY SOLUTIONS
face das horas extras, sobre 13° salario, férias e indenizacao PARTICIPACOES LTDA (Drs. Fabio Picanco de Seixas Lo ureiro e
de 1/3, aviso prévio e FGTS com a multa de 40%. 2. Acordéo outros). RELATOR: Desembargador do Trabalho José Dantas de
recorrido que vai de encontro ao entendimento crist alizado na Goes. ORIGEM: VARA DO TRABALHO DE COARI.

Orientacdo Jurisprudencial 394/SBDI-I/TST ("A_major acdo do

valor do repouso semanal remunerado, em razdo da in tegracao CERTIFICO que em sesséo da TERCEIRA TURMA do TRIBUN AL REGIONAL
das horas extras habitualmente prestadas, néo reper ~ cute no DO TRABALHO DA DECIMA PRIMEIRA REGIAO hoje realizad a, sob a
calculo das férias, da gratificacdo natalina, do av iSO prévio Presidéncia do Excelentissimo Desembargador do Tra alho JORGE
e do FGTS, sob pena de caracterizacdo de 'bis in id em™). ALVARO MARQUES GUEDES; presente o Excelentissimo De semb,arﬁ\%dor
Recurso de revista conhecido e provido, no particul ar. (TST - do Trabalho, JOSE DANTAS DE GOES ( Relator ); e MARIA DE FATIMA
RR: 8253320105050032, Relator: Hugo Carlos Scheuerm ann, Data NEVES LOPES e ainda, Excelentissimo Procurador do T rabalho,
de Julgamento: 25/06/2014, 12 Turma, Data de Public acdo: DEJT CARLOS EDUARDO GOUVEIA NASSAR, o qual se manifestou ue, ndo
03/07/2014). No caso concreto, restou claramente de monstrado o sendo nenhuma das partes, Pessoa Juridica de Direit . o Publico,
habitual descumprimento das obrigagdes trabalhistas por parte Estado Estrangeiro ou Organismo Internacional, deix a o
do empregador, notadamente em relacdo a extenuante jornada de Ministério Pdblico do Trabalho de emitir Parecer, n esta
trabalho cumprida pelo Reclamante sem a contraprest acdo oportunidade (Lei Complementar n° 75/1993, art. 83, XII,
devida. Tais inadimplementos ocorreram durante todo 0 contrato reservando-se, contudo, a futura manifestacéo e int erposicao
de emprego ésete meses) firmado entre Reclamante e Reclamada  de recurso, foi proferido o seguinte:

sem que nada fosse feito Pela tomadora dos servigos , 0 que ACORDAO 32 TURMA ACORDAM os Desembargadores do Trab alho da
demonstra omissdo na fiscalizagdo do contrato. No p onto, vale TERCEIRA TURMA do Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido,
destacar que a responsabilizagdo subsidiaria da Lit isconsorte por unanimidade de votos conhecer de ambos o0s recur ~ sos
alcanca todas as verbas trabalhistas inadimplidas p elo  Interpostos e, no mérito, negar provimento ao Recurso Adesivo
prestador de servicos. Essa é a inteligéncia do ite m VI da da Litisconsorte e dar parcial provimento ao Recurs o Ordinario
sumula n° 331, do TST, a saber: CONTRATO DE PRESTAC AO DE interposto pelo Reclamante para, reformando a sente nca
SERVICOS. LEGALIDADE (nova redacéo do item IV e ins eridos os rimaria, condenar a Reclamada e, subsidiariamente, a
itens V e VI a redacdo) - Res. 174/2011, DEJT divul gado em 27, itisconsorte ao pagamento de: a) indenizagdo por d . anos
30 e 31.05.2011. (...). VI - A responsabilidade sub sidiaria do morais, no valor de R$ 2.000,00; e b) 180 horas de intervalo
tomador de servicos abrange todas as verbas decorre ntes da intrajornada, com adicional de 50% e reflexos sobre 13°
condenacéo referentes ao periodo da prestacao labor al. Nao ha salario, férias + 1/3, FGTS (8% + 40%) e repouso se manal
que se falar em limitacdo temporal da condenacéo, p orque o remunerado, em valor a ser apurado em regular liqui dacéo de
obreiro prestou servi¢cos em favor da Litisconsorte por todo o sentenga. Tudo na forma da Fundamentacdo e com a ob servancia
tempo de vigéncia do pacto laboral, sendo esta, por ~isso, dos parametros fixados em item proprio desta Decisé 0. Custas
responsavel por todas as verbas deferidas. E, como ja dito, pela Reclamada no importe de R$ 200,00, recalculada s sobre o
trata-se apenas da responsabilidade subsidiaria do tomador do novo valor arbitrado a condenagdo (R$ 10.000,00), p ara fins
servico decorrente de terceirizacdo, se a devedora principal recursais. S&o0 estas as razOes decidir. Conhece-se ) dos
ndo pagar o devido, podendo, inclusive, aciona-la e ~m acdo  Recursos interpostos por Reclamante e Litisconsorte , eis que
regressiva para ressarcir-se. A responsabilidade su bsidiaria, reenchidos 0S  seus requisitos de admissibilidade.

neste caso, é atribuida a titulo de reforco da gara _ntia do RELIMINARES (RECURSO DA LITISCONSORTE). 1 - JULGAM ENTO EXTRA
pagamento do crédito reconhecido ao trabalhador, ev itando o PETITA. Sustenta a Litisconsorte que a sentenca recorrida
enriquecimento ilicito do tomador. Logo, nédo ha fal arem mostrou-se  extra petita ao impor-lhe a condenacao subsidiaria.

Argumenta que o Autor, embora tenha alegado que pre stou
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servicos em prol da Recorrente, deixou de formular pedido
expresso de condenacdo subsidiaria desta no rol con stante do
final da peticdo inicial. Sem razdo a Recorrente. N a peca
vestibular, o Reclamante narrou que prestou servigco S para a
Litisconsorte HRT e, ao fim do topico, requereu a ¢ ondenacao
subsidiaria desta, conforme se extrai do seguinte e xcerto (fl.
03): O Chamamento da LITISCONSORTE para compor 0 po lo passivo
da presente demanda consubstancia-se no fato da rec lamada ser
apenas uma agenciadora/prestadora de servicos, cont ratada pela
litisconsorte, devendo esta, portanto, permanecer n 0 polo
passivo da demanda e responder a todos os seus term os e ainda

ser condenada subsidiariamente, permi ssa venia, quanto ao

Bagar_nento dos créditos do Reclamante, haja vista, q _ue se
eneficiou da for¢a do trabalho do Obreiro para ati ngir seus
objetivos, conforme jurisprudéncia abaixo. Ainda, a o final do
etitério foi introduzido o seguinte item (fl. 10): D
EDIDOS CERTOS E DETERMINADOS. Diante do exposto re quer o
Reclamante que a presente Reclamatoria Trabalhista seja
recebida, processada e julgada totalmente procedent e, afim
(sic) de, condenar a reclamada e a Litisconsorte qu anto aos
pedidos acima mencionados, em Fundamentacdo. Do tre cho da
peticdo inicial supra transcrlto,.dpoo_le-se concluir gue o autor
requereu a condenacdo subsidiaria da Litisconsorte. . Registre-
se que o Processo Trabalhista rege-se pelo principi o da
simplicidade, ndo se submetendo aos formalismos da seara
processual civilista. Portanto, basta que restem cl aros a
causa de pedir e o pedido, como ocorreu no caso, pa _ raqueo
Pleno esteja apto a ser julgado. Rejeita-se a prel o iminar. 2 -
LEGITIMIDADE PASSIVA. Em sede de preliminar, sustenta a
Litisconsorte a impossibilidade de ser responsabili zada pelos
créditos vindicados, por ndo ter formado vinculo de trabalho
com o Reclamante. Sem razdo. Ndo ha que se falar em caréncia
de acdo uma vez que 0 vinculo empregaticio foi firm ado com a
Reclamada GEOQUASAR e ndo com a Litisconsorte HRT.
Reclamante pleiteia do seu empregador as verbas tra balhistas
inadimplidas, apontando como corresponsavel a Litis consorte
HRT. E o que basta para esta ser mantida na lide, o cupando o
polo passivo da agéo, convindo ressaltar que a afer icdo de sua
responsabilidade é matéria atinente ao mérito da co ntenda.
Pela teoria da assercéo, o exame preliminar das con dicdes da
acdo (possibilidade juridica do pedido, interesse d e agir e
legitimidade de parte) se faz in status assertionis,
independente das razbes da parte contraria e da pro va dos
autos. Se estiverem presentes in abstracto nessa analise
primeira, a agéo estara em condigdes de prosseguir e receber o
|ulgamento do meérito. Assim, se a parte indica as p essoas
Jjuridicas a compor o pélo passivo da acdo, € 0 caso de se
rejeitar a ilegitimidade passiva, cabendo ao juiz e nfrentar o
Rejeita-se

meérito e verificar se alega%éo € ou ndo verdadeira.
MERITO. RECURSO DO RECLAMANTE. 1 - HORAS
Requer o Reclamante a reforma da sentenca

a preliminar.
INTERVALARES.

primaria, a fim de que sejam deferidas as horas de intervalo
intrajornada. Argumenta que ndo pode ser aplicado a 0 caso
concreto_a Sumula n.° 5, deste Regional, ja que n&o tinha
autonomia para_ escolher o horario para realizar sua ) s
refeicdes. Além disso, ressalta que foram aplicados os efeitos

da revelia, pelo que deveriam ser consideradas verd adeiras as
alegacbes da inicial. Abaixo, transcreve-se trecho da
fundamentacdo do deci sum atacado (fl. 82v): Indefiro por

entender que o empregador ndo tem condi¢des efetiva s de zelar
pela utlizacdo do intervalo intrajornada de empreg ado
submetido a trabalho externo, principalmente no cas o dos
autos, em que o servico prestado ocorria_ em local r emoto, no
meio da floresta. Inclusive, o egrégio TRT da 112 R egido
editou a Sumula n.° 5, nesse sentido ("Incabivel o pagamento
de hora intervalar a empregado que exerce atividade

externamente, sem fiscalizagdo, com autonomia para escolher o
horario de refeicdo e descanso”). Analisa-se. Conforme
disposto no art. 74, § 2°, da CLT, € Onus do empreg ador que
conta com mais de dez empre%ados 0 registro da efet iva jornada

de trabalho do obreiro, incluindo o periodo destina do a
refeicio e descanso, sendo que, segundo entendiment 0
consolidado na Sumula n.° 338, do TST, a ndo aprese ntacao
injustificada dos controles de frequéncia gera pres uncao

relativa de veracidade da jornada declinada na inic ial. No

caso dos autos, verifica-se que a Reclamada foi dec larada
revel e confessa quanto a matéria fatica e que as d emandadas
ndo juntaram os cartdes de ponto do Reclamante. Sen do assim,
devem ser tidas como verdadeiras as alegacfes do Au tor, no
sentido de que cumpria jornada das 06h as 18h, com apenas 15
minutos de intervalo intrajornada, em escala de rev ezamento de
30 (trinta) dias de trabalho(sjor 15 (quinze) dias d e descanso.
Assim, considerando que durante todo o vinculo empr egaticio o
Reclamante trabalhou em cerca 8 (oito) periodos de 30 (trinta)
dias cada, num total aproximado de 240 dias trabal hados,
conforme delineado na inicial, sdo devidas 240 hora s de
intervalo intrajornada. Contudo, como na inicial fo ram
postuladas apenas 180 horas de intervalo intrajorna da, deve
esse limite ser observado, sob pena de configurar j ulgamento
ultra petita. Vale ressaltar, por fim, que ndo tem
aplicabilidade ao caso concreto o disposto na Sumul a n.° 5,
deste Regional, porquanto a atividade exercida pelo Reclamante
ndo se enquadra no conceito de atividade externa e tampouco
havia liberdade para escolha do horario de refeicdo e
descanso. Nesse sentido, a Unica testemunha ouvida em juizo
afirmou que "paravam para o almogo, por volta das 1 2h/14h; que
9astavam tempo suficiente apenas para consumir o al moco" (fl.

8). Por essas razdes, DA-SE PROVIMENTO ao Recurso

Reclamante para, reformando a sentenca primaria, co ndenar a
Reclamada e, subsidiariamente, a Litisconsorte ao p agamento de
180 horas de intervalo intrajornada, com adicional de 50% e
reflexos sobre 13° saléario, férias + 1/3, FGTS (8% + 40%) e
repouso semanal remunerado. Tudo com a observancia dos

arametros de liquidacdo fixados em item proprio de sta

ecisdo. 2 - DANO MORAL. Insurge-se 0 Recorrente contra o
indeferimento da indenizacdo por danos morais. Argu menta, em
sintese, que o atraso de seis meses no pagamento da s verbas
rescisgrias Aé €é suficiente para ensejar uma repara ~ Géo

ecuniaria. Analisa-se. A Constituicdo Federal em s eu artigo

°, inciso V, assim preleciona: "é assegurado o direito de
resposta, proporcional ao agravo, além da indenizag ao por dano

material, moral ou a imagem" . Assim, no que diz respeito a _ )
natureza das lesdes passiveis de indenizacdo, hoje nao mais

subsistem duavidas quanto a plena reparabilidade de _toda e
qualquer espécie de dano havido, seja de natureza p atrimonial
ou moral. Insta esclarecer que, para a caracterizag ao da

existéncia de dano moral, é necessario o estabeleci mento do
nexo causal entre o ato ilicito praticado pelo agen te e os
fatos narrados pelo autor, bem como, deve ser demon strada a
extensdo da lesdo sofrida, até porque, serd o param etro para
fixacdo da indenizacao na hipotese de condenacgéo.Le vando-se em
consideragcdo que o texto constitucional admite a qu alquer
pessoa indenizacdo moral, independentemente da inde nizagéo
material, cabe ao trabalhador reclamar por dano mor al em razao
das relagbes de trabalho. Pois bem. Em demandas ant eriores,
nas quais a mora no pagamento das verbas resciséria s se
mostrava insignificante, este Relator manifestou en tendimento
no sentido de que haveria mero aborrecimento para o obreiro, e
ndo dano moral. Ocorre, no entanto, que a demanda e m analise
versa sobre um incontroverso e inaceitavel atraso d e seis
meses no pagamento das verbas rescisérias, fato est e que,
longe de configurar mero dissabor, certamente gerou abalo
psiquico passivel de indenizacdo. Ainda, acentua o carater
reprovavel da conduta da Reclamada o fato de que as verbas
rescisorias de seus empregados s6 foram pagas apods a atuacao
do Ministério Publico do Trabalho, que ajuizou a de manda de
n.° 0011745-59.2013.5.11.0011, conforme documento d e fl. 77.
Desse modo, uma vez constatado que o obreiro sofreu dano moral
em virtude de conduta ilicita atribuivel ao emprega dor, tem-se
por presentes os pressupostos da responsabilizagcdo civil. Em
relacdo ao guant umindenizatério, sua fixacdo deve observar o

principio da razoabilidade, a situacao econdémica do lesionado,

a capacidade reparatéria e o grau de culpa do causa dor do

dano. Nesse aspecto, importante mencionar o entendi mento de
gue o arbitramento do valor de indenizacdo por dano S morais
eve obedecer a critérios de prudéncia e equilibrio sem
constituir acréscimo patrimonial. Como bem adverte Mauro
Schiavi, in A%(”)es de Reparacéo por Danos Morais Dec orrentes da
Relacdo de Trabalho, S&o Paulo: LTr, 2007, pags. 22 9/230:

0 quantum da reparacdo deve estar balizado nos segu intes
criterios: a) reconhecer que o dano moral ndo pode ser
valorado economicamente; b) valorar o dano no caso concreto,
segundo as caracteristicas de tempo e lugar onde oc orreu; c)
analisar o perfil da vitima e do ofensor; d? analis ar se a
conduta do ofensor foi dolosa ou culposa, bem como a
intensidade da culpa; e) considerar ndo s6 os danos atuais,
mas também os prejuizos futuros, como a perda de um a chance;
f) guiar-se o juiz pela razoabilidade, equidade e | ustica; g)
considerar a efetiva protecéo a dignidade da pessoa humana; h)
considerar o tempo de servico do trabalhador, sua r emuneracao;
i) atender a fungdo social do contrato de trabalho, da
propriedade e fungéo social da empresa; j) inibir q ~ue o
llicito se repita; ) chegar ao acertamento mais pr oximo da
reparacdo, mesmo sabendo que € impossivel conhecer a dimenséao
do dano. Por isso deve apreciar ndo so os danos atu ais como o0s
futuros (perda de uma chance); m) considerar a situ acao
econdmica do Pais e o custo de vida da regido em qu e reside o
lesado. (...). Por fim, deve-se destacar que 0s jui zes héo de
agir com extremo comedimento para que o Judiciario nao se
transforme, como nos Estados Unidos, num desaguadou ro de
aventuras judiciais a busca de uma sorte grande fab ricada por
meio dos chamados punitive damagese suas exacerbant es polpudas
e excéntricas indenizagcdes. Assim, em atendimento a 0s
principios da dignidade da pessoa humana e da livre

Iniciativa, ja que, se por um lado, a moral de nenh uma pessoa
€ mensuravel, por outro, o valor da indenizagdo nédo pode
ocasionar grande prejuizo financeiro a reclamada, a ponto de
colocar em risco a ordem social, apesar de precisar possuir
efeitos pedagodgicos, com amparo no que dispée o art . 944,
paragrafo uUnico, do CCB e em invocacdo aos principi os da

roporcionalidade e razoabilidade, entende-se por adequado

ixar o quantum indenizatério em R$ 2.000,00. Por essas
razdes, da-se provimento ao Recurso Ordinario inter posto pelo
Reclamante para, reformando a sentenca primaria, co ndenar a
Reclamada ao Bagamento de R$ 2.000,00, a titulo de danos
morais. RECURSO ADESIVO DA LITISCONSORTE. 1 - HORAS IN
ITINERE. Insurge-se a Litisconsorte contra o deferimento das

horas in itinere. Alega, em suma, que ndo restou provado nos

autos o direito ao pagamento das horas extras e que a revelia

da Reclamada nado afasta o dnus que tem o Autor de p rovar o
fato constitutivo de seu direito. Por essas razoes, pugna pela
reforma da sentenga primaria, no sentido de que sej a
indeferido o pleito. Analisa-se. O Autor alegou, na . inicial,
que trabalhava das 6h as 18h, sendo que ™ saia do local onde
estava baseado as 06 horas, para chegar a frente de frabalno
as 0/ horas__~ € ©~ no retorno deixava a irenie de trabalno as 17

horas € chegava a base as 18 horas (. 4). Aduziu, ainda,

que as horas de trajeto Jamais foram pagas, pelo qu e requereu

0 pagamento de 360 horas in 1tinere, com adicional de 50%.

Como sabido, o 6nus de provar o labor extraordinari 0 & em
regra, do Reclamante, por forca do art. 333, I, do CPC, clc
art. 818, da CLT. Contudo, quando a empresa Reclama da contar
com mais de dez funcionarios, que é o caso dos auto s,
registre-se, havera inversdo do 6nus da prova, send o dever do
empregador apresentar os registros de entrada e sai da de seus
funcionarios, sob pena de presuncdo de veracidade d a jornada
declinada pelo obreiro, conforme norma extraida do art. 74,
§2. da CLT e entendimento consolidado na Sumula n 2338, do
Tribunal Superior do Trabalho, abaixo transcritos: CLT. Art.
74 - O horario do trabalho constara de q]yadro, orga nizado
conforme modelo expedido pelo Ministro do Trabalho, Industria

e Comercio, e afixado em lugar bem visivel. Esse qu adro sera
discriminativo no caso de n&do ser o horario Unico p ara todos
0s empregados de uma mesma se¢do ou turma. § 2° - P ara 0s
estabelecimentos de mais de dez trabalhadores sera obrigatéria

a anotacao da hora de entrada e de saida, em regist ro manual,
mecéanico ou eletrdnico, conforme instrugbes a serem expedidas
pelo Ministério do Trabalho, devendo haver pré-assi nalacdo do
eriodo de repouso. Sumula n°® 338 do TST. JORNADA D E TRABALHO.

EGISTRO. ONUS DA PROVA (incorporadas as Orientacbe

S
Jurisprudenciais n° 234 e 306 da SBDI-1) - Res. 12 9/2005, DJ
20, 22 e 25.04.2005. | - E 6nus do empregador que c onta com

mais de 10 (dez) empregados o registro da jornada d e trabalho
na forma do art. 74, § 2° da CLT. A n&o-apresentag ao
injustificada dos controles de freqiiéncia gera pres uncao
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relativa de veracidade da Jo[n_aaa de traEiaIIio, aqu al poae ser

elidida por prova em contrario. (ex-Simula n° 338 - alterada
pela Res. 121/2003, DJ 21.11.2003). In casu, observa-se que a

Reclamada foi considerada revel e confessa quanto a matéria
fatica (fls. 77/78), bem como que ndo houve apresen tacdo dos
cartbes de pontos do Reclamante. Sendo assim, é cer to que ha a
presuncdo de veracidade da jornada declinada na ini cial, nos
termos das disposi¢cBes acima transcritas e do art. 844, caput,
da CLT, in verbis: CLT. Art. 844 - O nao-comparecimento do

reclamante a audiéncia importa o arquivamento da re clamacéo, e

0 ndo-comparecimento do reclamado importa revelia, além de
confissdo quanto a matéria de fato. N&o obstante, c umpre

re7%istrar que os depoimentos colhidos em audiéncia (fls.
77/78) corroboram a jornada alegada pelo Autor e de monstram

gue ele trabalhava em regime de confinamento, cumpr indo
jornada de 30x15, em local de dificil acesso e nao servido por
transporte publico regular. Além disso, restou evid ente que o
deslocamento para o local de trabalho era feito a p € e, em

virtude disso, o Reclamante se via obrigado a sair do

alojamento cerca de uma hora antes do inicio da jor nada, sendo
razoavel concluir que 0 mesmo acontecia no trajeto de volta.
Nesse sentido, a Unica testemunha arrolada pelo Rec lamante, o
Sr. Leofran Santos do Nascimento, afirmou que "se d eslocavam a
pé, até o acesso; que esse deslocamento a pé variav a de 30
minutos ou 1 hora, dependendo do local" (fl. 78). C om efeito,

entende-se ser aq_licével ao caso concreto o dispost 0 na Sumula
n.° 90, I, do TST, in verbis: HORAS "IN ITINERE". TEMPO DE
SERVICO (incorporadas as Sumulas n° 324 e 325 e as

de 1/3, aviso previo e FGTS com a multa de 40%. 2. Acordao
recorrido que vai de encontro ao entendimento crist alizado na
Orientacdo Jurisprudencial 394/SBDI-I/TST ("A major acdo do
valor do repouso semanal remunerado, em razdo da in tegracdo
das horas extras habitualmente prestadas, nao reper cute no
calculo das férias, da gratificagdo natalina, do av iSO prévio
e do FGTS, sob pena de caracterizacdo de 'bis in id em"
Recurso de revista conhecido e provido, no particul ar. (TST -
RR: 8253320105050032, Relator: Hugo Carlos Scheuerm ann, Data
de Julgamento: 25/06/2014, 12 Turma, Data de Public acdo: DEJT
03/07/2014). No caso concreto, restou claramente de monstrado o
habitual descumprimento das obrigacfes trabalhistas por parte
do e_mpregador, notadamente em relacé@o a supresséo d o intervalo
mtraljorna a e a extenuante jornada de trabalho cum prida pelo
Reclamante sem a contraprestacdo devida. Tais inadi mplementos
ocorreram durante todo o contrato de emprego (onze meses)
firmado entre Reclamante e Reclamada sem que nada f osse feito
Pela ~tomadora dos serw%)s, 0 que demonstra 0missao na
iscalizacdo do contrato. No ponto, vale destacar q ue a
responsabilizacdo subsidiaria da Litisconsorte alca nca todas
as verbas trabalhistas inadimplidas pelo prestador de
servicos. Essa é a inteligéncia do item VI da sumul a n° 331,
do TST, a saber: CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS. LEGALIDADE
(nova_redacdo do item IV e inseridos os itens V e V I a
redagéog - Res. 174/2011, DEJT divulgado em 27, 30 _ e
31.05.2011. (...). VI - A responsabilidade subsidia ria do
tomador de servicos abrange todas as verbas decorre ntes da
condenacéo referentes ao periodo da prestacéo labor al. Nao ha
que se falar em limitacdo temporal da condenacgédo, p orque o
obreiro prestou servicos em favor da Litisconsorte por todo o
tempo de vigéncia do pacto laboral, sendo esta, por iSsO0,
responsavel por todas as verbas deferidas. E, como ja dito,
trata-se apenas da responsabilidade subsidiaria do tomador do
servico decorrente de terceirizacdo, se a devedora principal
ndo pagar o devido, podendo, inclusive, aciona-la e m acgdo
regressiva para ressarcir-se. A responsabilidade su bsidiaria,
neste caso, é atribuida a titulo de reforgco da gara _ntia do
pagamento do crédito reconhecido ao trabalhador, ev itando o
enriquecimento ilicito do tomador. Logo, ndo ha fal ar em
limitacdo da responsabilidade. Por essas razdes, ne ga-se
e ponto.

Browmento ao Recurso da Litisconsorte, também nest

ARAMETROS DE LIQUIDACAO. Em atendimento ao disposto no §3° do

Orientacbes Jurisprudenciais n°s 50 e 236 da SBDI-1 ) - Res.
129/2005, DJ 20, 22 e 25.04.2005. | - O tempo despendido pelo
empregado, em conducéo fornecida pelo empregador, a té o local
de trabalho de dificil acesso, ou nédo servido por t ransporte
publico regular, e para o0 seu retorno € computavel na jornada
de trabalho. (ex-Sumula n® 90 - RA 80/1978, DJ 10.1 1.1978) .
Assim, restando claro que existem as horas in itinere alegadas
na inicial, nega-se provimento ao recurso da Litisc onsorte,
neste ponto. RESPONSABILIDADE DA LITISCONSORTE. Insurge-se a
Litisconsorte contra a condenacdo subsidiaria que he foi
imposta. Argumenta que firmou contrato de empreitad a com a
primeira Reclamada para a realizacdo de obra certa. Requer,
por essa razdo, a aplicacdo do entendimento consoli dado na
Orientacdo Jurisprudencial n.° 191, da SDI-1,do TS T, a fim de
gue seja excluida da lide. Analisa-se. Na inicial, _ 0
eclamante alegou que a Litisconsorte era tomadora de servicos
e por isso pugnou pela sua condenacédo subsidiaria. Contra esse
fato as demandadas nao levantaram impugnacdes, send 0 que a
Reclamada se mostrou revel (77/78) e a Litisconsort e se
limitou a discorrer sobre o 6nus da prova e a afirm ar que “nem
sabe se ele prestou servigos” (fl. 51). Assim, nao havendo
impugnacao especifica, tampouco negativa de prestac ao de
servicos, toma-se por verdadeira a alegacdo de que a
Litisconsorte teria se beneficiado dos servigos pre stados pelo
Reclamante. Noutra banda, observa-se que Reclamada e
Litisconsorte celebraram contrato _de prestacdo de servicos
para “aquisicdo sismica terrestre” 2D (iISs. 58/59), 0 que
afasta a a(jallca(;éo da OJ n.° 191, da SDI-Il, do TST, pois nao
se trata de contrato de empreitada e tampouco exist e obra
certa a ser executada. Cumpre ressaltar, inclusive, que a
narrativa apresentada pela Litisconsorte em suas ra zdes
recursais afastam a tese de dono da obra, porquanto evidenciam
gue 0s servicos prestados pelos empregados da Recla mada muito
se aproximavam da atividade fim da Recorrente. Abai X0, segue
transcrito trecho do Recurso Ordinario da Litiscons orte (fl.
138v): Para dar inicio aos projetos de exploracao propriamente
dita, necéssario realizar estudos de levaniamenios de dados
sismicos, para_ qual contratou a primeira reclamada que é
empresa especializada em taiS_aquiSICOES ,_posSsSuINdo recursos
Aumanos, materials € equipamentos proprios e adequa dos a
execucdo destes servicos, incluindo a obtencdo de r eflexdes
sismicas bidimensionais. Tais servicos ~sdo atividad es
caracteristicas das empresas especializadas em aqui siches

sismicas, que

sdo basicamente, estudos e mapeamentos da area

para futuras escavacoes e exploracao de FGIFOIGO S gas
natural , atividades que Ifrerem completamente aguelas

afividades executadas pela empresa litisconsorte, a qual atua
No__ramo__de _exploracao € _comercializacao __de _petroleo .
(gnfamos). Consequentemente, na condica0 de tomado ra dos
servicos prestados, a Litisconsorte €é ‘apta a respon der
subsidiariamente pelas pbrijgagc”)es trabalhistas da c ontratada,
mormente porque é inadmissivel relegar o trabalhado r ao
desamparo juridico. Alias, esse entendimento é sedi mentado no
ambito do colendo TST, por meio da Sumula n°® 331, a saber:

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS. LEGALIDADE (nova redagéo do

item IV e inseridos os itens V e VI a redacdo) - Re

174/2011, DEJT divulgado em 27, 30 e 31.05.2011. (. ).IV-0
inadimplemento das obriga¢des trabalhistas, por par te do
empregador, implica a responsabilidade subsidiaria do tomador
dos servicos quanto aquelas obrigagbes, desde que h aj
participado da relacdo processual e conste também d 0 titulo
executivo _judicial. A jurisprudéncia do colendo TST aplica a

citada sumula da 'seguinte maneira, a saber:

RECURSO

E
REVISTA. RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. EMPRESA PRIV ADA. O

Tribunal Regional manteve a responsabilidade subsid iaria da
tomadora de servicos quanto aos créditos decorrente s da
presente acdo, deixando registrado que “"Reconhecida ) a
Recorrente como tomadora dos servicos da Autora, re gistra-se
gue a responsabilidade da Apelante independe da leg alidade da
terceirizacdo, ou seja, ndo se trata de considerar ilegal ou
abusiva a terceiriza¢éo levada a cabo pela 22 Recla mada, mas,
tdo somente, de impor-lhe a corresponsabilidade pel os débitos
trabalhistas, na medida em que era a tomadora dos s ervigos
prestados pela Reclamante." (fl. 987). Decisdo regi onal
proferida em consonancia com o contido ha Sumula n° 331, v,
do TST: "O inadimplemento das obrigaces trabalhist __as, por
parte do empregador, implica a responsabilidade sub sidiaria do
tomador dos servigos quanto aquelas obrigacdes, des de que haja
participado da _relagdo processual e conste também d o_titulo
executivo judicial”. Incidencia do art. 896, § 4°, ) da CLT e a
Sumula 333/TST. Recurso de Revista ndo conhecido, n 0 ponto.
RECURSO DE REVISTA. HORAS EXTRAS. REFLEXOS. REPOUSO SEMANAL
REMUNERADO. BIS IN IDEM. 1. Deciséo regional em que mantida a
integracdo das diferencas de repouso semanal remune rado em

face das horas extras, sobre 13° salario, férias e

indenizacéo

art. 832 da CLT, declara-se que havera incidéncia e
contribuicdes previdenciarias sobre as parcelas def eridas que
integram o salario-contribuicdo, nos termos do art. 876, §
Unico da CLT e art. 28 da Lei 8.212/91 (Sumula 368, inciso Il,

do TST). Na forma do artigo 832, §3°, da Consolidag ao das Leis
do Trabalho, declara-se a natureza indenizatéria da S parcelas
de indenizac&o por danos morais e de reflexos das h oras extras
sobre férias e FGTS. Sobre as verbas deferidas inci dem juros

de mora de um por cento ao més, calculados a partir do

ajuizamento da reclamacao (artigo 883 da Consolidag do das Leis
do Trabalho) e correcdo monetaria nos termos do art igo 39 da
Lei n® 8.177/91, para atualiza¢des futuras, se nece ) ssarias. A
correcdo monetaria e o0s juros de mora da indenizacd 0
decorrente do dano moral devem incidir nos termos d a Sumula
439 do TST. Os recolhimentos previdenciarios de emp regador e
empregado deverdo ser efetuados pela parte demandad a, mas
autorizada dedugd@o dos valores cabiveis a parte emp regada,
pois ndo ha repasse da responsabilidade pelo pagame nto, mas
tdo-somente pelo recolhimento. O imposto de renda s era
deduzido no momento em que o crédito, de alguma for ma, tornar-
se disponivel ao reclamante, incidindo sobre as par celas de
cunho salarial, acrescidas de juros e correcio mone taria
(Sumula 368, I, 22 parte, do TST), aplicando-se 0s termos da
Instru¢cdo Normativa 1127/2011. No que concerne a ép oca prépria
para aplicacdo da corre¢do monetéaria, entendemos qu e deve ser
utilizado, por ocasido da elaboragdo dos calculos, o indice do
més subsequente e ndo o de competéncia, por aplicag do da
Sdmula 381, TST. Os célculos das horas intervalares deverdo
ser elaborados com a observancia dos limites da ini cial e do
salario indicado na inicial, considerando a inexist éncia
documentos que demonstrem a evolugéo salarial do ob reiro, bem
como a auséncia de impugnacdo especifica nesse toca nte.
Providéncias: Compulsando-se os autos, verifica-se que ha

pedido da Litisconsorte, na peticdo de fl. 146, de notificacao
exclusiva de sua patrona Dra. NADIA MARCELLE SOUZA PIMENTEL,
OAB/AM 6.509 %Procuragéo de fls. 151/153).Deste mod 0, tendo em
vista que ndo houve apreciagdo pelo juizo de primei ro grau
8uanto_ a este pedido, bem como, a fim de se evitar alegacdes
e nulidades pelas partes, DEFERE-SE o0 pedido da Re clamada,
nos termos da Sumula 427, TST, a fim de determinar- se que a
Secretaria da Turma observe o nome do referido advo gado nas
futuras publicacGes. A notificacdo da Reclamada GEO QUASAR
devera observar o despacho de fl. 127. Por essas ra z0es,
CONHECE-SE de ambos 0s recursos interpostos e, no m érito,
NEGA-SE PROVIMENTO ao Recurso Adesivo da Litisconso rte e DA-SE
PARCIAL PROVIMENTO ao Recurso Ordinario interposto pelo
Reclamante para, reformando a sentenga primaria, co ndenar a
Reclamada e, subsidiariamente, a Litisconsorte ao p agamento
de: a) indenizacdo por danos morais, no valor de R$ 2.000,00;

onal de 50%
% + 40%) e
em regular

¢do e com a

desta

,00,
cdo (R$

05 de maio

e b) 180 horas de intervalo intrajornada, com adici
e reflexos sobre 13° salério, férias + 1/3, FGTS (8
repouso semanal remunerado, em valor a ser apurado
liguidacéo de sentenca. Tudo na forma da Fundamenta
observancia dos parametros fixados em item préprio
Decisdo. Custas pela Reclamada no importe de R$ 200
recalculadas sobre o novo valor arbitrado a condena
10.000,00), para fins recursais. )
galgodl% Sessdes do TRT da 112 Regido. Manaus (AM),

e .
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RELATOR: Desembargador do Trabalho José Dantas de G oes.
ORIGEM: VARA DO TRABALHO DE COARI.
CERTIFICO que em sessdo da TERCEIRA TURMA do TRIBUN AL REGIONAL
DO TRABALHO DA DECIMA PRIMEIRA REGIAO hoje realizad a, sob a
Presidéncia do Excelentissimo Desembargador do Tra alho JORGE
ALVARO MARQUES GUEDES; presente o Excelentissimo De semb,arﬁﬁdor
do Trabalho, JOSE DANTAS DE GOES ( Relator ); e MARIA DE FATIMA
NEVES LOPES; e ainda o Excelentissimo Procurador do Trabalho,
CARLOS EDUARDO GOUVEIA NASSAR, o gual se manifestou ue, nédo
sendo nenhuma das partes, Pessoa Juridica de Direit ) o Publico,
Estado Estrangeiro ou Organismo Internacional, deix a o
Ministério Publico do Trabalho de emitir Parecer, n esta
oportunidade (Lei Complementar n° 75/1993, art. 83, X1,
reservando-se, contudo, a futura manifestacéo e int erposicao
de recurso, foi proferido o seguinte:
ACORDAO 32 TURMA ACORDAM os Desembargadores do Trab alho da
TERCEIRA TURMA do Tribunal Regional do Trabalho da 11?2 Regiao,
por unanimidade de votos conhecer de ambos os recur ~ sos
interpostos e, no mérito, negar provimento ao Recurso Adesivo
da Litisconsorte e dar parcial provimento ao Recurs o Ordinario
interposto  pelo Reclamante para, reformando a sente nca
rimaria, condenar a Reclamada e, subsidiariamente, a
itisconsorte ao pagamento de: a) indenizacdo por anos
morais, no valor de R$ 2.000,00; e b) 240 horas de intervalo
intrajornada, com adicional de 50% e reflexos sobre 13°
salario, férias + 1/3, FGTS (8% + 40%) e repouso se manal
remunerado, em valor a ser apurado em regular liqui dacdo de
sentenca. Tudo na forma da Fundamentacdo e com a ob servancia
dos parametros fixados em item proprio desta Decisa 0. Custas
pela Reclamada no importe de R$ 200,00, recalculada s sobre o
novo valor arbitrado a condenagdo (R$ 10.000,00), p ara fins
recursais. S&8o estas as razoes decidir: Conhece-se dos
Recursos interpostos por Reclamante e Litisconsorte , eis que

preenchidos o0os  seus requisitos  de admissibilidade.
PRELIMINARES (RECURSO DA RECLAMADA).1 - JULGAMENTO EXTRA

PETITA. Sustenta a Litisconsorte que a sentenca rec orrida
mostrou-se  extra petita ao impor-lhe a condenacao subsidiaria.
Argumenta que o Autor, embora tenha alegado que pre stou
servicos em prol da Recorrente, deixou de formular pedido
expresso de condenacdo subsidiaria desta no rol con stante do
final da peticdo inicial.Sem razdo a Recorrente. Co nhece-se
dos Recursos interpostos por Reclamante e Litiscons orte, eis
ue preenchidos o0s seus requisitos de admissibilida de

RELIMINARES (RECURSO DA RECLAMADA). 1 - JULGAMENTO EXTRA
PETITA. Sustenta a Litisconsorte que a sentenca recorrida

mostrou-se  extra petita ao impor-lhe a condenacéo subsidiaria.
Argumenta que o Autor, embora tenha alegado que pre stou
servicos em prol da Recorrente, deixou de formular pedido
expresso de condenacdo subsidiaria desta no rol con stante do
final da peticdo inicial. Sem razdo a Recorrente. N a peca
vestibular, o Reclamante narrou que prestou servico S para a
Litisconsorte HRT e, ao fim do tdpico, requereu a ¢ ondenacao
subsidiaria desta, conforme se extrai do seguinte e xcerto (fl.

03): O Chamamento da LITISCONSORTE para compor 0 po lo passivo
da presente demanda consubstancia-se no fato da rec lamada ser
apenas uma agenciadora/prestadora de servicos, cont ratada pela
litisconsorte, devendo esta, portanto, permanecer n 0 polo
passivo da demanda e responder a todos 0s seus term 0s e ainda
ser condenada solidariamente, ou caso V. Exa. assim néo
entenda, que seja condenada subsidiariamente, ) permnmi ssa veni a,
qguanto ao pagamento dos créditos do Reclamante, haj a vista,
que se beneficiou da forca do trabalho do Obrelrog ara atingir
seus objetivos, conforme jurisprudéncia abaixo. Do trecho da
peticdo inicial supra transcrlto,_dpode-se concluir que o autor
requereu a condenacéo subsidiaria da Litisconsorte. _ Registre-
se que o Processo Trabalhista rege-se pelo principi o da
simplicidade, ndo se submetendo aos formalismos da seara
processual civilista. Portanto, basta que restem cl aros a
causa de pedir e o pedido, como ocorreu no caso, pa ~ raqueo
Flelto estegl atho a ser julgado. Rejeita-se a prel o iminar. 2-
LEGITIMIDADE PASSIVA. Em sede de preliminar, sustenta a
Litisconsorte a impossibilidade de ser responsabili zada pelos
créditos vindicados, por ndo ter formado vinculo de trabalho
com o Reclamante. Sem razdo. Nao ha que se falar em caréncia
de acdo uma vez que o vinculo empregaticio foi firm ado com a
Reclamada GEOQUASAR e ndo com a Litisconsorte HRT.
Reclamante pleiteia do seu empregador as verbas tra balhistas
inadimplidas, apontando como corresponsavel a Litis consorte
HRT. E o que basta para esta ser mantida na lide, o cupando o
polo passivo da a¢do, convindo ressaltar que a afer icdo de sua
responsabilidade é matéria atinente ao mérito da co ntenda.
Pela teoria da assercdo, o exame preliminar das con dicdes da
acéo (possibilidade juridica do pedido, interesse d e agir e
legitimidade de parte) se faz in status assertionis,
independente das razBes da parte contraria e da pro va dos
autos. Se estiverem presentes in abstracto nessa analise
primeira, a agéo estara em condi¢des de prossequir e receber o
Julgamento do mérito. Assim, se a parte indica as p essoas
Jjuridicas a compor o polo passivo da acdo, € 0 caso de se
rejeitar a ilegitimidade passiva, cabendo ao juiz e nfrentar o
meérito e verificar se ale%aI%'?m € ou ndo verdadeira. Rejeita-se

a _preliminar. MERITO RECURSO DO RECLAMANTE. 1 - HORAS
INTERVALARES. Requer o Reclamante a reforma da sentenga
primaria, a fim de que sejam deferidas as horas de intervalo
intrajornada. Argumenta que ndo pode ser aplicado a 0 caso
concreto a Sumula n.° 5, deste Regional, ja que néo tinha
autonomia para escolher o horario para realizar sua ) S
refeicdes. Aléem disso, ressalta que foram aplicados os efeitos

da revelia, pelo que deveriam ser consideradas verd adeiras as
alegacbes da inicial. Abaixo, transcreve-se trecho da
fundamentacdo do deci sum atacado (fls. 97/98): Indefiro por

entender que o empregador ndo tem condicdes efetiva s de zelar
pela utlizacdo do intervalo intrajornada de empreg ado
submetido a trabalho externo, principalmente no cas o dos
autos, em que o servico prestado ocorria_em local r emoto, no
meio da floresta. Inclusive, o egrégio TRT da 112 R egiao
editou a Sumula n.° 5, nesse sentido ("Incabivel o pagamento
de hora intervalar a empregado que exerce atividade
externamente, sem fiscalizacdo, com autonomia para escolher o
horario de refeicdo e descanso”). Analisa-se. Conforme
disposto no art. 74, § 2° da CLT, € Onus do empreg ador que

conta com mais de dez empregados o registro da efet iva jornada

de trabalho do obreiro, incluindo o periodo destina do a
refeicdo e descanso, sendo que, segundo entendiment 0
consolidado na Sumula n.° 338, do TST, a ndo aprese ntacao
injustificada dos controles de frequéncia gera pres uncao
relativa de veracidade da jornada declinada na inic ial. No
caso dos autos, verifica-se que a Reclamada foi dec larada
revel e confessa quanto a matéria fatica e que as d emandadas
ndo juntaram os cartdes de ponto do Reclamante. Sen do assim,
devem ser tidas como verdadeiras as alegacfes do Au tor, no
sentido de que cumpria jornada das 06h as 18h, com apenas 15
minutos de intervalo intrajornada, em escala de rev ezamento de
30 (trinta) dias de trabalhoCPor 15 (quinze) dias d e descanso.
Assim, considerando que durante todo o vinculo empr egaticio o
Reclamante trabalhou em 8 (oito) periodos de 30 (tr inta) dias
cada, num total de 240 dias trabalhados, conforme d elineado na
inicial, sdo devidas 240 horas de intervalo intrajo rnada. Vale
ressaltar, por fim, que ndo tem aplicabilidade ao c aso
concreto o disposto na Sumula n.° 5, deste Regional , porquanto

a atividade exercida pelo Reclamante ndo se enquadr a no
conceito de atividade externa e tampouco havia libe rdade para
escolha do horario de refeicdo e descanso. Nesse se ntido, a
Unica testemunha ouvida em juizo afirmou que "parav am para o
almoco, por volta das 11h/12h; que gastavam 15 minu tos para o
almoc¢o” (fl. 93). Por essas razdes, DA-SE PROVIMENT O ao
Recurso do Reclamante para, reformando a sentenca p rimaria,
condenar a Reclamada e, subsidiariamente, a Litisco nsorte ao
pagamento de 240 horas de intervalo intrajornada, c¢ om
adicional de 50% e reflexos sobre 13° salario, féri as + 1/3,
FGTS (8% + 40%) e repouso semanal remunerado. Tudo com a
observancia dos_ parametros de liguidacdo fixados em item
préprio desta Decisao. 2 - DANO MORAL. Insurge-se o Recorrente
contra o indeferimento da indenizacdo por danos mor ais.
Argumenta, em sintese, que o atraso de seis meses n 0 pagamento
das verbas rescisgrias ja € suficiente para ensejar uma
reparacao pecuniaria. Analisa-se. A Constituicdo Fe deral em
seu artigo 5°, inciso V, assim preleciona: "é assegurado o
direito de resposta, proporcional ao agravo, além d a
indenizacdo por dano material, moral ou a imagem" . Assim, no
gue diz respeito a natureza das lesbes passiveis de

indenizacdo, hoje ndo mais subsistem dividas quanto ~a plena
reparabilidade de toda e qualquer espécie de dano h avido, seja

de natureza patrimonial ou moral. Insta esclarecer gue, para a
caracterizacao da existéncia de dano moral, € neces sario o
estabelecimento do nexo causal entre o ato llicito praticado
pelo agente e os fatos narrados pelo autor, bem com 0, deve ser
demonstrada a extensdo da lesdo sofrida, até porque , serd o
parGmetro para fixacdo da indenizacdo na hipotese d e
condenagdo. Levando-se em consideracdo que 0 texto
constitucional admite a qualquer pessoa indenizacao moral,
independentemente da indenizacdo material, cabe ao trabalhador
reclamar por dano moral em razao das relacdes de tr abalho.
Pois bem. Em demandas anteriores, nas quais a mora no
pagamento das verbas rescisérias se mostrava insign ificante,
este Relator manifestou entendimento no sentido de gue haveria
mero aborrecimento para o obreiro, e ndo dano moral . Ocorre,
no entanto, que a demanda em andlise versa sobre um
incontroverso e inaceitavel atraso de seis meses no pagamento
das verbas rescisérias, fato este que, longe de con figurar
mero dissabor, certamente gerou abalo psiquico pass ivel de
indenizacdo.Ainda, acentua o carater reprovavel da conduta da
Reclamada o fato de que as verbas rescisorias de se _ . us
empregados s6 foram pagas ap6s a atuacio do Ministé rio Pablico

do Trabalho, que auizou a demanda de n.° 0011745-
59.2013.5.11.0011, conforme documento de fl. 86. De sse modo,
uma vez constatado que o obreiro sofreu dano moral em virtude
de conduta Iilicita atribuivel ao empregador, tem-se Eor
presentes o0s pressupostos da responsabilizacdo civi . Em
relacdo ao guant umindenizatério, sua fixacdo deve observar o

principio da razoabilidade, a situa¢éo econémica do lesionado,

a capacidade reparatéria e o grau de culpa do causa dor do

dano. Nesse aspecto, importante mencionar o entendi mento de
gue 0 arbitramento do valor de indenizacdo por dano S morais
eve obedecer a critérios de prudéncia e equilibrio sem
constituir acréscimo patrimonial. Como bem adverte Mauro
Schiavi, in A%(”)es de Reparacéo por Danos Morais Dec orrentes da
Relacdo de Trabalho, Sdo Paulo: LTr, 2007, pags. 22 9/230:

0 quantum da reparacdo deve estar balizado nos segu intes
criterios: a) reconhecer que o dano moral ndo pode ser
valorado economicamente; b) valorar o dano no caso concreto,
segundo as caracteristicas de tempo e lugar onde oc orreu; c)
analisar o perfil da vitima e do ofensor; d? analis ar se a
conduta do ofensor foi dolosa ou culposa, bem como a
intensidade da culpa; e) considerar ndo s6 os danos atuais,
mas também os prejuizos futuros, como a perda de um a chance;
f) guiar-se o juiz pela razoabilidade, equidade e | ustica; g)
considerar a efetiva protecdo a dignidade da pessoa humana; h)
considerar o tempo de servico do trabalhador, sua r emuneracao;

i) atender a funcdo social do contrato de trabalho, da

propriedade e funcéo social da empresa; ) inibir q _ue o
llicito se repita; 1) chegar ao acertamento malis pr oximo da
reparagdo, mesmo sabendo que € impossivel conhecer a dimenséao
do dano. Por isso deve apreciar ndo so os danos atu ais como o0s
futuros (perda de uma chance); m) considerar a situ acao
econdmica do Pais e o custo de vida da regido em qu e reside o
lesado. (...). Por fim, deve-se destacar que 0s jui zes héo de
agir com extremo comedimento para que o Judiciario ndo se
transforme, como nos Estados Unidos, num desaguadou ro de
aventuras judiciais a busca de uma sorte grande fab ricada por
meio dos chamados punitive damagese suas exacerbant es polpudas
e excéntricas indenizagdes. Assim, em atendimento a 0s
principios da dignidade da pessoa humana e da livre

Iniciativa, ja que, se por um lado, a moral de nenh uma pessoa
€ mensuravel, por outro, o valor da indenizagdo nédo pode
ocasionar grande prejuizo financeiro a reclamada, a ponto de
colocar em risco a ordem social, apesar de precisar possuir
efeitos pedagogicos, com amparo no que dispde o art . 944,
paragrafo Unico, do CCB e em invocacdo aos principi os da

roporcionalidade e razoabilidade, entende-se por adequado

ixar o guantum indenizatorio em R$ 2.000,00. Por essas
razdes, da-se provimento ao Recurso Ordinario inter posto pelo
Reclamante para, reformando a sentenca primaria, co ndenar a
Reclamada ao pagamento de R$ 2.000,00, a titulo de danos
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morais. RECURSO ADESIVO DA LITISCONSORTE. 1 - HORAS IN
ITINERE. Insurge-se a Litisconsorte contra o deferimento das

horas in itinere. Alega, em suma, que ndo restou provado nos .
autos o direito ao pagamento das horas extras e que a revelia
da Reclamada ndo afasta o dnus que tem o Autor de p rovar o
fato constitutivo de seu direito. Por essas razoes, _ pugna pela
reforma da sentenca primaria, no sentido de que segj

indeferido o pleito. Analisa-se. O Autor alegou, na _ inicial,
que trabalhava das 6h as 18h, sendo que ™ saia do local onde
estava baseado as 06 horas, para chegar a frente de frabalno

as 07 horas € Nno retorno deixava a irente de trabalno as 17

horas € chegava a base as 18 horas " AdUZIU que as horas de
frajefo Jjamais Toram pagas, pelo que requereu o pag amento de
240 horas in itinere, com adicional de 50%. Como sabido, o

O6nus de provar o labor extraordinario €, em regra,

Reclamante, por forca do art. 333, |, do CPC, c/c a rt. 818, da
CLT. Contudo, quando a empresa Reclamada contar com mais de
dez funcionarios, que é o caso dos autos, registre- se, havera
inversdo do o6nus da prova, sendo dever do empregado r
apresentar 0s registros de entrada e saida de seus _
funcionarios, sob pena de presuncdo de veracidade d a jornada
declinada pelo obreiro, conforme norma extraida do art. 74,
§2. da CLT e entendimento consolidado na Suimula n 2338, do
Tribunal Superior do Trabalho, abaixo transcritos: CLT. Art.
74 - O horario do trabalho constard de quadro, orga nizado
conforme modelo expedido pelo Ministro do Trabalho, Industria
e Comercio, e afixado em lugar bem visivel. Esse qu adro sera
discriminativo no caso de nado ser o horéario Unico p ara todos
0s empregados de uma mesma se¢do ou turma. 8§ 2° - P ara 0s
estabelecimentos de mais de dez trabalhadores sera obrigatoria
a anotacdo da hora de entrada e de saida, em regist ro manual,
mecéanico ou eletrénico, conforme instrugbes a serem expedidas
pelo Ministério do Trabalho, devendo haver pré-assi nalacdo do
eriodo de repouso. Sumula n° 338 do TST. JORNADA D E TRABALHO.
EGISTRO. ONUS DA PROVA g_incorporadas as Orientagte S
Jurisprudenciais n°s 234 e 306 da SBDI-1) - Res. 12 9/2005, DJ
20, 22 e 25.04.2005. | - E 6nus do empregador que ¢ ontgalﬁom
e trabalho

mais de 10 édez) empregados o registro da jornada d

na forma do art. 74, § 2° da CLT. A ndo-apresentag ao
injustificada dos controles de freqiiéncia gera pres uncao
relativa de veracidade da jornada de trabalho, a qu al pode ser
elidida por prova em contrario. (ex-Simula n° 338 - alterada

ela Res. 121/2003, DJ 21.11.2003). I n casu, observa-se que a

eclamada foi considerada revel e confessa quanto a matéria
fatica (fls. 92/93), bem como que ndo houve apresen tacdo dos
cartbes de pontos do Reclamante. Sendo assim, é cer to que ha a
presuncdo de veracidade da jornada declinada na ini cial, nos
termos das disposi¢cdes acima transcritas e do art. 844, caput,
da CLT, in verbis: CLT. Art. 844 - O nao-comparecimento do
reclamante a audiéncia importa o arquivamento da re clamacéo, e
0 ndo-comparecimento do reclamado importa revelia, além de
confissdo quanto a matéria de fato. Nao obstante, c umpre
registrar que os depoimentos colhidos em audiéncia (fls.
92/93) corroboram a jornada alegada pelo Autor e de monstram
gque ele trabalhava em regime de confinamento, cumpr indo
jornada de 30x15, em local de dificil acesso e nao servido por
transporte publico regular. Além disso, restou evid ente que o
deslocamento para o local de trabalho era feito a p € e, em

virtude disso, o Reclamante se via obrigado a sair do

alojamento cerca de uma hora antes do inicio da jor nada, sendo
razoavel concluir que 0 mesmo acontecia no trajeto de volta.
Com efeito, entende-se ser aplicavel ao caso concre _ to o
disposto na Sumula n.° 90, I, do TST, in verbis: HORAS "IN
ITINERE". TEMPO DE SERVICO (incorporadas as Sumulas n°s 324 e
325 e as Orientagfes Jurisprudenciais n°s 50 e 236 da SBDI-1)

- Res. 129/2005, DJ 20, 22 e 25.04.2005. | - O tempo
despendido pelo empregado, em conducdo fornecida pe lo
empregador, até o local de trabalho de dificil aces S0, Ou néo
servido por transporte publico regular, e para o se u retorno é

computavel na jornada de trabalho. (ex-Sumula n° 90 - RA
80/1978, DJ 10.11.1978). Assim, restando claro que existem as
horas in itinere alegadas na inicial, nega-se provimento ao

recurso da Reclamada, também neste ponto. RESPONSABILIDADE DA
LITISCONSORTE. Insurge-se a Litisconsorte contra a condenacédo

subsidiaria que lhe foi imposta. Argumenta que firm ou contrato

de empreitada com a primeira Reclamada para a reali zacdo de
obra certa. Requer, por essa razdo, a aplicacdo do

entendimento consolidado na Orientacdo Jurisprudenc ial n.°
191, da SDI-1, do TST, a fim de que seja excluida d a lide.
Analisa-se. Na inicial, o Reclamante alegou que a

Litisconsorte era tomadora de servicos e por iSso p ugnou pela
sua condenacao subsidiaria. Contra esse fato as dem andadas néo
levantaram impugnacdes, sendo que a Reclamada se mo strou revel
(92/93) e a Litisconsorte se limitou a discorrer so bre o 6nus
da prova e a afirmar que “nem sabe se ele prestou s ervicos”
(fl. 66). Assim, ndo havendo impugnacado especifica, tampouco
negativa de prestacdo de servicos, toma-se por verd adeira a
alegacdo de que a Litisconsorte teria se beneficiad o dos
servicos prestados pelo Reclamante. Noutra banda, o bserva-se
ue Reclamada e Litisconsorte celebraram contrato de prestacéo

e servicos para “aquisicdo sismica terrestre ~2ZD" (ils.

73774), 0 que afasta a aplicacdo da OJ n.° 191, da SDI-I, do
TST, pois ndo se trata de contrato de empreitada e tampouco
existe obra certa a ser executada. Cumpre ressaltar ,
inclusive, que a narrativa apresentada pela Litisco nsorte em
suas razfes recursais afastam a tese de dono da obr a,
porquanto evidenciam que o0s servicos prestados pelo

empregados da Reclamada muito se aproximavam da ati vidade fim
da Recorrente. Abaixo, segue transcrito trecho do R ecurso

Ordinario da Litisconsorte (fl. 135v): ) Para dar inicio_aos
projetos de exploracdo propriamente dita, necessario realizar

estudos de levaniamenioS de dados sismicos, para qu al
contratou a primeira reclamada que é empresa especi alizada em
falS__aquisicoes ,__possSuindo recursos humanos, maternais e
equipamentos proprios e adequados a execucdo destes servicos,
incluindo a obtencdo de reflexdes sismicas bidimens ionais.
Tais servicos sdo atividades caracteristicas das em presas

especializadas em aquisicdes sismicas, que sdo basicamente,
estudos e mapeamentos da &rea para futuras escavaco €S €
exploracao de petroleo € gas natural ,_atividades que diierem
_LI_?_F%_IJ_qumpeamene aquelas atividades _executadas pela empresa
litisconsorte, a qual atua nNo_ramo de exploracao €
comercializacao de petroleo ~(grifamos). Consequeniemente, na

condi¢do de tomadora dos servigos prestados, a Liti sconsorte é

apta a responder  subsidiariamente pelas  obrigactes .
trabalhistas da contratada, mormente porque € inadm issivel
relegar o trabalhador ao desamparo juridico. Alias, esse
entendimento é sedimentado no ambito do colendo TST._ , gor meio
da Sumula n° 331, a saber: CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS.
LEGALIDADE (nova redacgéo do item IV e inseridos os itens V' e
VI & redagdo) - Res. 174/2011, DEJT divulgado em 27 , 30 e
31.05.2011. (...). IV - O inadimplemento das obriga ¢cOes
trabalhistas, ~por parte do empregador, implica a
responsabilidade subsidiaria do tomador dos servigo S quanto
aquelas obrigagbes, desde que haja participado da r _elagéo
processual e conste também do titulo executivo judi cial. A
jurisprudéncia do_ colendo TST aplica a citada sumul a da
seguinte maneira, a  saber: RECURSO DE REVISTA.
RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. EMPRESA PRIVADA. O Tr ibunal
Regional manteve a responsabilidade subsidiaria da tomadora de
servicos quanto aos créditos decorrentes da present e acéo,
deixando registrado que “"Reconhecida a Recorrente ¢ omo
tomadora dos servicos da Autora, reg|stra—se_ que a
responsabilidade da Apelante independe da legalidad e da
terceirizagdo, ou seja, nao se trata de considerar ilegal ou
abusiva a terceirizacéo levada a cabo pela 22 Recla mada, mas,
tdo somente, de impor-lhe a corresponsabilidade pel os débitos
trabalhistas, na medida em que era a tomadora dos s ervicos
prestados pela Reclamante." (fl. 987). Decisdo regi onal
proferida em consonancia com o contido na Sumula n° 331, 1V,
do TST: "O inadimplemento das obrigagdes trabalhist ~_as, por
parte do empregador, implica a responsabilidade sub sidiaria do
tomador dos servicos quanto aquelas obrigacdes, des de que haja
participado da relagdo processual e conste também d o_titulo
executivo judicial". Incidéncia do art. 896, § 4°, ) da CLT e a
Sumula 333/TST. Recurso de Revista ndo conhecido, n 0 ponto.
RECURSO DE REVISTA. HORAS EXTRAS. REFLEXOS. REPOUSO SEMANAL
REMUNERADO. BIS IN IDEM. 1. Deciséo regional em que mantida a
integracéo das diferencas de repouso semanal remune ~rado em
face das horas extras, sobre 13° salario, férias e indenizacao
de 1/3, aviso prévio e FGTS com a multa de 40%. 2. Acordao
recorrido_que vai de encontro ao entendimento crist alizado na
Orientagdo Jurisprudencial 394/SBDI-I/TST ("A_ major acdo do
valor do repouso semanal remunerado, em razdo da in tegracao
das horas extras habitualmente prestadas, ndo reper cute no
célculo das férias, da gratificacdo natalina, do av.= iso prévio
e do FGTS, sob pena de caracterizacdo de 'bis in id em™).
Recurso de revista conhecido e provido, no particul ar. (TST -
RR: 8253320105050032, Relator: Hugo Carlos Scheuerm ann, Data
de Julczyamento: 25/06/2014, 12 Turma, Data de Public acdo: DEJT
03/07/2014). No caso concreto, restou claramente de monstrado o
habitual descumprimento das obrigacfes trabalhistas por parte
do empregador, notadamente em relagdo a extenuante jornada de
trabalho cumprida pelo Reclamante sem a contraprest acao
devida. Tais inadimplementos ocorreram durante todo 0 contrato
Reclamada

de emprego éonze meses) firmado entre Reclamante e
sem que nada fosse feito pela tomadora dos servicos , 0 que

demonstra omisséo na fiscalizagdo do contrato. No p onto, vale
destacar que a responsabilizacdo subsidiaria da Lit isconsorte
alcanca todas as verbas trabalhistas inadimplidas p elo
prestador de servicos. Essa é a inteligéncia do ite m VI da
sumula n® 331, do TST, a saber: CONTRATO DE PRESTAC AO DE
SERVICOS. LEGALIDADE (nova redacédo do item IV e ins eridos 0s
itens V e VI a redacdo) - Res. 174/2011, DEJT divul gado em 27,
30 e 31.05.2011. (...). VI - A responsabilidade sub sidiaria do
tomador de servicos abrange todas as verbas decorre ntes da
condenacéo referentes ao periodo da prestagdo labor al. Nao ha
que se falar em limitagdo temporal da condenac&o, p orque o
obreiro prestou servicos em favor da Litisconsorte por todo o
tempo de vigéncia do pacto laboral, sendo esta, por iSsO0,
responsavel por todas as verbas deferidas. E, como ja dito,
trata-se apenas da responsabilidade subsidiaria do tomador do
servico decorrente de terceirizacdo, se a devedora principal
ndo pagar o devido, podendo, inclusive, aciona-la e m acgdo
regressiva para ressarcir-se. A responsabilidade su bsidiaria,
neste caso, é atribuida a titulo de reforgco da gara _ntia do
pagamento do crédito reconhecido ao trabalhador, ev itando o
enriquecimento ilicito do tomador. Logo, ndo ha fal ar em
limitacdo da responsabilidade.Por essas razBes, heg a-se
e ponto.

Igrovi[nento ao Recurso da Litisconsorte, também nest
ARAMETROS DE LIQUIDACAO. Em atendimento ao disposto no §3° do
art. 832 da CLT, declara-se que haverad incidéncia d e

contribuicdes previdenciarias sobre as parcelas def eridas que
integram o sal&rio-contribuicdo, nos termos do art. 876, §
Unico da CLT e art. 28 da Lei 8.212/91 (Sumula 368, inciso Il,

do TST). Na forma do artigo 832, §3°, da Consolidac ao das Leis
do Trabalho, declara-se a natureza indenizatéria da s parcelas
de reflexos das horas extras sobre férias e FGTS. S obre as
verbas deferidas incidem juros de mora de um por ce nto ao més,
calculados a partir do ajuizamento da reclamacéo (a rtigo 883
da Consolidacdo das Leis do Trabalho) e corregdo mo netaria nos
termos do artigo 39 da Lei n® 8.177/91, para atuali zacdes
futuras, se necessarias. A correcdo monetaria e os juros de
mora da indenizacao decorrente do dano moral devem incidir nos
termos da Sumula 439 do TST. Os recolhimentos previ denciarios
de empregador e empregado deverdo ser efetuados pel a parte
demandada, mas autorizada deducéo dos valores cabiv eis a parte
empregada, pois ndo ha repasse da responsabilidade pelo
pagamento, mas tdo-somente pelo recolhimento. O imp osto de
renda sera deduzido no momento em que o crédito, de alguma
forma, tornar-se disponivel ao reclamante, incidind 0 sobre as
parcelas de cunho salarial, acrescidas de juros e ¢ orrecao
monetéaria (Sumula 368, I, 22 parte, do TST), aplic ando-se 0s
termos da Instrucdo Normativa 1127/2011. No que con cerne a
época propria para aplicacéo da corre¢cdo monetaria, entendemos

que deve ser utilizado, por ocasido da elaboracdo d 0s

célculos, o indice do més subsequente e ndo o de co mpeténcia,
por aplicagdo da Sumula 381, TST. Os calculos das h oras
intervalares deverdo ser elaborados com a observanc ia dos
limites da inicial e da evolug&o salarial do obreir o, conforme
contracheques colacionados aos autos _gls. 14/20)

. Providéncias: Compulsando-se os autos, verifica-se que ha

pedido da Litisconsorte, na peticéo de fl. 143, de notificacao
exclusiva de sua patrona Dra. NADIA MARCELLE SOUZA PIMENTEL,
OAB/AM 6.509 (Procuragéo de fls. 154/158). Deste mo do, tendo
em vista que ndo houve apreciacéo pelo juizo de pri meiro grau
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guanto_ a este pedido, bem como, a fim de se evitar alegacbes
e nulidades pelas partes, DEFERE-SE o0 pedido da Re clamada,
nos termos da Sumula 427, TST, a fim de determinar- se que a
Secretaria da Turma observe o nome do referido advo gado nas
futuras publicacdes. A notificacdo da Reclamada GEO QUASAR
devera observar o despacho de fl. 124. Por essas ra z0es,
CONHECE-SE de ambos o0s recursos interpostos €, no m érito,
NEGA-SE PROVIMENTO ao Recurso Adesivo da Litisconso rte e DA-SE
PARCIAL PROVIMENTO ao Recurso Ordinario interposto pelo
Reclamante para, reformando a sentenca primaria, co ndenar a
Reclamada e, subsidiariamente, a Litisconsorte ao p agamento
de: a) indenizagdo por danos morais, no valor de R$ 2.000,00;

e b) 240 horas de intervalo intrajornada, com adici onal de 50%
e reflexos sobre 13° salario, férias + 1/3, FGTS (8 % + 40%) e
repouso semanal remunerado, em valor a ser apurado em regular
liguidagéo de sentenga. Tudo na forma da Fundamenta céo e com a
observancia dos parametros fixados em item proprio desta
Decisdo. Custas pela Reclamada no importe de R$ 200 ,00,
recalculadas sobre o novo valor arbitrado a condena ¢do (R$
10.000,00), para fins recursais.

Sala de Sessfes do TRT da 112 Regido. Manaus (AM), 05 de maio
de 2016.

Original Assinado
MARCELO AUGUSTO CAMPOS FERNANDES
Secretario da E. 32 Turma

Manaus (AM), 10 de maio de 2016.

Original Assinado

MARCELO AUGUSTO CAMPOS FERNANDES
Secretario da E. 32 Turma




