PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Corregedoria Regional

ATA DE CORREICAO ORDINARIA
52 Vara do Trabalho de Manaus

Aos 12 dias do més de novembro de 2018, compareceram a sede da 52
Vara do Trabalho de Manaus o Excelentissimo Desembargador do Trabalho
AUDALIPHAL HILDEBRANDO DA SILVA, Corregedor e Ouvidor do Tribunal
Regional do Trabalho da 112 Regido, acompanhado do Assistente de Gabinete,
Julio Thomeé Netto, para realizar Correigdao Ordinaria em cumprimento ao inciso
| do artigo 38 do Regimento Interno. Presente o Excelentissimo Juiz Mauro
Ponce de Ledo Braga, Titular da 5% Vara do Trabalho de Manaus, conforme
Portaria n® 007/2018/SCR. Com base nas informagdes prestadas pela Vara do
Trabalho e nos dados extraidos dos sistemas PJe-JT e e-Gestéo apurou-se, no
periodo correicionado, o seguinte:

Data da ultima correigao: 17/11/2017.
Extracdo de dados (e-Gestao e PJe-JT): 17/11/2017 .
Més de referéncia da ultima correigcao: outubro/2017.

Periodo de referéncia da correigdo atual: novembro/2017 a outubro/2018.

| 1. TITULARIDADE (fonte: e-Gestéio)(Secéo de Magistrados) =

Data de Vigéncia

Magistrado : e
~ Inicio ~ Fim

MAURO AUGUSTO PONCE DE LEAO BRAGA 04/06/2007"

*Ato 59/2007




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Corregedoria Regional

1.2. Juizes do Trabalho Substitutos

Data de Vigéncia

- Fim

ADRIANA LIMA DE QUEIROZ

Inicio

24/07/18

27/07/18

14/08/18

31/08/18

ANTONIO CARLOS DUARTE DE FIGUEREDO CAMPOS

29/09/17

27/07/18

ELIANE CUNHA MARTINS LEITE

01/12/17

01/12/17

24/01/18

24/01/18

02/02/18

09/02/18

01/03/18

09/03/18

19/06/18

19/06/18

23/10/18

[ 2. INFORMACOES FUNCIONAIS

2.1 Lotagao [9/11/2018]
(fonte: Mentorh)

Codigo

Tipo
Servidor

Cargo Efetivo

Cargo/Funcao
Comissionada

ADERALDO DOS SANTOS 101133 | Servidor do Assistente FC-02
TECNICO JUDICIARIO
MARQUES Quadro | .ADMINISTRATIVA
ALCIDES GOMES DIAS 101015 | Servidor do TECNICO JUDICIARIO
Quadro - ADM. - SEGURANGA
ANDRE ANSELMO DE ARAUJO |101277 | Servidordo | TECNICO JUDICIARIO | Assistente de Diretor | FC-05
Quadro _ADMINISTRATIVA de Secretaria
ANTONIO LUIZ DE SOUZA 101056 | Servidor do TECNICO JUDICIARIO
OLIVEIRA Quadro -ADMINISTRATIVA
ELAINE CRISTINE MELO DE 105103 | Servidor do Diretor de Secretaria | CJ-03
ANALISTA JUDICIARIO
OLIVEIRA CIRIACO Quadro -JUDICIARIA
ELSON MAURO SOARES 105133 | Servidor do TECNICO JUDICIARIO Calculista FC-04
MOURA Quadro | _ADMINISTRATIVA
Quadro | _ADMINISTRATIVA Exeaigio
JANDER MENEZES DOS 110089 | Servidor do Secretario de | FC-04
o vaas | TEGNCO WDIcARID [CTRE
Quadro -ADMINISTRATIVA Audiéncia
LORAYNE ANDRADE FERREIRA | 112187 | Servidordo | ANALISTA JUDICIARIO | Calculista FC-04
TOMAZ Quadro -ADMINISTRATIVA
LUIS HENRIQUE CERUTI 112117 | Servidor do Assistente de Juiz FC-05
TECNI |
FERREIRA Quadro ) ASM_QSEJgSR?ﬁEE
SERGIO DE LIMA SANTANA 119037 | Servidor do TECNICO JUDICIARIO Assistente FC-02
Quadro | .ADMINISTRATIVA
.
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Quadro | _ADMINISTRATIVA
Quadro | _jyDICIARIA
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 13
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO (REQUISITADOQ) 0
LOTACAO DE ACORDO COM A RESOLUCAO N°63 DO CSJT 15 a 16

2.2 Auséncias, exceto férias e diligéncias [JAN/2017 a OUT/2018]

(fonte: Mentorh)

AUSENCIAS /| AFASTAMENTOS / LICENCAS /| APOSENTADORIA /| CURSOS

LIC. MEDICA

ADERALDO DOS SANTOS MARQUES

7-2-2018.

ALCIDES GOMES DIAS

18 a 27-4-2018.

ANDRE ANSELMO DE ARAUJO

3-3-2017; 30-10-2017; 23-2-2018; 2-3-
2018; 11-6-2018.

ELAINE CRISTINE MELO DE OLIVEIRA

CIRIACO

17, 18-5-2018; 1 a 30-8-2018.

ELSON MAURO SOARES MOURA

7, 14 a 16-2-2017; 25 a 27-9-2017; 5-2-
2018; 6-4-2018; 19-4-2018.

LORAYNE ANDRADE FERREIRA TOMAZ

26-1-2017; 27-3 a 6-4-2017; 2 a 4-8-2017,
30 e 31-8-2017; 2 2 31-10-2017; 19-4-
2018; 2-5-2018; 15-6-2018.

SERGIO DE LIMA SANTANA

11 A 14-6-2017; 23-6-2017; 7-5-2018.

TAIZ ROGERIO

20,23 a 27,30 e 31-10-2017; 24 e 29-11-
2017; 11-12-2017; 5 a 16-3-2018; 27-3-
2018; 9 a 18-4-2018; 2 e 24-5-2018.

LIC. ACOMP. PES.

ELAINE CRISTINE MELO DE OLIVEIRA
CIRIACO

6 e 7-3-2018; 15, 16, 22 e 23-4-2018,

FAM. LORAYNE ANDRADE FERREIRA TOMAZ | 3-2-2017, 15-2-2017- 3, 16 & 17-3-2017.
11-4.-2017: 24-5 a 2-6-2017; 8-8-2017.
ALCIDES GOMES DIAS 10-8-2017 27-11 & 1°-12-2017.
AED ANDRE ANSELMO DE ARAUJO 10-8-2017: 10-10-2017; 5-3-2018. 64-

2018.

ANTONIO LUIZ DE SOUZA OLIVEIRA

24-11-2017.

®
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ELAINE CRISTINE MELO DE OLIVEIRA 10-8-2017; 10-10-2017; 5-3-2018; 9-4-
CIRIACO 2018; 2-5-2018; 26 e 28-6-2018.
ELSON MAURO SOARES MOURA 10-8-2017; 9-4-2018.
EVANDRO DA CUNHA COSTA 10-10-2017; 7-6-2018 e 24-8-2018.
JANDER MENEZES DOS SANTOS 10-8-2017; 24-11-2017; 5 a 15-3-2018; 9,

10, 12 a 20-4-2018; 5-7-2018.

JOAO CAMPOS DE SOUZA 10-8-2017; 16, 17, 25 a 27-10-2017; 6, 8 a

13, 15 a 17-11-2017.

LORAYNE ANDRADE FERREIRA TOMAZ 22 e 24-8-2017.

[UIS HENRIQUE CERUTI FERREIRA 17,252 27-10-2017. 24-5.2018,
SERGIO DE LIMA SANTANA 10-8-2017- 4 © 5-10-2018.
LIC. FALEC, PES. | ANTONIO LUIZ DE SOUZA OLIVEIRA 72 14-102017. 5 a 12-10-2018.
FAM.
OLIMPIADA | ANTONIO LUIZ DE SOUZA OLIVEIRA 772 28.0.2018,
ANDRE ANSELMO DE ARAUJO 23 @ 27-1-2017. 19-6-2017, 27-10-2017.
FOLONOOME. 15-2-2018; 26-4 a 4-5-2018.
Lic. SERGIO DE LIVMA SANTANA 298 A 202018

PATERNIDADE

2.3 Agodes de Capacitagcdo: MAGISTRADOS (jan/dez - 2017 e jan/out - 2018)
(fonte: NFAS)

Participante Evento Carga- Modalidade Instituicao Periodo

horaria

Palestra O Foco
Define a Sorte: A
Forma como
Enxergamos o Mundo
faz o Mundo que
Enxergamos
Encontro dos
Coordenadores de

Ntcleos de 14h Presencial TST/CSJT 23-3-2017
Conciliacao da Justica
do Trabalho

Palestra Mediagdo 5-4a7-4-

Extraprocessual e 4h Fissencial =R 2017

&

2h Presencial EJUD11 27-1-2017
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Conciliacdo em
Demandas Complexas
e Coletivas - VII
JOMATRA

Il Workshop - Um
Debate sobre a
Protec¢do Integral da
Infancia e Juventude

15h

Presencial

CNJ

19-6 a 20-6-
2018

Semindrio
Aprendizagem como
Combate ao Trabalho

Infantil

4h

Presencial

TRT11

23-6-2017

Palestra "Nocoes de
Teoria de Conflito e
Modelos de
Negociagao"

2h

Presencial

EJUD11

10-8-2017

Palestra Reforma
Trabalhista e
Jurisdicao
Constitucional

2h

Presencial

EJUD11

1-9-2017

Curso de Formadores
para Supervisores de
Centros Judiciarios de
Meétodos Consensuais
de Solugdo de
Disputas

24h

Presencial

ENAMAT

11 a 14-9-
2017

VIl Jornada
Institucional dos
Magistrados -
JOMATRA

24h

Presencial

EJUD11

1-12-2017

Palestra sobre
Dependéncia
Tecnoldgica (celular e
computador) e seus
Efeitos sobre o
Comportamento
Humano

2h

Presencial

EJUD11

1-12-2017

Palestra Precatorios -
Regime Geral e
Especial - Estudos de
Atualizacdo

2h

Presencial

TRT/EJUD11

16-3-2018

IX Jornada
Institucional dos
Magistrados

12h

Presencial

EJUD11

2 a16-4-
2018

| Encontro Juridico do
TRT da 112 Regiéo

12h

Presencial

TRT11
Corregedoria

18-5-2018

Palestra A Nova

2h

Presencial

EJUD11

10-8-2018

|

W




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Corregedoria Regiinal

Visao da Relacdo de
Trabalho: Trabalho
Formal, Trabalho
Informal e Trabalho
Terceirizado

TOTAL DE HORAS 121h

Participante Carga- Modalidade Instituicao
horaria

Visita Técnica &
Fabrica da 4h Presencial EJUD11
RECOFARMA

18-1-2017

VIl Jornada
Institucional dos
Magistrados - VII

JOMATRA

24h Presencial EJUD11

5a7-4-2017

| CICLO DE
PALESTRAS DE
TABATINGA Tema:
Os Novos 8h Presencial EJUD11
Paradigmas na
Relacéo Trabalhista-
Rumos e Desafios

4 a 5-8-2017

Palestra Reforma
Trabalhista e os
Novos Horizontes
para uma Necessaria

Interpretagao 4h Presencial EJUD11
Constitucional dos
Eliane Leite Direitos
Correa Fundamentais-VIIl
JOMATRA

18-10-2017

Palestra Etica,
Cidadania e
Profissionalismo: Trés )
Elementos da 4h Presencial EJUD11
Competéncia - VI
JOMATRA

18-10-2017

Palestra a Nova
Peticdo Inicial
Trabalhista e seus
Reflexo na Atividade
dos Magistrados - IX
JOMATRA

5h Presencial EJUD11

3-4-2018

Oficina Integrando
Papéis na
Consolidagéao de 6h Presencial EJUD11

JOMATRA

4-4-2018

TOTAL DE HORAS 55h

Novos Cenarios - IX




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO 3
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Corregedoria Regional

2.4 Agdes de Capacitagcao: SERVIDORES (jan/dez - 2017 e jan/ago - 2018)

(fonte: NFAS)

SERVIDOR

Curso

Periodo

CH Modalidade

Empresa

ALCIDES GOMES DIAS

ALEX BALBINOT

Palestra : Nogdes de
Teoria do Conflito e
Modelos de Negociacéo

Palestra: Direitos de
Avulsos Portuérios e
Relacdo entre TPA e
OGMO

10.8.17

31.3.2017

2h

Presencial

EJUD11/NFAM

Presencial

TRT11/NFAM

ANDRE ANSELMO DE
ARAUJO

Conciliacdo e Mediacéo na
Justica do Trabalho -
Maédulo |

Palestra : Nogtes de
Teoria do Conflito e
Modelos de Negociacéo

17.4a
16.56.17

10.8.17

40h

Presencial

TRT11/NFAS

Presencial

EJUD11/NFAM

Palestra : Finangas
Pessoais - Programa de
Preparacéo da
Aposentadoria

13.8.18

Presencial

SGPES

E-Gest&o com Enfase no
PJE - Turma 2

10.10.17

Presencial

TRT11-NFAS

PJE - Novidades da
Versdo 2.1 - PJE KZ -
Turma 3

5.3.18

Presencial

TRT11

Sistema E-Gestao com
Enfase no PJE - (1a
Intancia) - Turma 1

9.4.2018

Presencial

TRT11

ELAINE CRISTINE MELO
DE OLIVEIRA CERIACO

PJE - Modulo: Fase de
Conhecimento - Turma 3

E-Gestédo com Enfase no
PJE - Turma 2

28.6.18

10.10.17

Presencial

EJUD11/NFAS

Presencial

TRT11-NFAS

PJE - Médulo: Audiéncia -
T2

2.5.18

Presencial

TRT11-NFAS

Palestra : O Foco define a
Sorte - A forma como
enxergamos o mundo faz
0 mundo que enxergamos

27.1.2017

Presencial

Dulce
Magalhaes

Painel Previdenciario :
Reforma Previdenciaria

20.3.2017

3h

Presencial

TRT11/NFAM

Palestra : Nogbes de
Teoria do Conflito e
Modelos de Negociagdo

10.8.17

2h

Presencial

EJUD11/NFAM

Palestra: Reforma
Trabalhista e Jurisdigao
Constitucional

1.9.2017

2h

Presencial

EJUD11/NFAM

PJE - Médulo: Gabinetes
de Desembargador (turma
unica)

27.9.17

3h

Presencial

EJUD11NFAS

PJE - Novidades da
Versdo 2.1 - PJE KZ -
Turma 3

5.3.18

3h

Presencial

TRT11

Sistema E-Gestao com

9.4.2018

3h

Presencial

TRT11

71
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Enfase no PJE - (1a
Inténcia) - Turma 1

Palestra : Eduacio

Carlos Renato

ELSON MAURO SOARES
MOURA

EVANDRO DA CUNHA
COSTA

JANDER MENEZES DOS
SANTOS

JOAO CAMPOS DE SOUZA

Trabalho - Médulo Pratico

: : 13.4.2018 | 2h | Presencial | Duarte-Banco
Financeira dor Brasil
. o Secretaria de
faOfichadeGestdode | 184.18 | 2n | Presencial | Gestéode
P Pessoas
Curso Pratico de Analise
de Dados Bancarios e 27.4.18 3h | Presencial | TRT11-NFAS
Fiscais - Turma 2
PJE - Médulo: Execugdo - | 95618 | 3n | Presencial | EJUD11/NFAS
Turma 3
PJE - Modulo: Fase de 28.6.18 | 3h | Presencial | EJUD11/NFAS
Conhecimento - Turma 3
E-Gestdo com Enfase no :
PJE.- Turma 2 10.10.17 3h Presencial | TRT11-NFAS
Sistema E-Gestdo com
Enfase no PJE - (1a 9.4.2018 | 3h | Presencial TRT11
Intéancia) - Turma 1
E-Gestao com Enfase no ;
PJE - Turma 2 10.10.17 | 3h | Presencial | TRT11-NFAS
2 Secretaria de
1a Oficina de Gestédo de .

: 18.4.18 2h | Presencial Gestao de
Competéncia - Turma 1 Pessods
Curso Pratico de Analise
de Dados Bancarios e 27.418 3h | Presencial | TRT11-NFAS
Fiscais - Turma 2
PJE - Modulo: Execucdo - :

TURMA 2 7.6.18 3h Presencial | EJUD11/NFAS
Curso de Efetividade da

Execucéo Trabalhista - 24.8.18 8h | Presencial | TRT11-NFAS
Turma 3

Principais Temas da ; TRT11-
Reforma Trabalhista 24:11.2017| 8h | Presencial EJUD11
Curso de Conciliagao e

Mediacéo na Justica do .

Trabalho - Médulo Tedrico |2 @ 16-3.18| 40h | Presencial | EJUD11/NFAS
-2018

Curso de Conciliagéo e

Mediagdo na Justica do ;

Trabalho - Médulo Prético 9a20.4.18| 60h | Presencial | EJUD11/NFAS
-2018

PJE - Médulo: Triagem e :

Inicial 8 Anftinadores - T3 5.7.2018 3h | Presencial | EJUD11/NFAS
Conciliagdo e Mediacéo na 1742

Justica do Trabalho - 16 5 17 40h | Presencial | TRT11/NFAS
Maodulo | i

Palestra : Noges de

Teoria do Conflito e 10.8.17 2h | Presencial | EJUD11/NFAM
Modelos de Negociacdo

Curso de Mediagéo e 16.10 a

Conciliagédo na Justiga do 17 '11 17 60h | Presencial | TRT11-NFAS
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JOAO PAULO SIMAQ

LUIS HENRIQUE CERUTI
FERREIRA

Correiedo ria Reiional

MARIA DE FATIMA GIL
BATISTA

SERGIO DE LIMA SANTANA

TAIZ ROGERIO

TIAGO MAFRA ROCHA

LIBRAS - EAD - 2017 56a 40h EAD SESI
6.8.17

| Encontro Juridico do TRT

11a Regido - Tema : . .

N Deaafict Erantaa 18.5.18 12h | Presencial | Corregedoria

Reforma Trabalhista

PJE - Médulo: Assistente .

46 Mtz TUrhe > 24.5.18 3h | Presencial | EJUD11/NFAS

Conciliagdo e Mediacao na 1742

Justica do Trabalho - 16;5 17 40h | Presencial | TRT11/NFAS

Modulo | ik

Palestra : Nocdes de

Teoria do Conflito e 10.8.17 2h | Presencial | EJUD11/NFAM

Modelos de Neiociaiéo

Palestra : Nogbes de

Teoria do Conflito e 10.8.17 2h | Presencial | EJUD11/NFAM

Modelos de Neiociaiao

Principais Temas da : TRT11-

Reforma Trabalhista ZEALR0NTY By | Pressto™ | by

| Encontro Juridico do TRT

11a Regido - Tema : ! :

Xlo66 Deaaline Eronta & 18.5.18 12h | Presencial | Corregedoria

Reforma Trabalhista

PLE - Assistente de Juiz- | 291147 | 3h | Presencial | TRT11-NFAS

PJE - Mbdulo: Audiéncia - | 444547 | 3n | Presencial | TRT11- NFAS

Turma 4

Curso de Conciliagdo e

Mediag&o na Justica do )

rabatha~sauls ToArco 5a16.3.18 | 40h | Presencial | EJUD11/NFAS

-2018

Sistema E-Gestao com

Enfase no PJE - (1° 27.3.18 | 3h | Presencial TRT11

Inténcia) - Turma 2

Curso de Conciliagdo e

Mediagéo na Justica do ;

Trabalho - Médulo Prético 9a20.4.18 | 60h | Presencial | EJUD11/NFAS

-2018

_'?‘2"5 - Modulo: Audiéncia- | 5 548 | 3n | Presencial | TRT11-NFAS

PJE - Modulo: Assistente | 54 518 | 3n | Presencial | EJUD11/NFAS

de Juiz - Turma 2

Painel Previdenciario : 2032017 | 3h | Presencial | TRT11/NFAM

Reforma Previdenciaria

Palestra : Nogbes de

Teoria do Conflito e 10.8.17 2h | Presencial | EJUD11/NFAM

Modelos de Negociag&o

Atuacgdo do NAE-CJ e

Atualizacao dos 23817 | 4h | Presencial | EJUD11/NFAS

Procedimentos de E

xecucgdo Trabalhista

PJE - Médulo: Assistente 13.9.17 3h | Presencial | EJUD11NFAS

9
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de Juiz - Turma 3

Palestra Precatorios -

Regime Geral e especial - 16.3.18 2h Prsencial TRT11

Estudos de Atualizagba

PJE - Médulo: Assistente | 54 518 | 3 | Presencial | EJUD11/NFAS

de Juiz - Turma 3

PJE - Modulo: Fase de .

Gonhegmento= Turma. 3 28.6.18 3h | Presencial | EJUD11/NFAS

Palestra : Nogdes de

Teoria do Conflito e 10.8.17 2h | Presencial |EJUD11/NFAM

Modelos de Negociagéo

Palestra : Ergonomia no . TRT11/Secao

Trabalho em Escritoriios 04.5.18 2h | Presencial de Saude

PJE - CALC - TURMA 1 5 642?318 3h | Presencial | EJUD11/NFAS
gg;?ERZMARCE'- OLIVEIRA I'=1rs5 de Efelividade da

Execucéao Trabalhista - 10.8.18 8h | presencial | EJUD11/NFAS

Turma 1

Palestra : Finangas

Pessosia - Programa.de 13.8.18 | 2h | Presencial SGPES

Preparagao da

3. ACERVO PROCESSUAL

Saldo em 31/10/2018

Cartas
Processos Pendentes de Finaliza¢ao  p .catérias
Regiao Data da Oer(:i;m
Judiciaria Remessa ; T el .
Conhecimento  Liquidagao Execugao Pendentes
de
Devolugao
Manaus -
59 Vara 07/11/18 2.043 15 177 21 2.856
\ 4. INCIDENTES PROCESSUAIS

Periodo de Referéncia de 01/11/17 a 31/10/18

RESOLVIDOS

TIPO NOVOS CONCLUSOS PENDENTES

Embargos de Declaracéo - 263 296 228 91
Excecdes de Incompeténcia 3 4 2 0
Antecipagdes de Tutela 92 66 67 43
Impugnagbdes a Sentenca de 30 18 14 12
Liquidac&o

Embargos a Execucéo 136 139 85 67

10
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Embargos a Arrematagao 0 0 0 0
Embargos a Adjudicacio 0 0 0 0
Excecdes de Pré- 6 7 ' 6
Executividade 3
TOTAIS 530 590 e L
[ 5. RECURSOS 1
Periodo de Referéncia de 01/11/17 2 31/10/18 )
TIPO NOVOS COM JUIZO DE SEM JUIZO DE PENDENTES
ADMISSIBILIDADE ADMISSIBILIDADE
Recurso 801 777 23 48
Ordinario
Recurso Adesivo 0 0 0
0
Agravo de T 34 D e R
Peticao : Pty i
Agravo de 5 Remetidos (0) 3
Instrumento

| 6. MOVIMENTACAO PROCESSUAL

6.1 FASE DE CONHECIMENTO

Periodo de Referéncia de 01/11/17 a 31/10/18

Data da : Pendentes de Baixa
Vara do e Recebidos . :
Ultima Solucionados Baixados | pendentes
Trabalho Remeassa por VT de Solucao Total
SVara- | 47,1118 | 1610 2,526 2.356 706 1015
Manaus
6.2 FASE DE LIQUIDAGAO

Periodo de Referéncia de 01/11/17 a 31/10/18

Desarqui-

Recebidos vados Remetidos Pendentes
de Outros para : : aOutros = Remetido
Varado .  Liguidaga Orgdos Prosse- Liqm:acoe Orgéos s a0
Trabalho o Iniciada _Ppara guimento o oo oe para Arquivo E No
Liquidaga da Liguidaga Provisério Liquidaga Arquivo | Tota
o Liquidaga o Provisori |
0 0
Manau &
s 58 M 219 0 22 1.053 0 - 2 0 2
Vara

11
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6.3 FASE DE EXECUCAO
Periodo de Referéncia de 01/11/17 a 31/10/18

Pendentes
Vara do Desarqui Recebidos o, otidos a Outros
Iniciadas "  Encerradas de Outros i = 2 :
Trabalho vadas ; Orgdos Em Arquivo
Orgaos Em Execucio Provisonio
5% Vara
603 7 258 1 2 748 - 748
Manaus

|7. PRAZOS MEDIOS (EM DIAS) POR FASE
Periodo de Referéncia de 01/11/17 a 31/10/18

7.1 CONHECIMENTO

Fase de Conhecimento

. s = A partir da realizagdo da 1? 2 =
Vara do Atpartlr "':."" ajglzzm?lr:t: (:’aiﬂaqa.: Audiéncia até o Encerramento da 4 ':::; d;:::g‘:ﬁta;‘at: 2
Trabalho | atearealizagaoda 1= Audienc Instrugdo Processual ¢ ¢

Fase de Liquidagao Fase de Execugio

Vara do Trabalho Do inicio até o encerramento da fase

Do inicio ao encerramento da fase

5% Vara - Manaus 130,33 145,39 141,20 586,70 1.068,08

| 8. AFERIGAO DE RESULTADOS

8.1 PRODUTIVIDADE POR MAGISTRADO
Periodo de Referéncia de 01/11/17 a 31/10/18

Data da | Conhecimento Liquidacao Execucao

Magistrados Ultima
Remessa| Solucionados | Encerradas Extintas
ADRIANA LIMA DE QUEIROZ 07/11/18 131 215 45
ANTONIO CARLOS DUARTE DE
FIGUEREDO CAMPOS SSHaMT o : -
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CARLA PRISCILLA SILVA NOBRE 06/09/18 17 = -
EDUARDO LEMOS MOTTA FILHO 18/04/18 9 - -
ELAINE PEREIRA DA SILVA 03/10/18 49 - -
ELIANE CUNHA MARTINS LEITE 0711118 1.734 161 27
GISELE ARAUJO LOUREIRO DE LIMA | 04/04/18 34 - 1
glgklgg AUGUSTO PONCE DE LEAO 07/11/18 463 674 150
TULIO MACEDO ROSA E SILVA 10/01/18 33 - -
Total 2.526 1.050 225

8.2 AGUARDANDO PROLACAO DE SENTENCA
Referéncia 31/10/2018

Processos com Instrucao Processual Encerrada
aguardando
prolacgao de sentenca

Magistrado
Prazo vencido No prazo Total
Qtde %" Qtde Yo' Qtde %?
ELIANE CUNHA MARTINS LEITE 6 7,41 75 92,59 81 98,78
MAURO AUGUSTO PONCE DE
LEAO BRAGA - . 1 100,00 1 1,22
Total 6 7,32 76 92,68 82 100

8.3 AUDIENCIAS
Periodo de Referéncia de 01/01/17 a 31/12/2017

Audiéncias Realizadas
Data da
ur Ultima

Remessa | |nicial | Instrugdo Julgamento Una

Varas do
Trabalho

Conciliagao - Conciliacao
Conhecimento - Execugao

TOTAL

5% Vara -
Manaus AM | 10/01/2018 | 1.500 740 0 1.047 327 60 3.674

8.4 INDICE DE CONCILIAGOES (falta)

2017 | 2277 641 28%
2016 2795 613 22%
2015 2412 538 22%

oW
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3000

2500

2000 A

1500 -

= RECEBIDOS
B CONCILIADOS

1000 -

500 +

2017 2016 2015

8.5 INDICE DE SOLUCIONADOS

2017  |2277 2536 111,4%
2016 2795 2567 91.8%
2015 2412 2149 89,1%

3000

2500

2000 -

1500 -+ H RECEBIDOS

B SOLUCIONADQS
1000 -+
500 -
0 -
2017 2016 2015
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8.6 INDICE DE FINALIZADOS
2017 2277 2550 112%
2016  [2795 2174 78%
2015 |[2412 2689 111%
3000
2500
2000
1500 m RECEBIDOS
1000 m BAIXADOS
500
0

2017 2016

2015

8.7 CONVERSAO EM DILIGENCIA
Periodo de Referéncia de 01/01/17 a 31/12/2017

90.065

Iltem

Descrigao

Processos convertidos em diligéncia

Referéncia

Inicio

01/01/2017

Fim

31/01/2017

Quantidade

01/02/2017

28/02/2017

01/03/2017

31/03/2017

01/04/2017

30/04/2017

01/05/2017

31/05/2017

01/06/2017

30/06/2017

01/07/2017

31/07/2017

01/08/2017

31/08/2017

01/09/2017

30/09/2017

01/10/2017

31/10/2017

01/11/2017

30/11/2017

01/12/2017

31/12/2017

Subtotal do item 90.065

Glololo|vlw|[slojv|w|=|ulo
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8.8 DESEMPENHO DA UNIDADE DIANTE DO GRUPO

Periodo de Referéncia de 01/01/17 & 31/12/2017

Processos solucionados - com exame de

mérito (conciliagdes) [A] 641 53
Processos solucionados - com exame de
meérito (exceto conciliagbes) [B] 927 T
Processos solucionados - com exame de
merito [A + B] 1568 131
Processos solucionados - sem exame de
meérito 068 81
Audiéncias 3674 306

Processos solucionados - com exame de mérito

(conciliagcdes) [A] 13550 49
Processos solucionados - com exame de merito

(exceto conciliagdes) [B] 19673 71
Processos solucionados - com exame de merito [A +

B] 33223 120
Processos solucionados - sem exame de merito 22219 81
Audiéncias 2948 11
Processos solucionados - com exame de merito

(conciliacées) [A] 16040 42
Processos solucionados - com exame de mérito

(exceto conciliagdes) [B] 22819 59
Processos solucionados - com exame de merito [A +

B] 38859 101
Processos solucionados - sem exame de merito 24677 64

Audiéncias 84020 219
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Média mensal comparada

Audiéncias
Processos solucionados - sem exame de
merito
Processos solucionados - com exame de
mérito [A + B]

Processos solucionados - com exame de
mérito (exceto conciliagdes) [B]

Processos solucionados - com exame de
mérito (conciliagbes) [A]

0 50 100 150 200 250 300 350

WDAREGIAO ®DOGRUPO ®DAUNIDADE
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| 9. METAS NACIONAIS (01/2017 a 12/2017)

T4% 30% G641 1.637

141% 811 ™
- 7 =
%% Cumprimento Pendentes
100% 0
Meta 7 - TRT
Priorizar o julgamento dos processos dos 10 maiores litipantes do TRT e dos recursos repetitivos
%% Cumprimento Distribuidios 10+ Solucionados 10+
187% 435 T30

18 4
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10. META 7 - DEZ MAIORES LITIGANTES da 5° VARA DO TRABALHO DE
MANAUS.

| Dez maiores litigantes da
Meta 7 - 5VTM -

Varaem 31/12/2017

TRT 11° Regiao

indice de Redug3o do Acervo dos Maiores Litigantes - IRA

5 !

6 |MUNICIPIO DE MANAUS :

7 |SALVARE SERVICOS MEDICOS LTDA 30

8  |VISAM VIGILANCIA E SEGURANCA DA AMAZONIA LTDA 25

9  |MOTOHONDA DA AMAZONIA LTDA 20

10  |BANCO BRADESCO S.A. 19
Total de 476

11. ARRECADACAO

(fonte: e-Gestao)
Periodo de Referéncia de 01/11/17 a 31/10/2018

Legado PJe
10. Arrecadacao
Valor (em o
) Valor (em R$) Yo

Custas Processuais| 0,00 0 | 139.00873 | 100 | 13900873

Emolumentos 0,00 N/A N/A 0
Valores pongibyofe 0,00 0 | 119247842 | 100 119247842
Arrecadados [ revidenciaria

mposto de Renda 0,00 0 66.276,72 100 66.276,72

Total 0 0 1.397.763,87 100 1L T0ABY
\Valores Pagos Decorrentes de
Multas Aplicadas
por Orgdos de Fiscalizacdo das 050 N/A Nis D
Relacbes de Trabalho
Custas Processuais Dispensadas 0,00 0 1.646.901,04 100 1.646.901.04

o
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12. REQUISICOES DE PEQUENO VALOR

12.1 Planilha
Quitados Pendentes de Quitagao em 31/10/2018
Administragao

Administracao

Expedidos [

12.2 se as RPV's estdao sendo inseridas no sistema e-Prec/RPV, localizado na
aba "sociedade" no site do Regional.

¢ Informou a Diretora que as Requisicbes de Pequeno Valor — RPV’s sédo
inseridas no sistema e-Prec/RPV.

13. PROCESSOS JULGADOS PELA INSTANCIA SUPERIOR, CUJAS DECISOES
FORAM ENVIADAS A VARA (DP n° 7.453/2016), ESTANDO APTOS A TER O SEU
REGULAR PROSSEGUIMENTO:

e N3o ha, por ora, informagdes relevantes a serem prestadas pela
Secretaria de Coordenagao Judiciaria.

14. ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 26 da Consolidagéo
dos Provimentos da CGJT). INFORMACOES PRESTADAS PELA VARA.

14.1 Averiguacdao da existéncia de pronunciamento explicito sobre a
admissibilidade dos recursos ordinarios e agravos de peticdo interpostos,
ndo se reputando atendida a exigéncia em caso de despacho nos quais
haja referéncia as locugdes "Processe-se o recurso, na forma da lei" ou
"Admito o recurso, na forma da lei".

a
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e A Diretora informa que ha pronunciamento explicito da analise dos
pressupostos de admissibilidade tanto nos recursos de conhecimento quanto
nos de execug¢ao.

14.2 Assiduidade na vara do trabalho do juiz titular ou substituto.

e Informou que a Juiza Substituta - Dra. Eliane Cunha Martins Leite -
comparece diariamente no horario de 7h30 as 15h.

e O Juiz Titular da Vara, Dr. Mauro Augusto Ponce de Ledo Braga, atua
diariamente na jurisdicdo da Vara cumulativamente com a Coordenagéo do
NUPEMEC/CEJUSC, dividindo também suas atividades com a Presidéncia da
AMATRA XI.

14.3 Quantidade de dias da semana em que se realizam audiéncias.

¢ A Diretora informou que as audiéncias s&o realizadas nos 05 (cinco) dias
da semana (isto & de segunda a sexta-feira), sendo as sextas-feiras,
destinadas a realizagdo de instrugdo e julgamento de agdes contra bancos,
conciliagbes em execugdo e eventuais antecipagbes para realizagdo de
acordo.

14.4 Processos Fisicos, se houver (Identificar).

e A Secretaria da Vara informa que ha 54 processos fisicos aguardando
julgamento de Agravo de Instrumento, a saber:

01097003-31.2001.5.11.0005, 0000297-59.2012.5.11.000, 0000807-01.2011.5.11.0005,
0060140-76.2008.5.11.0005, 15254-1999.005.11.0008, 0225300.22.2009.5.11.0005, 0000388-
71.2011.5.11.0005, 0327440-08.2007.5.11.0005, 0001482-20.2012.5.11.0005, 0001440-
05.2011.5.11.0005, 00224100-77.2009.5.11.005, 0007297-17.2012.5.11.0005, 0170900-
58.2009.5.11.0005, 0001481-06.2010.5.11.0005 0000473-60.2010.5.11.0005, 0033205~
2004.005.005, 0002402-91.2012.5.11.0005, 1168800-84.2007.5.11.0005, 0001584-
76.2011.5.11.0005, 0003600-52.2001.05.11.0008, 000804-34.2011.5.11.0005, 0001772-
69.2011.5.11.0005, 0001514-25.2012.5.11.0005, 0001785-34.2012.5.11.0005, 0001918-
13.2011.5.11.0005, 0001221-55.2012.5.11.0005, 0001339-65.2011.5.11.0005, 0000108-
03.2011.5.11.0005, 0000151-37.2011.5.11.0005, 0001249-23.2012.5.11.0005, 000277-
25.2012.5.11.0005, 0001771-84.2011.5.11.0005, 0002083-94.2010.5.11.0005, 0002058-
13.2012.5.11.0005, 0002767-48.2012.5.11.0005, 0001449-64.2011.5.11.0005, 0002057-
28.2012.5.11.0005, 0001514-59.2011.5.11.0005, 0001233-69.2012.5.11.0005, 0000061-
29.2011.5.11.0005, 0000769-45.2012.5.11.0005, 0000005-30.2010.5.11.0005, 0002300~
06.2011.5.11.0005, 0002107-25.2010.5.11.0005, 0001199-31.2011.5.11.0005, 0002158-

21 /{
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02.2011.5.11.0005, 0002541-43.2012.5.11.0005, 0055300-67.2001.5.11.0005, 0001866-
17.2011.5.11.0005, 01964-2008.005.11.00-2, 0628340-15.2007.5.11.0005, 0001440-
68.2012.5.11.0005, 0001124-55.2012.5.11.0005, 0001732-53.2012.5.11.0005, 0002022-
68.2012.5.11.0005.

14.5 Os principais prazos da vara do trabalho (inicial, instrugao e
julgamento) e o numero de processos aguardando sentenca na fase de
conhecimento e incidentais a fase de execugao.

Segundo dados coletados no sistema PJE, os prazos sao:

Tipo 1° horario vago Qtd. dias
Inicial Ter 12/2/2019 - 08:10 120
Una Qui 24/1/2019 - 10:20 101
Instrugéo Ter 29/1/2019 - 10:00 106
Encerramento de Qua 14/11/2018 - 10:40 30
instrucdo

Aguardando sentenca ha:
- 102 processos na fase de conhecimento;

- 33 processos incidentais a fase de execucgdo (embargos a execugao), sendo
0 mais antigo de 03/9/2018.

% Vide itens 6 a 8 da presente ata.

14.6 A analise de processos, por amostragem, na fase de execugdo, em
especial para averiguar-se:

a) o exaurimento das iniciativas do juiz objetivando tornar exitosa a execugao
mediante a utilizagdo do BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, SIMBA - Sistema
de Investigacao de Movimentagdes Bancarias e a aplicagdo subsidiaria dos
arts. 772 a 777 do CPC;

¢ |nforma a Diretora que a MM Vara utiliza todos os meios acima

declinados. (R/%Q

22
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a.1) se a Vara do Trabalho faz uso das seguintes ferramentas eletrénicas de
investigacdo patrimonial, abaixo relacionadas no @mbito deste Regional, caso
positivo, informar quais utiliza;

. JUCEA

. REDESIM

. JUCERR

. BACENJUD

. RENAJUD

.CNIB

. PENHORA ONLINE
. SACI

. INFOJUD

10.CCS

11.SIMBA

12.SEI

13.CENSEC

14.SIEL
15.SERAJUD
16.eRIDFT
17.PROTESTOJUD
18.CNE
19.REDE-LAB
21.SISGEMB
22.INFOSEG-SINESP
23.CEIS-CNEP

24 REDE DE CONTROLE DA GESTAO PUBLICA

oo~ kWM

e Informou que utiliza-se na Vara, regularmente as seguintes ferramentas
eletrénicas de investigacado patrimonial: JUCEA, JUCERR, BACENJUD,
RENAJUD, CNIB, INFOJUD, CCS, SIMBA, SERAJUD e PROTESTOJUD.

b) o registro, no sistema informatizado, de todos os atos processuais relevantes
praticados, mormente liquidagéo de sentenca, quitacéo, oposigao de embargos
e data de concluséo ao juiz para sentenga em processos incidentais;

¢ Informou a Diretora que todos os atos processuais sdo regularmente
registrados.

c) a fiscalizagéo do uso regular dos sistemas BACEN JUD e INFOJUD;

« Informou que ha a fiscalizagao do uso das ferramentas eletronicas tanto
quanto ao contetdo quanto em relagéo ao tempo de realizagédo da tarefa. @)

s
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d) se o juiz, imediatamente ap6s a liquidagcdo da sentenca, em que se apure
crédito de valor inequivocamente superior ao do deposito recursal, haja
ordenado a pronta liberagdo deste em favor do credor, de oficio ou a seu
requerimento;

e A Diretora informa que o Juizo libera prontamente os depositos recursais
em favor do credor, bem como os valores incontroversos porventura existentes.

e) se ha inclusdo em pauta de processos na fase de execugao;

e Informa que ha inclusdo de processos de execugdo em pauta
regularmente.

f) se ha registro fidedigno, no sistema informatizado, dos atos processuais
praticados;

e Informa a Diretora que os atos processuais sdo registrados de forma
fidedigna no sistema informatizado.

g) se foi determinada pelo juiz a citagéo do sécio em caso de desconsideragéo
da personalidade juridica da empresa executada, por meio de deciséo
fundamentada, para que, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, indique bens
da sociedade (art. 795 do CPC) ou, ndo os havendo, garanta a execug&o, sob
pena de penhora, com o fim de habilita-lo a via dos embargos a execucao para
imprimir, inclusive, discussdo sobre a existéncia da sua responsabilidade
executiva secundaria.

e A Vara informa que a Secretaria cumpre fielmente a determinagao
constante desse item.

| 15. CARTAS PRECATORIAS

Cartas Precatorias pendentes:

Fase de execugao — 10 cartas

Fase de conhecimento — 6 cartas precatérias ;{

.
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16. DILIGENCIAS COM OFICIAIS DE JUSTICA

e Diligéncias com Oficiais de Justica - Controle de Mandados expedidos
pendentes com mais de 9 dias, contados da data de distribuicao do documento

ao Oficial de Justica.

Oficial

Sidens De Processo

Cronologica

Justica

Data da
expedic¢ao pela
Vara

Prazo
Resolugao

1 MARCIA FREITAS MATOS 0000943- 22/10/2018
DE LIMA 44.2018.5.11.0005 12:16

2 DAVID LINS ARNAUD 0000629- 22/10/2018
35.2017.5.11.0005 15:00

17. RECLAMAGAO CORREICIONAL E/OU PEDIDO DE PROVIDENCIA EM

ANDAMENTO NA CORREGEDORIA

e Apbs a realizagdo da ultima correigdo, nao constam nos registros da
Corregedoria reclamagdes correicionais ou pedidos de providéncias em face

dos magistrados lotados na Vara.

18. SEGAO DE OUVIDORIA

Periodo de referéncia; 11/2017 a 10/2018

e Durante o periodo de referéncia foram registradas 53 (cinquenta e trés)
reclamagdes sobre andamento processual, as quais ja foram solucionadas. F
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19. BOAS PRATICAS

Boas praticas realizada pela 52 Vara do Trabalho de Manaus no ambito do
TRT da 112 Regiao.

1. Garantia dos Direitos de Cidadania;

A MM 5a Vara, com vistas a garantia dos Direitos de Cidadania, promove a
tramitacéo processual observando as agdes que, por lei, sédo preferenciais e
atentando para aquelas que comprovadamente afiguram-se especiais.

2. Celeridade e produtividade na prestacao jurisdicional;

A Vara promoveu a realizagdo de "pautbes" de processos sumarissimos ao
longo do ano de 2018, atencipando-se as respectivas audiéncias e liberando
horarios na pauta para o preenchimento com novos processos da Distribui¢ao.

Também com vistas a obtencéo de maior celeridade e produtividade na entrega
da prestagao jurisdicional, aderiu ao sistema de Teletrabalho, inserindo nessa
modalidade o servidor que atua na confecgdo de célculos judiciais. Com essa
medida, foi possivel reduzir drasticamente o numero de processos que
aguardavam a confecg¢ado de calculos (de liquidagao/atualizagao), solucionando
assim o congestionamento e/ou retencéo de processos nas pastas do PJE e
promovendo, consequentemente, a reducao de atendimentos ao publico bem
como uma maior satisfagao dos jurisdicionados.

Os sistemas de pesquisas patrimoniais utilizados regularmente e em grande
escala pela Vara também conferem celeridade a tramitagao processual, bem
como a efetividade da prestacdo jurisdicional, com a satisfagdo de créditos
trabalhistas em menor tempo.

Ha um regular controle dos "Avisos de Recebimento" que retornam sem éxito,
a fim de possibilitar a parte interessada a promocdo de informag¢bes que
viabilizem a realizagao da diligéncia de forma eficaz.

Nos processos em que as demandadas estdo assistidas por advogado, a
citacao € feita através do patrono no Diario Oficial Eletrénico, ou seja sem a
utilizacéo do oficial de justi¢a.

Ha inclus@o de processos de execucdo em pautas de conciliagdo na propria
Vara, como também a utilizacdo do CEJUSC nesse mister. g

1

f

\s2
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Cumpre-nos, finalmente, destacar também a utilizacdo de um despacho
proferido previamente ao inicio da liquidagéo, por meio do qual é determinado
as partes apresentarem sucessivamente seus calculos de liquidagao, e
especificamente a reclamada que deposite o valor incontroverso, o qual €
imediatamente liberado ao autor, prosseguindo-se a ag¢ao apenas pelo valor
remanescente, registrando-se, assim, uma menor ocorréncia de impugnacoes
e de longas execugdes com recursos e incidentes processuais, bem como a
satisfacdo precoce do crédito trabalhista, economia e celeridade processuais.

3. Adogao de solugdes alternativas de conflito:

Envio de processos ao NUPEMEC/CEJUSC. A Secretaria da Vara, de ordem
do Exmo. Sr. Juiz Titular da Vara, ao realizar a triagem inicial, procede a
selecdo de processos aptos a conciliacdo e os remete aquele Nucleo.
Considerando o satisfatério indice de acordos (cerca de 40% dos processos
encaminhados) apresentado pelo CEJUSC, tem-se obtido uma importante
reducdo do nimero de audiéncias na Vara, otimizando a analise das demandas
mais complexas.

Também sdo realizadas antecipacbes de audiéncias ante o simples
comparecimento das partes e requerimento verbal destas para a tentativa de
conciliaggo.

4. Gestdao de demandas repetitivas e dos grandes litigantes:

A vara procedeu a reunido de processos com identidade de devedores para o
fim de realizar de forma mais célere e conjunta pesquisas patrimoniais e
demais diligéncias

20. ELOGIO

e Pelo cumprimento das Metas 1,2,5, 6 e 7 (TRT e Vara) do CNJ;

¢ Pelas boas praticas adotadas na Vara.

e Pela participagdo de magistrados e servidores nos cursos de
capacitacao.

e Pelo expressivo indice de processos solucionados e finalizados. @
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21. RECOMENDAGOES

21.1 Recomendacgoes especificas

o Envidar esforcos para reduzir o acervo de Incidentes Processuais;

e Envidar esforgos para reduzir o acervo de Recursos Ordinarios
pendentes e sem juizo de admissibilidade;

e Envidar esforcos para encerrar mais execucdes do que as iniciadas
no ano;

e Envidar esforgos para reduzir o prazo médio a partir do ajuizamento
da agao até a realizagao da 12 audiéncia;

e Envidar esforgos para aumentar o indice de conciliagéo;

e Observar criteriosamente e dar andamento aos processos que estao
na Aba "Agrupadores" do Pje, todos os dias;

e Priorizar julgamento da demanda com exame de meérito,
oportunizando a parte, sempre que possivel, prazo para sanar vicios
materiais, nos termos do art. 321 do NCPC, com o objetivo de
reduzir o nUmero de julgamentos sem analise de mérito por inépcia
da inicial, inclusive em casos de processos de rito sumarissimo.

e Envidar esforgcos para aumentar a produgdo, inclusive no que
concerne ao cumprimento das Metas Nacionais do CNJ (3) e Meta
Especifica da Justica do Trabalho em vista dos dados apurados no
item 9;

e Envidar esforgos para julgar os processos dos maiores litigantes (v.
item 10), que tiverem agdes na Vara.

21.2 Recomendacoes gerais

o A Secretaria da Vara devera observar que ao final da instrugéo, caso
n&o seja prolatada a sentengca em audiéncia, langara movimentagdo
no sistema PJe de conclusao do feito apds a assinatura da ata, salvo

f Uz
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na excecao legal prevista no art. 364, § 2° do CPC. (v. Provimento
n°® 001/2017/SCR e Provimento n°® 003/2017/SCR);

e Realizar a prolagdago das sentencas nas datas previamente
agendadas, evitando, ao maximo, atrasos, adiamentos ou
conversodes em diligéncia. (v. Provimento n® 001/2017/SCR);

e Dar prioridade aos processos com prazo vencido para prolagéo de
sentenga, em atengdo aos termos da Resolugdo CSJT n® 177/2016,
que dispde sobre as hipéteses de configuragdo de atraso reiterado
na prolagdao de sentengas, nas quais passa a nao ser devida a
Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo - GECJ. (v.
Comunicado n. 001/2017/SCR);

e Observar procedimentos para langcamento das tarefas
"sobrestamento”, "arquivamento provisorio" e "arquivamento
definitivo" nos processos em fase de execugdo. (v. Recomendacéo
n. 08/2018/SCR);

e Observar o cumprimento do Ato TRT11 n° 66/2016/SGP, que dispbe
sobre a obrigatoriedade de envio das matérias do Sistema de
Acompanhamento Processual - APT por meio da opgéo "Envio de
Matérias Judiciarias - Enviar Matéria XML", cujo manual com as
orientagbes necessarias esta disponivel na intranet (Documentos -
Manuais - APT - Geragao XML - DEJT 1° grau);

e Lancar e dar continuidade no langamento de todos os processos de
RPV municipais e estaduais no sistema "E-PREC - Sistema de
Controle de Precatorios”,

e Observar rigorosamente os Atos, Provimentos e Comunicados
editados pela Corregedoria Regional, localizados no site deste
Regional, aba da Corregedoria;

e Participacdo continua de magistrados e servidores em cursos de
capacitacao;

e Dar prioridade a utilizagdo do malote digital, correio eletronico, e-
Sap, Spark em detrimento do uso de telefone para fins de redugao
dos gastos com telefonia e papel.

O cumprimento das recomendacées sera aferido na proxima
correicao ou extraordinariamente.
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22. DETERMINAGOES

22.1 Dar andamento aos seguintes processos:

0000825-39.2016.5.11.0005;
0000303-12.2016.5.11.0005;
0000911-10.2016.5.11.0005;
0001709-37.2017.5.11.0004,
0000568-48.2015.5.11.0005;
0000481-57.2018.5.11.0015.

Processos com pedido de sigilo nos documentos néo apreciado - 10

Remover Todos ;.
M Numero do Processo Data de Cadastro
[Fa &5 O 0001182-48.2018.5.11.0005 15/10/2018
Exa ] 0001030-97.2018.5.11.0005 03/09/2018
(e 4e O 0001024-90.2018.5.11.0005 31/08/2018
(% 691 O 0001014-46.2018.5.11.0005 271082018
fée O 0000965-05.2018.5.11.0005 27/07/2018
[ 65 = 0000935-67.2018.5.11.0005 11/08(2018
% 69 T 0000810-54.2018.5.11.0005 10/08/2018
Ré O 0000904-47.2018.5.11.0005 09/08/2018
(3.6 ] 0000900-10.2018.5.11.0005 08/08/2018
B O 0001868-74.2017.5.11.0005 2511012017
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Escaninho - Petigées nao apreciadas:

RTOrd 0011709-35.2013.5.11.0005

RTOrd 0011709-35.2013.5.11.0005

RTOrd 0001677-34.2014.5.11.0005

RTOrd 0001677-34.2014.5.11.0005

RTOrd 0001677-34.2014.5.11.0005

RTOrd 0001677-34.2014.5.11.0005

22.2 Cartas Precatorias:

Comprovar o andamento das Cartas Precatorias do Item 15 da presente ata.

22/02/2017

22/02/2017

17/06/2016

15/08/2016

01/09/2016

A N

01/09/2016

Peticdo em PDF

Petic3o em PDF

Peticdo em PDF

Peticdo em PDF

Peticdo em PDF

Peticdo em PDF

22.3 Observar criteriosamente todos os dias e dar andamento aos

processos que estdo na Aba "Agrupadores" do Pje.

Agrupadores

Processos com pedido de sigilo nos documentos ndo apreciado - 10

Processos com PeticBes Avulsas -4

Processos com Habilitagbes nos Autos Nio Lidas - 14

Processos com petigbes ndo apreciadas - 62
Mandados devolvidos pelo Oficial de Justica -4

Processos sem audiéncias designadas -3

Processos aguardando encaminhamento do secratario de audiéncia (atas assinadas) - 88

22.4 Processos da Meta 2

Verificar os processos da Meta 2, comunicar as inconsisténcias e os que foram

resolvidos.
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23. DO EXAME DE PROCESSOS POR AMOSTRAGEM

23.1 Dos Processos virtuais - PJE

Foram examinados 50 (cinquenta) processos virtuais - PJE por amostragem, quais

sejam:

0001263-02.2015.5.11.0005

0001752-05.2016.5.11.0005

0000262-45.2016.5.11.0005

0000704-11.2016.5.11.0005

0000878-20.2016.5.11.0005

0000171-18.2017.5.11.0005

0001642-69.2017.5.11.0005

0001285-60.2015.5.11.0005

0001211-35.2017.5.11.0005

0000900-10.2018.5.11.0005

0001311-87.2017.5.11.0005

0011312-73.2013.5.11.0005

0000169-53.2014.5.11.0005

0000825-39.2016.5.11.0005

0011266-84.2013.5.11.0005

0000303-12.2016.5.11.0005

0000911-10.2016.5.11.0005

0001709-37.2017.5.11.0004

0000568-48.2015.5.11.0005

0001367-91.2015.5.11.0005

0001367-91.2015.5.11.0005

0000637-46.2016.5.11.0005

0001339-60.2014.5.11.0005

0000205-56.2018.5.11.0005

0001234-78.2017.5.11.0005

0001872-14.2017.5.11.0005

0002569-69.2016.5.11.0005

0010562-71.2013.5.11.0005

0001867-60.2015.5.11.0005

0000553-45.2016.5.11.0005

0001622-15.2016.5.11.0005

0000100-16.2017.5.11.0005

0223600-11.2009.5.11.0005

0001946-68.2017.5.11.0005
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0001842-76.2017.5.11.0005

0000924-72.2017.5.11.0005

0001268-58.2014.5.11.0005

0000711-37.2015.5.11.0005

0001606-61.2016.5.11.0005

0001430-19.2015.5.11.0005

0001138-34.2015.5.11.0005

0002683-47.2012.5.11.0005

0010107-21.2013.5.11.0001

0002260-48.2016.5.11.0005

0000464-51.2018.5.11.0005

0000164-94.2015.5.11.0005

0000057-16.2016.5.11.0005

0001708-83.2016.5.11.0005

0000481-57.2018.5.11.0015

0000003-50.2016.5.11.0005

23.2 Dos Processos fisicos

Foram examinados 10 (dez) processos fisicos, quais sejam:

01097003-31.2001.5.11.0005,
0000297-59.2012.5.11.000,
0000807-01.2011.5.11.0005,
0060140-76.2008.5.11.0005,
15254-1999.005.11.0008,
0225300.22.2009.5.11.0005,
0000388-71.2011.5.11.0005,
0327440-08.2007.5.11.0005,
0001482-20.2012.5.11.0005,
0001440-05.2011.5.11.000.5.

| 24. REIVINDICAGOES DA VARA

e Das solicitagtes feitas pelo Juizo na ultima correi¢do, apenas a lotagao
de mais um servidor (Sr. Antonio Luiz de Souza Oliveira) foi atendida,
permanecendo pendentes: o fornecimento de no-breaks e tonners para as
impressoras, as quais ja foram devolvidas a SETIC por falta de tais
suprimentos. Quanto as solicitagbes constantes da Correigdo 2017, estas
foram atendidas.
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25. ENCERRAMENTO

No dia 12 de novembro de 2018, as 14:30 horas, encerraram-se 0s
trabalhos e eu, Jalio Thomé Netto, Assistente de Gabinete, lavrei a presente
ata que, depois de lida, vai assinada por mim, pelo Excelentissimo
Desembargador Corregedor Regional, Audaliphal Hildebrando da Silva, e pelo
Excelentissimo Juiz Mauro Ponce de Ledo Braga, estabelecendo-se o prazo de
10 (dez) dias para a Vara do Trabalho, querendo, oferecer suas consideragdes
e, demonstrar o cumprimento das determinagdes (item 22). A presente ata
sera publicada no DEJT e inserida no site institucional deste Regional.

lﬁ EBRANDO DA SILVA  ——
Desembargador do Trabalho

| THO' E NETTO
Assistente de Gabinete
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