PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Corregedoria ﬂional

ATA DE CORREIQKO ORDINARIA
102 Vara do Trabalho de Manaus

Aos 9 dias do més de outubro de 2018, compareceram a sede da 10?2
Vara do Trabalho de Manaus o Excelentissimo Desembargador do Trabalho
AUDALIPHAL HILDEBRANDO DA SILVA, Corregedor e Ouvidor do Tribunal
Regional do Trabalho da 112 Regiao, acompanhado do Assessor Juridico da
Corregedoria, Weslei Lopes Breder, e do Assistente de Gabinete, Julio Thomé
Neto, para realizar Correigao Ordinaria em cumprimento ao inciso | do artigo 38
do Regimento Interno. Presente o Excelentissimo Juiz Eduardo Melo de
Mesquita, Titular da 102 Vara do Trabalho de Manaus, o Excelentissimo Juiz
Jodo Alves de Almeida Neto, substituto, conforme Portaria n® 678/2014. Com
base nas informagdes prestadas pela Vara do Trabalho e nos dados extraidos
dos sistemas PJe-JT e e-Gestao apurou-se, no periodo cotrreicionado, o

seguinte:

Data da ultima correigao: 11/9/2017

Extracdo de dados (e-Gestédo e PJe-JT): 11/9/2017

Més de referéncia da ultima correigao: julho/2017

Periodo de referéncia da correicdo atual: agosto/2017 a agosto/2018

| 1. TITULARIDADE (fonte: e-Gestao)(Secao de Magistrados)

Data de Vigéncia

Magistrado

Inicio Fim
15/05/2007*

EDUARDO MELO DE MESQUITA

*Ato 38/2007
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1.2. Juizes do Trabalho Substitutos

Magistrado

Data de Vigéncia

Inicio

Fim

AFRANIO ROBERTO PINTO ALVES SEIXAS 28/08/17 | 31/08/17
ELAINE PEREIRA DA SILVA 21/08/17 | 25/08/17
JOAO ALVES DE ALMEIDA NETO 01/01/15

2. INFORMACOES FUNCIONAIS

2.1 Lotacao [08/10/2018]
(fonte: Mentorh)

ALINE REBOUCAS LOPES

101318

Servidor do

Cargo Efetivo

TECNICO JUDICIARIO

Cargo/Funcao
Comissionada

FREITAS Quadro -ADMINISTRATIVA
FREITAS Quadro -ADMINISTRATIVA
AUREA LOURDES FIGUEIREDO |101149 | Servidor do Assistente de Diretor | FG-05
TECNICO JUDICIARIO
BEZERRA Quadro . ABM.C-SEé}JURANQA de Secretaria
CIBELE MARQUES PONTES 103166 | Servidordo | TECNICO JUDICIARIO
RABELO Quadro -ADMINISTRATIVA
HUGO NAKANO DALLA 108050 | Servidordo | ANALISTA JUDICIARIO | Assistente de Juiz FC-05
VECCHIA Quadro -JUDICIARIA
JOSE RAIMUNDO DE SOUZA 110087 | Servidordo [TecNICO JUDICIARIO
RAMOS Quadro - ADM. -SEGURANCA
SOARES Quadro -ADMINISTRATIVA
JULIO CEZAR SANTOS RIBEIRO | 110055 | Servidor do | TECNICO JUDICIARIO | Assistente de | FC-04
Quadro -ADMINISTRATIVA Execugdo
KARLA CHRISTIANNE 111004 | Servidordo | TECNICO JUDICIARIO | Secretario de | FC-04
CARDOSO SOARES Quadro -ADMINISTRATIVA Audiéncia
Quadro -ADMINISTRATIVA
MARIANA QUEIROCGA DO 113425 | Servidordo | ANALISTA JUDICIARIO [ Assistente de Juiz FC-05
AMARAL Quadro -JUDICIARIA
MIGUEL LUCIO GONCALVES 113358 | Servidor do | ANALISTA JUDICIARIO | Calculista FC-04
FALCAO DE OLIVEIRA Quadro -ADMINISTRATIVA
PATRICIA LIMA RUBIM 116036 | Servidor do Diretor de Secretaria | CJ-03
KOWAVARA e | LA G
Quadro -ADMINISTRATIVA
%\L \
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ROBERTO CESAR LIMA DOS | 118167 | Servidor do

TECNICO JUDICIARIO
SANTOS Quadro -ADMINISTRATIVA
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 15
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO (REQUISITADO) 0
LOTAGAO DE ACORDO COM A RESOLUGAO Ne 63 DO CSJT 15216

2.2 Auséncias, exceto férias e diligéncias [JAN/2017 a AGO/2018]
(fonte: Mentorh)

AUSENCIAS /| AFASTAMENTOS / LICENCAS /| APOSENTADORIA /| CURSOS

ALINE REBOUCAS LOPES FREITAS 10-7-2017.
LIC. MEDICA AMANDA REBOUCAS LOPES FREITAS 16-10-2017; 30-8 a 5-9-2018.
JOSE RAIMUNDO DE SOUZA RAMOS 4,25 a 29-5-2018.
JULIO CEZAR SANTOS RIBEIRO 14-5-2018.
MIGUEL LUCIO GONCALVES FALCAQ DE 22 a 28-3-2018.
OLIVEIRA
RAQUEL ROCHA PAIVA 26-9-2017; 21-11-2017; 14 e 15-5-2018; 21, 29
a 30-11-2018.
ALINE REBOUCAS LOPES FREITAS 24-11-2017.
CURSO AMANDA REBOUCAS LOPES FREITAS 24-11-2017.
AUREA LOURDES FIGUEIREDO BEZERRA 10-8-2017 e 10-10-2017.
CIBELE MARQUES PONTES RABELO 20 a 31-10-2017; 24, 27 e 28-11-2017; 11-11-
2017; 10-8-2018.
HUGO NAKANO DALLA VECCHIA 24-11-2017.
JOSE RAIMUNDO DE SOUZA RAMOS 2 a 6-10-2017.
JOSEMAR DE ALCANTARA SOARES 10, 24 e 31-8-2017; 4 e 5-6-2018.
JULIO CEZAR SANTOS RIBEIRO 10-8-2017; 4 a 5-6-2018.
LUCY JANE MATOS DE SOUZA 10-8-2017.
MARIANA QUEIROGA DO AMARAL 10-8-2017; 24-11-2017.
MIGUEL LUCIO GONCALVES FALCAO DE 10, 24 e 31-8-2017,; 24-11-2017.
OLIVEIRA
PATRICIA LIMA RUBIM KUWAHARA 10, 23-8-2017; 18-8-2017; 24-11-2017; 1%-3-
2018.
RAQUEL ROCHA PAIVA 10-8-2017; 24, 27 a 29-11-2017; 2 e 24-5-2018.
FOLGA COMP. ALINE REBOUCAS LOPES FREITAS 2 e 3-3-2017; 2 a 8-8-2018; 26 e 27-4-2018; 20
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a 25-7-2018.
AMANDA REBOUCAS LOPES FREITAS 2 e 3-3-2017; 2 a 8-8-2018; 26 e 27-4-2018; 20
a 25-7-2018.
HUGO NAKANO DALLA VECCHIA 9 a 16-1-2017; 23-1 a 18-2-2017.
DOACAO DE AUREA LOURDES FIGUEIREDO BEZERRA 10-5-2018.
SANGUE

2.3 Acdes de Capacitacdo: MAGISTRADOS (jan/dez - 2017)
(fonte: NFAS)

Participante Evento Carga- Modalidade @ Instituicao Periodo
horaria

Curso de Instrugdo de ; 19 a 26-5-
Tiro Presencial EJUD11 2017

Il Seminario
Roraimense de
Direito e Processo do
Trabalho-Tema-"0s | 12h Presencial EJUD11
Novo s Paradigmas na
Relagdo Trabalhista:
Rumos e Desafios"
Palestra Reforma
Trabalhista e os
Novos Horizontes
para uma
Necessarias
Interpretacao
Constitucional dos

Eduardo Direitos
Melo de Fundamentais - VIII
Mesquita JAMATRA
Palestra Etica,
Cidadania e
Profissionalismo: Trés
Elementos da
Competéncia - VIII
JOMATRA
Grupo de Estudo
sobre A REEFORMA
TRABALHISTA.
Modernizagéo,
Empregabilidade e 8h Presencial EJUD11 19-10-2017
Celeridade
Processual. Ou nada
disso? - VII
JOMATRA

14 a 15-9-
2017

4h Presencial EJUD11 18-10-2017

4h Presencial EJUD11 18-10-2017

TOTAL DE HORAS 46h
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Participante Evento Carga- Modalidade Instituicao Periodo
horaria

Palestra O Foco
Define a Sorte: A

Forma como .
Enxergamos o 2h Presencial EJUD11 27-1-2017

Mundo faz o Mundo
que Enxergamos

Palestra Mediacgdo
Extraprocessual e
Conciliagdo em

Demandas 4h Presencial EJUD11 58 /-4
2017
Complexas e
Coletivas - VI
JOMATRA

Palestra Reforma
Trabalhista e os

- Novos Horizontes
Joao Alves

: para uma
de al:::lda Necessarias

Interpretacio 4h Presencial EJUD11 18-10-2017
Constitucional dos
Direitos
Fundamentais - VIII
JAMATRA
Palestra Etica,
Cidadania e
Tf;g“gf;?ﬂ”:}fgg % | 4 | Presencial EJUD11 | 18-10-2017
Competéncia - VIII
JOMATRA

| Encontro Juridico
do TRT da 11 8h Presencial ERE
Regiéo Corregedoria

TOTAL DE HORAS 22h

18-5-2018

2.4 Acoes de Capacitacao: SERVIDORES (jan/dez - 2017 e jan/ago - 2018)
(fonte: NFAS)

SERVIDOR Perioda C.H. Modalidade Empreza
Principais Temas da Reforma | 24.11.2017 Presencial TRT11-EJUD11
Trabalhista
| Encontro Juridico do TRT 18.5.18 12h Presencial Corregedoria
’ : 11a Regido - Tema : Novos
Aline Reboucas Lopes Freitas Datafiss' Frania A Roforma
Trabalhista
Aplicacao do Novo CPCna |7.8a 20h EAD EJUD11/NFAM
Justica do Trabalho- Médulo | | 6.10.17

[ SR



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO

Corregedoria Regional

Amanda  Reboucas

Freitas

Lopes

Antonio dos Santos Lima

Aurea  Lourdes

Bezerra

Figueiredo

Cibele Marques Pontes Rabelo

Hugo Nakano Dalla Vecchia

e

Curso Erético de Analise de 20.4.18 4h Presencial TRT11-NFAS
Dados Bancdrios e Fiscais -
Turma 1
Principais Temas da Reforma [ 24.11.2017 | 8h | Presencial TRT11-EJUD11
Trabalhista
1a Oficina de Gestao de 20.4.18 2h Presencial Secretaria de
Competéncia - Turma 3 Gestéao de
Pessoas
| Encontro Juridico do TRT 18.5.18 12h Presencial Corregedoria
11a Regido - Tema : Novos
Desafios Frente a2 Reforma
Trabalhista
Aplicagdo do Novo CPCna [7.8a 20h EAD EJUD11/NFAM
Justica do Trabalho- Médulo | | 6.10.17
Palestra : Nogbes de Teoria 10.8.17 2h | Presencial EJUD11/NFAM
do Conflito e Modelos de
Negociagdo
TOTAL DE HORAS
Palestra : O Foco define a 27.1.2017 Presencial Dulce Magalhaes
Sorte - A forma como
enxergamos o mundo faz o
mundo gque enxergamos
Aplicacdo do Novo CPCna [7.8a 20h EAD EJUD11/NFAM
Justica do Trabalho- Médulo | | 6.10.17
Palestra : Nogdes de Teoria 10.8.17 2h | Presencial EJUD11/NFAM
do Conflito e Modelos de
Negociagao
1% Oficina de Gestao de 19.4,18 2h Presencial Secretaria de
Competéncia - Turma 2 Gestao de
Pessoas
Curso Pratico de Andlise de 20.4.18 4h Presencial TRT11-NFAS
Dados Bancérios e Fiscais -
Turma 1
E-Gestdo com Enfase no PJE | 10.10.17 3h | Presencial TRT11-NFAS
- Turma 2
Principais Temas da Reforma | 24.11.2017 | Bh | Presencial TRT11-EJUD11
Trabalhista
PJE - Triagem Inicial e 27.11.17 3h | Presencial TRT11-NFAS
Agrupadores - Turma 2
PJE - Médulo: Fase de 28.11.17 3h | Presencial TRT11-NFAS
Conhecimento - T2
PJE - Médulo: Audiéncia - 11.12.17 3h | Presencial TRT11 - NFAS
Turma 4
1a Oficina de Gestéo de 20.4.18 2h Presencial Secretaria de
Competéncia - Turma 3 Gestéo de
Pessoas
Curso Pratico de Analise de 27.4.18 3h Presencial TRT11-NFAS
Dados Bancérios e Fiscais -
Turma 2
Curso de Efetividade da 10.8.18 8h | presencial EJUD11/NFAS
Execugdo Trabalhista -
Turma 1
TOTAL DE HOR
Medicina Pericial Aplicada &a [ 11.9a Semipresencial | EJUD11/NFAM
Justica do Trabalho 6.10.17
Principais Temas da Reforma | 24.11.2017 | 8h | Presencial TRT11-EJUD1A
Trabalhista
1
s X
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1a Oficina de Gestédo de 20.4.18 2h Presencial Secretaria de
Competéncia - Turma 3 Gestéo de
Pessoas
Palestra: Direitos de Avulsos | 31.3.2017 | 2h | Presencial TRT11/NFAM
Portudrios e Relagao entre
TPA e OGMO
Elaboragao de Decisdes 21.5.a 60h EAD NFAM/EDUCERE
Judiciais 29.6.18
TOTAL DE HORAS
1a Oficina de Gesléo de 20.4.18 2h Presencial Secretaria de
JOSE RAIMUNDO DE SOuza| Competéncia-Turma 3 s
RAMOS TOTAL DE HORAS
Palestra : Nogdes de Teoria 10.8.17 2h | Presencial EJUD11/NFAM
do Conflito e Modelos de
Negociagdo
1" Oficina de Gestao de 19.4.18 2h Presencial Secretaria de
Competéncia - Turma 2 Gestao de
Josemar de Alcantara Soares Pessoas
PJE - CALC - TURMA 1 4e 3h | Presencial EJUD11/NFAS
5.6.2018
TOTAL DE HORAS
PJE - CALC - TURMA 1 4e 3h | Presencial EJUD11/NFAS
5.6.2018
- s Palestra : Nogoes de Teoria 10.8.17 2h | Presencial EJUD11/NFAM
Julio Cezar Santos Ribeiro do Contflito g Madalbs do
Negociacdo
TOTAL DE HORAS
Palestra : O Foco definea | 27.1.2017 | 4h | Presencial Dulce Magalhdes
Sorte - A forma como
Karla Christianne Cardoso | enxergamos o mundo faz o
Soares mundo gue enxergamos
Palestra : Nogdes de Teoria 10.8.17 2h | Presencial EJUD11/NFAM
do Conflito e Modelos de
Negociacao
1a Oficina de Gestéo de 19.4.18 2h Presencial Secretaria de
Lucy Jane Matos de Souza Competéncia - Turma 2 Gestao de
Pessoas
TOTAL DE HORAS
Palestra : Nogdes de Teoria 10.8.17 2h | Presencial EJUD11/NFAM
do Conflito e Modelos de
Negociacdo
Principais Temas da Reforma | 24.11.2017 | 8h | Presencial TRT11-EJUD11
. . Trabalhista
Mariana Queiroga do Amaral Ta Oficina de Gestao de 20418 | 2h | Presencal Secretaria de
Competéncia - Turma 3 Gestéo de
Pessoas
Principais Temas da Reforma | 24.11.2017 | 8h | Presencial TRT11-EJUD11
Trabalhista
1a Oficina de Gestao de 19.4,18 2h Presencial Secretaria de
Miguel Lucio Goncalves Falcao Competéncia - Turma 2 Gestao de
de Oliveira Pessoas
Palestra : Nogoes de Teoria 10.8.17 2h | Presencial EJUD11/NFAM
do Conflitc e Modelos de
Negociagao
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Palestra: Reforma Trabalhista | 2.06.2017 | 2h | Presencial TRT11/NFAM
Principais Temas da Reforma | 24,11.2017 | 8h | Presencial TRT11-EJUD11
Trabalhista
Palestra : O Foco definea | 27.1.2017 | 2h | Presencial Dulce Magalhédes
Sorte - A forma como
enxergamos o mundo faz o
mundo gue enxergamos
Palestra : Nogdes de Teoria 10.8.17 2h | Presencial EJUD11/NFAM
do Conflito e Modelos de
g . Negociacao
heatake Viveitos de.EdI0 1a Oficina de Gestao de 20.4.18 2h Presencial Secretaria de
Competéncia - Turma 3 Gestao de
Pessoas
Palestra " A Nova Visédo da 10.8.18 2h | presencial EJUD/NFAM
Relagéo de Trabalho:
Trabalho Formal, Trabalho
Informal e Trabalho
Terceirizado
TOTAL DE HORAS
E-Gestao com Enfase no 18.9.17 Presencial EJUD11NFAS
Sistema PJE - Turma 1
Densenvolvimento de 288 a 30h EAD TRT11-NFAS
Competéncias Gerenciais - | 8.11.17
Turma 2
Principais Temas da Reforma | 24.11.2017 | 8h | Presencial TRT11-EJUD11
Trabalhista
Palestra: Etica, Cidadania e 23.2.18 2h Presencial Prof. Rossandro
Profissionalismo - Trés Klinjey
Elementos da Competéncia
1a Oficina de Gestao de 19.4.18 2h Presencial Secretaria de
Competéncia - Turma 2 Gestao de
Pessoas
Patricia Lima Rubim Kuwahara Palestra : Nogbes de Teoria 10.8.17 2h | Presencial EJUD11/NFAM
do Conflito e Modelos de
Negociagao
Atuagao do NAE-CJ e 23.8.17 4h Presencial EJUD11/NFAS
Atualizagao dos
Procedimentos de E xecugédo
Trabalhista
PJE - Novidades da Versao 1.3.18 3h Presencial TRT11
2.1 - PJE KZ - Turma 1
Curso Pratico de Andlise de 27.4.18 3h Presencial TRT11-NFAS
Dados Bancarios e Fiscais -
Turma 2
TOTAL DE HORAS 57h
Portugués em Topicos - 01.2a 30h EAD Instituto Educere
Crase e Regéncia 04.3.17
Gestao do Tempo - EAD 27.3a 30h EAD TRT11/NFAS/EAD
15.5.17
Conciliacdo e Mediagdona |17.4a 40h | Presencial TRT11/NFAS
Justica do Trabalho - Médulo | 16.5.17
|
: Palestra : Nogdes de Teoria 10.8.17 2h | Presencial EJUD11/NFAM
Raquel Rocha Paiva do Conflito e Modelos de
Negociagao
Principais Temas da Reforma | 24.11.2017 | 8h | Presencial TRT11-EJUD11
Trabalhista
PJE - Triagem Inicial e 27.11.17 | 3h | Presencial TRT11-NFAS
Agrupadores - Turma 2
PJE - Médulo: Fase de 28.11.17 3h | Presencial TRT11-NFAS
Conhecimento - T2

: | S



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO ;
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Corregedoria Regional

PJE - Assistente de Juiz-T2 | 29.11.17 3h | Presencial TRT11-NFAS
Palestra: Dependéncia 01.12.17 2h | Presencial TRT11-NFAS
Tecnoldgica (celular e
computador) e seus efeitos
sobre o comportamento
humano
1a Oficina de Gestao de 19.4.18 2h Presencial Secretaria de
Competéncia - Turma 2 Gestdo de
Pessoas
PJE - Mddulo: Audiéncia - T2 2.5.18 3h Presencial TRT11-NFAS
PJE - Madulo: Assistente de 24.5.18 3h Presencial EJUD11/NFAS
Juiz - Turma 2
Principais Temas da Reforma | 24.11.2017 | 8h | Presencial TRT11-EJUD11
g o Trabalhista
Rayana Araljo Silva A A g
Conciliagao e Mediagdgona |[17.4a 40h | Presencial TRT11/NFAS
Justica do Trabalho - Médulo | 16.5.17
|
Curso: Teoria Geral do Juizo | 18.5a 30h EAD TRT11/NFAM
Conciliatério 17.7.17
Principais Temas da Reforma | 24.11.2017 | 8h | Presencial TRT11-EJUD11
: Trabalhista
Roberto Cesar Lima dos Santos ™50 Dependancia | 01.12.17 | 2h | Presencial TRTT1-NFAS
Tecnoldgica (celular e
computador) e seus efeitos
sobre o comportamento
humano

TOTAL DE HORAS

| 3. ACERVO PROCESSUAL
Saldo em 31/8/2018

Cartas
Processos Pendentes de Finalizacao  p,qcatérias
Regido  Datada OT;;m
Judiciaria Remessa : MRS ) =
Conhecimento || Liquidacao | Execucao @ Pendentes
(o [
Devolucao
Manaus -
102 Vara 11/09/18 2.156 3 174 19 2.352
[ 4. INCIDENTES PROCESSUAIS

Periodo de Referéncia de 01/08/17 a 31/8/18
NOVOS
Embargos de Declaragéo 166 | 116

CONCLUSOS  RESOLVIDOS PENDENTES

Excecoes de Incompeténcia 3 2 : 1 3

97 ili 96 aa b aZ3tn

Antecipagdes de Tutela

# (A
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Impugnacées a Sentenca de 9 4 4 1
Liguidagao
Embargos & Execugéo 56 50 45 7
Embargos a Arrematagéo 0 0 0 0
Embargos a Adjudicagao 0 0 0 0
Excegoes de Pré- 4 . 6 5
Executividade z
TOTAIS 366 ' 275 ' 266 79
5. RECURSOS
Periodo de Referéncia de 01/8/17 a 31/8/18
TIPO NOVOS COM JUIiZO DE SEM JUIZO DE PENDENTES
_ ADMISSILIDADE ADMISSIBILIDADE _
Recurso 543 474 12 56
Ordinario
Recurso Adesivo 0 0 0
0
Agravo de 54 30 2 9
Peticao
Agravo de 5 Remetidos (0) 4
Instrumento

['6. MOVIMENTAGAO PROCESSUAL

6.1 FASE DE CONHECIMENTO

Periodo de Referéncia de 01/08/17 a 31/08/18

Data da ¥ Pendentes de Baixa
Vara do s Recebidos : : —
Trabalfio Ultima or VT Solucionados Baixados [Pendentes )
Remessa p de _Snlu‘g_z‘_i_o | Tgtal
102 Vara —
MaiRatis 11/09/18 1.889 2.463 | 2.189 1.034 1.232
R

v
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6.2 FASE DE LIQUIDAGAO

Periodo de Referéncia de 01/08/17 a 31/08/18

Desarqui-

vados Remetidos Pendentes
Liquid Recebidos para Liquidaco = a Outros Remetido
Vara do UF acao de Outros Prosse- es Orgaos sao
Trabalho Iniciad Orgaos para guimento Encerrada para Arguivo B No
a Liquidagao da 5 Liguidaca ' Provisério LAlldncs Arquivo. | Tota

Liquidaga o 9 2 ¢ Provisori |
Manaus | 4y 470 [ 0 9 14 0 : 2 1 |3
102 Vara
6.3 FASE DE EXECUCAO

Periodo de Referéncia de 01/08/17 a 31/08/18

Pendentes

Recebidos

Encerradas de Outros
Orgaos

Remetidos a Outros

Var Lod : i-
giade Iniciadas = Desarqui i

Trabalho ELEE

Em Arquivo
Provisorio

Em Execucao Total
102
Vara 351 53 347 2 1 147 20 167
Manaus

7. PRAZOS MEDIOS (EM DIAS) POR FASE
Periodo de Referéncia de 01/08/17 a 31/08/18

7.1 CONHECIMENTO

Fase de Conhecimento

A partir da realizacao da 1*
Audiéncia ate o Encerramento da
Instrucao Processual

A partir da conclusao ate a
Prolacao da Sentenca

Vara do | A partir do ajuizamento da acao

Trabalho @ ate arealizacao da 12 Audiencia

102
Vara -
Manaus | 151,93 197,35 |182,96| 97,62 156,02 | 136,20 3,58 9,11 7,39
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7.2 LIQUIDACAO e EXECUCAO

Fase de Liquidacao Fase de Execucao

Vara do Trabalho Do inicio ate o encerramento da fase Do inicio ao encerramento da fase

102 Vara -
Manaus 27,00 27,00 289,71 399,96 301,68
| 8. AFERICAO DE RESULTADOS

8.1 PRODUTIVIDADE POR MAGISTRADO
Periodo de Referéncia de 01/08/17 a 31/08/18

Datada | Conhecimento Liquidacao Execucao
Magistrados Ultima

Remessa | Solucionados | Encerradas @ Extintas

QEE(ZI\QO ROBERTO PINTO ALVES 05/09/17 158 4 37

EDUARDO MELO DE MESQUITA 11/09/18 666 3 164
ELAINE PEREIRA DA SILVA 11/1017 108 3 15
JOAO ALVES DE ALMEIDA NETO 11/09/18 1.530 4 85
08/05/18 1 - 3

Total 2,463 14 304

8.2 AGUARDANDO PHOLAGKO DE SENTENCA
Referéncia 31/8/2018

Processos com Instrucao Processual Encerrada
aguardando

3 rolacao de sentenca
Magistrado - 7 :

Prazo vencido No prazo

Qtde %! Qtde %!

EDUARDO MELO DE
MESQUITA - - 1 100,00 1 5,26
JOAO ALVES DE ALMEIDA

NETO - % 18 100,00 18 94,74

Total 19 100 19 100

T
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8.3 AUDIENCIAS
Periodo de Referéncia de 01/01/17 a 31/12/2017

Varas do
Trabalho

108 Vara -

UF

Data da
Ultima
Remessa

Inicial | Instrucao | Julgamento Una

Conciliacao -
Conhecimento

Audiencias Realizadas

Manaus AM | 10/01/2018 | 1.404 B65 883 37 49
8.4 INDICE DE CONCILIACOES
2017 2357 560 24%
2016 |2762 644 23%
2015 2526 848 34%
3000
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1500 - m RECEBIDOS
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1000 -
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8.5 INDICE DE SOLUCIONADOS

2017 2357 2558 108,5%
2016|2762 2345 84,9%
2015 |2526 2587 102,4%

2800

2700

2600

2500

2400

2300 -

2200 A

2100 -

2017

2016

2015

H RECEBIDOS
m SOLUCIONADOS

8.6 INDICE DE FINALIZADOS

2017 2357 2288 97%
2016 |2762 2134 77%
2015 |2526 2643 105%
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8.7 CONVERSAO EM DILIGENCIA
Periodo de Referéncia de 01/01/17 a 31/12/2017

Item

Descricao

90.065 |[Processos convertidos em diligéncia

Referencia

Inicio

01/01/2017

Fim

31/01/2017

Quantidade

01/02/2017

28/02/2017

01/03/2017

31/03/2017

01/04/2017

30/04/2017

01/05/2017

31/05/2017

01/06/2017

30/06/2017

01/07/2017

31/07/2017

01/08/2017

31/08/2017

01/09/2017

30/09/2017

01/10/2017

31/10/2017

01/11/2017

30/11/2017

01/12/2017

31/12/2017

—|plw|o|lw|lon|lo|s|lo|=|w|=

Subtotal do item 90.065

]
[+:]

8.8 DESEMPENHO DA UNIDADE DIANTE DO GRUPO

Periodo de Referéncia de 01/01/17 a 31/12/2017

Processos solucionados - com exame de
mérito (conciliacées) [A] 560 47
Processos solucionados - com exame de
mérito (exceto conciliacdes) [B] 920 77

2
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Processos solucionados - com exame de

mérito [A + B] 1480 123
Processos solucionados - sem exame de

meérito 1078 90
Audiéncias 3040 253
Processos solucionados - com exame de mérito

(conciliacdes) [A] 13550 49
Processos solucionados - com exame de mérito

(exceto conciliacdes) [B] 19673 71
Processos solucionados - com exame de mérito [A +

B] 33223 120
Processos solucionados - sem exame de mérito 22219 81
Audiéncias 73439 266
Processos solucionados - com exame de mérito

(conciliacdes) [A] 16040 42
Processos solucionados - com exame de mérito

(exceto conciliacées) [B] 22819 59
Processos solucionados - com exame de mérito [A +

B] 38859 101
Processos solucionados - sem exame de mérito 24677 64
Audiéncias 84020 219

Média mensal comparada

Audiéncias
Processos solucionados - sem exame de
meérito

Processos solucionados - com exame de
mérito [A + B]

Processos solucionados - com exame de
mérito (exceto conciliagBes) [B]

Processos solucionados - com exame de !
mérito (conciliages) [A]

0 50 100 150 200 250

E@DAREGIAO ®DOGRUPO ® DA UNIDADE

16 4
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| 9. METAS NACIONAIS (01/2017 a 12/2017)

201% 475 802

0
Meta 7 - TRT
Priorizar o julgamento dos processos des 10 maiores litigantes do TRT e dos recursos repetitivos
% Cumprimento Distribuidos 10+ Solucionados 10+

LI
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10. META 7 - DEZ MAIORES LITIGANTES da 102 VARA DO TRABALHO DE
MANAUS.

Dez maiores litigantes da
Meta 7 - 10VTM . g
Varaem 31/12/2017

TRT 112 Regido
indice de Reduc¢do do Acervo dos Maiores Litigantes - IRA

ticante

MUNICIPIO DE MANAUS

VISAM VIGILANCIA E SEGURANCA DA AMAZONIA LTDA
PETROLEO BRASILEIRO S A PETROBRAS

BANCO BRADESCO S.A.

SALVARE SERVICOS MEDICOS LTDA

[ 11. ARRECADAGAO |

(fonte: e-Gestao)
Periodo de Referéncia de 01/11/17 a 31/7/2018

Legado PJe
10. Arrecadacao

Valor (em R$) %  Valor (em R$)

Custas 0,00 0 74.38393 | 100 | 74.383,93
Processuais
Emolumentos 0,00 N/A N/A 0
Valores Contribuigéo

146.262,01 | 9,53 | 1.388.511,12 | 90,47 | 1534773,

Arrecadados  [Previdenciaria 13

Imposto de Renda 0,00 0 22121112 | 100 | % ‘g‘* 1.1
Total 146.262,01 7,99 | 1.684.106,17 | 92,01 |1.830.368,18

\Valores Pagos Decorrentes de
Multas Aplicadas

por Orgdos de Fiscalizagéo das 0,00 /A N/A 0
Relagoes de Trabalho

Custas Processuais Dispensadas 600,00 0,03 | 2.260.689,41 | 99,97 |(2.261.289,41

 JERE B
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12, REQUISICOES DE PEQUENO VALOR

12.1 Planilha
Quitados Pendentes de Quitacao em 30/09/2018
Administragao

Administracao

Expedido "

12.2 se as RPV's estdo sendo inseridas no sistema e-Prec/RPV, localizado na
aba "sociedade" no site do Regional.

¢ Informou a Diretora que as Requisigdes de Pequeno Valor — RPV'’s
estao sendo inseridas no sistema e-Prec/RPV.

13. PROCESSOS JULGADOS PELA INSTANCIA SUPERIOR, CUJAS DECISOES
FORAM ENVIADAS A VARA (DP n® 7.453/2016), ESTANDO APTOS A TER O SEU
REGULAR PROSSEGUIMENTO:

e Nao ha, por ora, informagdes relevantes a serem prestadas pela
Secretaria de Coordenacao Judiciaria.

14. ITENS DE EXAME E REGISTRO OB_FIIGATORIO (Artigo 26 da Consolidacao
dos Provimentos da CGJT). INFORMACOES PRESTADAS PELA VARA.

14.1 Averiguacdo da existéncia de pronunciamento explicito sobre a
admissibilidade dos recursos ordinarios e agravos de peti¢do interpostos,
ndo se reputando atendida a exigéncia em caso de despacho nos quais
haja referéncia as locugdes "Processe-se o recurso, na forma da lei" ou
"Admito o recurso, na forma da lei".

¢ A Diretora informa que ha pronunciamento explicito da analise dos
pressupostos de admissibilidade tanto nos recursos de conhecimento quanto
nos de execugao.

#
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14.2 Assiduidade na vara do trabalho do juiz titular ou substituto.

e Informou que Juiz Titular e Juiz Substituto cumprem rigorosamente o
expediente.

14.3 Quantidade de dias da semana em que se realizam audiéncias.

e A Diretora informa que as audiéncias sao realizadas nos cinco dias da
semana, sendo elaborada pauta convencional com 16 a 17 processos de
segunda a quinta-feira e, nas sextas-feiras, ha pauta livre, ou seja, realiza
acordos pelo comparecimento ou audiéncias de instrugao longa.

14.4 Processos Fisicos, se houver (Identificar).

e A Secretaria da Vara informa que ha 52 (cinquenta e dois) processos
fisicos aguardando julgamento de Agravo de Instrumento.

13972-2005-010-11-00-4, 11345-2007-010-11-00-0, 02183-2012-010-11-00-7, 01481-
2009-010-11-00-4, 11512-2007-010-11-00-3, 32572-2004-010-11-00-0, 01012-2011-
010-11-00-0, 01160-2011-010-11-00-4, 15423-1997-010-11-00-0, 01036-2008-010-11-
00-3, 00240-2009-010-11-008, 00681-2012-010-11-00-5, 00620-2011-010-11-00-7,
01978-2012-010-11-00-8, 01775-2012-010-11-00-1, 01962-2012-010-11-00-5, 01979-
2012-010-11-002-2, 01994-2012-010-11-00-0, 00700-2012-010-11-00-3, 01691-2011-
010-11-00-7, 00459-2011-010-11-00-1, 00528-2009-010-11-00-7, 01318-2009-010-
11-00-1, 00075-2009-010-11-00-4, 01344-2012-010-11-00-5, 00517-2010-010-11-00-
6, 01956-2011-010-11-00-7, 00913-2011-010-11-00-4, 01773-2011-010-11-00-1,
00913-2011-010-11-00-4, 01956-2011-010-11-00-7, 00517-2010-010-11-00-6, 00565-
2012-010-11-00-6, 01874-2011-010-11-00-2, 01758-2011-010-11-00-3, 01690-2011-
010-11-00-2, 01221-2011-010-11-00-3, 01542-2012-010-11-00-9, 00641-2012-010-11-
00-3, 01558-2011-010-11-00-0, 01023-2010-010-11-00-0, 07479-2005-010-11-00-0,
01641-2008-010-11-00-4, 01774-2011-010-11-00-6, 01126-2011-010-11-00-0, 01561-
2012-010-11-00-5, 00008-2013-010-11-00-6, 03077-2007-010-11-00-3, 01667-2010-
010-11-00-7, 00436-2012-010-11-00-8.

y A
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14.5 Os principais prazos da vara do trabalho (inicial, instrucdo e
julgamento) e o numero de processos aguardando sentenca na fase de

conhecimento e incidentais a fase de execucao.

e Conforme dados colhidos do PJe:

Tipo 12 horario vago
Una Seg 11/02/2019 - 08:40
Inicial Ter 19/02/2019 - 08:05

Conciliagao em

Conhecimento Seg 12/11/2018 - 08:55

Encerramento de instrugao Seg 28/01/2019 - 08:50
Inicial (rito sumarissimo) Ter 22/01/2019 - 08:45
Conciliacdo em Execugao Qui 20/09/2018 - 11:30
Instrucao Ter 26/02/2019 - 09:15

e Processos aguardando sentenga na fase de conhecimento:

PROCESSO
RTOrd 0001887-65.2017.5.11.0010

LUCIO FERNANDES DA GAMA X J R INDUSTRIA COMERCIO E
SERVICOS DE BAU DA AMAZONIA LTDA - EPP

RTSum 0000275-58.2018.5.11.0010

IOLANDA COSTA DA SILVA X C S CONSTRUCAO CONSERVACAO E
SERVICOS LTDA

RTOrd 0000466-40.2017.5.11.0010
AILTON MARQUES DOS SANTOS X ANDRADE GUTIERREZ

ENGENHARIA S/A

7

Qtd. dias
144

152
53

130

124

159

17/09/2018
12:59

17/09/2018
12:56

17/09/2018
12:57

w's
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RTOrd 0000247-27.2017.5.11.0010

17/09/2018
JONAS FERREIRA DE MELO X DAFRA DA AMAZONIA INDUSTRIA E 12:58
COMERCIO DE MOTOCICLETAS LTDA
RTSum 0002041-83.2017.5.11.0010 17/09/2018

13:03
JOSE EURICO BORGES CHAVES X NV INDUSTRIA COMERCIO E
CONSTRUCAO LTDA
RTOrd 0000183-17.2017.5.11.0010 17/09/2018
13:04

VANESSA EVANGELISTA DE SOUZA X LBC CONSERVADORA E
SERVICOS LTDA

- Existem 5 processos aguardando sentenga de incidente, em fase de
execucgao.

% Vide itens 6 a 8 da presente ata.

14.6 A analise de processos, por amostragem, na fase de execucao, em
especial para averiguar-se:

a) o exaurimento das iniciativas do juiz objetivando tornar exitosa a execugao
mediante a utilizagdo do BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, SIMBA - Sistema
de Investigagdo de Movimentagoes Bancéarias e a aplicagao subsidiaria dos
arts. 772 a 777 do CPC;

e [nforma a Diretora que sao utilizados todos os meios.

a.1) se a Vara do Trabalho faz uso das seguintes ferramentas eletrénicas de
investigacao patrimonial, abaixo relacionadas no ambito deste Regional, caso
positivo, informar quais utiliza;

JUCEA - sim

REDESIM

JUCERR

BACENJUD - sim

RENAJUD - sim |

CNIB - sim W

o=y

gl b o
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7. PENHORA ONLINE

8. SACI

9. INFOJUD - sim

10.CCS - sim

11.SIMBA

12.SEl

13.CENSEC

14.SIEL - sim

15.SERAJUD - sim

16.eRIDFT

17.PROTESTOJUD - sim

18.CNE

19.REDE-LAB

21.SISGEMB

22.INFOSEG-SINESP
23.CEIS-CNEP B
24.REDE DE CONTROLE DA GESTAO PUBLICA

b) o registro, no sistema informatizado, de todos os atos processuais relevantes
praticados, mormente liquidagao de sentenga, quitacao, oposicao de embargos
e data de conclusao ao juiz para sentenga em processos incidentais;

e Informou a Diretora que todos os atos processuais sao registrados.

c) a fiscalizagao do uso regular dos sistemas BACENJUD e INFOJUD;

e |nformou que ha fiscalizagao do uso das ferramentas eletronicas.

d) se o juiz, imediatamente apos a liquidagao da sentenga, em que se apure
crédito de valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal, haja
ordenado a pronta liberagcao deste em favor do credor, de oficio ou a seu
requerimento;

e A Diretora informa que o Juizo promove a pronta liberagao dos depésitos
recursais em favor do credor.

e) se ha inclusdao em pauta de processos na fase de execugao;
¢ Informa que ha inclusao, com regularidade.

f) se ha registro fidedigno, no sistema informatizado, dos atos processuais
praticados;

e Informou que efetua o registro fidedigno, no sistema informatizado, dos
atos processuais praticados.

V4 )
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) se foi determinada pelo juiz a citagdo do sécio em caso de desconsideragao
da personalidade juridica da empresa executada, por meio de decisao
fundamentada, para que, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, indique bens
da sociedade (art. 795 do CPC) ou, ndo os havendo, garanta a execugdo, sob
pena de penhora, com o fim de habilité-lo a via dos embargos a execugao para
imprimir, inclusive, discussdo sobre a existéncia da sua responsabilidade
executiva secundaria.

e A Vara informa que o Juizo cumpre esse item.

15. CARTAS PRECATORIAS

Cartas Precatdrias pendentes:

Fase de conhecimento — 3 Cartas Precatorias

Fase de execucao — 4 cartas Precatdrias

[ 16. DILIGENCIAS COM OFICIAIS DE JUSTICA

e Diligéncias com Oficiais de Justica - Controle de Mandados expedidos
pendentes com mais de 9 dias, contados da data de distribuicao do documento
ao Oficial de Justica.

Ordem Oficial de Justiga Processo Data da | Prazo Resolugéo
cronolégica expedicdo pela
Vara
01 FERNANDO EZON ALVES | 0001802- 4/9/2018
PINTO FERRAZ 79.2017.5.11.0010
02 FRANCISCO DAS CHAGAS | 0000695- 17/9/2018
HORTENCIO DE | 63.2018.5.11.0010
ALCANTARA
03 FERNANDO EZON ALVES | 0002044- 27/8/2018
PINTO FERRAZ 48.2011.5.11.0010
04 ROBERIO 0000835- 27/8/2018
GUIMARAES CABRAL | 97.2018.5.11.0010

-

24
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05 ROBERIO 0001026- 27/8/2018
GUIMARAES CABRAL | 79.2017.5.11.0010

06 ROBERIO 0001238- 29/8/2018
GUIMARAES CABRAL | 03.2017.5.11.0010

07 VALERIA  MARIA  DE | 0001312- 3/9/2018
SOUZA CALDAS | 91.2016.5.11.0010
TOLENTINO

08 WALDER  NEY  LUCAS | 0001312- 3/9/2018
GUIMARAES 91.2016.5.11.0010

09 DAVID LINS ARNAUD 0000745- 17/9/2018

60.2016.5.11.0010

17. RECLAMAGCAO CORREICIONAL E/OU PEDIDO DE PROVIDENCIA EM
ANDAMENTO NA CORREGEDORIA

e Apobs a realizagdo da Ultima correigdo, nao constam nos registros da
Corregedoria reclamagdes correicionais ou pedidos de providéncias em face
dos magistrados lotados na Vara.

18. SECAO DE OUVIDORIA

Periodo de referéncia: 05/2017 a 09/2018

e Durante o periodo de referéncia foram registradas 48 (quarenta e oito)
reclamagdes sobre andamento processual, as quais ja foram solucionadas.

19. BOAS PRATICAS

Boas préticas realizada pela 102 Vara do Trabalho de Manaus no ambito do
TRT da 112 Regido.

1. Garantia dos Direitos de Cidadania;

A 10? Vara do Trabalho de Manaus prioriza a tramitagéo das agoes legalmente
preferenciais, bem como as situagdes comprovadamente especiais.

oy . 1
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2. Celeridade e produtividade na prestacgao jurisdicional

Na pesquisa patrimonial, informa que utiliza os sistemas disponiveis,
ferramentas auxiliares da execucdo em busca da obtengdo de valores e/ou
bens dos devedores;

Realiza a incluséo de processos em fase de execugdo em pautas regulares;

Efetua citagdo das partes reclamadas, com advogados, por meio de Diario
Oficial;

Notificacdo ao reclamante para sanear possiveis vicios da inicial ou
providéncias importantes para o fim de preparar os autos para instrucdo na
primeira audiéncia;

Notifica as partes para apresentar elementos a fim de fomentar a execugao;

Acompanha os avisos de recebimentos devolvidos sem éxito na entrega para
que a parte interessada possa em tempo habil apresentar novo endereco ou
melhor modo de diligéncia;

Efetua a expedicdo de Alvaras imediatamente apés o exaurimento do prazo,
sem a necessidade de pedido da parte;

Todos os expedientes sdo realizados respeitando a ordem cronolégica da
ordem.

3. Adocao de solugoes alternativas de conflito

Antecipacao de audiéncia, em qualquer dia da semana, quando ha
possibilidade de acordo entre as partes.

4. Gestao de demandas repetitivas e dos grandes litigantes

Reunido de processos com os mesmos litigantes para fins de otimizar esforgos,
tais como: pesquisa patrimonial e realizagao de diligéncias.

20. ELOGIO

e Pelo cumprimento das Metas 1, 2, 5,6 e 7 (TRT e Vara) do CNJ;
e Pelas boas praticas adotadas na Vara.
e Pela participacido de magistrados e servidores nos cursos de capacitagao.

L R e T
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e Pelo expressivo indice de processos solucionados.
e Pela obtencdo do Selo 11 "Mérito Corregedoria" - Categoria Prata, ano
2017.

21. RECOMENDAGOES

21.1 Recomendacdes especificas

e Envidar esforgos para reduzir o acervo de Incidentes Processuais;

e Envidar esforcos para reduzir o acervo de Recursos Ordinarios
pendentes e sem juizo de admissibilidade;

e Envidar esfor¢cos para encerrar mais execugoes do que as iniciadas no
ano;

e Envidar esforgos para reduzir o prazo médio a partir do ajuizamento da
acao até a realizacao da 12 audiéncia;

e Envidar esforgos para aumentar o indice de conciliagao;

e Observar criteriosamente e dar andamento aos processos que estdo na
Aba "Agrupadores" do Pje, todos os dias;

e Priorizar julgamento da demanda com exame de mérito, oportunizando a
parte, sempre que possivel, prazo para sanar vicios materiais, nos termos
do art. 321 do NCPC, com o objetivo de reduzir o nimero de julgamentos
sem andlise de mérito por inépcia da inicial, inclusive em casos de
processos de rito sumarissimo.

¢ Envidar esforgos para aumentar a produgéo, inclusive no que concerne ao
cumprimento da Meta Nacional do CNJ (3) e Meta Especifica da Justica do
Trabalho em vista dos dados apurados no item 9;

e Envidar esforcos para julgar os processos dos maiores litigantes (v. item
10), que tiverem agoes na Vara.

21.2 Recomendacodes gerais

e A Secretaria da Vara devera observar que ao final da instrugdo, caso nao
seja prolatada a sentenca em audiéncia, langara movimentagao no sistema
PJe de conclusao do feito apés a assinatura da ata, salvo na excegao legal

. A



PODER JU
JUSTICA DO TRABALHO 5
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Corregedoria Regional

prevista no art. 364, § 2° do CPC. (v. Provimento n® 001/2017/SCR e
Provimento n2 003/2017/SCR);

e Realizar a prolacao das sentengas nas datas previamente agendadas,
evitando, ao maximo, atrasos, adiamentos ou conversdes em diligéncia. (V.
Provimento n2 001/2017/SCR);

e Dar prioridade aos processos com prazo vencido para prolagdo de
sentenca, em atencao aos termos da Resolucao CSJT n? 177/2016, que
dispde sobre as hipdteses de configuragdo de atraso reiterado na prolagao
de sentencas, nas quais passa a ndo ser devida a Gratificagdo por
Exercicio Cumulativo de Jurisdigdo - GECJ. (v. Comunicado n.
001/2017/SCR);

e Observar procedimentos para lancamento das tarefas "sobrestamento”,
"arquivamento provisério” e "arquivamento definitivo" nos processos em
fase de execucao. (v. Recomendacéo n. 08/2018/SCR);

e Observar o cumprimento do Ato TRT11 n2 66/2016/SGP, que dispde sobre
a obrigatoriedade de envio das matérias do Sistema de Acompanhamento
Processual - APT por meio da opgdo "Envio de Matérias Judiciarias -
Enviar Matéria XML", cujo manual com as orientagdes necessdrias esta
disponivel na intranet (Documentos - Manuais - APT - Geragcao XML -
DEJT 12 grau);

e Lancar e dar continuidade no langamento de todos os processos de
RPV municipais e estaduais no sistema "E-PREC - Sistema de
Controle de Precatérios”;

e Observar rigorosamente os Atos, Provimentos e Comunicados
editados pela Corregedoria Regional, localizados no site deste
Regional, aba da Corregedoria;

e Participacdo continua de magistrados e servidores em cursos de
capacitagao;

e Dar prioridade a utilizacado do malote digital, correio eletronico, e-
Sap, Spark em detrimento do uso de telefone para fins de redugao
dos gastos com telefonia e papel.

O cumprimento das recomendacdes sera aferido na proxima
correicao ou extraordinariamente.

U
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22. DETERMINACOES

22.1 Dar andamento aos seguintes processos:

0000581-27.2018.5.11.0010;
0010958-33.2013.5.11.0010;
0000246-76.2016.5.11.0010;
0001084-82.2017.5.11.0010;
0000823-20.2017.5.11.0010.

Escaninho - Peticoes nao apreciadas

Numero do Processo Data

@ © RTOrd0011174-91.2013.5.11.0010 A 01112017
@ W RTOrd 0000515-86.2014.5.11.0010 A  14/08/2017
@ W RTOrd 0000515-86.2014.5.11.0010 A 28/09/2017
@ W RTOrd 0000278-18.2015.5.11.0010 A 191272017
@ 9 RTOrd 0000278-18.2015.5.11.0010 A 191272017
@ W RTOrd 0000033-70.2016.5.11.0010 A 07082017
@ W RTOrd 0000055-31.2016.5.11.0010 A 131172017
@ 9 RTOrd 0000055-31.2016.5.11.0010 A 151272017
@ © RTOrd 0000181-81.2016.5.11.0010 A 181012017

Ea
@ W RTOrd0000723-02.2016.5.11.0010 A 08112017
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@ W RTOrd 0002309-74.2016.5.11.0010 A 200062017
@ ® RTOrd0001620-98.2014.5.11.0010 24/05/2017
@ W RTOrd0000043-51.2015.5.11.0010 01/11/2017
@ W RTOrd0000634-25.2015.5.11.0006 24/05/2016
@ © RTOrd 0001002-22.2015.5.11.0010 18/09/2017
@ W RTOrd 0001002-22.2015.5.11.0010 18/09/2017
@ © RTOrd0001212-73.2015.5.11.0010 29/1212017
@ ® RTOrd0000575-28.2016.5.11.0010 09/08/2017
@ 9 RTSumM0000802-78.2016.5.11.0010 25/08/2017
@ W RTOrd 0001927-81.2016.5.11.0010 09/10/2017
@ © RTOrd 0002089-76.2016.5.11.0010 29/11/2017
@ W RTOrd0002089-76.2016.5.11.0010 29/11/2017
@ © RT0rd0002241-27.2016.5.11.0010 14/12/2017
@ W© RTOrd 0002089-76.2016.5.11.0010 29/11/2017
@ W RrTOrd0002241-27.2016.5.11.0010 1411212017
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@ © RrT0rd 0002262-03.2016.5.11.0010 19/12/2017
@ W RTOrd 0002284-61.2016.5.11.0010 13/11/2017
@ W RTOrd 0002602-44.2016.5.11.0010 18/08/2017
@ W RTOrd 0000784-33.2011.5.11.0010 16/11/2017

22.2 Cartas Precatorias:

Comprovar o andamento das Cartas Precatérias do ltem 15 da presente ata.

22.3 Observar criteriosamente todos os dias e dar andamento aos processos
que estao na Aba "Agrupadores" do Pje.

Agrupadores

Processos com pagamentos - 27

Processos com pedido de segredo de justiga ndo apreciado - 1

Processos com pedido de sigilo nos documentos nao apreciado - 36
Processos com Petigdes Avulsas - 1

Processos com Habilitagbes nos Autos Néo Lidas - 33

Processos com pedido liminar ou de antecipagio de tutela ndo apreciado - 4
Processos com peticbes ndo apreciadas - 3

Mandados devolvidos pelo Oficial de Justiga -1

Processos sem audiéncias designadas - 3

22.4 Processos da Meta 2

Verificar os processos da Meta 2, comunicar as inconsisténcias e os que foram
resolvidos. “p

s 1



PODER

JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Corregedoria Regional

23. DO EXAME DE PROCESSOS POR AMOSTRAGEM

23.1 Dos Processos virtuais - PJE

Foram examinados 40 (quarenta) processos virtuais - PJE por amostragem, quais

sejam:

0001690-13.2017.5.11.0010

0001972-51.2017.5.11.0010

0000581-27.2018.5.11.0010

0002346-72.2014.5.11.0010

0001049-15.2018.5.11.0002

0002161-29.2017.5.11.0010

0002104-11.2017.5.11.0010

0001209-50.2017.5.11.0010

0001711-86.2017.5.11.0010

0002106-78.2017.5.11.0010

0001212-73.2015.5.11.0010

0000912-09.2018.5.11.0010

0002602-44.2016.5.11.0010

0010789-46.2013.5.11.0010

0001285-11.2016.5.11.0010

0011218-13.2013.5.11.0010

0000771-58.2016.5.11.0010

0001180-34.2016.5.11.0010

0010958-33.2013.5.11.0010

0000156-34.2017.5.11.0010

0000246-76.2016.5.11.0010

0000725-98.2018.5.11.0010

0000301-56.2018.5.11.0010

0001757-12.2016.5.11.0010

0000792-63.2018.5.11.0010

0001084-82.2017.5.11.0010

0000823-20.2017.5.11.0010

0000116-52.2017.5.11.0010

0000565-97.2018.5.11.0002

0000593-41.2018.5.11.0010

0002109-06.2017.5.11.0019

0002017-55.2017.5.11.0010

0000744-07.2018.5.11.0010

0000379-50.2018.5.11.0010

AL
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0001120-90.2018...5.11.0010 0001140-81.2018.5.11.0010
0001551-66.2014.5.11.0010 0000959-51.2016.5.11.0010
0001379-22.2017.5.11.0010 0000690-41.2018.5.11.0010

23.2 Dos Processos fisicos

Foram examinados (10 ) dez processos fisicos, quais sejam:

01956-2011-010-11-00-7 00517-2010-010-11-00-6
01012-2011-010-11-00-0 01126-2011-010-11-00-0
00075-2009-010-11-00-4 00913-2011-010-11-00-4
01667-2010-010-11-00-7 01758-2011-010-11-00-3
00565-2012-010-11-00-6 01542-2012-010-11-00-9

| 24. REIVINDICAGOES DA VARA

1) Considerando que reiteradamente os refrigeradores de ar das salas de audiéncia 3
e 4 apresentam problemas de funcionamento e isto ocorre pelo fato de serem muito
antigos conforme explicagdo do técnico (que, em face dos diversos chamados,
constantemente comparece nesta Vara, apresentando solugbes paliativas). Por esta
razéo, solicita a substituicdo dos 2 (dois) refrigeradores de ar antigos por aparelhos
novos.

2) Considerando que os computadores constantes nesta vara sdo modelos antigos e
apresentam com frequéncia problemas, conforme se pode constatar por diversos
chamados, solicita a substituicdo dos computadores por maquinas mais modernas.
Ressalte-se que ja houve solicitagdo ao SETIC, porém até o presente data nao foi
atendido.

3) Quanto as solicitagdes constantes da Correicéo 2017, informo que :

I- a disponibilizagdo de equipamentos e méveis ergonédmicos foi parcialmente atendida

uma vez que o setor de informatica forneceu mouses e suportes ergonémicos, o que

foi de grande valia, proporcionando certo conforto e melhor postura ao digitar e clicar.
Todavia, solicitamos que haja continuidade nos investimentos em equipamentos e W
moveis ergondmicos, visando saude dos servidores e otimizagéo dos trabalhos.
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ll- a reposi¢cdo de nobreaks inutilizados, ndo foi atendido. Motivo pelo qual reitera o
pedido, uma vez que os nobreaks sdo importantes para garantir a continuidade e
celeridade na realizagdo dos trabalhos mesmo com as constantes quedas de energia.

lll- as oscilagdes e paradas no sistema PJE, tiveram ligeira melhora, mas o problema
ainda persiste, por isso reitera que continuem os estudos para melhoria do sistema.

25. ENCERRAMENTO

No dia 9 de outubro de 2018, as 14:30 horas, encerraram-se os trabalhos e eu,
Weslei Lopes Breder, Assessor Juridico da Corregedoria, lavrei a presente ata que,
depois de lida, vai assinada por mim, pelo Excelentissimo Desembargador Corregedor
Regional, Audaliphal Hildebrando da Silva, pelo Juiz Titular Eduardo Melo de
Mesquita, e pelo Juiz Substituto Jodo Alves de Almeida Neto, estabelecendo-se o
prazo de 10 (dez) dias para a Vara do Trabalho, querendo, oferecer suas
consideracdes e, demonstrar o cumprimento das determinacdes (item 22). A presente
ata sera publicada no DEJT e inserida no site institucional deste Regional.

A -
AUDALIPHAL HILDEBRAND b'\SILh
|

Desembargador do/Trabalho\
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