JUSTIGA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Corregedoria Regional

ATA DE CORREICAO ORDINARIA
12 Vara do Trabalho Manaus

Aos 5 dias do més de julho de 2018, compareceram & sede da 12 Vara
do Trabalho de Manaus o Excelentissimo Desembargador do Trabalho
AUDALIPHAL HILDEBRANDO DA SILVA, Corregedor e Ouvidor do Tribunal
Regional do Trabalho da 112 Regido, acompanhado da Diretora da Assessoria
da Corregedoria, Lais dos Reis e Silva e do Assistente Juridico Luiz Gustavo
Sanches Montarda, para realizar Correigdo Ordindria em cumprimento ao
inciso | do artigo 38 do Regimento Interno. Presente a Excelentissimo Juiz
Djalma Monteiro de Almeida, Titular da 12 Vara do Trabalho de Manaus. Com
base nas informacgdes prestadas pela Vara do Trabalho e nos dados extraidos
dos sistemas PJe-JT e e-Gestdo apurou-se, no periodo correicionado, o
seguinte:

Data da altima correigdo: 28/7/2017
Extracao de dados (e-Gestido e PJe-JT): 28/7/ 2017
Més de referéncia da ultima correigdo: junho/2017

Periodo de referéncia da correicao atual: julho/2017 a maio/2018

1. TITULARIDADE (fonte: e-Gestéo)(Segdo de Magistrados)

Data de Vigéncia

Magistrado

Inicio Fim

10/11/2005*

DJALMA MONTEIRO DE ALMEIDA

“*Ato n. 54 de 04/11/2005

1.2. Juizes do Trabalho Substitutos

Data de Vigéncia

Magistrado

Inicio Fim
CAROLINE DE SOUZA LACERDA AIRES FRANCA 01/04/16
ELAINE PEREIRA DA SILVA 28/08/17 | 31/08/17
JOAO ALVES DE ALMEIDA NETO 28/08/17 | 31/08/17
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2. INFORMAGOES FUNCIONAIS

2.1 Lotacao [29/5/2018]

Tipo
Servidor

Cargo Efetivo

Cargo/Fungao
Comissionada

ADMINISTRATIVA

AMMER HAUACHE | 101415 | Servidor do | TECNICO Secretario
MONTE Quadro JUDICIARIO - Audiéncia
ADMINISTRATIVA
ELZA REGINA SILVA DA| 105057 |Servidordo | TECNICO
COSTA Quadro JUDICIARIO - ADM -
APOIO DE SERV.
DIVERSQS
GIULIA REMONATTO 107100 | Servidor do | TECNICO Assistente FC-02
Quadro JUDICIARIO -
ADMINISTRATIVA
JESSICA RAMOS | 110308 | Servidor do | ANALISTA
NEPOMUCENO Quadro JUDICIARIO -
JUDICIARIA
JOSE AUGUSTO | 110081 | Servidor do | TECNICO Assistente de | FC-05
NEPOMUCENO Quadro JUDICIARIO - ADM. | Diretor de
- SEGURANCA Secretaria
KALEEN SOUSA LEITE 111037 | Servidor do | TECNICO Assistente de Juiz | FC-05
Quadro JUDICIARIO -
ADMINISTRATIVA
LORAYNE ANDRADE 112187 | Servidor do | ANALISTA Calculista FC-04
FERREIRA TOMAZ Quadro JUDICIARIO -
ADMINISTRATIVA
MARLENE DA SILVA | 113183 | Servidor do | TECNICO Assistente FC-02
SOUZA Quadro JUDICIARIO -
ADMINISTRATIVA
NATALIA OLIVEIRA 114057 | Servidor do | ANALISTA Assistente de Juiz | FC-05
SANTAROSA Quadro JUDICIARIO -
JUDICIARIA
REGILSON PEREIRA DOS |[118054 | Servidordo | TECNICO
SANTOS Quadro JUDICIARIO - ADM.
- SEGURANCA
REINALDO ROSBERG 118197 | Servidor do | TECNICO Assistente FC-02
EMILIANO GARANTIZADO Quadro JUDICIARIO -
ADMINISTRATIVA
SALIM JOSE MAIA DE 119043 | Servidor do | TECNICO Diretor de CJ-03
QUEIROZ Quadro JUDICIARIO - Secretaria
ADMINISTRATIVA
SEBASTIAO DA SILVA 119052 | Servidor do | TECNICO Assistente de FC-04
LIMA Quadro JUDICIARIO - Execugao
ADMINISTRATIVA
VALMIR LEC DOS 122057 | Servidor do | TECNICO Calculista FC-04
SANTOS FREITAS Quadro JUDICIARIO -
ADMINISTRATIVA
WALDEMIR MACHADO DE [ 123050 |Servidordo | TECNICO Secretario de FC-04
SIQUEIRA NETO Quadro JUDICIARIO - Audiéncia

TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO

15

TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO (REQUISITADO)
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LOTAGAO DE ACORDO COM A RESOLUGAO N° 63 DO CSJT

17a18

2.2 Auséncias, exceto férias e diligéncias [JAN/2017 a ABR/2018]

(fonte: Mentorh)

AUSENCIAS | AFASTAMENTOS / LICENGAS / APOSENTADORIA / CURSOS

LIC. MEDICA

AMMER HAUACHE MONTE

21 e 22-8-2017; 25-1; 18 E 20-4;
13-6-2018.

JESSICA RAMOS NEPOMUCENQ

15, 16 e 20-2-2018.

KALEEN SOUSA LEITE

17 a 24-3-2017.

LORAYNE ANDRADE FERREIRA TOMAZ

26-1-2017; 27-3 a 6-4-2017; 2 a
4-8-2017; 30-8-2017; 2 a 31-10-
2017; 19-4-2018 e 2-5-2018.

NATALIA OLIVEIRA SANTAROSA

7 a21-3-2018.

REGILSON PEREIRA DOS SANTOS

15 a 29-8-2017

REINALDO ROSBERG EMILIANO
GARANTIZADO

18-7-2017; 7-2-2018; 19 a 23-3-
2018; 4 e 12-4-2018.

SALIM JOSE MAIA DE QUEIROZ

6 e7-2-2017.

LIC. ACOMP. PES.
FAM,

AMMER HAUACHE MONTE

1a4-8-2017.

LORAYNE ANDRADE FERREIRA TOMAZ

3e15-2-2017; 3, 16 e 17-3-2017;
11-4-2017; 24-5 a 2-6-2017; 8-8-
2017.

REGILSON PEREIRA DOS SANTOS

24-5 a 22-6-2018.

FALECIMENTO
PESSOA DA FAM.

AMMER HAUACHE MONTE

19 a 26-2-2018.

DOAGAO DE AMMER HAUACHE MONTE 14-8-2017.
SENGUE GIULIA REMONATTO 9-5-2018.
AMMER HAUACHE MONTE 10-8-2017; 13-9-2017; 23 E 25-4-
2018.
ELZA REGINA SILVA DA COSTA 10, 15, 16, 24,28 e 31-8; 24 e 27-
11-2017; 28-6-2018.
GIULIA REMONATTO 6al0, 24 e27-11-2017;4,5,7 e
18-6-2018.
JESSICA RAMOS NEPOMUCENO 20a27-10e 30 e 31-10-2017; 24
e 25-4-2018.
KALEEN SOUSA LEITE 24-4-2018.
CURSO LORAYNE ANDRADE FERREIRA TOMAZ |22, 24 e 31-8-2017; 18-9-2017.

MARLENE DA SILVA SOUZA

15 e 18-9-2017; 24-11-2017.

NATALIA OLIVEIRA SANTAROSA

10-8-2017.

REGILSON PEREIRA DOS SANTOS

25 a 29-9-2017.

REINALDO ROSBERG EMILIANO
GARANTIZADO

10-82017; 15 e 18-9-2017; 4-12-
2017; 12,19 e 28-6-2018.

SALIM JOSE MAIA DE QUEIROZ

14 e 21-9-2017; 10-10-2017; 19-
3-2018.

SEBASTIAO DA SILVA LIMA

10, 23 e 28-8-2017; 24-11-2017.

VALMIR LEO DOS SANTOS FREITAS

23,24, 28 e 31-8-2017; 24-11-
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2017; 26-6-2018.

PATERNIDADE

NETO

WALDEMIR MACHADO DE SIQUEIRA 10-8-2017.
NETO
FOLGA NATALIA OLIVEIRA SANTAROSA 9-1-2017, 2 e 3-3-2017, 11-4-
COMPENSATORIA 2017.
LIC. NATALIA OLIVEIRA SANTAROSA 22-3 3 13-9-2018.
MATERNIDADE
LIC. WALDEMIR MACHADO DE SIQUEIRA 25-3 A 13-4-2018.

2.3 Acdes de Capacitagao: MAGISTRADOS (jan/dez - 2017)
(fonte: NFAS)

Participante Evento Carga- Modalidade Instituicao Periodo
horaria
Visita Técnica a
Fébrica da 4h Presencial EJUD11 18-1-2017
RECOFARMA
Palestra O Foco Define
a Sorte: A Forma como
Enxergamos o Mundo 2h Presencial EJUD11 27-1-2017
faz o Mundo que
Enxergamos
Curso de Portugués
b EJUD11 |01-02 a 04-03-
em T(g)lcos, (_Srase & 30h EAD EDUCERE 2017
egencia
Curso de Formacao de 5 o
Formadores Docéncia | 30h EAD EJuDi2 | 06-03alr-4
: 2017
Online
Painel de Discussao - ]
Reforma Previdenciaria 3h Presencial EJUD11 20-3-2017
Palestra Direitos de
Djalma Avulsos Portuarios e ;
Monteiro de | Relago entre TPA e 2h Presencial EJUD11 31-03-2017
Almeida OGMO
VIl Jornada
Institucional dos , 05-4 a 07-04-
Maglstraidos - Vil 24h Presencial EJUD11 2017
JOMATRA
ViIl Jornada
Institucional dos :
Magistrados - VIl 24h Presencial EJUD11 18-10-2017
JOMATRA
Curso de Formagéo de . T
Formadores sobre 30h EAD ENAMAT |13 13;11_’_3 12
Reforma Trabalhista
Curso Principais Temas ;
4o Bafoiras Tiabalkisa 8h Presencial EJUD11 24-11-2017
Falestra sahre 2h | Presencial | EJUD11 | 01-12-2017
Dependéncia

1
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Tecnoldgica (celular e
computador) e seus
Efeitos sobre o
Comportamento
Humano

TOTAL DE HORAS

Carolina de
Souza
Lacerda Aires
Franga

Palestra O Foco Define
a Sorte: A Forma como
Enxergamos o Mundo
faz o Mundo que
Enxergamos

159h

2h

Presencial

EJUD11 27-1-2017

Palestra Direitos de

Avulsos Portuarios e

Relagéo entre TPA e
OGMO

2h

Presencial

EJUD11 31-03-2017

Vil Jornada
Institucional dos
Magistrados - VII

JOMATRA

24h

Presencial

05-4 a 07-04-
2017

EJUD11

PALESTRA "Nogdes de
Teoria do Conflito e
Modelos de Negociacao"

2h

Presencial

EJUD11 10-8-2017

Il Seminario Roraimense
de Direito e Processo do
Trabalho - Tema " Os
Novos Paradigmas na
Relacéo Trabalhista:
"Rumos e Desafios"

12h

Presencial

19-9 a 15-9-

EJUD11 2017

Curso de Formacao
Continuada sobre
Inovacgdes Legislativas
Relacionadas a Justica

30h

EAD

03-11 A 17-12-

ENAMAT 2017

Palestra sobre
Dependéncia
Tecnoldgica (celular e
computador) e seus
Efeitos sobre o
Comportamento

2h

Humano
TOTAL DE HORAS 74h

Presencial

EJUD11 01-12-2017

2.4 Agoes de Capacitacdo: SERVIDORES (jan/dez - 2017 e jan/abr - 2018)

(fonte: NFAS)

SERVIDOR

Ammer Hauache
Monte

Curso

C.H. ' Modalidade

Empresa Periodo

Palestra : O Foco define a Sorte - A Dulce

forma como enxergamos o mundo | 2h Presencial Magalhaes 27.1.2017
faz 0 mundo que enxergamos g

Conciliagdo e Mediagdo na Justica | 40h | Presencial TRT11/NFAS 17.4a
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Elza Regina Silva da
Costa

Giulia Remonatto

Jose Augusto
Nepomuceno

Kaleen Sousa Leite

Lorayne Andrade
Ferreira Tomaz

Marlene da Silva
Souza

do Trabalho - Modulo | 16.5.17
Palestra: Reforma Trabalhista 2h Presencial TRT11/NFAM 2.08.2017
Palestra : Nogdes de Teoria do ]

Confiito & Modelos de Negociagao 2h Presencial EJUD11/NFAM 10.8.17
PJE - Médulo: Assistente de Juiz - :
Turma 3 3h Presencial EJUD11NFAS 13817
TOTAL DE HORAS 49h
PJE - CALC - Turma 1 6h | Presencial | EJUD1UNFAS | ,Z3%.
PJE - Médulo: Audiéncia - Turma 2 | 3h Presencial EJUD11/NFAS 28.8.17
Palestra : O Foco define a Sorte - A Dulce
forma como enxergamos o mundo 2h Presencial Magalhes 27.1.2017
faz o mundo que enxergamos 9
Portugués em Topicos - Crase e . 01.2a
Regéncia 30h EAD Instituto Educere 04317
Painel Previdenciario : Reforma F
Previdenciaria 3h Presencial TRT11/NFAM 20.3.2017
Palestra : Nogdes de Teoria do ;
Confiito & Modelos de Negociagdo 2h Presencial EJUD11/NFAM 10.8.17
PJE - Médulo: Fase de :
Conhecimento - T1 3h Presencial EJUD11/NFAS 15.8.17
PIE - Médulo: Fase de Execugdo- | 3 | Presencial | EJUDIINFAS | 16817
Principais Temas da Reforma :
Trabalhista 8h Presencial TRT11-EJUD12 | 24.11.2017
PJE - Triagem Inicial e Agrupadores £
-Turma 2 3h Presencial TRT11-NFAS 27.11.17
TOTAL DE HORAS
Principais Temas da Reforma 2
Trabalhista 8h Presencial TRT11-EJUD11 | 24.11.2017
PJE - Triagem Inicial e Agrupadores | 5, | procencial| TRT11-NFAS | 27.11.17
- Turma 2 s
TOTAL DE HORAS
Principais Temas da Reforma !
Trabalhista 8h Presencial TRT11-EJUD11 | 24.11.2017
Palestra : O Foco define a Sorte - A Dulce
forma como enxergamos o mundo 2h Presencial Mégaihaes 27.1.2017
faz 0 mundo que enxergamos g
Portugués em Tépicos - Crase e . 01.2a
Regéncia 30h EAD Instituto Educere 04.317
Painel Previdenciario : Reforma ;
Previdenciaria 3h Presencial TRT11/NFAM 20.3.2017
Palestra : Nogdes de Teoria do .
Confito @ Modelos de Negociacio 2h Presencial EJUD11/NFAM 10.8.17
Atuagdo do NAE-CJ e Atualizagdo
dos Procedimentos de E xecugdo | 4h Presencial EJUD11/NFAS 23817
Trabalhista
. W . . -, A0}
Palestra : O Foco define a Sorte - A Diilcs
forma como enxergamos o mundo 2h Presencial Maagalhdes 27.1.2017
faz 0 mundo que enxergamos 9
Palestra : Nogdes de Teoria do .
Gonfiic & Modslos te-Negodschko 2h Presencial EJUD11/NFAM 10.8.17
TOTAL DE HORAS

PJE - Médulo: Fase de .

Contacinento - Turma 3 Presencial EJUD11/NFAS 22817

PJE - CALC - Turma 1 6h | Presencial | EJUD1UNFAS | 239

E-Gest&o com Enfase no Sistema :
PJE - Turma 1 3h Presencial EJUD11NFAS 18.9.17
TOTAL DE HORAS 12h
Portugués em Topicos - Crase e 01.2a
Regéncia 30h EAD Instituto Educere 04317

1
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Natélia Oliveira
Santarosa

Reinaldo Rosberg
Emiliano Garantizado

Salim José Maia de
Queiroz

Sebastiao da Silva
Lima

Valmir Leo dos
Santos Freitas

Trabalhista

LIBRAS - EAD - 2017 40h EAD SESI S
BIETTT = ,
JE - Triagem nicial © Agrupadores | g1, | presencial | EJUD1INFAS | 15.9.17
E-Gestao com Enfase no Sistema -
PJE = Tuma 1 3h | Presencial EJUD11NFAS 18.9.17
P"“C‘pa‘s.rsb“ms‘i: Reforma | gn | Presencial| TRT11-EJUD11 | 24.11.2017
TOTAL DE HORAS 84h
Palestra : O Foco define a Sorte - A Dulce
forma como enxergamos o mundo | 2h Presencial Magalhdes 27.1.2017
faz o mundo que enxergamos g
Palestra: Direitos de Avulsos
Portuarios e Relagdo entre TPA e 2h Presencial TRT11/NFAM 31.3.2017
OGMO
Palestra : Nogoes de Teoria do :
Confilto & Modelos de Negociacio 2h Presencial EJUD11/NFAM 10.8.17
TOTAL DE HORAS 6h
Portugués em Tépicos - Crase e z 01.2a
Regéncia 30h EAD Instituto Educere 04.3.17
Palestra : Nogbes de Teoria do .
Conflito e Modelos de Negociaco 2h Presencial EJUD11/NFAM 10.8.17
RiEjeInagen }’;‘ﬁf; S 9rupadores | 3y | presencial | EJUDTINFAS | 15.9.17
E-Gestéo com Enfase no Sistema :
PJE - Turma 1 3h Presencial EJUD11NFAS 18.9.17
PJE - Médulo: Execugdo - Turma 3 | 3h Presencial | TRT11 - NFAS | 04.12.2017
TOTAL DE HORAS 41h
Palestra : O Foco define a Sorte - A Dulcs
forma como enxergamos o mundo | 2h Presencial Magalhde 27.1.2017
faz 0 mundo que enxergamos 9 $
Portugués em Tépicos - Crase e ; 01.2a
Regéncia 30h EAD Instituto Educere 04.3.17
Gestao do Tempo - EAD 30h | EAD |TRT11NFASEAD| 732
PJE - CALC - Turma 2 6h | Presencial | EJUD11NFAS 21“; s
E-Gestdo com Enfase no PJE - .
Turma 2 3h Presencial TRT11-NFAS 10.10.17
TOTAL DE HORAS 71h
Palestra : Nogbes de Teoria do \
Conflito @ Modelos de Negociagdo 2h Presencial EJUD11/NFAM 10.8.17
Portugués em Tdpicos - Crase e . 01.2a
Regéncia 30h EAD Instituto Educere 04.3.47
PJE-Modulo Pase de Execus®o- | 3 | Presencial | EJUDITNFAS | 168.17
Atuacdo do NAE-CJ e Atualizagéo
dos Procedimentos de E xecugao 4h Presencial EJUD11/NFAS 23.8.17
Trabalhista
PJE - Médulo: Audiéncia - Turma2 | 3h Presencial EJUD11/NFAS 28.8.17
TOTAL DE HORAS 42h
Palestra : O Foco define a Sorte - A Dulce
forma como enxergamos o mundo | 2h Presencial Magalhaes 27.1.2017
faz o mundo que enxergamos 9
Portugués em Topicos - Crase e . 01.2a
Regéncia 30h EAD Instituto Educere 04.3.17
PJE - Modulo: Fase de Execugdo- | o | precencial | EJUDIINFAS | 16.8.17
Turma 1
PJE - CALC - Turma 1 Bh Presencial | EJUD11/NFAS 312486;7
PJE - Médulo: Audiéncia-Turma2 | 3h Presencial EJUD11/NFAS 28.8.17
Principais Temas daRefomma | g | pregencial | TRT11-EJUD11 | 24.11.2017
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| Atuagdo do NAE-CJ e Atualizagao
dos Procedimentos de E xecugdo 4h Presencial | EJUD11/NFAS 23.8.17
Trabalhista
OTAL DE HORA 5

Conciliagéio e Mediag&do na Justica . 17.4a
do Trabalho - Médulo | 40h Presencial TRT11/NFAS 16.517
S LIBRAS - EAD - 2017 40h | EAD SESI Ah

de Siqueira Neto Palestra : Nogdes de Teoria do .
Confiito @ Madelos de Negociicio 2h Presencial EJUD11/NFAM 10.8.17

TOTAL DE HORAS 82h

3. ACERVO PROCESSUAL

Saldo em 31/5/2018
Cartas

Processos Pendentes de Finalizacao

Precatorias
= e de
ch?i%tiaa?ia R[Lﬁigsaa Ordem Total
Conhecimento | Ligquidacao Execucao Pendentes
(o [
Devolugao
Manaus - | og/06/18 2.080 79 1.146 21 3.326
12 Vara

| 4.INCIDENTES PROCESSUAIS

Periodo de Referéncia de 31/07/17 a 31/05/18
NOVOS CONCLUSOS RESOLVIDOS

Embargos de Declaragdo
Excecbes de Incompeténcia 3 0 0 | 0
Antecipagbes de Tutela 102 ) : : 19@ 1@ T
Impugnagdes a Sentenca de 24 19 13. [ e é 5
Liquidagao
Embargos & Execugdo 85 87, » et pa s N RGO R
Embargos & Arrematagéo 0 0 .. 0 e 0 SeEk
Embargos & Adjudicacéo 0 0 0 e
Excecgbes de Pré- 5 7 ' 6_. T
Executividade 1
TOTAIS 386 3571 309 5
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| 5. RECURSOS

Periodo de Referéncia de 31/07/17 a 31/5/18
NOVOS COM JUiZo DE SEM JUIZO DE PENDENTES
ADMISSIBILIDADE  ADMISSIBILIDADE

Recurso 607 527 g 20 99
Ordinario
Recurso Adesivo 0 0 0
0
Agravo de L 53 33 ! 1 ' 34
Petigdo
Agravo de 5 Remetidos (0) 4
Instrumento

[ 6. MOVIMENTAGAO PROCESSUAL

6.1 FASE DE CONHECIMENTO

Periodo de Referéncia de 31/07/17 a 31/05/18

Data da : Pendentes de Baixa
Varado Ultima. || recebidos Solucionad Baixados
Trabalho por VT | | B9 At ionaaasg) Hedix Pendentes S
Remessa de Solugao '
12 Vara -
Manats 06/06/18 1.638 2.005 1.843 934 1.169
6.2 FASE DE LIQUIDACAO
Periodo de Referéncia de 31/07/17 a 31/05/18
. D ui-
Recebid is::i:;ls Pendentes
Remetidos a :
Vara do U Liquidagio 5o .o® Prlfsr:e- Liquidagoes OEt:-ogs :i: rj:f“digi
Trabalho Iniciada guimento  Encerradas  Orgaos para CP - oviggrio Em No
da Liquidagao
Hade Ao oM
Manaus
12 Vara AM 272 0 1 439 0 - 13 0 13
6.3 FASE DE EXECUCAO

Periodo de Referéncia de 31/07/17 a 31/05/18

Pendentes
Varado .o Desarqui- oo %:‘;Eitf;’: Remetidos a Outros
Trabalho vadas = Orgdos Em Arquivo
Orgaos Em Execugio s Total
18 Vara
463 2 545 1 0 1.019 20 1.039
Manaus
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7. PRAZOS MEDIOS (EM DIAS) POR FASE
Periodo de Referéncia de 31/07/17 a 31/05/18

7.1 CONHECIMENTO

Fase de Conhecimento

i i A partir da realizagao da 1°
A partir do ajuizamento da acao ate i 7
Vara do a realizagio da 1° Audiéncia Audiéncia atée o Encerramento da

Trabalho Instrugao Processual

A partir da conclusao ate a
Prolagdo da Sentenca

12 Vara |

Manaus | 139,16 | 171,13 [ 158,64 | 4264 | 11009 8513|491 | 674 |6,19

Fase de Liquidagao Fase de Execugao

Vara do Trabalho Do inicio até o encerramento da fase Do inicio ao encerramento da fase

18 Vara - Manaus 29,05 65,86 54,29 572,28 721,00 576,79

| 8. AFERICAO DE RESULTADOS

8.1 PRODUTIVIDADE POR MAGISTRADO
Periodo de Referéncia de 31/07/17 a 31/05/18

Data da Conhecimento Liquidagao Execugao
Magistrados Ultima

Remessa Solucionados Encerradas Extintas

ADRIANA LIMA DE QUEIROZ 06/06/2018 44 12 5
| CAROLINA DE SOUZA LACERDA | ncinnmmsa | oae '
AIRES FRANGCA 06/06/2018 785 177 150
DJALMA MONTEIRO DE ALMEIDA | 06/06/2018 1.141 250 306
ELAINE PEREIRA DA SILVA 06/06/2018 4 x -
IGO ZANY NUNES CORREA 05/12/17 19 - 1
MAURO AUGUSTO PONCE DE i
LEAO BRAGA 06/06/18 12 2 2
Total 2.005 439 462
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8.2 AGUARDANDO PROLAGAO DE SENTENCA
Referéncia 31/05/2018

Processos com Instrucao Processual Encerrada
aguardando prolacao de sentenca

Magistrado Prazo vencido No prazo Total
Qtde %? Qtde %
NAO HA G
Total

8.3 AUDIENCIAS
Periodo de Referéncia de 01/01/17 a 31/12/2017

2 . Audiéncias Realizadas
t
Varas do UE U?ti;aa Conciliaga Concilia

Trabalho o - Ggao -
Conhecime Execug
nto do

TOTAL

Remessa Inicial |Instrucdo | Julgamento Una

1% Vara - | A | 10/01/201

Manaus | M 8 1672 | 350 0 086 222 157 | 3.387
8.4 INDICE DE CONCILIAGOES
2017 |2361 582 25%
2016 |2874 621 22%
2015 [2497 655 26%
3500
3000
2500
2000 -
m RECEBIDOS
200 4 m CONCILIADOS
1000 -
500 -
0 -

2017 2016 2015
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8.5 INDICE DE SOLUCIONADOS

2017 |2361 2662 112,7%
2016|2874 2456 85,5%
2015 | 2497 2582 103,4%

3500

3000

2500

2000 -

m RECEBIDOS
1500 -
B SOLUCIONADOS
1000 -
500 -
{} -
2017 2016 2015

8.6 INDICE DE FINALIZADOS
2017 2361 2295 97%
2016 |2874 2242 78%
2015 2497 3091 124%

3500
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2500
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1500 - W RECEBIDOS

m BAIXADOS
1000 A
500 -
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8.7 CONVERSAO EM DILIGENCIA
Periodo de Referéncia de 01/01/17 a 31/12/2017

Item Referéncia
Descrigao Inicio Fim Quantidade
01/01/2017 | 31/01/2017 0
01/02/2017 | 28/02/2017 4
01/03/2017 | 31/03/2017 5
01/04/2017 | 30/04/2017 4
01/05/2017 | 31/05/2017 4
01/06/2017 | 30/06/2017 1
90.065 Processos convertidos em diligéncia
01/07/2017 | 31/07/2017 3
01/08/2017 | 31/08/2017 0
01/08/2017 | 30/09/2017 3
01/10/2017 | 31/10/2017 2
01/11/2017 | 30/11/2017 2
01/12/2017 | 31/12/2017 3
Subtotal do item 90.065 31
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8.8 DESEMPENHO DA UNIDADE DIANTE DO GRUPO
Periodo de Referéncia de 01/01/17 a 31/12/2017

Processos solucionados - com exame de
mérito (conciliagdes) [A] 582 49
Processos solucionados - com exame de
mérito (exceto conciliagdes) [B] 990 83
Processos solucionados - com exame de
meérito [A + B] 1572 131
Processos solucionados - sem exame de
mérito 1090 91
Audiéncias 3387 282

Processos solucionados - com exame de mérito

(conciliacbes) [A] 13550 49
Processos solucionados - com exame de merito

(exceto conciliagdes) [B] 19673 71
Processos solucionados - com exame de mérito [A +

B] 33223 120
Processos solucionados - sem exame de merito 22219 81

Audiéncias 73439 266

Processos solucionados - com exame de mérito

(conciliagdes) [A] 16040 42
Processos solucionados - com exame de mérito

(exceto conciliagdes) [B] 22819 59
Processos solucionados - com exame de mérito [A +

B] 38859 101
Processos solucionados - sem exame de mérito 24677 64
Audiéncias 84020 218
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Média mensal comparada

Audiéncias
Processos solucionados - sem exame de
mérito

Processos solucionados - com exame de
mérito [A + B]

Processos solucionados - com exame de
mérito (exceto conciliacdes) [B]

Processos solucionados - com exame de bt
mérito (conciliagdes) [A] _

0 50 100 150 200 250 300
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| 9. METAS NACIONAIS (01/2017 a 12/2017)

126% aee 743
% Cumprimento enden E =1
100% 0 J
Meta 7 - TRT 1
Priorizar o julgamento dos processos dos 10 maiores litigantes do TRT e dos recursos repetitivos
% Cumprimento Distribuidos 10+ Solucionados 10+
161% 478 769
Meta 7 - Vara
Priorizar o julgamento dos processos dos 10 maiores litigantes da Vara e dos recursos repetitivos
% Cumprimento Distribuidos 10+ Solucionados 10+
157% 448 @es

Job
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10. META 7-DEZ MAIORES LITIGANTES da 12 VARA DO TRABALHO DE
MANAUS.

Meta 7 - TRT Dez maiores litigantes do TRT em 31/12/2016

Posigio Litigante Processos | Processos | Total

523 T TR ST i

6 CHIBATAO NAVEGACAO E COMERCIO LTDA 498 106
s 1M SERVICOS PROFISSIONAIS CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA 388 181
[ s ORGAO GEST DE M DE OBRA DO TRAB PORT AV DO P DE MANAUS 450 80
9 SUPER TERMINAIS COMERCIO E INDUSTRIA LTDA ki) 68
|10 SALVARE SERVICOS MEDICOS LTDA 433 1
Total de processas dos dez malores litigantes pendentes de julgamento na instancia em 31/12/2016 9114| 1695 10810
|
|
| C—— C S J I @ReuneT
CIosrIFmme 8as Siftsrintarin Toh Jurm o de A tors " I'm Ao snes

11. ARRECADAGAO |

(fonte: e-Gestéo)
Periodo de Referéncia de 31/07/17 a 31/5/2018

Legado PJe
10. Arrecadacao
Valor (em
R$) Valor (em R$)
Custas Processuais 0,00 0 140.840,96 100 140'240'9
Emolumentos 0,00 0 25,99 100 25,99
Valores Sl 0,00 0 | 124569464 | 100 h@ts.00,
Arracadados Previdenciaria 64
Imposto de Renda 0,00 0 18429374 | 100 184-293.?
Total 0 0 | 157085533 | 100 "'5735355-
Valores Pagos Decorrentes de
Multas Aplicadas
por Orgéos de Fiscalizagéo das Qg N/A N/A 0
Relacbes de Trabalho
. 21.387.37
Custas Processuais Dispensadas 0,00 0 21.387.37541| 100 5 41

& jc;l'r CD/
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12. REQUISIGOES DE PEQUENO VALOR

12.1 Planilha

Pendentes de Quitacao em 31/05/2018
Administrags

Quita_dos

‘Administragao

Expedidos '

0000002-77.2016.5.11.0001, 0001345-45.2015.5.11.0001, 0000874-29.2015.5.11.0001.

12.2 se as RPV's estdo sendo inseridas no sistema e-Prec/RPV, localizado na
aba "sociedade" no site do Regional.

e A Vara informa que cumpre e faz o langamento dos processos no sistema
e-Prec/RPV.

13. DO EXAME DE PROCESSOS POR AMOSTRAGEM

13.1 Dos Processos virtuais - PJE

Foram examinados 50 (cinquenta) processos virtuais - PJE por amostragem,

quais sejam:

0000401-38.2018.5.11.0001

0001812-53.2017.5.11.0001

0000808-78.2017.5.11.0001

0002412-45.2015.5.11.0001

0001842-25.2016.5.11.0001

0002415-63.2016.5.11.0001

0000690-68.2018.5.11.0001

1437300-17.1999.5.11.0001

0002289-13.2016.5.11.0001

0011563-06.2013.5.11.0001

0001695-67.2014.5.11.0001

0000508-24.2014.5.11.0001

0001791-48.2015.5.11.0001

0000839-27.2015.5.11.0015

0000056-19.2011.5.11.0001

0002190-09.2017.5.11.0001

0001488-63.2017.5.11.0001

0002226-51.2017.5.11.0001

0001034-83.2017.5.11.0001

0000808-49.2015.5.11.0001

0002190-77.2015.5.11.0001

0000162-34.2018.5.11.0001

‘ JJQ/)’
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0001372-62.2014.5.11.0001

0000707-07.2018.5.11.0001

0001313-69.2017.5.11.0001

0002092-37.2016.5.11.0008

0000664-70.2018.5.11.0001

0001894-84.2017.5.11.0001

0002052-94.2017.5.11.0016

0000351-12.2018.5.11.0001

0000351-12.2018.5.11.0001

0000404-27.2017.5.11.0001

0001902-61.2017.5.11.0001

0000825-17.2017.5.11.0001

0002319-48.2016.5.11.0001

0002019-57.2014.5.11.0001

0001209-14.2016.5.11.0001

0001208-29.2016.5.11.0001

0001500-82.2014.5.11.0001

0010841-69.2013.5.11.0001

0000147-75.2012.5.11.0001

0002283-40.2015.5.11.0001

0011379-50.2013.5.11.0001

0002117-42.2014.5.11.0001

0000196-77.2016.5.11.0001

0002184-70.2015.5.11.0001

0001276-42.2017.5.11.0001

0001364-17.2016.5.11.0001

0001883-26.2015.5.11.0001

0000755-97.2017.5.11.0001

13.2 Dos Processos fisicos

Foram examinados 10 processos fisicos por amostragem, quais sejam:

0001484-36.2011.5.11.0001

0001134-48.2011.5.11.0001

0002090-30.2012.5.11.0001

0005100-87.2009.5.11.0001

0002215-32-2011.5.11.0001

0001352-42.2012.5.11.0001

0002220-20.2012.5.11.0001

0762300-79.2007.5.11.0001

0085240-11.2009.5.11.0001

0418800-36.2007.5.11.0001
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13.3 Processos julgados pela Instidncia Superior, cujas decisdes foram
enviadas/reenviadas a Vara (DP n° 7.453/2016), estando aptos a ter o seu
regular prosseguimento:

e Nao ha por ora, informacgdes relevantes a serem prestadas pela Secretaria Geral
Judiciaria.

14. ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 26 da Consolidagdo
dos Provimentos da CGJT). INFORMAGCOES PRESTADAS PELA VARA.

14.1 Averiguagdo da existéncia de pronunciamento explicito sobre a
admissibilidade dos recursos ordinarios e agravos de petigdo interpostos,
nao se reputando atendida a exigéncia em caso de despacho nos quais
haja referéncia as locugoes "Processe-se o recurso, na forma da lei" ou
"Admito o recurso, na forma da lei".

e O Diretor informou que, quanto a esse quesito, & certificado a
tempestividade do recurso, a identificagdo da exigéncia do preparo e a
representacéo da parte. Apds, por decisdao fundamentada, determina-se
a manifestagéo da parte contraria e a remessa dos autos ao Eg. TRT da
112 Regiao, conforme de observa nos seguintes processos:

RTOrd 0001766-98.2016.5.11.0001, RTOrd 0001444-44.2017.5.11.0001,
RTOrd 0001618-53.2017.5.11.0001, RTOrd 0001432-64.2016.5.11.0001,
RTOrd 0001440-07.2017.5.11.0001, RTOrd 0002403-49.2016.5.11.0001,
RTOrd 0000784-50.2017.5.11.0001, RTOrd 0001801-24.2017.5.11.0001,
RTOrd 0001608-09.2017.5.11.0001, = RTSum 0002245-57.2017.5.11.0001,
RTOrd 0000510-86.2017.5.11.0001, RTSum 0001725-58.2017.5.11.0014,
RTOrd 0001023-54.2017.5.11.0001,  RTOrd 0002440-76.2016.5.11.0001,
RTOrd 0000366-15.2017.5.11.0001 .

14.2 Assiduidade na vara do trabalho do juiz titular ou substituto.

e Informou que a assiduidade dos juizes, titular e substituta, foi integral
durante todo o periodo. Por oportuno, destaca-se que a juiza substituta,
Carolina de Souza Lacerda Aires Franga, esteve deslocada para outras
unidades judiciarias durante o periodo, inclusive por ocorréncia desta
Correicao.

14.3 Quantidade de dias da semana em que se realizam audiéncias.

e A Vara informa que as audiéncia regulares s3o realizadas de segunda a
quinta-feira, sendo destinadas as sextas-feiras para algumas audiéncias

[y
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cuja necessidade foi identificada pelo Juizo.

14.4 Os principais prazos da vara do trabalho (inicial, instrugdo e
julgamento) e o numero de processos aguardando sentenca na fase de
conhecimento e incidentais a fase de execucao.

e Informa a Vara que, na andlise da pauta de audiéncia, verificou-se que o
prazo da audiéncia inicial para o rito sumarissimo regrediu de 153 para
86 dias, o rito ordinario de 195 para 91 dias, processos de conciliagéo
em conhecimento 86 dias, conciliagdo em execucéo de 132 dias para 8
dias e processos de instrugdo de 257 dias para 149 dias.

* Vide itens 6 a 8 da presente ata.

14.5 A analise de processos, por amostragem, na fase de execugédo, em
especial para averiguar-se:

a) o exaurimento das iniciativas do juiz objetivando tornar exitosa a execugéo
mediante a utilizagdo do BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, SIMBA - Sistema
de Investigacdo de MovimentagGes Bancarias e a aplicacado subsidiaria dos
arts. 772 a 777 do CPC;

* Nesse quesito, a Vara informa que, a excegdo da utilizacdo do SIMBA,
utilizou-se as diversas ferramentas na persecucdo dos créditos do
exequente, conforme se verifica nos seguintes processos:

0002168-19.2015.5.11.0001;
0001600-37.2014.5.11.0001;
0001353-85.2016.5.11.0001;
0001904-36.2014.5.11.0001;
0001687-22.2016.5.11.0001;
0000977-75.2011.5.11.0001;
0001568-32.2014.5.11.0001;
0010162-69.2013.5.11.0001;
0001296-67.2016.5.11.0001.

a.1) se a Vara do Trabalho faz uso das seguintes ferramentas eletrénicas de
investigacdo patrimonial, abaixo relacionadas no ambito deste Regional, caso
positivo, informar quais utiliza;

1. JUCEA - sim

2. REDESIM - sim

3. JUCERR - néo

4. BACENJUD - sim 4
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RENAJUD - sim

CNIB

PENHORA ONLINE - sim
SACI - sim

. INFOJUD - sim

10.CCS - sim

11.SIMBA - néo

12.SEl - nao

13.CENSEC - ndo

14.SIEL - ndo

15.SERAJUD - sim

16.eRIDFT - nao
17.PROTESTOJUD - sim
18.CNE - ndo esta funcionando
19.REDE-LAB - ndo
21.SISGEMB - néao
22.INFOSEG-SINESP - néo
23.CEIS-CNEP - ndo

24.REDE DE CONTROLE DA GESTAO PUBLICA - ndo

LB B

b) o registro, no sistema informatizado, de todos os atos processuais
relevantes praticados, mormente liquidagao de sentenga, quitagcao, oposigao de
embargos e data de conclusdo ao juiz para sentenga em processos incidentais;

¢ Informa o Diretor que todos os atos praticados nos autos sao efetuados
pelo sistema informatizado, nao sendo possivel a tramitagao fora dessa
regra. Para tanto, demonstra-se, por amostragem, a realizagdo dos atos
requeridos nos seguintes processos:

0001164-78.2014.5.11.0001, 0002230-59.2015.5.11.0001, 0001883-60.2014.5.11.0001,
0002191-96.2014.5.11.0001, 0000924-89.2014.5.11.0001,0002194-17.2015.5.11.0001,
0000995-23.2016.5.11.0001.

c) a fiscalizagao do uso regular dos sistemas BACEN JUD e INFOJUD;

o Conforme acima informado, o juizo utiliza determinadas ferramentas
eletrénicas de investigagdo patrimonial:

0001817-12.2016.5.11.0001, 0001076-79.2010.5.11.0001, 0000275-27.2014.5.11.0001,

0000522-96.2014.5.11.0004, 0000070-27.2016.5.11.0001,0000412-04.2017.5.11.0001,
0010479-67.2013.5.11.0001 (ANOREG).

(W
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d) se o juiz, imediatamente ap6s a liquidagéo da sentenga, em que se apure
crédito de valor inequivocamente superior ao do depésito recursal, haja
ordenado a pronta liberagdo deste em favor do credor, de oficio ou a seu
requerimento;

e A Vara informa que cumpre o item, no qual & verificado imediatamente,
apos a vista pelas partes, ainda que tenha impugnacéo, o juizo libera o
valor dos deposito recursal nos limites da quantia reconhecida, conforme
se identifica nos processos de n%:

60.2014.5.11.0001, 0000384-70.2016.5.11.0001, 0000428-55.2017.5.11.0001,
0001547-22.2015.5.11.0001.

e) se ha inclusao em pauta de processos na fase de execucgéo;

* O Diretor informou que sim, e que a Vara disponibiliza pauta de
processos na fase de execucao.

0000732-35.2014.5.11.0009, 0002117-42.2014.5.11.0001, 0010479-67.2013.5.11.0001,
0000027-56.2017.5.11.000.

f) se ha registro fidedigno, no sistema informatizado, dos atos processuais
praticados;

e Informa o Diretor que todos os atos processuais s@io registrados no sistema do
Ple.

g) se foi determinada pelo juiz a citagao do sécio em caso de desconsideragéo
da personalidade juridica da empresa executada, por meio de decisdo
fundamentada, para que, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, indique bens
da sociedade (art. 795 do CPC) ou, nao os havendo, garanta a execugao, sob
pena de penhora, com o fim de habilitd-lo a via dos embargos a execugéo para
imprimir, inclusive, discussdo sobre a existéncia da sua responsabilidade
executiva secundaria.

0000147-75.2012.5.11.0001, 0000063-69.2015.5.11.0001, 0010479-67.2013.5.11.0001,
0001527-47.2014.5.11.0007, 0001367-06.2015.5.11.0001,0000027-56.2017.5.11.0001,
0000061-02.2015.5.11.0001.

15. CARTAS PRECATORIAS

e Cartas Precatérias Pendentes de Devolugédo ao Juizo Deprecante (21)

Low

129-44.2018.5.11.1;

@_



JUSTICA DO TRABALHO L
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Corregedoria Regional

1733-74.2017.5.11.1
136-36.2018.5.11.1;
186-62.2018.5.11.1;
1886-10.2017.5.11.1;
1946-80.2017.5.11.1;
2136-77.2016.5.11.1;
2162-41.2017.5.11.1;
2186-69.2017.5.11
2189-24.2017.5.11
2244-72.2017.5.11
2426-92.2016.5.11
287-2.2018.5.11.1;
291-44.2015.5.11.1;
325-14.2018.5.11.1;
417-89-2018.5.11.1;
472-79.2014.5.11.1;
578-36.2017.5.11.1;
62-50.2016.5.11.1;
65-34.2018.5.11.1;
753-64.2016.5.11.1.

5
A
%
A
%
A

| 16. DILIGENCIAS COM OFICIAIS DE JUSTICA

e Controle de Mandados expedidos pendentes com mais de 9 dias,
contados da data de distribuicao do documento ao Oficial de Justica.

Ordem
Cronologica

Oficial de Justica

Processo

Data da
expedicao

Prazo
Resolucgao

pela Vara

ROBERIO GUIMARAES |0001802-
CABRAL 14.2014.5.11.0001 | 20/04/2018 | 29/04/2018
SELMA DA CONCEICAO |0001746-

2 DOS SANTOS 44.2015.5.11.0001 | 25/04/2018 | 04/05/2018
JUSSARA DE AGUIAR 0000273-

3 HERMIDA MAIA HADDAD |52.2017.5.11.0001 | 03/05/2018 | 12/05/2018
JULIANA BATISTA 0000875-

4 BRAGA 43.2017.5.11.0001 | 10/05/2018 | 19/05/2018
CASSIA REGINA DE 0002538-

S PAULA BOTELHO COSTA [61.2016.5.11.0001 | 28/05/2018 | 06/06/2018
AGLAIR AUXILIADORA 0002059-

6 NEVES DE AZEVEDO 68.2016.5.11.0001 | 08/06/2018 | 17/06/2018

([ ¥
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17. RECLAMAGCAO CORREICIONAL E/OU PEDIDO DE PROVIDENCIA EM
ANDAMENTO NA CORREGEDORIA

* ApGs a realizagao da ultima correigdo, ndo constam nos registros da
Corregedoria reclamagdes correicionais ou pedidos de providéncias
em face do magistrado lotado na Vara.

18. SECAO DE OUVIDORIA

Periodo de referéncia: 05/2017 a 05/2018

» Durante o periodo de referéncia foram registradas 66 (sessenta e
seis) reclamagbes abordando morosidade processual, as quais ja
foram solucionadas.

19. BOAS PRATICAS

Boas praticas realizada pela 1? Vara do Trabalho de Manaus no ambito do TRT
da 11 Regido, em relagéo aos seguintes macrodesafios:

1. Garantia dos Direitos de Cidadania;

e S&o garantidas as partes tratamento igualitario, dando-se especial
atencdo aqueles desassistidos de advogados, prestando-lhes as
informagbes e esclarecimentos necessarios inclusive ao andamento
processual.

2. Celeridade e produtividade na prestacao jurisdicional;

e Busca-se atender com celeridade as determinacgdes judiciais visando a
menor margem de retrabalho. Prestigia-se os processos com tramitagéo
preferencial, bem como as celebragbes de acordos.

3. Adocao de solugdes alternativas de conflito;

e Tem se considerado a participagdo das partes nas adogdes daquelas
medidas que venham trazem efetiva solugdo ao conflito. Dessa forma,
estimula-se as partes a composic@o durante todas as fases processuais,
tais como antes da audiéncia, na instrugdo processual, pés sentenca,
liquidagao e na fase de execucgao.
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Como alternativa complementar, tem-se encaminhado processos ao
CEJUSC para fins de possibilitar a celebragao de acordos para fins de
solugdo dos conflitos.

4, Gestdo de demandas repetitivas e dos grandes litigantes:

[ ]

As demandas repetitivas nao foram observadas nesta Unidade
Judiciaria. No tocante aos grandes litigantes, o Juizo segue as
recomendagdes do Nucleo de Apoio a Execucdo encaminhando-lhes,
quando solicitado, aqueles processos, concentrando os atos em um sé
processo.

5. Outras que entender relevantes.

Para estimular a composi¢cao entre as partes, o Juizo tem utilizado um
dia da semana (quarta-feira) para realizar o "pautao”, onde se designa
12 processos com rito sumarissimo, 06 rito ordinario e 02 para
processos em execugao, totalizando 20 processos.

Na execucgéo tem-se adotado a adjudicacéo antecipada, prevista no art.
876, do CPC, principalmente quando o crédito do exequente & superior
ao bem penhorado.

Tem-se antecipadas as audiéncia quando as partes desejam celebrar
acordo.

Para que as sentenca, de mérito e execucgao, tenham maior efetividade,
sdo publicadas acompanhadas dos calculos de liquidagao de forma a
possibilitar as partes terem conhecimento do valor a ser executado.
Eventuais impugnacdes as contas de liquidagdo sao resolvidas por
embargos de declaragao.

Os servidores da Secretaria da Vara passaram a receber processos
pelo ultimo algarismo a fim de acompanhar as peti¢gbes, proporcionando
analise mais rapida do pedido.

Alvaras de saque de FGTS, Seguro Desemprego e depdsitos judiciais
em ata de audiéncia.

Racionalizacdo do material de expediente, no sentido de evitar
impressdes desnecessarias, resultando em economia de papel.
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20. REIVINDICAGOES DA VARA

» Na correigdo anterior foi solicitado lotagéo de servidores, promocéao de
cursos de calculos e redagao oficial. Foram lotadas duas servidoras e
promoveu-se cursos de calculos e demais treinamentos atinentes ao
PdJe.

» Nesta oportunidade, o Juizo solicita a lotagcdo de juiz substituto fixo,
servidores mais qualificados, cadeiras ergondmicas para os magistrados
e servidores, equipamento de estabilizadores de energia e fonte de
energia ininterrupta ("nobreack") para evitar a perca dos trabalhos,
principalmente atas de audiéncia por falta de energia.

21. ELOGIO

Pelo cumprimento das Metas 1,2,5,6 e 7 (TRT e Vara) do CNJ;
Pelas boas praticas adotadas na Vara.

Pela participagdo de magistrados e servidores nos cursos de
capacitagao.

Pelo expressivo indice de processos solucionados.

22. RECOMENDAGOES

22.1 Recomendagodes especificas

Envidar esforgos para reduzir o acervo de Incidentes Processuais;
Envidar esforgos para reduzir o acervo de Recursos Ordinarios
pendentes e sem juizo de admissibilidade;

Envidar esforgos para encerrar mais execugdes do que as iniciadas
no ano;

Envidar esforgos para reduzir o prazo médio a partir do ajuizamento
da acdo até a realizacao da 12 audiéncia;

Envidar esforgos para aumentar o indice de conciliagao;

/} ol

»
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«  Observar criteriosamente e dar andamento aos processos que estao
na Aba "Agrupadores" do Pje, todos os dias;

« Priorizar julgamento da demanda com exame de meérito,
oportunizando a parte, sempre que possivel, prazo para sanar vicios
materiais, nos termos do art. 321 do NCPC, com o objetivo de
reduzir o numero de julgamentos sem analise de mérito por inépcia
da inicial, inclusive em casos de processos de rito sumarissimo.

* Envidar esforgos para aumentar a produgao, inclusive no que
concerne ao cumprimento das Metas Nacionais do CNJ (3 e Meta
Especifica da da Justica do Trabalho), em vista dos dados apurados
no item 9;

¢ Envidar esforcos para julgar os processos dos maiores litigantes (v.
item 10), que tiverem ag¢des na Vara.

» Verificar os processos da Meta 2, comunicar as inconsisténcias e os

que foram resolvidos.
22.2 Recomendagdes gerais

« A Secretaria da Vara devera observar que ao final da instrucéo, caso
nao seja prolatada a sentenga em audiéncia, apds a assinatura da
ata, o servidor fara os autos conclusos ao magistrado. (v.
Provimento n° 001/2017/SCR);

» Realizar a prolacdo das sentengcas nas datas previamente
agendadas, evitando, ao maximo, atrasos, adiamentos ou
conversdes em diligéncia. (v. Provimento n® 001/2017/SCR);

* Dar prioridade aos processos com prazo vencido para prolagao de
sentencga, em atengao aos termos da Resolugdo CSJT n° 177/2016,
gue dispde sobre as hipdteses de configuragao de atraso reiterado
na prolagdo de sentengas, nas quais passa a nao ser devida a
Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdigdo - GECJ. (v.
Comunicado n. 001/2017/SCR); (&/

b
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Observar  procedimentos para langamento das tarefas
"sobrestamento”, "arquivamento provisério" e "arquivamento
definitivo" nos processos em fase de execugdo. (v. Recomendagio
n. 08/2018/SCR);

Observar o cumprimento do Ato TRT11 n°® 66/2016/SGP, que dispde
sobre a obrigatoriedade de envio das matérias do Sistema de
Acompanhamento Processual - APT por meio da opgéo "Envio de
Matérias Judiciarias - Enviar Matéria XML", cujo manual com as
orientagdes necessarias esta disponivel na intranet (Documentos -
Manuais - APT - Geragao XML - DEJT 1° grau);

Langar e dar continuidade no langamento de todos os processos de
RPV municipais e estaduais no sistema "E-PREC - Sistema de

Controle de Precatorios”:

Observar rigorosamente os Atos, Provimentos e Comunicados
editados pela Corregedoria Regional, localizados site deste

Regional, aba da Corregedoria;

Participagdo continua de magistrados e servidores em cursos de
capacitagao;

Dar prioridade a utilizacdo do malote digital, correio eletrénico, e-
Sap, Spark em detrimento do uso de telefone para fins de redugéo

dos gastos com telefonia e papel.

O cumprimento das recomendagbes sera aferido na préxima

correicdo ou extraordinariamente.
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23. DETERMINACOES

23.1 Dar andamento aos seguintes processos:

0002412-45.2015.5.11.0001,
0001488-63.2017.5.11.0001;
0002226-51.2017.5.11.0001;

0001500-82.2014.5.11.0001;
0000147-75.2012.5.11.0001,
0002283-40.2015.5.11.0001;
0011379-50.2013.5.11.0001;
0002117-42.2014.5.11.0001;
0002184-70.2015.5.11.0001;
0000844-57.2016.5.11.0001;
0001276-42.2017.5.11.0001;
0001364-17.2016.5.11.0001;
0001883-26.2015.5.11.0001;
0000755-97.2017.5.11.0001;

23.2 Cartas Precatorias:

Comprovar o andamento das Cartas Precatérias do Item 15 da presente ata.

23.3 Observar criteriosamente todos os dias e dar andamento aos
processos que estdo na Aba "Agrupadores" do Pje:

Processos com pagamentos - 156

Processos com pedido de sigilo nos documentos nio apreciado - 11
Processos com Pelighes Avulsas - 136

Processos com Habiltagdes nos Autos hio Lidas - 124

Processos com pedido iminar ou de antecipagio de tutela néo apreciado - 10
Processas com petighes ndo apreciadas - 116

Mandados devolvidos pelo Oficial de Justiga - 178

Processos aguardando encaminhamento do secretirio de audiéncia (atas assinadas) - 2

|
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24. ENCERRAMENTO

No dia 05 de julho de 2018, as 14:30 horas, encerraram-se os trabalhos e eu,
Lais dos Reis e Silva, Diretora da Assessoria da Corregedoria Regional, lavrei
a presente ata que, depois de lida, vai assinada por mim, pelo Excelentissimo
Desembargador Corregedor Regional, Audaliphal Hildebrando da Silva, e pelo
Excelentissimo Juiz Djalma Monteiro de Almeida, Titular da 12 Vara da
Trabalho de Manaus, estabelecendo-se o prazo de 10 (dez) dias para a Vara
do Trabalho, querendo, oferecer suas consideracées e, demonstrar o
cumprimento das determinagdes do item 23. A presente ata sera publicada no
DEJT e inserida no site institucional deste Regional.

——

AUDALIPHAL HILDEBRANDO DA SILVA
Desembargador do Trabalho
Corregedor Regional

DJALMA M
Juiz do Trabalho Titula :

O DE ALMEIDA
a 19Vara do Trabalho Manaus.
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