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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Secretaria do Tribunal Pleno e Seg¢des Especializadas

RESOLUGCAO ADMINISTRATIVA N2 122/2023

Retifica e republica a Resolugdo Administrativa
n2 10/2019, que dispGe sobre a aposentadoria
do servidor Aderaldo dos Santos Marques.

O Egrégio Pleno do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO, em sess3o
administrativa hoje realizada, sob a Presidéncia do Excelentissimo Desembargador Audaliphal
Hildebrando da Silva, com a presenca dos Excelentissimos Desembargadores David Alves de Mello Junior,
Eleonora de Souza Saunier, Lairto José Veloso, Vice-Presidente; Ormy da Conceigdo Dias Bentes, Jorge
Alvaro Marques Guedes, José Dantas de Gdées, Marcia Nunes da Silva Bessa, Joicilene Jer6nimo Portela,
Corregedora-Regional; Alberto Bezerra de Melo; e da Excelentissima Procuradora-Chefe da PRT11 Alzira
Melo Costa, no uso de suas atribuicGes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Informacdo da ASSEJAD (fls. 132/138) e demais informacdes
constantes do Processo MA-857/2018,

RESOLVE:

Art. 12 Retificar a Resolugdo Administrativa n® 10/2019, anteriormente publicada no
Didrio Oficial da Unido - DOU n2 29, Secdo 2, de 11-2-2019, pagina 74, referente a concessdo de
aposentadoria voluntaria com proventos integrais do servidor ADERALDO DOS SANTOS MARQUES, no
sentido de converter a rubrica VPNI Quintos em parcela compensatéria, no total de 4/10 (quatro
décimos) do cargo em comissdo de Diretor de Servigcos (CJ-02), fundamentada na decisdo prolatada pelo
STF na RE 638.115 e decisdo TCU do Acdrddo n2 1216/2023 - TCU - 22 Cadmara.

Art. 22 Republicar a Resolugdo Administrativa n2 10/2019 com a seguinte redacgdo:
“Art. 1° Conceder ao servidor ADERALDO DOS SANTOS MARQUES, aposentadoria voluntdria com
proventos integrais no cargo efetivo de Técnico Judicidrio, Area Administrativa, sem especialidade, Classe
“C” Padrdo NI-C13, nos termos do art. 39, incisos I, Il, Ill e pardgrafo tnico da EC n°47/2005, c/c os arts.
186, Ill, "a", 188 e 189 da n° Lei 8.112/90, bem como a garantia de que seus proventos serdo revistos na
mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em
atividade, sendo devidas, ainda, as seguintes vantagens que passarGo a integrar os respectivos
proventos: | - Gratificagdo de Atividade Judicidria - GAJ, na ordem de 140% (cento e quarenta por cento)
sobre o vencimento bdsico, nos termos do art. 13, § 19, inciso VI, da Lei n° 11.416/2006, com a redagdo
dada pela Lei n° 13.317/2016; Il - Gratificacio Adicional por Tempo de Servico - GATS, no percentual de
8% (oito por cento), sobre o vencimento bdsico do cargo que ocupa, de acordo com o art. 67 (redagéo
original), da Lei n® 8.112/90, com a redacdo dada pela Lei n® 9.527/97, ¢/c o art. 15, inciso I, da MP n®
2.225/2001; Ill - Adicional de Qualifica¢éo - AQ, na ordem de 5% (cinco por cento), sobre o vencimento
bdsico do cargo, por ser portador de diploma de curso superior, nos termos do artigo 15, inciso VI, da Lei
n° 11.416/2006, com reda¢do dada pela Lei n° 13.317/2016, e V - Conversdo da VPNI Quintos/Décimos
em PARCELA COMPENSATORIA no total de 4/10 (quatro décimos) do cargo em comisséo de Diretor de
Servigo - CJ2, fundamentada na decisdo prolatada pelo STF na RE 638.115 e decisdo TCU do Acérddo
1216/2023 — TCU 292 Cdmara. Art. 22. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publica¢éo.”

Art. 32 Esta Resoluc¢do entra em vigor na data de sua publicacdo.

Manaus, 17 de maio de 2023.

Assinado Eletronicamente
AUDALIPHAL HILDEBRANDO DA SILVA
Desembargador do Trabalho
Presidente do TRT da 112 Regido
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