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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N.° 01/2019/SGP/SGJ

CADASTRO ELETRONICO DE PERITOS E ORGAOS TECNICOS OU
CIENTIFICOS (CPTEC)

O EXCELENTISSIMO DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRT DA 11°
REGIAO, LAIRTO JOSE VELOSO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
considerando os termos do art. 156 e seguintes do Cédigo de Processo Civil, o art. 2° da
Resolucdo 233, de 13 de julho de 2016, do Conselho Nacional de Justica — CNJ e a
Resolu¢do Administrativa n° 53/2017 deste Regional, que instituiu o Cadastro Eletronico de
Peritos e ()rgﬁos Técnicos ou Cientificos — CPTEC, torna publica a abertura do
CREDENCIAMENTO N° 01/2019/SGP/SGJ, a partir da publicagdo do presente edital.

Visando a formagdo do Cadastro Eletrénico de Peritos e Orgdos Técnicos ou Cientificos —
CPTEC, destinado ao gerenciamento e a escolha de pretendentes em realizar servicos de
pericia ou de exame técnico em processos judiciais trabalhistas nesta jurisdi¢do (Estado do
Amazonas e Roraima), encontra-se disponibilizado no sitio eletronico deste Tribunal, no
menu "sociedade", “Cadastro de Peritos", o Sistema CPTEC/TRT11, por meio do qual os
profissionais ou 6rgdos interessados podem realizar seu proprio cadastramento.

O referido cadastramento € obrigatério a todos os profissionais e Orgdos Técnicos ou
Cientificos, inclusive para aqueles que ja atuam neste Tribunal e possuam cadastro no
sistema PJe-JT.

Sao requisitos indispensaveis para o cadastramento e habilitacdo legal:

- inscricdo por meio do Sistema CPTEC/TRTI11, condicionada a obrigatoriedade de
preenchimento de todas as informacgdes solicitadas;

- conhecimento, anuéncia e compromisso de atender a todas as exigé€ncias e obrigagdes
impostas na Resolu¢cdo 233 do CNJ, sob pena das penalidades previstas (arts. 12 e 13);

- inser¢do no sistema CPTEC/TRTI11 dos documentos e declaracdes abaixo relacionadas
(modelos disponiveis no portal):

PESSOA FISICA

a) Documento de identidade ou do 6rgdo de classe;

b) CPF;

c¢) Comprovante de endereco atualizado (limite de 3 meses anteriores a apresentacdo do
documento);
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d) Curriculo profissional;

e) Certidao de regularidade do 6rgdo de classe ou, caso ndo possua, diploma, certificado de
conclusdo do curso superior devidamente registrado ou certificado de especializacdo na area
de atuacgdo;

f) Declaracdo de auséncia de impedimentos ou de restricdes ao exercicio profissional;

g) Declaracdo de prestacdo de servicos na condicdo de assistente técnico, apontando a
especialidade, a unidade jurisdicional em que tenha atuado, o nimero do processo, o periodo
de trabalho e 0 nome do contratante.

h) Ndmero de inscricao junto ao INSS (PIS/PASEP/CEI/NIT);

1) Declaracdo de ocupacdo de cargo ou emprego publico;

j) Dados de conta corrente individual para crédito dos honorarios decorrentes de servigo
prestado a parte beneficidria de gratuidade da justica.

ORGAO TECNICO/CIENTIFICO

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados;

b) Ato de nomeacao ou eleicdo dos dirigentes;

c) CNPJ;

d) Atestado de Capacidade Técnica, demonstrando a drea de atuacao;

e) Indicacao do responsavel técnico;

f) Certiddo de regularidade do 6rgdo de classe;

g) CPF e cédula de identidade do representante legal;

h) Dados de conta corrente PJ para crédito dos honorérios decorrentes de servico prestado a
parte beneficidria de gratuidade da justica.

Nao poderdo atuar como perito judicial (arts. 148 e 467 do CPC e Resolucdo 233/2016 do
CNJ):

I - o profissional que incida nas hip6teses legais de impedimento ou suspei¢ao;

IT - o detentor de cargo publico no ambito do Poder Judiciario;

III - o profissional que tenha servido como assistente técnico de qualquer das partes nos 3
(trés) anos anteriores.

S@o de responsabilidade do préprio profissional ou do 6rgdo técnico/cientifico todas as
informagdes prestadas no cadastramento, assim como a sua atualizacdo, sendo garantidor,
ainda, da autenticidade e veracidade dos documentos apresentados, sob pena de
descredenciamento e demais penalidades previstas em lei.

O cadastro do profissional ou do 6rgdo técnico/cientifico serd analisado e validado, por uma
comissdo, sendo comunicado o resultado ao interessado, no prazo de 15 dias, a contar do
cadastramento eletrobnico no portal, por correspondéncia eletronica enviada ao e-mail
indicado.
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A relacdo com os nomes dos peritos ou 6rgdo técnico/cientifico cadastrados no CPTEC,
aptos a serem nomeados pelos magistrados, estard disponivel no portal do TRTI1
(https://portal.trt11.jus.br) para consulta.

Apoés a habilitacdo, os profissionais e Orgdos técnicos/cientificos deverdo apresentar,
anualmente, as certiddes de regularidade apresentadas no credenciamento.

A pedido ou por representacao de magistrado, o perito ou o 6rgao técnico/cientifico que
descumprir as normas da Resolucdo 233/2016, do CNJ, podera ser suspenso ou excluido do
CPTEC por até 5 (cinco) anos, observados o direito a ampla defesa e ao contraditério.

Cabera ao magistrado, nos feitos de sua competéncia, escolher e nomear profissional de sua
confianca, entre aqueles que estejam regularmente cadastrados no CPTEC, para atuagdo na
unidade jurisdicional sob sua responsabilidade, sendo vedada a nomeagdo de profissional
que seja coOnjuge, companheiro ou parente, em linha colateral até o terceiro grau de
magistrado, de advogado com atuagdo no processo ou de servidor em que tramita a causa
(art. 9° da Resolucdo 233/2016 do CNJ).

O cadastramento ou a efetiva atuacdo do profissional ndo gera vinculo empregaticio ou
estatutario, nem obrigagdo de natureza previdencidria (art. 5° §3° da Resolugdo
Administrativa 053/2017 do TRT11).

Sera por prazo indeterminado a habilita¢do realizada nos termos deste Edital.

O descredenciamento do Sistema CPTEC/TRTI11 poderd ocorrer, a qualquer tempo, a
pedido do interessado ou por descumprimento dos requisitos especificados neste Edital, na
Resolu¢do Administrativa 053/2017 do TRT11 e na Resolucao 233 do CNJ.

Para ampla divulgacdo ao presente Edital, havera publicacdo no Didrio Eletronico da Justica
do Trabalho — DEJT, em jornal de grande circulagdo, no portal institucional e afixagdo nas
Sedes dos Orgaos Judiciais do Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regido.

Manaus, 21 de janeiro de 2019.

Assinado Eletronicamente
LAIRTO JOSE VELOSO
Desembargador do Trabalho
Presidente do TRT da 11* Regido
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